Ajuntament de @ Caldes d'’Estrac

Anunci d’aprovacié de conveni de col-laboracié entre I’Ajuntament de Caldes
d’Estrac i ’Ajuntament d’Arenys de Mar per a donar suport juridic en matéria de
recursos humans

La Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Caldes d’Estrac celebrada 26 de febrer
de 2024, va aprovar el Conveni de col-laboracié entre I'Ajuntament de Caldes d’Estrac
i 'Ajuntament d’Arenys de Mar en matéria d’assessorament en recursos humans.

Es fa public per a general coneixement d’acord amb el que disposa l'article 112 de la
Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya

Albert Batlle Salvana
L’Alcalde

Caldes d’Estrac, el 6 de marg de 2024

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE CALDES D’ESTRAC
| LAJUNTAMENT D’ARENYS DE MAR PER A DONAR SUPORT JURIDIC EN
MATERIA DE RECURSOS HUMANS

D’Una part I'll-Im. Senyor Albert Batlle i Salvafia, Alcalde-President de I'’Ajuntament de
Caldes d’Estrac, expressament facultat per aquest acte per acord de la Junta de
Govern Local de data 26 de febrer de 2024.

D’altre part, I'll-Im. Senyor Estanislau Fors i Garcia, Alcalde-President de I'Ajuntament
d’Arenys de Mar, expressament facultat per aquest acte per acord de la Junta de
Govern Local de data 27 de febrer de 2024.

EXPOSEN

L’Ajuntament de Caldes d’Estrac, és un ajuntament de petita dimensié, amb un
numero d’habitants de 3.213 persones, segons dades publicades per I'IDESCAT
corresponent a I'any 2023, i per tant, no gaudeix dels suficients recursos per fer front a
totes les competéncies que per llei li son atorgades.

En I'Area de recursos humans, manca un professional juridic, amb experiéncia i
formacio en aquesta matéria tan especialitzada, que pugui assessorar, fer els informes
juridics necessaris per a resoldre les instancies i peticions en aquesta Area, participar
en les meses de negociacio i establir els criteris legalment aplicables en cada cas.

Aquest ajuntament no compta amb un técnic especialitzat en recursos humans i per un
altre banda, la dedicacié en aquesta matéria seria Unicament d’'un 20% de la jornada
laboral, el que dificultaria aconseguir una cobertura estable en aquest lloc tan
necessari, per garantir la seguretat juridic i pau social dels treballadors.

Davant d’aquesta situacio i donat que ni el Consell Comarcal, ni la Diputacio, ni cap
entitat supramunicipal han creat un lloc que tingués com objectiu prestar serveis tan
especialitzats en varis ajuntaments, s’ha plantejat la possibilitat d’aprovar un conveni
interadministratiu entre 'Ajuntament de Caldes d’Estrac i I'Ajuntament d’Arenys de
Mar, que preveu la Llei 40/2015, com a principi de col-laboracié per tal que ens doni
suport juridic, utilitzant els seus recursos, en matéria juridica de RRHH.
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En atencié al marc de col-laboracié que els articles 140 i seglents de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public i I'article 10 de la llei 7/1985, de 2
d’abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, en la seva redaccié donada per la
Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de I’Administracio
Local, reconeixen a les Administracions Publiques, s’ha proposat la possibilitat
d’aprovar un conveni interadministratiu amb I'’Ajuntament d’Arenys de Mar, per tal que
ens doni suport juridic en aquesta matéria, amb el personal de que ja disposa aquesta
administracio.

CLAUSULES

Primera.- Objecte del conveni

L’objecte del present conveni és que I'Ajuntament d’Arenys de Mar, doni suport juridic
amb matéria de recursos humans, a I’Ajuntament de Caldes d’Estrac, amb el personal
especialitzat que ja compte dins de la seva organitzacio, per fer els informes juridics
necessaris per a resoldre les instancies i peticions en aquesta Area, participar en les
meses de negociacio i establir els criteris legalment aplicables en cada cas.

Segona.- Impacte economic

La despesa econoOmica derivada del conveni és fixa en la quantitat de 1.300€
mensuals que s’abonarien a I'Ajuntament d’Arenys de Mar com a compliment d’aquest
acord, i no suposa cap despesa per a I'’Ajuntament d’Arenys de Mar.

En cas que el conveni entri en vigor a partir del dia 1 de mar¢ 2024 caldria una reserva
de credit de 13.000€ per a I'any 2024.

Per la resta d’anys de vigéncia caldra preveure una consignacié pressupostaria de
15.600€/anuals.

Tercera.- Caracter no contractual de I'objecte del conveni

El conveni és fruit d’'una voluntat de col-laboracié entre I'Ajuntament de Caldes
d’Estrac i 'Ajuntament d’Arenys de Mar per a la prestacioé d’aquest suport juridic, i es
regula per la Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public i I'article 10
de la llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Régim Local.

Per tant, resulta acreditat el caracter no contractual de I'activitat objecte del conveni.

Quarta.- Clausules d’extincié

El conveni s’extingeix pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu
objecte o per incorrer en alguna de les causes de resolucié dels convenis regulades en
l'article 51.1 de la Llei 40/2015:

1. Eltranscurs del termini de vigéncia sense haver acordat prorroga.

2. L’acord unanime de les parts.

3. L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascuna de
les parts.

Conseqiiéncies aplicables en cas d’incompliment de les obligacions i compromisos
assumits per cada una de les parts i, en el seu cas, els criteris per determinar la
possible indemnitzacié per incompliment.
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En aquest cas, s’ha d’estar al que estableix l'article 51.2.c) de la Llei 40/2015, d1
d’octubre, de régim juridic del sector public.

En aquest sentit, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un
requeriment perqué compleixi en un termini determinat els compromisos que es
consideren incomplerts.

Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, I'incompliment persisteix,
la part que el va adrecar ha de notificar la concurréncia de la causa de resolucio i el
conveni s’entén resolt.

Cinquena.- Mecanismes de sequiment, vigilancia i control de I’execucié del

conveni i dels compromisos adquirits pels signants

Ambdds Ajuntaments vetllaran pel compliment d’aquest conveni.

Sisena.- Régim de modificacio del conveni

Atés que no es preveu la modificacid del conveni s’aplica l'article 49 g) de la llei
40/2015 d’1 d’octubre, en la que s’especifica que en aquest cas caldra acord unanime
entre les parts.

Setena.- Termini de vigéncia.

El termini de vigéncia sera de per un termini de 4 anys.

| com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, procedeixen a la seva
signatura.

Arenys de Mar, a la data de la signatura digital

Albert Batlle i Salvana Estanislau Fors i Garcia
Alcalde de '’Ajuntament Alcalde de 'Ajuntament
de Caldes d’Estrac d’Arenys de Mar
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