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ANUNCI

Per resoluci6 d'alcaldia nim. 2024/405, de 23 de febrer de 2024, han estat aprovades les
bases i la convocatoria del procés de seleccié d'urgencia, mitjancant concurs oposicié lliure,
per la creacié d'una borsa de treball per la cobertura temporal de places de I'Escala
d’Administracié General, sots escala Técnic/a Superior, grup de classificacié A1, de I'area de
Serveis Territorials de I'ajuntament d’Argentona, per la cobertura de vacants, programes,
substitucions, permisos, reforcos o altres situacions de necessitats temporals.

El termini per presentar les sol-licituds de participacié en la convocatoria és de 10 dies
habils, comptats a partir del dia seguient de la publicacié de I'anunci al BOPB.

S'insereix a continuacié les Bases reguladores d'aquesta convocatoria:

“PROCES DE SELECCIO D'URGENCIA PER LA CREACIO D'UNA BORSA DE TREBALL,
PER LA COBERTURA TEMPORAL DE PLACES DE L'ESCALA ADMINISTRACIO
GENERAL, SOTSESCALA TECNIC/A SUPERIOR, GRUP DE CLASSIFICACIO A1,
DE L’AREA DE SERVEIS TERRITORIALS DE L'’AJUNTAMENT D’ARGENTONA

El present procés de seleccid s'efectua per crear una borsa de treball, per la cobertura
temporal de places de l'escala d’administracié General, Sots Escala Tecnic/a Superior,
grup A1, de l'Ajuntament d'Argentona, per la cobertura de vacants, programes,
substitucions, permisos, reforcos o altres situacions de necessitats temporals.

Aquesta borsa de treball es regira per aquestes bases i per la normativa d'aplicacié.

IDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL

e Denominacio: Assessor/a juridic/a
e Regim juridic previst: funcionari
e Grup Professional: A1 CD nivell 26 CE 1.330,28€

Capacitats i funcions de la placa

Capacitats

-Capacitat analitica: capacitat d'explicar técnicament, identificant i predient les
consequéncies, un problema o una situacié determinada en I'ambit de la seva especialitat.

- Domini professional: capacitat d'enfrontar i resoldre situacions de diferent ordre i
naturalesa que es presentin en el context professional propi, amb el mitjans adequats i en
base als coneixements i habilitats técniques i/o operatives per tal d'assegurar la maxima
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eficiéncia i eficacia.

- Gesti6 de la informacié: capacitat de recercar, tractar i organitzar la informacié necessaria
per tal d'elaborar documentacié diversa en relacié a les propies responsabilitats i serveis.

- Recerca de solucions: capacitat de trobar alternatives viables, Optimes i eficaces als
problemes, situacions i requeriments que es produeixen en el seu ambit d'actuacié.

- Compromis amb l'organitzacié: capacitat d'alinear la conducta professional amb les
necessitats, prioritats i objectius de I'organitzacidé, mostrant i promovent una actitud positiva
envers aquesta en qualsevol situacio.

Funcions

L'Area de serveis territorials tramita assumptes relacionats amb obres, proteccié de
la legalitat urbanistica, planejament i desenvolupament urbanistic, medi ambient,
habitatge, benestar animal, cementiri.

e Realitzacié, seguiment, direccié i valoracié d'expedients complexos de rellevancia

e Advertir de la legalitat o il-legalitat de certes actuacions

e Cercarjurisprudéncia i actualitzar els procediments d'acord amb la legalitat.

e Assessorar, informar i redactar informes en matéria de convenis.

e Potredactar respostes a demandes i pot representar i defensar a la Corporacié davant
els tribunals.

e Analitzar la normativa aplicable, informar i redactar propostes d'acord amb els
procediments de tramitacio, acceptacié i gestié de tot tipus de subvencions.

e Redactar informes técnic-juridics, memories i certificacions.

e Instruir expedients sancionadors.

e Redactar propostes de resoluci6.

e Atendreiinformar al public en matéries de la seva competencia.

e Oferir assessorament a les diverses arees i unitats de I'Ajuntament.

e Aquelles altres tasques de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball que
li siguin assignades pels seus superiors.

REQUISITS ESPECIFICS QUE HAURAN DE COMPLIR ELS ASPIRANTS.

Les persones aspirants han de complir les condicions seglents:
a) Tenir nacionalitat espanyola, sens perjudici del que disposa l'art. 57 del Real Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut

Basic de 'Empleat Public.

b) Haver complert 16 anys, abans de la finalitzaci6 del termini de presentacié
d'instancies, i no excedir 'edat maxima de jubilacié forgosa.

c) Estar en possessio del titol de Grau en dret o titulacié equivalent. En cas d’invocar un
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titol equivalent a I'exigit, haura d'acreditar-se mitjancant la certificacié expedida pel Ministeri
d’Educacié que ho acrediti.

Quan un aspirant allegui una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit en les
bases de la convocatoria, es fa responsable d'acreditar documentalment I'esmentada
equivaléncia. Si es tracta d'un titol obtingut a l'estranger, cal disposar de 'homologacié
corresponent del Ministeri d'Educacié i Ciéncia. Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger,
cal disposar de la corresponent homologacié. La titulacié haura d'acreditar-se, com a maxim,
en la data d'acabament del termini de presentacié d'instancies.

d) Per estar exempt de la prova de catala cal: Posseir el certificat de coneixements de
nivell de suficiencia de Catala (Nivell C1) de la Direccié General de Politica LingUistica de
la Generalitat de Catalunya o els reconeguts per aquesta com a equivalents. Aixi mateix,
d'acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d"11 de juny, quedaran exemptes les
persones aspirants que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de
selecci6 de personal a 'Ajuntament d’Argentona, en que hi hagués establerta una prova
de catala del mateix nivell o superior o que hagin superat la prova esmentada en altres
processos de I' oferta publica d'ocupacio de I'any en curs.

e) Les persones aspirants que la llengua del seu pais d'origen no sigui el castella, i no
puguin acreditar el nivell intermedi d'acord amb el que estableix el RD 1137/2002,
hauran de realitzar una de les proves de la oposicié en castella per tal d'acreditar els
coneixements en aquesta llengua, podent resultar aptes o no aptes, d'acord amb el que
estableix I'article 9 del RD 543/2001, de 18 de maig.

f) No haver estat acomiadat/da ni separat/da, per expedient disciplinari, del servei de
qualsevol de les administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per a I'exercici de
funcions publiques per resoluci6 judicial.

g) No trobar-se incurs en causes d'incapacitat o incompatibilitat, assenyalades als
articles 36 i 37 del Reglament de Funcionaris d’Administracié Local i Llei 53/84 sobre
incompatibilitats de funcionaris al servei de les administracions publiques.

h) Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques i I'exercici de les
funcions corresponents al lloc de treball.

Els requisits indicats anteriorment s'han de complir el darrer dia del termini de presentacié de
sol-licituds i shan de continuar complint fins al nomenament.

Les instancies es podran presentar en un termini de 10 dies habils des de I'endema de la
publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, preferentment de forma
electronica a la Seu electronica de I'Ajuntament d'Argentona, (http://argentona.cat/tramits),
de conformitat amb el que estableix larticle 32.1 f) de la ordenanca d'administracié
electronica Municipal.

En aquestes, la persona aspirant mitjan¢ant el model normalitzat ha de fer constar conforme
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reuneix tots i cadascun dels requisits que s'exigeixen per prendre part a la convocatoria sota
la seva responsabilitat i amb independéncia de la posterior acreditacio en finalitzar el procés
selectiu i quan sigui requerida a efectes d'acreditar el compliment dels requisits per
participar en aquest. La manca de dita manifestacié sera causa d'exclusié de la persona
aspirant.

Aixi mateix, les instancies es podran presentar en la forma que determina l'article 16.4 de la
Llei 39/2015, de procediment administratiu comu.

Les instancies hauran d'anar acompanyades de:

Fotocopia del DNI o del document oficial acreditatiu de la identitat.

e Fotocopia de la titulaci6 de grau en dret.

e "Curriculum Vitae" de cada aspirant, en el que hauran de fer constar els
llocs de treball fins el moment de la presentacio, especificant el tipus de
tasca, carrec, temps, etc.

e Certificacié acreditativa dels meérits que al-leguin per a la fase de concurs.
Els mérits no acreditats documentalment en el moment de presentar la
sol-licitud no seran tinguts en compte pel Tribunal.

e Acreditaci6 dels coneixements de llengua catalana i, si les persones
aspirants no sén de nacionalitat espanyola, de llengua castellana.

e Resguard del pagament de la taxa de 25€ establerta en les ordenances
fiscals vigent (nUmero 6) d'aquesta Corporacio, en concepte de drets per a
qualsevol procés de seleccid.

e Qualsevol altra documentacié requerida a les bases de la convocatoria.

Les persones aspirants satisfaran els drets d'examen, en la quantia fixada en la ordenanga
vigent. L'import de la taxa fixat per a la participacié en la present convocatoria es determina
d'acord amb les condicions i requisits establerts a I'ordenanca fiscal vigent nimero 6,
reguladora de la taxa per a l'expedici6 de documents administratius i que té aprovada
aquesta per 25,00 €.

Es contempla la bonificacié del 50% de la taxa pels suposits seglents:

e Persones que acreditin estar inscrites a I'atur durant, com a minim, un més anterior a
la data de convocatoria.

e Persones que acreditin un grau de discapacitat del 33% o superior.
Forma d'ingrés: Els drets d'examen seran abonats per les persones aspirants en qualsevol de

les oficines locals dels seglients establiments i entitats col-laboradores, mitjancant ingrés en el
compte obert a nom de I'Ajuntament:
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ES19 2100 0354 1502 0022 3944 - CaixaBank
S'hi ha de fer constar:
“Nom + cognom + Assessor/a juridic/a”

No sera procedent la devolucié dels drets d’examen en els supdsits de no superacié

d'alguna de les proves, o d'exclusié per causa imputable a les persones aspirants. Tampoc no
es procedira a I'abonament dels drets d'examen en cas que el pagament s'hagi fet fora del
termini establert per ala presentaci6 de sol-licituds.

La falta de justificacié6 de I'abonament dels drets d'examen determinaran l'exclusié de la
persona aspirant.

En cap cas, el pagament dels drets d examen suposara la substitucié6 del tramit de
presentacio, en temps i forma, de la instancia per participar en la convocatoria.

No es procedira a la devolucié de les taxes per drets d'examen en els suposits d'exclusio del
procés selectiu per causa imputable a la persona interessada.

Un cop finalitzat el termini de presentacié d‘instancies es fixara per Decret d'Alcaldia, la data
de les proves selectives, aixi com els membres delTribunal i la llista provisional de persones
admeses i excloses daquest procés selectiu. Les persones  aspirants excloses
provisionalment disposaran de 5 dies habils per esmenar les sol-licituds.

TRIBUNAL QUALIFICADOR

Tots els membres del Tribunal Qualificador tindran veu i vot i estara constituit de la segtient
manera:

Presidéncia: La Secretaria de I'Ajuntament d’Argentona.
Substitut/a: Un/a funcionari/a de carrera de la corporaci6é amb titulacié corresponent al grup
A1 o funcionari/aria d'aquesta o d'una altra corporacié amb titulacié equivalent.

Vocalia: El Técnic d’Administracié General, assessor juridic, de I'ajuntament d’Argentona
Substitut/a: Un/a funcionari/a de carrera de la corporacié amb titulacié corresponent al grup
A1 o funcionari/aria d'aquesta o d'una altra corporacié amb titulacié equivalent.

Vocalia: L'Arquitecte de I'Ajuntament d’Argentona.
Substitut/a: Un/a funcionari/a de carrera de la corporacié amb titulacié corresponent al grup

A1 o funcionari/aria d'aquesta o d'una altra corporacié amb titulacié equivalent.

Actuara de secretari un dels vocals.
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Es designaran tantes persones suplents com titulars hi hagi i actuaran unes o altres

indistintament.

El Tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques de persones técniques
especialistes, les quals actuaran amb veu pero sense vot per debatre, en les sessions del
tribunal, les questions que se'ls sotmetin relatives a les matéries de la seva competéncia.

FASES DEL PROCES DE SELECCIO D'URGENCIA

El procés de seleccié tindra una puntuacié maxima de 35 punts i constara de dues fases.

A.- Fase d'oposicié (30 punts del total)
B.- Fase de concurs (5 punts del total)

A.- FASE D'OPOSICIO (30 punts)

a) Prova de catala: Efectuar una prova especifica per tal d'acreditar un  coneixement
de la llengua catalana corresponent al Nivell C1 (suficiencia) de la Direccié de Politica

Linguistica.

b) Prova de castella: Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, i que les
llengua del seu pais d'origen no sigui el castella, han d'acreditar documentalment els
seus coneixements de nivell intermedi de castella, d'acord amb el que estableixen les
bases generals, mitjancant certificat conforme han cursat la primaria i/o la secundaria
i/o el batxillerat a I'Estat espanyol o diploma d'espanyol que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d'octubre, o equivalent, o certificacié6 academica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a I'obtencié d'aquest, o bé certificat d’aptitud en
espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials didiomes. Cas de no
presentar la documentacié esmentada hauran d'efectuar una prova especifica per
demostrar un nivell de coneixements equivalent al que caldria per a l'obtencié del
certificat esmentat, excepte que, d'acord amb el que estableix I'art. 9 del RD 543/2001,
de 18 de maig, les proves selectives impliquin per si mateixes la demostracié de

I'esmentat coneixement.

) Prova teorico-practica (puntuacié maxima 30 punts, 10 punts maxim cada suposit):

Resoldre tres suposits practics en el termini maxim de dues hores, relacionats amb les

tasques propies d'assessor juridic a 'area de serveis territorials.
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Per la celebraci6 de la prova es podra portar textos legals impresos no comentats. En
cap cas es podran consultar els textos a través de dispositius electronics. El tribunal
no facilitara els textos ni tampoc la impressié d’aquests.

QUALIFICACIO

a) La prova de catala (de caracter obligatori eliminatori), en cas de fer-se, es
qualificara com a APTE/A o NO APTE/A.

b) La prova de castella (de caracter obligatori eliminatori), en cas de fer-se, es
qualificara com a APTE/A o NO APTE/A.

c) La prova tedrico-practica sera de caracter obligatori eliminatori. Cadascun dels
tres suposits practics es puntuara de 0 a 10 punts. Per superar la prova teorico-
practica, sera necessari obtenir una puntuacié minima de 15 punts en la suma de
les puntuacions de cadascun dels tres suposits. Les persones candidates que no
obtinguin aquesta puntuacié minima de 15 punts quedaran eliminades del procés
de selecci6. Les puntuacions s'expressaran amb dos decimals.

La qualificacié final de cada aspirant sera la suma de les qualificacions obtingudes a les fases

d'oposicié i concurs.

B.- FASE DE CONCURS (puntuacié maxima 5 punts)

Serveis prestats (maxim 1 punt): 0'2 punts/mes fins a un maxim de 1 punt, si es

tracta de serveis prestats a 'Administracio Local, i de 0'1 punts/mes fins a un maxim de 1

punt, si es tracta de serveis prestats a qualsevol altre lloc public o privat, en tots els casos
desenvolupant funcions que el Tribunal consideri analogues amb les que es

desenvoluparan en aquesta placa.

Els serveis prestats en administracions publiques es podran acreditar o bé, mitjancant la
certificacié de I'dorgan competent amb indicacié de la categoria professional, funcions i
periode de temps (model Annex |.- Certificaci6 de Serveis prestats), o bé mitjancant
certificacié de la corporacié on s'’havien prestat els serveis, en la que s'indiqui els
conceptes esmentats anteriorment. També s'’haura d'acreditarla jornada desenvolupada
mitjancant informe de vida laboral, o certificacié de I'Administracié a I'efecte.

L'antiguitat i els serveis prestats a I'Ajuntament d'Argentona no caldra que s'acreditin
documentalment i s'admetran i valoraran en base a les dades que obrin en els expedients
personals de les persones aspirants.

Els serveis prestats en empreses privades o com a treballadors autonoms es podran
acreditar mitjancant fotocopia del contracte de treball, nomines, vida laboral o
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certificacié de 'empresa que acrediti els serveis prestats. En tots els casos caldra especificar
la categoria professional, funcions i periode de temps treballat. També s’haura d'acreditar la
jornada desenvolupada mitjan¢ant informe de vida laboral, o certificat d'empresa elaborat
a l'efecte.

El tribunal valorara estrictcament només els periodes de temps treballat que s'hagin
acreditats de |la forma detallada anteriorment.

La puntuacié establerta per mes de servei prestat sera proporcionalment a la jornada
realitzada. Aixi mateix, s'estableix 30 dies com a mes complert. Aquells periodes o jornades
de treball que no arribin a 30 dies s'acumularan fins arribar al mes complert.

Cursos (maxim 1 punts): de contingut o matéries relacionades amb I'Administracié Publica
que tinguin relacié directa amb el contingut i tasques de la placa convocada i/o Cursos
relacionats directa i exclusivamentamb el contingut de la placa convocada i cursats en
entitats privades, d'acord amb el seglient barem:

Cursos d'assisténcia:

e de 15 a 20 hores lectives 0.05
e de 21 a40 hores lectives 0.10
e de 41 horesomés 0.15

Cursos d'assistencia i aprofitament:

e de 15a 20 hores lectives 0.10
e de 21 a40 hores lectives 0.20
e de 41 hores o més 0.40

Els cursos inferiors a 15 hores lectives, els que no es pugui acreditar la durada, els que el
Tribunal consideri desfasats (cursos realitzats fa 10 anys o0 més, a comptar des de la data
d'inici del periode de presentacié d'instancies o desfasats per rad d'actualitzacié normativa),
aixi com, l'assisténcia a jornades d'actualitzacio, els seminaris, congressos i conferéncies,
etc. no es puntuaran.

Només es tindran en compte els titols, certificats, diplomes i altres documents expedits per
organismes oficials, universitats, col-legis professionals o per centres d'ensenyament
publics o privats oficials autoritzats.

Les diferents edicions d'un mateix curs seran valorats un sol cop.

Postgraus, masters i doctorats (maxim 1 punt): Masters, Postgraus i/o Doctorats
relacionats amb el contingut de la plaga convocada:
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Doctorat. .....ccceeveveerenenennnnen 0.50 punts
Postgraus o Masters......... 0.25 punts

Els mérits al-legats s'hauran de justificar documentalment i, hauran de presentar-se
juntament amb la instancia sol-licitant prendre part en la convocatoria.

Entrevista (puntuacié6 maxima 2 punts):

Entrevista personal: a criteri del tribunal es podra realitzar una entrevista personal, a
cadascuna de les persones aspirants, per avaluar els coneixements teorics i practics en
relacio al lloc de treball objecte de la seleccié aixi com, de les mateéries, aptituds i actituds
relacionades amb el mateix.

Aixi mateix, en els casos que es consideri adient, es podran demanar els aclariments
oportuns relatius a aspectes del curriculum i/o documentacié aportada.

En cas de portar-se a terme I'entrevista, es comunicara a les persones aspirants en temps i
forma.

FUNCIONAMENT DE LA BORSA

Les persones candidates que hagin superat el procés selectiu, integraran la borsa de treball
i restaran a I'espera de ser cridades per 'Ajuntament.

Quan una persona aspirant finalitzi el seu nomenament s'incorporara novament a la borsa.

L'horari de treball s'adaptara a les necessitats del servei i sera concretat en els
corresponents nomenaments que es formalitzin, podent-se proposar nomenaments
amb caracter de jornada parcial.

Seran causes d'exclusié de la borsa de treball:

o No reunir els requisits necessaris per a ser nomenat/da d'acord amb els requisits
exigits a cada contractacio temporal.

o Haver manifestat de forma expressa per part de la persona aspirantla voluntat
de ser exclos de la borsa.

o La no incorporacié efectiva injustificada al lloc de treball el primer dia de la
contractacié excepte que concorri alguna causa justificada de suspensio.

o Ser sancionat/da a consequeéncia d'un expedient disciplinari a I'Ajuntament quan
la sanci6 sigui ferma.

o Transcorregut un any des de la resoluci6 ferma de l'expedient disciplinari la
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persona aspirant podra integrar-se de nou a la borsa de treball, mitjancant

sol-licitud expressa formulada per 'aspirant.

o Rebutjar tres ofertes de treball, llevat que concorri alguna causa justificada del

rebuig per part de la persona aspirant.
o No superar el periode de practiques.

L'Ajuntament podra no efectuar la corresponent crida, quan es tracti de contractacions per

les que calgui una seleccié o requisits personals diferents.

Atesa la urgéncia d'aquest procediment, Unicament es fara publica aquesta convocatoria a
la Seu Electronica de 'Ajuntament, al tauler d'edictes electronic, xarxes socials i a través de

Radio Argentona.”

El que es fa public per a general coneixement.

L'alcaldessa d'Argentona,
Montserrat Capdevila i Cafiadas
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