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ANUNCI

L’alcade president de l’Ajuntament de Palau-solità i Plegamans en data 29 de gener de 2024 
ha dictat la resolució num.2024/173, que tot seguit es transcriu:

“Identificació de l’expedient

Expedient 2023/7685 relatiu a la modificació de la dedicació exclusiva de la regidora Eva 
Maria Soler Guallar del Grup Municipal ERC-AM.

ANTECEDENTS

1. En el Ple municipal de data 17 de juny de 2023 va prendre possessió del càrrec de 
Regidora d’aquesta Corporació la Sra. Eva Maria Soler Guallar, representant del Grup 
Municipal ERC-AM-ESQUERRA REPUBLICANA DE CATALUNYA-ACORD MUNICIPAL 
(exp. 2023/8239).

2. El Ple municipal, en data 29 de juny de 2023, va establir que la Regidora delegada en 
matèria d’Un poble viu exerceixi el seu càrrec en règim de dedicació exclusiva amb el temps 
de dedicació efectiva i retribució de 3.000€ mensuals bruts, a raó de 14 pagues, dotze 
corresponents a les mensualitats de l'any i les dues restants corresponents a les 
mensualitats de juny i desembre, així com donar-la d'alta al règim general de la Seguretat 
Social.

3. Que la Regidora delegada en l’àrea d’Un Poble Viu és la Sra. Eva Maria Soller Guallar.

4. En data 25 de gener de 2024, mitjançant registre d’entrada núm. 2024/1383, la Regidora 
Eva Maria Soler Guallar, sol·licita reduir la meva dedicació passant del 100% actual al 25%, 
amb data efectiva del dia 1 de febrer del 2024. 

FONAMENTS DE DRET

- Article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (LBRL)
- Article 13 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 
Locals, aprovat per Decret 2568/1986 i demés disposicions de caire autonòmic.
- Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d'abril (TRLMRLC)

- Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern (LTAIPBG)

De conformitat amb l’article 75 LBRL, en relació amb l’article 166 TRLMRLC, els membres 
de la corporació tenen dret a percebre retribucions per exercir els seus càrrecs, quan els 
desenvolupin en règim de dedicació exclusiva o amb dedicació parcial, així com a percebre 
assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la 
corporació, en les condicions que estableixi el ple de la corporació.

D’acord amb l’article 75.5 LBRL correspon a l’Alcaldia la determinació dels membres de la 
corporació que realitzaran les seves funcions amb règim de dedicació exclusiva o parcial de 
conformitat amb el règim de dedicacions i retribucions que hagi aprovat el ple de la 
corporació.
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En qualsevol cas, es requereix l’acceptació expressa de la dedicació corresponent dels 
membres de la corporació en aplicació de l’article 13 ROF. Aquest règim no comporta cap 
vincle laboral amb l’Administració, ni de caràcter funcionarial ni de caràcter laboral.

En aplicació de l’article 75.5 LBRL s'haurà de donar publicitat de l'acord del president de la 
corporació, pel qual es determina els membres de la corporació que realitzaran les seves 
funcions amb règim de dedicació exclusiva o parcial, al Butlletí Oficial de la Província i a la 
seu electrònica municipal. Així mateix, d’acord amb l’article 11 de la LTAIPBG, relatiu a la 
transparència en la gestió econòmica, comptable, pressupostària i patrimonial, 
l’Administració ha de fer pública, entre d’altres b) Les retribucions, indemnitzacions i dietes, 
les activitats i els béns dels membres del Govern, dels alts càrrecs de l’Administració pública 
i del personal directiu dels ens públics, les societats, les fundacions i els consorcis, i les 
indemnitzacions que han de percebre en deixar d’exercir el càrrec.

D’acord amb l’article 39 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques, apartat 1r, els actes de les Administracions 
Públiques subjectes al Dret Administratiu es presumiran vàlids i produiran efectes des de la 
data en que es dictin, excepte que en aquests es disposi una altra cosa.

Vist que la proposta per a la seva aprovació correspon a l'Alcaldia de conformitat amb allò 
establert per l’article 13.4 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de 
les Entitats Locals, aprovat per Decret 2568/1986, i dins de la consignació global continguda 
al Pressupost per aquesta finalitat.

Vist que aquest article no estableix que el canvi del règim de dedicació li correspongui al Ple, 
l’Alcaldia, conforme a allò que s'ha fixat en l'article 21.1.s) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les Bases del Règim Local; 

RESOLC

PRIMER. Acceptar el canvi de règim de dedicació exclusiva a dedicació parcial amb la 
reducció del règim de dedicació de la Regidora Sra. Eva Maria Soler Guallar al 25%, d’acord 
amb les retribucions acordades pel Ple.

SEGON. Establir, amb efectes del dia 1 de febrer de 2024, el règim de dedicació parcial amb 
el percentatge de dedicació del 25% de la Regidora Eva Maria Soler Guallar percebent una 
retribució bruta mensual de 751,90 euros.

Aquesta retribució es percebrà en catorze pagues, dotze corresponents a les mensualitats 
de l’any i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre, i donant-la 
d’alta al règim general de la Seguretat Social.

TERCER. Formalitzar la modificació del corresponent contracte i comunicant a la Seguretat 
Social aquest canvi en el règim i el percentatge de dedicació efectiva, de conformitat amb 
l'article 75.1 i 2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

QUART. Notificar la present Resolució a la interessada a l'efecte de la seva acceptació 
expressa, fet que s’haurà de comunicar al ple en la següent sessió ordinària.

CINQUÈ. Comunicar aquesta Resolució a Recursos Humans, Tresoreria i Intervenció.
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SISÈ. Donar trasllat al Ple de la Corporació en la següent sessió ordinària, de conformitat 
amb l'article 13.4 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 
Locals aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

SETÈ. Que es publiqui en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de forma íntegra la 
present Resolució i fixar-se en el tauler d’edictes electrònic de l’Ajuntament, de conformitat 
amb l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, a 
l'efecte del seu general coneixement, donada la seva transcendència, no condicionant els 
efectes d’aquesta resolució a la seva publicació.

Així mateix, publicar la resolució a la Seu electrònica d'aquest Ajuntament  https://seu-
e.cat/ca/web/palau-solitaiplegamans, d’acord amb l’article 9.1.a) i 11.1.b) de la LTAIPBG.

PEU DE RECURS

Si es vol impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa, procedeix 
interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de 
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà de la seva notificació.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el mateix 
òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar de l'endemà de la seva notificació.”

Palau-solità i Plegamans, 2 de febrer de 2024

Oriol Lozano Rocabruna
L’alcalde
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