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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA 
 
 

 
A N U N C I  

 
Aprovat inicialment pel Ple de l’Ajuntament en sessió del dia 19 de desembre de 2023, el 
Pressupost General de la Corporació per al 2024 i la plantilla de personal per al mateix exercici, 
ha estat exposat al públic durant el termini de quinze dies sense que s’hagin presentat 
reclamacions, per la qual cosa es considera aprovat definitivament i es fa públic en compliment 
de l’acord del Ple, amb el següent detall: 
 
El resum per capítols de l’estat de despeses i d’ingressos del pressupost és el següent: 
 
       DESPESES: 
 

Capítol Denominació Import 

I Despeses de personal 4.296.425,10€ 

II Despeses en béns corrents i de serveis 5.942.701,00€ 

III Despeses financeres 349.000,00€ 

V Transferències corrents 196.854,24€ 

V Fons de contingència  40.000,00€ 

VI Inversions reals 1.610.200,00€ 

VII Transferències de capital 0,00 € 

VIII Actius financers 0,00 € 

IX Passius financers 919.000,00€ 

TOTAL 13.354.180,34€ 

 
INGRESSOS 

Capítol Denominació Import 

I Impostos directes 7.192.354,34€ 

II Impostos indirectes 150.000,00€ 

III Taxes, preus públics i altres ingressos 1.987.768,00€ 

IV Transferències corrents 2.587.168,00€ 

V Ingressos patrimonials 386.890,00€ 

VI Alineació d’inversions reals 0,00 € 

VII Transferències de capital 450.000,00 € 

VIII Actius financers 0,00 € 

IX Passius financers 600.000,00 € 

TOTAL 13.354.180,34€ 

 
 
 

 
 

PLANTILLA ORGÀNICA PER AL 2024 
 
A) Llocs de treball reservats a funcionaris de carrera 
 
Denominació    Número Vacants Grup Observacions   
 
I. Funcionaris amb habilitació de caràcter nacional. 
1.1. Subescala Secretaria. 
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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA 
 
  Secretària  1 1 A-1 Ocupada accidentalment 
1.2. Subescala Intervenció. 
  Interventor  1  A-1 Ocupada en comissió de serveis  
1.3. Subescala Tresoreria. 
  Tresorer   1 1 A-1 Ocupada accidentalment  
 
II. Escala d’administració general 
2.1. Subescala tècnica 
  T.A.G.   2  A-1  1 ocupada en comissió de serveis 
         
2.2. Subescala administrativa    
  Administrativa  9 6 C-1 2 places nova creació   
            
2.3. Subescala auxiliar 
  Auxiliars   3 3 C-2 1 plaça nova creació  
  
III. Escala d’administració especial 
3.1. Subescala tècnica 
 3.1.A. Tècnics superiors 
  Arquitecte  1  A-1   
  Enginyer   1 1 A-1   
   

3.1.B. Tècnics mitjà 
  Arquitecte Tècnic  1  A-2   
  Tècnic en Hisenda i RRH 1  A-2  
  Tècnic en medi ambient 1 1 A-2 plaça nova creació 
  Tècnic economista  1 1 A-2 plaça nova creació 
3.2. Subescala de serveis especials 

3.2.A. Persones comeses especials 
  Bibliotecari/a   1  A-2    
 
IV. Funcionaris del Cos de la Policia Local 
4.1. Escala Intermèdia 
  Sotsinspector  1  C-1  
                 Sergent   1 1 C-1 plaça nova creació 
4.2.Escala Bàsica 
  Caporal   3 1 C-1     
  Agent   14 3 C-1  1 plaça nova creació   
   
   TOTAL            43 19  
 
B) Amortització llocs de treball reservats a funcionaris de carrera. 
 
II. Escala d’administració general 
2.1 -Subescala tècnica 
  T.A.G.   1  A-1 
 
III. Escala d’administració especial 
3.1. Subescala tècnica. 
 3.1.A. Tècnics superiors   
  T.A.E   1  A-1 
 
   TOTAL  2  
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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA 
 
C) Llocs de treball subjectes a legislació laboral 
 
Denominació    Número Vacants Grup   Observacions    
 
C.1) D’activitat permanent i dedicació completa 
 
Jardiner     1 1 C-1  
Auxiliar tècnic     1 1 C-1    
Operari maquinària    2 2 C-2   
Oficial 1ª jardineria    1 1 C-1  
Oficial 1ª serveis    1 1 C-2  
Oficial 1ª paleta    1 1 C-2  
Operari servei obres   1 1 E  
Operari jardineria    4 4 C-2  
Operari serveis    2 2 C-2    
Auxiliar administratiu magatzem  1 1 C-2  
Operari de neteja platja   1 1 E  
Conserge camp de futbol   1 1 E  
Conserge escola    2 2 E  
Conserge poliesportiu   1 1 E  
Operari taquilla    3 3 E   
Administratiu    1 1 C-1   
Treballador social    1               A-2   
Tècnic Medi Ambient   1  A-2   
Educadora social    2 2 A-2  
Directora Llar d’infants    1  A-2   
Coordinadora Llar d’infants   1   A-2   
Educadora Llar d’infants    6 6 C-1   
Auxiliar Administratiu Promoció Econòmica 1 1 C-2            
Auxiliar Administratiu Turisme   2 2 C-2   
Conserge     2 2 E  
Auxiliar Administratiu – Jutjat de Pau  1 1 C-2    
Tècnic Auxiliar Biblioteca   2  C-1   
Tècnic de Turisme    1  A2  
   TOTAL  45 38  
C) Personal Eventual 
Assessor/a    1 
   TOTAL  1 
 
   TOTAL FUNCIONARIS  43 
   TOTAL LABORALS  45 
   TOTAL PERSONAL EVENTUAL   1  
      TOTAL 89 
 
   
 
  
L’Alcalde, 
 
Joan Campolier Montsant. 
 
Santa Susanna, 23 de gener de 2024. 
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