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ANUNCI 

 

 

Sobre la modificació de la relació llocs de treball del personal de l’Ajuntament de 
Sant Martí Sarroca. 

 
El Ple de l’Ajuntament de Sant Martí Sarroca, en sessió extraordinària celebrada el dia 4 

de gener de  2024 ha adoptat el següent acord: 

 
 
“Atès que els ens locals han de formar la relació de llocs de treball de la seva organització, 

d'acord amb el que estableix la legislació bàsica de l'Estat i de desenvolupament de la 

Generalitat. 

 

Atès que d'acord amb l'article 69 del Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 

Públic, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, la planificació dels 

recursos humans en les Administracions Públiques tindrà com a objectiu contribuir a la 

consecució de l'eficàcia en la prestació dels serveis i de l'eficiència en la utilització dels 

recursos econòmics disponibles mitjançant la dimensió adequada dels seus efectius, la 

seva millor distribució, formació, promoció professional i mobilitat. 

 

Atès que les relacions de llocs de treball són l'instrument tècnic a través del qual es 

realitza l'ordenació del personal, d'acord amb les necessitats dels serveis i es precisen els 

requisits per a l'acompliment de cada lloc. 

 

Atès que s’ha posat de manifest la necessitat de passar d’una jornada parcial del 50% a 
una jornada ordinària del 100% del lloc de treball d’auxiliar administratiu adscrit als 
Serveis Socials. 

 

Vist el projecte de modificació de la relació de llocs de treball. 

 

Vist l’informe de Secretaria intervenció sobre la legislació aplicable i el procediment 
seguit per a la modificació de la relació de llocs de treball. 

 

Vista l’acta de negociació de 28 de novembre de 2023 sobre el projecte de modificació 

de la relació de llocs de treball. 

 

Per tot l’exposat, es proposa al Ple l’adopció del següent acord: 
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PRIMER. Aprovar la modificació de la relació de llocs de treball d’aquest Ajuntament 

amb efectes a partir del dia immediatament posterior a la data d’aquest acord, en els 

següents termes: 

 

PERSONAL LABORAL 

 

MODIFICACIÓ DE LA JORNADA LABORAL D’UN LLOC DE TREBALL AUXILIAR 
ADMINISTRATIU ADSCRIT A SERVEIS SOCIALS. EXP. 2023_1485 

 

Lloc: Auxiliar administratiu/va adscrit a serveis socials 

 

Dedicació horària setmanal: 37,5 hores. 

 

Retribució total: increment del 50% de les retribucions actuals en passar de jornada 

reduïda (50%) a jornada estàndard (37,5h). 

 

Noves tasques a incorporar a la descripció funcional del lloc de treball: 

 

 14.- Realitzar i garantir funcions d'informació, atenció ciutadana i difusió per garantir el 

coneixement del PIHM (Punt d’Informació d’Habitatge Municipal), que inclouen  les 
següents matèries relacionades amb l'habitatge: 

 

15.- Fer les derivacions necessàries i facilitar les cites amb el Servei Comarcal d’Habitatge. 
 

16.- Informar sobre la Borsa de Lloguer. 

 

17 .- Informar sobre les tramitacions d’ajuts d’habitatge i facilitar un lloc per les sol·licituds 
telemàtiques de la ciutadania, tot i facilitant el suport necessari. 

 

18.- Realitzar i garantir la funció de promoció de l’habitatge assequible de lloguer. 
 

19.- Recerca d’habitatges al municipi que potencialment puguin ser llogats a la Borsa de 
Lloguer o habitatges llogats que puguin incorporar-se a la Borsa. 

 

20.- Facilitar tota la informació que des del Servei Comarcal d’Habitatge sigui requerida 
en relació a les activitats que són objecte del present conveni i comunicar les incidències, 

queixes o suggeriments de la ciutadania, per tal de millorar la qualitat del servei. 
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21.- Donar suport administratiu als serveis que es presten des de l’àrea de serveis socials, 
com ara el servei d’atenció psicològica o els tallers d’estimulació cognitiva. 
 

22.- Preparar la presentació de la sol·licitud, la tramitació  i la justificació de les subvencions  

de l’Àrea de Serveis Socials. 
 

23.- Donar suport en les tasques d’arxiu municipal i a l’Oficina d’Atenció al Ciutadà. 
 

 

SEGON. Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província i notificar-ho als 

representants dels treballadors”. 
 

 

 

 

 

L’Alcaldessa, 
 

Sònia Jansà Armando 

Sant Martí Sarroca,18 de gener de 2024. 
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