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       AJUNTAMENT DE SANT LLORENÇ SAVALL 

 

 
 

 
EDICTE 

_ 
L’Ajuntament Ple, en sessió ordinària celebrada en data 30 de novembre de 2023 va 
acordar per unanimitat, modificar la plantilla orgànica i la relació de llocs de treball, 
acordant l’amortització de tres places vacants així com la corresponent modificació de 
la Relació de Llocs de Treball: 
 

a) Aprovar inicialment l'amortització dels llocs de treball següents: 

 

-Tècnic/a de residus, protecció civil i via pública 

-Administratiu/va de comptabilitat 

-Mestre/a llar d’infants 

 

b) Aprovar inicialment la incorporació a la RLT dels següents llocs de treball, amb la 

corresponent puntuació assignada per la valoració del lloc incorporada a 

l'expedient. 

 

- Tècnic/a de Serveis Econòmics: 360 punts 

Complement Específic anual assignat: 10.371,76 euros 

 

- Oficial 2ª: 185 punts 

Personal laboral 

 

c) Aprovar inicialment la Refosa de la Relació de Llocs de Treball següent que 

incorpora les noves places proposades, la determinació dels complements 

específics per als funcionaris i l’eliminació de les que s'amortitzen. 

 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL- AJUNTAMENT DE SANT LLORENÇ SAVALL - ANY 2023 

R
ÈG

IM
 

DEPARTAME
NT 

LLOC DE 
TREBALL N

Ú
M

. 

LL
O

C
S

ESCALA SUBESCALA 

C
LA

SS
E 

SU
B

G
R

U
P

 

N
IV

EL
L 

C
D

 

COMPLEME
NT 

ESPECÍFIC  

SISTEM
A DE 

PROVISI
Ó 

OBSERVACIO
NS 

F 
Administraci

ó General 

Secretària-

Interventora 
1 

Habilitat 

Nacional 

Intervenció-

Tresoreria 
  A2 26 29.352,96 C 

Jornada 

completa 

F Urbanisme Arquitecte/a 1 
Administra

ció Especial 
Tècnica 

Superi

or 
A1 22 8.339,14 C 

Jornada 

parcial (30%) 

F Via pública 

Arquitecte/a 

Tècnic - Cap 

Tècnic 

Brigada 

1 
Administra

ció Especial 
Tècnica Mitjà A2 18 15.596,42 C 

Jornada 

completa 

F 

Cultura, 

Esports, 

Educació 

Joventut 

Tècnic/a 

Serveis 

Personals 

1 
Administra

ció Especial 
Tècnica Mitjà A2 18 7.218,96 C 

Jornada 

completa 

F 
Administraci

ó General 

 Tècnic/a 

serveis 

intervenció i 

RRHH 

1 
Administra

ció Especial 
Tècnica Mitjà A2 18 12.920,88 C 

Jornada 

completa 

F 
Administraci

ó General 

Tècnic/a de 

Serveis 
1 

Administra

ció Especial 
Tècnica Mitjà A2 18 10.371,76 C 

Jornada 

completa 
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       AJUNTAMENT DE SANT LLORENÇ SAVALL 

 

 
 

Econòmics 

F 
Medi 

Ambient 

Tècnic/a Medi 

Ambient 
1 

Administra

ció Especial 
Tècnica Mitjà A2 18 10.371,76 C 

Jornada 

completa 

F 
Administraci

ó General 

Administratiu

/va secretaria 
1 

Administra

ció General 

Administrati

va 
  C1 14 8.660,16 C 

Jornada 

completa 

F 
Administraci

ó General 

Administratiu

/va 

urbanisme, 

transparència 

i comunicació 

1 
Administra

ció General 

Administrati

va 
  C1 14 9.254,70 C 

Jornada 

completa 

F 
Administraci

ó General 

Auxiliar 

administratiu/

va 

1 
Administra

ció General 
Auxiliar   C2 14 7.543,34 C 

Jornada 

completa 

F 
Administraci

ó General 

Guàrdia 

Municipal 
1 

Administra

ció Especial 

Serveis 

Especials 
  AP 12 8.648,78 C 

Jornada 

completa 

F 
Ensenyamen

t 

Conserge 

d'Escola 
1 

Administra

ció General 
Subalterna   AP 10 6.338,22 C 

Jornada 

completa 

L 
Escola 

Bressol 

Mestra llar 

infants 
1 

Personal 

laboral 
          C 

Jornada 

completa 

L 
Escola 

Bressol 

Tècnic/a llar 

d'infants 
3 

Personal 

laboral 
          C 

Jornada 

completa 

L 
Escola 

Bressol 

Auxiliar llar 

d'infants 
1 

Personal 

laboral 
          C 

Jornada 

completa 

L Esports 

Conserge 

instal·lacions 

esportives 

1 
Personal 

laboral 
          C 

Jornada 

completa 

L Via pública Oficial 2a  1 
Personal 

laboral 
          C 

Jornada 

completa 

L Via pública Peó brigada 3 
Personal 

laboral 
          C 

Jornada 

completa 

 
 
La qual cosa es fa pública per a general coneixement, advertint als interessats que 
disposen del termini de 15 dies hàbils per examinar l’expedient i presentar les 
reclamacions que considerin oportunes, davant l’Ajuntament Ple. 
_ 
L’acord es considerarà definitivament aprovat si durant l’esmentat termini no es 
presenten reclamacions. 

_ 
L’expedient es podrà examinar a l’àrea de Recursos Humans d’aquest Ajuntament de 
Sant Llorenç Savall, Carrer Sant Feliu, 2, de dilluns a divendres en horari de 8 a 13 
hores. 

_ 
Sant Llorenç Savall, 12 de desembre de 2023 

_ 
L’Alcalde, Joan Solà Herms 
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