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ANUNCI 
 
 
En data 29 de novembre de 2023 la vicepresidenta de l’Institut Municipal d’Educació i 
Treball ha dictat Decret en el qual s’aprova la publicació dels resultats finals del concurs-
oposició lliure per a la provisió d’una plaça laboral indefinida d’Auxiliar Administratiu 
(C2,16) de l’Institut Municipal d’Educació i Treball de Vilanova i la Geltrú (IMET) per 
jubilació parcial d’un treballador de l’Organisme Autònom: 
 
 

“Identificació de l’expedient 
 
Núm. exp.: 774/2023/eIMET 
 
 
PUBLICAR ELS RESULTATS FINALS DEL CONCURS-OPOSICIÓ LLIURE PER A LA 
PROVISIÓ D’UNA PLAÇA LABORAL INDEFINIDA D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 

(C2,16) DE L’INSTITUT MUNICIPAL D’EDUCACIÓ I TREBALL (IMET), PER 
JUBILACIÓ PARCIAL D’UN TREBALLADOR DE L’ORGANISME AUTÒNOM 

 
 
Relació de fets 

 
I. Per Decret de la Vicepresidència de l’IMET núm. 278-2023 de data 3 d’octubre de 

2023, es va resoldre aprovar l’oferta de treball i les bases del concurs-oposició lliure 
per a la provisió d’una plaça laboral indefinida d’Auxiliar Administratiu/va (C2,16) per 
jubilació parcial d’un treballador, procedir a la publicació de les mateixes al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona, a la pàgina web de l’IMET, a les xarxes socials i 
a la cartellera del centre. 
 

II. Vista l’acta del procés de selecció de data 27 de novembre de 2023. 
 

 
Fonaments de dret 

 
I. Article 11.2) dels Estatuts de l’Organisme Autònom Municipal IMET de l’Ajuntament 

de Vilanova i la Geltrú, referent a les atribucions del/de la President/a de l’Organisme.  
 

II. Decret de la Presidència de l’IMET núm. 233-2023 de data 14 de juliol de 2023 de 
delegació de competències a favor de la Sra. MÍRIAM PÉREZ GONZÁLEZ, 
vicepresidenta de l’IMET. 

 
 
Per tot això, RESOLC: 
 
PRIMER.- PUBLICAR els resultats finals del procés de selecció al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona, a la pàgina web de l’IMET, a l’apartat “Treballar a l’IMET” 
(https://www.imet.cat/treballar_imet) i a la cartellera del centre. 
 
 
 
 

https://www.imet.cat/treballar_imet
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FASE D'OPOSICIÓ FASE DE 
CONCURS 

Cognoms i nom 
PROVA 

TEÒRICA 
1         

PROVA 
TEÒRICA 

2         

PROVA 
PRÀCTICA 

1           

PROVA 
PRÀCTICA 

2           
MÈRITS   ENTREVISTA  TOTAL 

Martínez Vila, Marta 8,00 8,50 10,00 8,65 4,30 2,50 41,95 

Sauras Quetcuti, Meritxell Pilar 8,25 5,42 6,25 5,25 4,40 2,80 32,37 

De Arriba Gómez, Sílvia 7,00 5,67 5,50 6,70 4,45 2,50 31,82 

Sifres Cid, Rosa María 5,75 5,00 7,25 5,80 3,45 2,90 30,15 

 
 
SEGON.- El tribunal de selecció proposa com a Auxiliar Administrativa (C2,16) a 
l’aspirant que ha obtingut major puntuació, la Sra. MARTA MARTÍNEZ VILA. 
 
TERCER.- D’acord amb els criteris acordats en el Decret núm. 198-2023 de data 8 de 
juny de 2023, sobre la regulació i gestió de les borses de treball derivades del procés 
d’estabilització a l’IMET mitjançant concurs de mèrits i la seva convivència i/o prevalença 
amb les borses derivades de processos de selecció ordinaris; les persones que hagin 
superat aquest procés de selecció i que no hagin obtingut plaça passaran a formar part 
d’una borsa de treball, que servirà per cobrir les necessitats de personal no permanent 
d’aquest perfil professional que es produeixin. 
 
Els/Les integrants d’aquesta borsa de treball podran ser cridats d’acord amb l’ordre de 
puntuació establert, i podran ser nomenats amb caràcter no permanent segons les 
necessitats del servei i els requisits del lloc de treball. 
 
Aquesta borsa de treball tindrà vigència mentre no es realitzi una borsa que la derogui i 
amb un màxim de 2 anys. 
 
QUART.- Peu de recurs. 
 
Contra aquest acte, que exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, podeu interposar els següents 
recursos: 
 
Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant el mateix òrgan que ha dictat l’acte, dins el termini d’un mes, a comptar 
des del dia següent al de la seva notificació, o en el seu defecte, des de la seva data de publicació. 
 
Alternativament, recurs contenciós administratiu davant els jutjats del Contenciós Administratiu de Barcelona, dins el termini 
de dos mesos, a comptar des del dia següent al de la notificació, o en el seu defecte, des de la seva data de publicació. 
 
Contra la resolució del recurs de reposició, podeu interposar recurs contenciós administratiu, davant els jutjats del 
Contenciós Administratiu de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a comptar des del dia següent al de recepció de la 
notificació o publicació de la seva resolució, si aquesta fos expressa; si no ho fos, el termini serà de sis mesos, comptats a 
partir del dia següent al què es produís la desestimació presumpta del recurs.  
 

També podeu interposar qualsevol altre recurs que considereu procedent.” 
 
 
Vilanova i la Geltrú, 30 de novembre de 2023 
 
 
ISIDRE MARTÍ SARDÀ 
Secretari de l’IMET 
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