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ANUNCI

De conformitat amb allò que disposen els articles 44, 46 i 52 del Reglament d’organització, funcionament i
règim jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/86, de 28 de novembre, es publica l'acord
del  Ple  de  l'Ajuntament,  de  data  30  de  juny  de  2023, relatiu  a  les  retribucions  dels  membres  de  la
corporació.

"La normativa sobre règim local, en referir-se a l’Estatut dels membres de les corporacions locals, estableix
en els articles 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, i  166 del Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril,  pel  qual s'aprova el  Text  refós de la Llei  municipal  i  de règim local  de
Catalunya,  el  dret  dels  regidors a  la  percepció  de retribucions per  a  l’exercici  dels  seus càrrecs,  quan
aquests es desenvolupin en dedicació exclusiva o parcial.

Aquesta previsió també es preveu en els articles del 102 al 108 del Reglament orgànic municipal i es troba
desenvolupada en l’article 13 del  Reglament d’organització,  funcionament i  règim jurídic de les entitats
locals.

PROPOSTA

Per tant, proposo al Ple de l'Ajuntament que adopti els següents

ACORDS:

1. Exerciran el  càrrec en règim de dedicació exclusiva i  es donaran d’alta en el Règim General de la
Seguretat Social, de conformitat amb l’Ordre del 12 de maig de 1986, els membres corporatius que tot
seguit es diran i amb la retribució anual següent:

• Filomena Cañete Carrillo, com a alcaldessa, amb una retribució de 57.750 €.
• Hugo Ferrer Sáez, com a primer tinent d'alcaldessa, president de l'Àrea d'Hisenda, Serveis Generals i

Govern Obert, i portaveu, amb efectes a 3 de juliol de 2023,  i amb una retribució de 55.374 €.
• Cristina Obregón Plaza, com a segona tinenta d'alcaldessa i presidenta de l'Àrea de Drets Socials i

Desenvolupament Econòmic Local, amb efectes a 3 de juliol de 2023 i amb una retribució de 52.206 €.
• José  Luis  Martínez  Cardoso,  com a tercer  tinent  d'alcaldessa  i  president  de  l'Àrea  d'Espai  Públic,

Serveis i Usos, amb efectes a 3 de juliol de 2023, i amb un retribució de 52.206 €.
• José Antonio Gras Iñigo, com a quart tinent d'alcaldessa i president de l'Àrea de Territori Sostenible,

Medi Ambient i Benestar Animal, amb efectes a 3 de juliol de 2023, i amb una retribució de 52.206 €.
• Anabel Jurado Pérez, com a cinquena tinenta d'alcaldessa i regidora delegada de Polítiques Socials i

Comerç, amb efectes a 3 de juliol de 2023, i amb una retribució de 52.206 €.
• Francisco Burgos Rubiales, com a sisè tinent d'alcaldessa i president de l'Àrea de Ciutadania i Cicles de

Vida, amb efectes a 3 de juliol de 2023, i amb una retribució de 52.206 €.

2. Exerciran el càrrec en règim de dedicació parcial del 50% hores setmanals i es donaran d’alta en el
Règim General de la Seguretat Social, de conformitat amb l’Ordre del 12 de maig de 1986, els membres
corporatius següents:

• Paula Dieste Ariza, regidora delegada  d'Educació i Polítiques d'Igualtat, amb efectes a 3 de juliol de
2023, i amb una retribució de 26.103 €.

• Miriam Chacón Casas, regidora delegada d'Infància, Joventut i Cooperació al Desenvolupament, amb
efectes a 3 de juliol de 2023, i amb una retribució de 26.103€.

• Francisco Vargas Porras, regidor delegat de Participació Ciutadana i Comunicació, amb efectes a 3 de
juliol de 2023, i amb una retribució de 26.103€.

• Andrés Pozo Cueto, regidor delegat de Cultura i Festes, amb efectes a 3 de juliol de 2023, i amb una
retribució de 26.103€.

3. Aquestes retribucions seran distribuïdes en 14 pagues.
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4. A les quantitats assignades com a retribucions, se’ls practicaran les corresponents retencions per l’IRPF
i es retindrà l’import de la quota de treballador del règim de la Seguretat Social.

5. El  reconeixement  de  la  dedicació  exclusiva  a  un  membre  de  la  corporació  li  exigirà  la  dedicació
preferent d'aquest a les tasques pròpies del seu càrrec, sense perjudici d'altres ocupacions marginals
que, en qualsevol cas, no podran causar detriment a la seva dedicació a la corporació. En el cas que les
esmentades ocupacions siguin remunerades, es requerirà una declaració formal de comptabilitat per
part del Ple de l'Ajuntament.

6. Serà  independent  de  les  retribucions  i  indemnitzacions  assenyalades  en  els  apartats  anteriors,  la
percepció de les indemnitzacions per despeses ocasionades en l’exercici del càrrec i per desplaçament
per raó de la representació prèvia la justificació corresponent.

7. En cas que algun d'aquests regidors i/o alcalde es trobi en situació d'incapacitat temporal, s'aplicarà el
mateix criteri retributiu vigent a l'Acord de Condicions dels Treballadors/es de l'Ajuntament."

L’alcaldessa

Filomena Cañete Carrillo

Sant Adrià de Besòs, 4 de setembre de 2023
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