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E D I C T E 
 
Expt.1534/2023 
 
El Ple de l'Ajuntament, en sessió celebrada el dia 5 de juliol de 2023, ha aprovat, entre d’altres, 
els següents acords: 
 
“Primer.- Modificar el punt 6.- Règim retributiu dels membres de la Corporació de la Base 35 
-Despesa de personal- de les d’Execució del Pressupost per aquest any 2023, fruit dels acords 
del Ple de data 21 de juny de 2023 de determinació de càrrecs en règim de dedicació 
exclusiva, retribucions, assistències i indemnitzacions dels membres de la corporació i dels 
grups municipals, que queda amb el següent redactat: 
 

Nom Dedicació 
 

Retribució bruta 
mensual 

Càrrec 

Javier Silva Pérez (*) 100% 3.571,43 euros Alcalde  
Alcaldia-Presidència i 
regidories de  
- Serveis Econòmics 
- Patrimoni i Memòria 

Històrica 
- Projectes Europeus i 

Agenda 2030 
 

Ma. Tania Bravo 
Garcia 

65% 1.625,00 euros 1ª. Tinenta d’Alcaldia, 
Regidora Delegada per als 
àmbits de  
- Organització 
- Serveis Jurídics 
- Administració de 

Personal 
- Administració Electrònica 
- Desenvolupament 

Tecnològic 
- Atenció a la Ciutadania 
- Empresa, Innovació i 

Emprenedoria 
- Ocupació  
- Comerç 
 

Joel Fernández 
Borrull 

75% 1.875,00 euros 2n. Tinent d’Alcaldia, Regidor 
Delegat per als àmbits de: 
- Espai Públic 
- Serveis Municipals 
- Obres Públiques 
- Mobilitat 
- Educació 
- Esports 
- Benestar Animal 
- Comunicació  
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- Govern Obert i 
Transparència 

 
Ma. Carmen 
Berenguer Jiménez  

65% 1.625,00 euros 3a. Tinenta d’Alcaldia, 
Regidora Delegada per als 
àmbits de: 
- Cultura i Festes 
- Joventut 
-  Seguretat Ciutadana 
 

Susana Garcia Diaz 40% 1.000,00 euros 4ª. Tinenta d’alcaldia, 
Regidora Delegada per als 
àmbits de: 
- Desenvolupament Urbà 
- Medi Ambient i 

Emergència Climàtica 
- Solidaritat i Cooperació 

Internacional. 
 

Cintia Guerrero 
Tapia 

30% 750,00 euros Regidora delegada dels 
àmbits de: 
- Benestar Social,  
- Capacitats Diverses,  
- Infància,  
- Igualtat, Feminismes i 

LGTBI+. 
 

Rubén Barroso Ruíz 30% 750,00 euros    Regidor delegat dels àmbits 
de: 
- Salut Pública i Sanitat, 
- Consum 
- Gent Gran 
 

 
(*) L’Alcalde, Sr. Javier Silva Pérez, va renunciar a la retribució amb efectes des del dia 
22/07/2019, amb motiu d’haver estat nomenat Diputat de la Diputació de Barcelona en règim 
de dedicació exclusiva, actualment en funcions. 
 
Aquesta retribució s’abonarà en 14 mensualitats, distribuïdes en 12 mensualitats ordinàries i 
2 extraordinàries en els mesos de juny i desembre o part proporcional, si s’escau, donant-los 
d’alta al règim general de la Seguretat Social. 
 
Respecte a vacances, pagues extraordinàries i baixes IT, s’aplicarà el mateix règim que al 
personal d’aquesta Corporació. 
 
La percepció de les retribucions esmentades requereix d’acceptació expressa i per escrit del 
règim de dedicació exclusiva i parcial pels regidors/es designats pels càrrecs que s’indiquen.  
 
Els efectes econòmics del règim de dedicació exclusiva i parcial que es determina pels 
esmentats càrrecs es retrotreu, a tots els efectes, si s’escau, a la data del seu nomenament 
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pel càrrec de regidor amb delegació.  
 
D’acord amb l'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim 
Local, en concordança amb el que es disposa a la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’Incompatibilitat del personal al servei de l'Administració Pública, la percepció d'aquesta 
retribució portarà inherent l'exercici de les funcions abans esmentades, l'assistència a les 
reunions dels òrgans col·legiats d'aquest Ajuntament dels que en formin part, i la dedicació 
efectiva a l'Ajuntament en proporció a la seva dedicació abans esmentada, que s’estableix de 
la següent manera: 
 

100% 37:30 hores setmanals 
75% 28 hores setmanals 
65% 24:30 hores setmanals 
50% 18:45 hores setmanals 
40% 15 hores setmanals 
30% 11:30 hores setmanals 

 
D’acord amb els articles 75bis i 75ter de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases 
de Règim Local, en relació amb el Real Decret Llei 24/2018, de 21 de desembre, pel qual 
s’aproven mesures urgents en matèria de retribucions en l’àmbit del sector públic, els imports 
de les retribucions anteriors no superen el límit de 47.759,30 euros anuals per regidor amb 
dedicació exclusiva i el nombre de regidors amb dedicació exclusiva no és superior a 3. 
 
La resta de Regidors percebran per assistència efectiva als òrgans del que formin part l’import 
brut següent : 
 
- Per assistència a sessions del Ple de l’Ajuntament:  250,00 euros/bruts per sessió.  
 
- Per assistència a les Comissions informatives, 

o altres de les que puguin formar part .............:   125,00 euros/bruts per sessió.  
 
- Per assistència a Junta de Portaveus ................:.:  75 euros/bruts per sessió 

 
Les dotacions econòmiques per als grups municipals seran les següents: 
 
a) Assignació  de 310 euros mensuals per  grup municipal i  

  
b) 65 euros addicionals, també mensuals, per cada regidor que quedi integrat en el grup. 

 
Segon.-  Modificar el punt 3.- Subvencions nominatives de la Base 39 -Aportacions i 
subvencions- de les d’Execució del Pressupost per aquest any 2023, fruit dels acords del Ple 
de data 21 de juny de 2023 de determinació de càrrecs en règim de dedicació exclusiva, 
retribucions, assistències i indemnitzacions dels membres de la corporació i dels grups 
municipals, que queda amb el redactat següent: 
 
“”Les subvencions nominatives que podran atorgar les diferents àrees i serveis gestors de 
l’Ajuntament, amb càrrec a les  respectives aplicacions del capítol 4 del pressupost de 
despeses on hi figuren de forma explicita amb els crèdits assignats, són les contingudes en 
les aplicacions que s’assenyalen a continuació: 
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01 912 48301 
APORTACIÓ AL GRUP POLÍTIC PSC CANDIDATURA DE 
PROGRÉS 10.108,29 

01  912 48302 APORTACIÓ AL GRUP POLÍTIC JUNT-CM 2.845,33 

01 912 48303 APORTACIÓ AL GRUP POLÍTIC VOX 2.425,00 

01 912 48306 
APORTACIÓ AL GRUP POLÌTIC ESQUERRA 
REPUBLICANA DE CATALUNYA 4.795,48 

01 912 48307 APORTACIÓ AL GRUP POLÍTIC  PDECAT 2.031,84 

01 912 48308 APORTACIO AL GRUP POLÍTIC EN COMÚ PODEM 4.456,84 

08 334 48901 CONVENI EL GRUP ACTIVITATS CULTURALS 8.000,00 

10 337 48901 CONVENI EL GRUP ACTIVITATS JUVENILS 17.000,00 

13 341 48902 CONVENI SUBVENCIÓ BALONMANO POLINYÀ 1.500,00 

15 311 48900 
CONVENI ASSOCIACIÓ ESPANYOLA CONTRA EL 
CÀNCER 1.500,00 

16 231 48200 CONVENI CREU ROJA 8.000,00 

16 231 48903 CONVENI EL GRUP VETLLADORS CASAL D'ESTIU 9.000,00 
 
 
Tercer.- Exposar al públic el present acord durant el termini de quinze dies des de la publicació 
del corresponent anunci al Butlletí Oficial de la Província, entenent que si durant el termini 
d’exposició pública no es presenten al·legacions ni reclamacions, el present acord s’entendrà 
aprovat definitivament.” 
 
Polinyà, 6 de juliol de 2023 
 
L'Alcalde 
Javier Silva Pérez 
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