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EDICTE 
 
L’Alcaldia presidència, per Decret 243/2023 de data 18 de maig, ha resolt admetre a 
participar, provisionalment, en el procés de selecció per a la contractació temporal d’un/a 
Educador/a Social, com a personal laboral temporal de l’Ajuntament d’Arenys de Munt, grup 
de classificació A2, nivell 20, dotat amb les retribucions que corresponguin d’acord amb la 
relació de llocs de treball i la legislació vigent, dins el “Programa específic Escolta Jove. Fase 
2 prova pilot’  de la Diputació de Barcelona, 2023; per complir amb tots els requisits de la 
convocatòria, a les següents persones aspirants, per ordre de presentació d’instàncies: 
 

Número 
entrada REGISTRE ENTRADA Inicials Nom i 

Cognoms 

4 3661/2023 JAC 
5 3957/2023 ABH 
6 4023/2023 MLP 

 
Excloure, provisionalment, les següents persones aspirants pels motius exposats a 
continuació: 
 

Número 
entrada REGISTRE ENTRADA Inicials Nom i 

Cognoms Motius per requerir l’esmena 

1 3405 i 3406/2023 JQG 
Manca autoritzar consultar documentació i comprometre a 
prestar jurament o promesa. 

2 
3517/2023 MTVP La titulació aportada no es correspon a l'exigida a les bases 

de la convocatòria. 

3 3659/2023 
 

FMA 
Manca autoritzar consultar documentació i comprometre a 
prestar jurament o promesa. 

 
Concedir un termini de 10 dies hàbils als interessats/es, a comptar de l’endemà de la 
publicació d’aquesta resolució al BOPB, al tauler d’edictes i al web municipal, per formular 
les reclamacions oportunes i esmenar els defectes que s’hagin produït exclusivament  
respecte a la sol·licitud. Les reclamacions presentades s’hauran de resoldre en el termini 
màxim de 15 dies hàbils següents a la finalització del termini per a la presentació de les 
mateixes. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolució, les al·legacions 
s’entendran desestimades. Si no s’hi presenten al·legacions o es desestimen per silenci 
administratiu, s’ha de considerar definitivament aprovada la llista de persones aspirants 
admeses i excloses. 
 
Fer pública la composició del Tribunal que haurà de valorar aquest procés de selecció, que 
estarà integrat per les persones següents: 
 
Presidenta:  Titular: Elisa Boullón Lechón, Cap de Recursos Humans 
 Suplent: Francisco J. Muñoz Calvo 
Vocals: Titular:  Alícia Muns Terrats 

Suplent: Pere Rifà Valls 
 Titular: Anna María Gòdia Canaleta 
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_____ 

Suplent: María García Escribano 
Titular: Mª del Mar Dotras Gelpí 
Suplent: María Sanjaume Vadillo 

Secretària: Titular: Lorena García Ramírez (amb veu però sense vot) 
 Suplent: Imma Salvà Riera 
 

L'abstenció i recusació dels membres del tribunal s'ha d'ajustar al que preveuen els articles 
23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Informar que no caldrà realitzar les proves de coneixements de llengua catalana establerta 
en la base 6.1, donat que totes les persones aspirants han acreditat estar en possessió del 
certificat de coneixements de Nivell C1 de la llengua catalana. 
 
Informar a les persones aspirants que resultin admeses definitivament que hauran de 
presentar els mèrits acreditatius per al procés de selecció al registre general de l’ajuntament, 
en el període de 3 dies hàbils, des del dia 12 fins al dia 14 de juny de 2023.  
 
Informar, així mateix, que el Tribunal qualificador que valorarà aquest procés de selecció es 
reunirà el dia 19 de juny de 2023, a les 08:00 hores del matí, a la Casa Consistorial, per iniciar 
les seves actuacions, tal i com estableix la base sisena de la convocatòria, amb el següent 
calendari provisional: 
 

- Prova pràctica, de caràcter obligatori i no eliminatori, tal i com estableix la base 6.2 
de la convocatòria. 

 
o Data i hora: 19 de juny de 2023, a les 08:30 hores  
o Lloc: Ajuntament d’Arenys de Munt 
o Requisit: aportar DNI. 

 
- Valoració del Concurs de mèrits, tal i com estableix la base 6.3 de la convocatòria. 

 
o Data i hora: 19 de juny de 2023, a les 10:30 hores  
o Lloc: Ajuntament d’Arenys de Munt 

 
- Entrevista personal, de caràcter obligatori i no eliminatori, tal i com estableix la base 

6.4 de la convocatòria, segons el següent horari:  
Número 
entrada REGISTRE ENTRADA 

Inicials 
Nom i 

Cognoms 

Hora 
Entrevista 
personal 

1 3405 i 3406/2023 (EXCLÒS PROV.)   JQG 11:00 
2 3517/2023 (EXCLÒS PROV.)   MTVP 11:15 
3 3659/2023 (EXCLÒS PROV.)   FMA 11:30 
4 3661/2023 JAC 11:45 
5 3957/2023 ABH 12:00 

6 4023/2023 MLP 12:15 
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_____ 

 
o Data i hora: 19 de juny de 2023, segons horari marcat a la taula  
o Lloc: Ajuntament d’Arenys de Munt 
o Requisit: aportar DNI. 

 
Els aspirants amb els número 1, 2 i 3 només hauran de comparèixer si resulten admesos a la 
convocatòria. 

 
Aquest calendari provisional pot sofrir modificacions, en funció del desenvolupament de les 
proves, que s’informaran a través de la llista d’admesos i exclosos definitiva i de les actes del 
Tribunal. 
 
La secretària, 
M. Carmen Gómez Muñoz-Torrero  
Arenys de Munt, 19 de maig de 2023     
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