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AJUNTAMENT
DE TORELLO
AREA D'ECONOMIA | HISENDA
RECURSOS HUMANS
Num Exp:X2023004043
EDICTE

Es fa public per al general coneixement que per resolucio de 'alcalde de data 17 d’abril
de 2023 s’ha aprovat la convocatodria per a I'accés a una plaga d’arquitecte/a técnic/a de
'Ajuntament de Torell6, en régim de personal funcionari interi i la constitucié d’'una borsa
de la mateixa categoria, aixi com les bases especifiques que han de regular aquest
procés selectiu, les quals es transcriuen integrament a continuacio.

“BASES ESPECIFIQUES PER A LA SELECCIO, MITJANCANT CONCURS-
OPOSICIO LLIURE D’UNA PLACA D’ARQUITECTE/A TECNIC/A, EN REGIM DE
FUNCIONARI/ARIA INTERI/INA | LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA D’AQUESTA
CATEGORIA.

Primera.- Objecte de la convocatoria

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a la seleccidé en régim
de funcionari/aria interi/ina de la plaga que es relaciona a continuacid, inclosa a la
plantilla de personal funcionari d’aquesta Corporacio, i la constitucié d’'una borsa per
cobrir temporalment les vacants, substitucions o altres necessitats conjunturals que es
puguin originar durant el termini maxim de tres anys des de la fi del concurs-oposicié o
fins que es convoqui la plaga definitiva.

Aquesta plaga esta inclosa a l'oferta publica d'ocupacié de I'any 2022, publicada al
BOPB de data 29 de juny de 2022 i al DOGC num. 8696 de data 27 de juny de 2022.

A partir del dia 1 de maig de 2023 aquesta placa estara vacant.

Per la urgéncia de cobrir la vacant, és necessari articular un procés de seleccio agil i
efectiu, que respecti en tot cas els principis d’igualtat, merit, capacitat i publicitat.

La borsa tindra una vigencia de tres anys des de la fi del concurs oposici6 llevat que es
crel una nova borsa.

La data aproximada prevista per a la realitzacié de les proves sera el mes de juny del
2023.

PERSONAL FUNCIONARI/ARIA INTERI/INA

Denominacié: Arquitecte/a técnic/a
Num. de places: 1

Escala: Administracié especial
Subescala: Técnica

Categoria: Arquitecte/a técnic/a
Subgrup: A2
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Nivell de complement de desti: 20
Complement especific mensual: 1.047,74€
Modalitat de seleccié: Concurs-oposicio lliure
Dedicacio: Jornada ordinaria

Segona.- Funcions del lloc de treball

Les funcions a desenvolupar son les establertes a la Relacio de Llocs de Treball de
I’Ajuntament de Torell6 per al lloc de treball:

1.
2.
3

10.
. Dur a terme la revisio i control dels expedients que se li assignin i estiguin sota la

11

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

Realitzar tasques de control de la gestid que li siguin delegades pel seu superior.
Col-laborar en I'elaboracio de la memoria anual de 'ambit.

Responsabilitzar-se de la recerca, tramitacid i seguiment de subvencions
destinades a la seva area d'adscripcid, la preparacié de les corresponents
sol-licituds i la coordinacio de les justificacions.

Fer el seguiment de les convocatories de subvencions a la unitat d’adscripcio.
Redactar informes, projectes o altres estudis de caracter técnic relatius als
expedients i matéries competéncia de la unitat a la qual pertany i al seu ambit de
coneixement.

Definir els criteris técnics i redactar els plecs técnics dels contractes a licitar en
el seu ambit funcional, aixi com les prescripcions técniques de les convocatories
d'atorgament de subvencions promogudes pel seu ambit.

Elaborar propostes d’acords i convenis en relacioé a les matéries incloses al seu
ambit funcional.

Elaborar ordenances i reglaments en relaci6 a les matéries incloses al seu ambit
funcional.

Elaborar estudis i altra documentacié especialitzada relativa a les mateéries
competéncia de la unitat i al seu ambit de coneixement i formular propostes de
millora dels serveis.

Informar els expedients de I'area que li siguin encomanats.

seva responsabilitat.

Assessorar en relacié a questions propies del seu I'ambit tant a la propia area
com a la resta de 'organitzacié aixi com a entitats externes.

Coordinar i/o participar en projectes transversals de I’Ajuntament i/o en projectes
externs d’acord amb el seu ambit de coneixement.

Validar les factures vinculades a 'ambit.

Col-laborar amb la secretaria, intervencié i tresoreria facilitant informacio per
al desenvolupament de les seves funcions.

Participar en els instruments de coordinacié interna de la seva unitat
organitzativa, i proposar millores en la prestacié del servei.

Coordinar-se amb altres técnics de I'Area o de la resta de I'Ajuntament, quan sigui
necessari, per al desenvolupament d'actuacions, i la seva publicacié i difusio.
Atendre personalment visites, tot donant resposta a les seves consultes sobre
els ambits que sén de la seva competéncia.

Utilitzar el paquet integral de programes informatics dissenyats pel treball d’oficina.
Redactar projectes de planejament, urbanitzacio, edificacio, reformes d'edificacions
i béns municipals, i memories valorades.

Informar i comprovar les lliceéncies d'obres, i fer la supervisio dels informes que
surten de I'ambit, especialment els disciplinaris i sancionadors.

Realitzar la gestid, el seguiment, el control i la coordinacio dels projectes externs.
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24,

25.

26.

27.

28.

29.
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Realitzar la direccio técnica, control i certificacio de I'execucio d'obres de projectes
municipals.

Redactar plecs de condicions técniques per a processos de contractacio d'obres i
serveis i per a contribucions especials.

Atendre urgéncies quan es produeixen situacions com ara enderrocs, incendis,
etc.

Donar compliment i assegurar 'aplicacié de les normes de prevencié de riscos
laborals, d'acord amb les responsabilitats derivades del marc legal vigent i de la
normativa interna de la Corporacio.

Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d'indole
técnica i organitzativa establertes per la Corporaci6 i complir la normativa vigent
en matéria de protecci6 de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure
de secret i confidencialitat en relacio a les mateixes, que subsistira fins i tot una
vegada acabada la seva relacio laboral / funcionarial amb la Corporacié.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts
i la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

Qualsevol altra funcié de naturalesa similar que li sigui atribuida.

Tercera .- Requisits especifics de les persones aspirants

Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han de complir els
requisits seglents:

a) Ser ciutada/ana espanyol/a o tenir la nacionalitat d'algun dels estats membres

de la Unié Europea o de qualsevol dels altres estats en els quals, en virtut dels
tractats internacionals signats per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els
sigui d’aplicacio la lliure circulacié de treballadors en els termes en qué s'hagi
definit en el tractat constitutiu de la Unié Europea.

b) Tenir complerts els 16 anys d'edat i no superar l'edat establerta per a la jubilacio

forcosa.

Estar en possessio del titol universitari oficial d’arquitectura técnica i edificacio,
o grau equivalent que habiliti per a I'exercici de la professio reglada d’arquitectura
tecnica i edificacid, segons el que estableixen les directives comunitaries. Les
persones estrangeres han d’estar en possessio d’algun dels titols reconeguts a
Espanya, de conformitat amb alld6 que estableix la normativa vigent en aquesta
materia. Si es tracta d'un titol obtingut a [l'estranger, cal disposar de
I'homologacié corresponent del Ministeri d’Educacio i Ciencia.

d) Carnet de conduir classe B.
e) No patir cap malaltia ni estar afectades per cap limitacio fisica o psiquica que

impedeixi I'exercici normal de les funcions propies del lloc de treball o disminueixi
les aptituds per desenvolupar-lo de forma permanent o transitoria.

No estar inhabilitades per senténcia judicial per a I'exercici de funcions publiques,
ni estar separades mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol
Administracié Publica, per senténcia ferma.

g) Estar en possessié del certificat de nivell de suficiéncia de catala (nivell C1),

lliurat per la Secretaria de Politica Linguistica, superior o equivalent. Les
persones aspirants que no ho acreditin en el moment de presentar la instancia
hauran de realitzar la prova de catala.

Es podra donar compliment a aquest requisit acreditant documentalment trobar-
se en algun dels suposits d’equivaléncia de la disposicié addicional 1 del Decret
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161/2002, d'11 de juny, sobre 'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés
en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.

h) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, a banda
d'acreditar el coneixement de la llengua catalana, hauran de demostrar un
coneixement adequat de la llengua castellana, tant en I'expressio oral com en
l'escrita, mitjangant la corresponent titulaci6 o superant els exercicis que
determini el tribunal de seleccio.

Es podra acreditar aquest coneixement presentant un dels documents seglients:

— Certificat conforme s'ha cursat la primaria i/o la secundaria i/o el
batxillerat a I'Estat espanyol

- Diploma d'espanyol establert al RD. 1137/2002, de 31 d'octubre, o
equivalent, o certificacid académica que acrediti haver superat totes les
proves dirigides a I'obtencié d'aquest.

- Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d'idiomes.

i) Haver satisfet préviament la taxa per a la participacié en concurs-oposicié en
aquesta Corporacio prevista a les Ordenances Fiscals, que per I'any 2023 estan
fixades en 24,00 €. El document d’autoliquidacio s'obté a I'adreca electronica.
https://bpm.ajtorello.cat/OAC/CdS.html seleccionant la taxa corresponent a la
participacié en un procés selectiu sense psicotécnic.

Tots els requisits anteriors han de complir-se I'tltim dia de presentacié de sol-licituds.
En tots els casos, aquests requisits s’han de mantenir fins a la presa de possessié com
a funcionaris/aries interins/es de les persones aspirants.

Quarta.- Sol:licituds de participacio

El termini de presentacio de sol-licituds sera de quinze dies habils comptadors a partir
de 'endema de la publicacié de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, on hi constara la data del Butlleti Oficial de la Provincia en el qual apareixen
integrament publicades les bases de la convocatoria. Els restants i successius anuncis
de cada convocatoria es faran publics Unicament en el tauler electronic de la corporacio
i a la web municipal.

Les persones interessades que desitgin prendre part en les proves selectives hauran de
presentar la instancia normalitzada adrecada al Sr. Alcalde-President de I'Ajuntament
de Torelld, al carrer Ges d’Avall, nium. 5 de Torello.

El model normalitzat d’instancia es podra obtenir a les oficines municipals o a la ruta de
la pagina web de I'Ajuntament de Torell6: https://bpm.ajtorello.cat/ OAC/CdS.html , a
lapartat de RRHH i processos selectius 2023, seleccionant el procés selectiu
d’arquitecte/a técnic/a.

Les sol-licituds s'han de presentar:

— Preferentment a la seu electronica de I’Ajuntament de Torelld, cercant al cataleg
de tramits que es troba a la mateixa adrecga electronica anterior, 'apartat RRHH
i processos selectius, seleccionant el procés selectiu d’arquitecte/a técnic/a.
Quan s’ha finalitzat la presentacié de la instancia telematica cal assegurar-se
que s’obté un niumero del registre d’entrada telematic, la qual cosa garanteix que
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la instancia s’ha presentat correctament. La responsabilitat d’assegurar que la
instancia ha estat entrada al registre electronic és de la persona aspirant.

També es pot presentar en el registre d’entrada d’aquest Ajuntament, al carrer
Ges d’Avall, num. 5 de Torelld. L’horari general d’oficines és de dilluns a
divendres laborables de 9 del mati a 2 del migdia, i els dilluns de 4 a 6 de la tarda
nomeés dels mesos d’octubre a maig, excepte les setmanes de Nadal, Reis i
Setmana Santa.

O bé mitjangant el procediment de correu certificat en les oficines de Correus
que regula l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques (en endavant LPAC). En
aquest cas, dins del periode establert de presentacié de sol-licituds caldra
trametre un correu electronic amb confirmacié de rebuda a I'adrega seguent
(rrhh@ajtorello.cat), amb la indicacid de les dades de la persona que ha
presentat la sol-licitud, la forma de presentacio i la data, i adjuntar la copia de la
sol-licitud i de la documentaci6 presentada. La no comunicacié complementaria
per aquest mitja comportara l'exclusié de la persona aspirant per raons
organitzatives, ja que I'establiment de les persones admeses i excloses en un
procés selectiu s’ha de poder tramitar amb agilitat, principi que es podria veure
conculcat arran de la presentacié per aquests mitjans, establerts a la normativa
de procediment administratiu, que suposés la rebuda de les sol-licituds
transcorregut sobradament el termini establert a aquests efectes i un cop dictada
la resolucié de persones aspirants admeses i excloses.

El model d’instancia inclou els camps per complimentar:

— Les dades personals de la persona aspirant, d’acord amb el que estableix I'article 66
de la LPAC.

- Les dades de la plaga/lloc al/a la qual s’opta.

- Sol'licitud per ser declarat/ada exempt/a de I'acreditacié del nivell de catala, si
escau.

- Indicacié de torn de persona amb discapacitat per aquelles persones que tinguin
reconegut un grau de discapacitat superior al trenta-tres per cent i vulguin acreditar
aquesta situacid als efectes d’'allo que s’estableix a la base dotzena d’aquestes
bases especifiques.

Igualment, amb la presentacio de la sol-licitud la persona aspirant declara:

a)

b)

c)

Que compleix totes i cadascuna de les condicions exigides en les bases
especifiques d’aquesta convocatoria, sempre referides a la data en
que expira el termini assenyalat per a la presentacié d’'instancies.

Que accepten mantenir vigents els carnets de conduir que consten com a
requisits a les bases, dacord amb les condicions establertes ala
legislacié vigents, en tots els casos que les bases ho exigeixin.

Que no esta inclds/ses en cap dels suposits d'incompatibilitat que determina la
legislacié vigent, o bé que sollicitara l'autoritzaci6 de compatibilitat o
que exercira I'opcioé que preveuen les bases en el cas que sigui nomenat/ada.
Que té la capacitat funcional per acomplir les tasques del cos convocat, i que no
esta separada del servei de cap Administracio publica ni inhabilitades per ocupar
carrecs i desenvolupar funcions publiques.
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e) Que dona el seu consentiment al tractamentde les dades de caracter
personal que son necessaries per prendre part en aquesta convocatoria i per a
la tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

f) Que totes les dades facilitades son certes, que ha llegit els advertiments legals i
que accepta les condicions particulars expressades, per la qual cosa
sol-liciten que s’admeti a tramit la seva sol-licitud.

A més han d’optar entre:

1. Autoritzar a I'’Ajuntament de Torelld6 perquée faci totes les comprovacions i
acreditacions d’ofici de la documentacioé relacionada amb els requisits de participacio
que consten en les bases de la plaga/el lloc al qual opten, que estiguin en poder
d’altres Administracions.

2. No autoritzar les comprovacions esmentades.

Les dades personals de les persones aspirants s'incorporaran al fitxer "Convocatories
de seleccio de personal”, segons les especificacions seguents:

Identificacié del tractament: convocatories de seleccio de personal.

Responsable del tractament: Ajuntament de Torell6.

Delegat de proteccié de dades, contacte torello@ajtorello.cat Finalitat: Gestionar i
tramitar els processos de seleccié de personal

Legitimacio: missio en interés public o exercici de poders publics.

Destinataris: no se cedeixen dades a tercers ni es fan transferéncies internacionals de
dades, tret que hi hagi una obligacio legal.

Drets de les persones interessades: D'accés, rectificacio, supressio, portabilitat de les
dades, limitacid i d'oposicid al tractament, adrecant-vos al correu electronic
torello@aijtorello.cat o al correu postal a I'Ajuntament a C/ Ges d'Avall 5, 08570, Torelld
( Barcelona ).

A la instancia s’hi adjuntara:

* Documentacié en qué es fonamenti la sol-licitud d’exempcié de I'acreditacio del
nivell de catala, si escau.

* Dictamen medic facultatiu emés per I'0organ técnic de qualificacid del grau de
discapacitat, que acrediti de forma fefaent la/les deficiéncia/es permanents que
hagin donat origen al grau de discapacitat reconeguda per tal que el tribunal
pugui valorar la procedéncia o no de la concessiéo d’adaptacié sol-licitada.
(Només s’ha d’aportar aquest document en el cas que s’hagi demanat en la
sol-licitud 'adaptacio de les proves per aquesta causa).

Les persones no hauran d’aportar cap altre document ni titol amb la sol-licitud (llevat de
l'acreditacid del nivell de catala), ja que aquesta consisteix en una declaracié
responsable de la persona aspirant en relacioé a la certesa de les dades recollides en
aquesta, com també respecte al fet que compleix, en el moment de presentar la
sol-licitud, amb les condicions exigides per a I'ingrés i les especialment assenyalades
en la convocatoria, comprometent-se a provar les dades que consten en la sol-licitud
quan li siguin requerides.
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Pel que fa a I'acreditacio del nivell de coneixements de catala igual o superior a I'exigit
a la convocatoria, les persones aspirants que desitgin no haver de realitzar la prova
obligatoria de coneixements de catala hauran d’adjuntar el document que acrediti el
compliment d’aquesta condicid6 en el moment de presentar la sol-licitud, tant si la
sol-licitud es presenta de forma electronica com presencial. En el cas que no s’acrediti
estar en disposiciéo d’aquest nivell de coneixements de llengua catalana, la persona
aspirant haura de realitzar la prova de catala prevista en aquestes bases.

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia, en el termini maxim de
quinze dies, dictara una resolucid en la qual declarara aprovada la llista provisional
d’admesos i d’exclosos i d’exempts de fer I'exercici de coneixements de llengua catalana
i, si s’escau, de llengua castellana. La resoluci6 esmentada es publicara al tauler
electronic d’edictes i a la web de I'ajuntament https://torello.cat/.

Aquesta resolucio incorporara un llistat amb nom i cognoms complets i els quatre
numeros del document nacional d’identitat o document equivalent d’acord amb els
criteris establerts en matéria de proteccio de dades segons estableix l'article 21.2 del
Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la Transparencia i el Dret d’accés a la informacio
publica. Aquesta sera també la identificacié de la resta d’anuncis i publicacions d’aquest
procés selectiu.

Les persones aspirants disposaran d’un termini de cinc dies habils, a partir de 'endema
de la publicacié de la resolucié indicada, per formular davant I'Alcaldia les reclamacions
que creguin oportunes, amb la intenci6 d’esmenar els defectes que s’hagin pogut
produir, o per adjuntar la documentacio que es requereix a la convocatoria.

Una vegada finalitzat el termini previst a I'apartat anterior I'Alcaldia aprovara mitjangant
una resolucio, que s’exposara al tauler electronic municipal d’anuncis i a la web, la llista
definitiva de les persones admeses i excloses i de les exemptes de fer I'exercici de
coneixements de llengua catalana.

En el cas que no es presentin al-legacions en el termini de cinc dies habils des de la
publicaci6é al tauler electronic de la llista provisional d’admesos i exclosos aquesta
esdevindra definitiva sense que sigui necessari realitzar cap més tramit.

En el cas que una persona aspirant no aparegui ni en la llista provisional d’admeses ni
en la d’excloses, a I'hora de formular la reclamacié I'haura d’acompanyar amb una
fotocopia de la sol'licitud presentada amb el registre d’entrada.

En el suposit de persones que hagin presentat instancies defectuoses que no hagin
estat esmenades dins d’aquest termini de cinc dies, aquestes quedaran excloses de la
llista de persones admeses i s’arxivara la seva peticio, amb els efectes i d’acord amb el
procediment previst a I'article 68 de la LPAC.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adrega electronica que figurin en la
sol-licitud es consideraran com les uUniques valides a efectes de notificacions. Sera
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacio i la
comunicacio a I'Ajuntament de Torelld6 de qualsevol canvi d'aquestes. A l'efecte
d’admissio de les persones aspirants es tindra en compte les dades que aquestes facin
constar a la sol-licitud, sense perjudici que en qualsevol moment 'autoritat convocant o
el tribunal de seleccié pugui requerir-los I'acreditacié dels requisits necessaris quan
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cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer les persones
aspirants.

Cinquena.- Drets d’examen

La presentacié de la sol-licitud de participacié requerira el pagament de la taxa per drets
d’examen, de forma que constitueix un requisit per a poder prendre part en el procés
selectiu. D’acord amb el que preveu I'Ordenanca fiscal nim. 6 sobre la Taxa per
I'expedicié de documents administratius de I'’Ajuntament de Torelld, per inscriure’s a la
convocatoria corresponent la persona aspirant ha de satisfer la taxa per “la participacié
en concurs, oposicid i concurs- oposicid per optar a una plaga en aquesta Corporacio
sense psicotécnic”, que per I'any 2023 té un import de 24,00 euros.

Per realitzar I'esmentat pagament, cal fer-ho amb el document normalitzat
d’autoliquidacié que esta disponible a la ruta de la pagina web de I'Ajuntament de
Torelld: https://bpm.ajtorello.cat/OAC/CdS.html , a l'apartat de RRHH i processos
selectius seleccionant el procés selectiu d’arquitecte/a técnic/a. Una vegada impresa
l'autoliquidacio, es disposa de dos dies per fer el pagament per Servicaixa o a qualsevol
oficina de la “La Caixa”. El pagament, tanmateix, s’ha de realitzar dins el termini dels
quinze dies habils de presentacio d’instancies. No caldra que la persona interessada
aporti el justificant de pagament ates que I’Ajuntament de Torell6 pot disposar d’aquesta
informacio de forma automatica.

En el cas que la persona aspirant hagi estat declarada provisionalment exclosa per no
haver efectuat el pagament de la taxa per drets d’examen, durant el termini de cinc dies
que s’atorga per esmenar deficiéncies, només es podra esmenar el fet de I'acreditacio
de la justificacié del pagament de la taxa efectuat dins del termini de presentacio de
sol-licituds, si per alguna raé no hagués quedat acreditada, perd en cap cas es
considerara que s’obre un nou termini per poder efectuar el pagament durant el periode
de cinc dies per esmena d’instancies. El pagament de la taxa no es pot realitzar més
enlla del termini fixat de quinze dies habils per a la presentacié de sol-licituds per ser
admeés/a en aquestes proves selectives.

El fet d’abonar els drets d’examen no eximeix de la presentacié de la sol-licitud de
participacié en les proves selectives, la manca de la qual comportara I'exclusié de la
persona aspirant.

La regulacio de bonificacions i devolucio de la taxa és I'establerta a I'Ordenanga Fiscal
numero 6 de I'Ajuntament de Torell6.

Sisena.- Procés de seleccid. Desenvolupament de la fase d’oposicio.

El procés selectiu sera el de concurs-oposicio lliure.

El dia, I'nora i el lloc d'inici de les proves es publicara conjuntament amb la llista nominal
de membres del tribunal en el Decret pel qual s’aprovi la llista definitiva de persones
admeses i excloses, i en la mesura del possible en la llista provisional.

Les proves selectives es duran a terme d’acord amb el calendari que s’estableixi en
I'aprovacioé de la llista de persones admeses i excloses en funcié del nombre d’aspirants,
el qual es fara public a la web municipal.
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El tribunal podra determinar la realitzaciéo de dos o més exercicis o proves en una sola
sessio i la seva execucié en 'ordre que consideri més adient. En aquest cas la correccio
de I'exercici o prova posterior quedara condicionada a la superacio de totes les proves
anteriors.

Durant la realitzacié del procés selectiu les persones aspirants no podran fer Us de
teléfons mobils ni altres mitjans electronics o de comunicacié amb I'exterior, ni podran
sortir del recinte on es dugui a terme la prova selectiva. L’'incompliment d’aquestes
normes o bé les actituds de falta de respecte o consideracié envers la resta de persones
del procés selectiu o envers el tribunal comportaran I'expulsié de I'aspirant en questié
de forma immediata del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa
en l'acta emesa pel tribunal.

S’entén que cada persona participant assumeix i es responsabilitza tant de les mesures
higieniques i sanitaries a complir, com dels riscos sanitaris inherents a la prova,
especialment si és persona amb risc sensible a complicacions derivades de la COVID19.

L'ordre d'actuacié dels i de les aspirants, per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s'establira comencgant per la persona aspirant, el cognom de la qual
comenci per la lletra A, de conformitat amb el sorteig realitzat a la secretaria municipal
per als processos selectius de I'any 2023, el dia 19 de gener de 2023.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu
podra proposar, amb audiéncia previa de l'interessat, la seva exclusio i, si escau, es
posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

Les persones aspirants seran convocades per a cada exercici en una sola crida. La no
presentacido a qualsevol dels exercicis en el moment de ser cridades determinara
automaticament la pérdua del seu dret a participar en els exercicis successius. Aixi la
persona opositora quedara exclosa del procediment selectiu, llevat dels casos de forca
major, degudament acreditats i valorats lliurement pel tribunal, el qual podra efectuar
una nova crida quan ho consideri oportu.

Setena.- Desenvolupament de la fase de concurs. Presentacio de la documentacié
acreditativa dels meérits

Tots els mérits puntuables caldra acreditar-los documentalment en el termini de tres dies
habils des de I'obertura d’aquesta fase per part del tribunal per a aquelles persones que
hagin superat la fase d’oposicié. Unicament accediran a la fase de concurs les persones
aspirants que superin la d’oposicio.

La documentacié acreditativa dels merits s’adjuntara a la instancia normalitzada
especifica per a la presentacié de merits. Aquesta es presentara preferentment a la seu
electronica de I'Ajuntament de Torelld, cercant al cataleg de tramits que es troba a
I'adrega electronica https://bpm.ajtorello.cat/OAC/CdS.html , apartat RRHH i processos
selectius, seleccionant el procés selectiu en d’arquitecte/a técnic/a. També es pot
presentar en el registre d’entrada d’aquest Ajuntament, al carrer Ges d’Avall, nim. 5 de
Torelld i per correu certificat en les mateixes condicions que s’informa per a la
presentacié de les instancies en la base quarta.
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El concurs no tindra caracter eliminatori i consistira en la valoracié dels meérits aportats
per les persones que hagin superat I'oposicid d’acord amb el barem que consta en
aquesta base.

En cap cas, la puntuacié obtinguda en el concurs de mérits podra ser aplicada per
aprovar la fase d’oposicio.

La valoraci6 dels serveis prestats en I'ambit d’'una Administracié Publica, en virtut d'un
nomenament o d’'un contracte de naturalesa laboral, es fara a través de la certificacié de
la secretaria o de l'0rgan competent en matéria de personal de I'Administracio
corresponent dels serveis prestats en I'd0rgan public corresponent, en el qual hi haura de
constar de forma clara i expressa el carrec de I'6rgan que té la competéncia per expedir
el certificat, o el de I'drgan a qui delegui, i el grup, el régim juridic, I'especialitat de les
funcions, la jornada desenvolupada i el periode concret de prestacié dels serveis. A
aquests efectes, es computara un mes com a 30 dies naturals i, en els suposits de
dedicacions a temps parcial, la puntuacié es computara proporcionalment a la dedicacio
acreditada.

La valoracio dels serveis prestats en 'ambit privat, en virtut d’'un contracte laboral, es
fara a través de I'aportacioé de copia del contracte laboral conjuntament amb l'informe de
vida laboral emes per la Tresoreria General de la Seguretat Social, en els quals hi haura
de constar de forma clara i expressa la categoria professional, que és el que es tindra
en compte a efectes de la valoracio, la jornada desenvolupada i el periode concret de
prestacio de serveis.

El tribunal fara publica la llista provisional de puntuacions que resulti de I'aplicacio del
barem de mérits. Les persones aspirants, en el termini de dos dies habils a partir de
I'endema d’aquella publicacio podran presentar davant del tribunal les reclamacions que
considerin oportunes contra la llista provisional de puntuacions.

Finalitzat el termini esmentat a la base anterior i resoltes les reclamacions es fara publica
la llista definitiva del concurs.

El barem de mérits és el seguent:

a) Experiéncia professional a ’Administracié Publica: (fins un maxim de 4 punts)
Per anys treballats a I'’Administracié central, Autondomica o Local, desenvolupant
funcions i continguts iguals o similars al lloc de treball objecte daquesta
convocatoria: 1 punt per any sencer.

Les jornades inferiors es computaran proporcionalment a la puntuacié anterior.
Només seran computables els treballs realitzats per mitja de nomenament o
contracte laboral amb una administracié publica.

b) Formacidé: (fins un maxim de 3 punts) Altres titulacions académiques que no siguin
exigides a la convocatoria i cursos de formacié i perfeccionament relacionats amb el
lloc de treball a cobrir, segons el barem seglient:

a. Altres titulacions académiques:
- Masters 1,50 punt
- Postgraus: 0,50 punts per cadascuna.
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- Graus o llicenciatures diferents d’aquell que es presenta com a requisit
d’accés que tingui relacié amb la placga: 1 punt

Quan s’acreditin masters i postgraus que integrin el mateix titol, només es
valorara el master. No es computara aquell que serveix com a requisit d’accés.

b. Cursos de formaci6 i perfeccionament amb aprofitament que es valoraran
segons els parametres segulents:

-Per cursos d’'una durada de 12 a 19 hores: a raé de 0,10 punts cadascun
-Per cursos d’'una durada de 20 a 39 hores: a radé de 0’20 punts cadascun.
-Per cursos d’'una durada de 40 a 59 hores: a raé de 0,30 punts cadascun.
-Per cursos a partir de 60 hores: a raé de 0,40 punts cadascun

No es computaran els titols de cursos que no acreditin el nombre d’hores, els
cursos o jornades de menys de 12 hores lectives, els cursos de preparacié
d’oposicions ni els cursos d’idiomes. Els cursos sense aprofitament es valoraran
amb la meitat de la puntuacio.

Preferentment quant a cursos de formacid, a part dels propis de la professio es
valoraran els corresponents a I'ambit de:

- La planificacié

- Presa de decisions

- Memodries de gestio

- Construccio

- Electricitat i energia

- Residus

- Jardineria

- Gestié d’equips de treball

- Contractacio

— Procediment administratiu

— Dret administratiu

- Dret urbanistic

c) Certificaci6 ACTIC: (fins un maxim d’1,25 punts) per l'acreditacid del certificat
d’acreditacié de competéncies en tecnologies de la informacié i la comunicacio (ACTIC),
segons I'escala seglient (homés computara un certificat):

- Certificat de nivell basic ACTIC: 0,50 punt
- Certificat de nivell mitja ACTIC: 1 punt
- Certificat de nivell avancat ACTIC: 1,25 punts

Aquesta fase té caracter voluntari i no eliminatori. La puntuacié total de la fase de
concurs no pot ser, en cap cas, superior als 8,25 punts.

Vuitena.- Exercicis de la fase d’oposicio.

1r Exercici. Coneixement de la llenqua catalana i castellana

Coneixement de la llenqua catalana
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Exercici de caracter obligatori i eliminatori. Consisteix en la realitzacié d'exercicis de
coneixements sintactics i de comprensié de la llengua catalana equivalents al nivell de
suficiencia de catala (C1) de la Direccio General de Politica Linguiistica i, si escau, en la
realitzacié d'una entrevista amb una persona experta que permeti valorar-ne els
coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacio de les sol-licituds, posseir el certificat de
nivell de suficiéncia (C1) de la Direccié General de Politica Linguistica del Departament
de Cultura, superior o equivalent d’acord amb la normativa vigent i aquells aspirants
que es trobin en els supodsits d’exempcid. Les persones aspirants que vulguin ser
declarades exemptes cal que ho facin constar expressament en la sol-licitud.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de
persones técniques especialitzades en normalitzacio linguistica.

La qualificacié de les persones aspirants en aquest exercici sera la d’apte/a o no apte/a.
Les persones que obtinguin una qualificacié de no apte/a quedaran excloses del procés
selectiu.

Coneixement de la llengua castellana

Exercici de caracter obligatori i eliminatori per les persones que no tinguin la nacionalitat
espanyola. De conformitat amb alldo que estableix del Decret 389/1996 de 2 de
desembre, pel qual es regula I'accés dels ciutadans dels estats membres de la Unio
Europea a la funcié publica de la Generalitat, les persones admeses en el procés
selectiu que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acreditar el coneixement de la
llengua castellana, tant en expressioé oral com en l'escrita.

Consistira en un prova, avaluada pel Tribunal, per valorar un grau de coneixements de
la llengua castellana adequat a I'exercici de les funcions propies de la plaga que es
convoca.

Quedaran exemptes de realitzar-la les persones que en el moment de la presentacio de
la instancia hagin acreditat estar en possessié d'un certificat conforme han cursat la
primaria, la secundaria i el batxillerat a 'Estat Espanyol; del diploma basic d’espanyol
com a llengua estrangera establert pel Reial Decret 862/1988 de 20 de juliol, modificat i
completat pel Reial Decret 1/1992 de 10 de gener, o certificacio académica que acrediti
totes les proves adregades a I'obtencié d’aquest; o del certificat d’aptitud en espanyol
per a estrangers expedit pel les escoles oficials d’idiomes.

La qualificacié de la prova és d’apte/a o no apte/a. Les persones que obtinguin una
qualificacié de no apte/a quedaran excloses del procés selectiu.

2n Exercici. Prova teorico-practica

Exercici de caracter obligatori i eliminatori. Consistira en la resolucio dels casos teorico-
practics que el tribunal proposi, els quals versaran sobre les funcions del lloc de treball
a desenvolupar segons el temari de 'Annex |, amb I'objecte de comprovar la sistematica
en el plantejament, el rigor i el grau de coneixements sobre la matéria, la destresa,
habilitats i les competéncies practiques de les persones aspirants.
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El temps maxim per realitzar aquesta prova sera com a maxim de dues hores, que el
tribunal podra reduir en funcio dels suposits plantejats.

La puntuacié d’aquest exercici vindra donada per la mitjana aritmética de les
puntuacions atorgades pels membres del tribunal, entre 0 i 35 punts. Es necessita un
minim de 17,50 punts per superar-lo.

El tribunal si ho considera convenient podra acordar que els exercicis de les persones
aspirants siguin llegits i la persona aspirant podra ser preguntada al respecte.

Per aquesta prova, es podra comptar amb I'assessorament técnic d’especialistes
acreditats que assessorin al tribunal.

Novena.- Tribunal qualificador

El tribunal qualificador es constituira de la manera segient:
President/a: Un/a funcionari/aria de la Corporacio i el/la seu/va suplent.

Vocals:
— Dos tecnics/ques de la Corporacio i els/les seus/ves suplents.
— Un/a membre proposat per I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya i el/la seu/va suplent.

Secretari/aria: Un/a funcionari/aria de la Corporacio i el/la seu/va suplent.

Hi haura una persona assessora amb veu i sense vot, nomenada a proposta del
Consorci de Normalitzacio lingtiistica per valorar la prova de catala.

Per a la constitucié valida del tribunal i per a la seva actuacié adequada a efectes de
celebracié de sessions, deliberacions i presa d’acords es requerira la preséncia de la
majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del president o
presidenta i del secretari o secretaria o de les persones que les substitueixen.

El Tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques de técnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, les quals actuaran amb veu perd sense
vot per debatre, en les sessions del tribunal, les qliestions que se’ls sotmetin relatives a
les matéries de la seva competéncia.

No poden formar part dels tribunals qualificadors els funcionaris o funcionaries que han
impartit cursos o treballs per a la preparacié d’aspirants a proves selectives els dos anys
anteriors a la publicacié de les convocatories corresponents.

Les persones membres dels tribunals qualificadors han d’abstenir-se quan en elles
concorrin les circumstancies que preveuen els article 23 de la Llei 40/2015, d1
d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public. Les persones aspirants poden recusar-
les quan concorri qualsevol de les circumstancies de l'article 24 de la mateixa norma.

El tribunal adoptara les mesures necessaries per garantir que les proves o els exercicis
de la fase d’'oposicid que siguin escrits i no hagin de ser llegits davant d’ell, siguin
corregits sense que es conegui la identitat de les persones aspirants que hi participen.
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Aixi mateix, no corregiran les proves o els exercicis d’aquelles persones aspirants on
figuri el nom, marques o signes que permetin conéixer la seva identitat.

El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el
que fa referéncia a les qliestions tractades en les reunions que es dugin a terme.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els Acords
necessaris per al bon ordre de les proves en tot alld que no preveuen aquestes bases.
També resoldra les al-legacions que li siguin plantejades.

De conformitat amb el RD 462/2002, de 4 de marc, el tribunal qualificador es classifica
en la categoria primera.

Desena.- Qualificacions dels i les aspirants i proposta de nomenament

No es podra declarar superat en el procés selectiu un nombre d’aspirants superior al de
les places convocades.

Les qualificacions de cada exercici i les finals es faran publiques, un cop signades les
actes pels membres del Tribunal, i s’exposaran al tauler d’anuncis electronics de
I'Ajuntament, que es pot consultar a través del web www.torello.cat, a 'apartat d’ofertes
publiques d’ocupacio, dins del procés selectiu objecte de convocatoria, que es troba al
mateix web municipal i al tauler d’edictes.

La qualificacié final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la
fase d'oposicio, les obtingudes a la fase de concurs. Les qualificacions que impliquin
I'eliminacié de la persona aspirant s’indicaran amb la valoracié corresponent a I'acta del
tribunal, si bé, I'edicte de publicitat de I'acta indicara només apte/a o no apte/a de la
prova eliminatoria.

La persona que hagi obtingut la major puntuacié global, amb |la suma de les puntuacions
de la fase d’oposicié i de concurs, sera proposada pel tribunal per ocupar la vacant com
a funcionaria en régim interi.

L’Administracié comprovara d’ofici el compliment dels requisits de participacié en el cas
que consti 'autoritzacio a la instancia i fara publica sobre la persona aspirant de la qual
no s’hagi pogut comprovar d’ofici en els registres corresponents els requisits per
participar en el procés de seleccio.

Aquest o si no ha autoritzat a 'administracié per comprovar els requisits disposara de
deu dies habils a comptar de la data de publicacio de la llista per presentar la fotocopia
confrontada de la documentacié requerida i, si escau, el dictamen corresponent.

No obstant I'anterior, 'drgan convocant o el Tribunal Qualificador podran requerir, amb
caracter previ a la proposta de nomenament, I'acreditacioé dels requisits que no s’hagi
pogut comprovar d’ofici.

Les persones que tinguin la condicio de funcionaries publiques estan exemptes de
justificar documentalment els requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament
hauran de presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu expedient personal
i acreditar la seva condicio i les altres circumstancies de les quals no hi hagi constancia
si 'ajuntament no disposa de I'autoritzacio per obtenir-lo.

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 14-18 https://bop.diba.cat

CVE 202310071350

Data 25-4-2023

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



U
AJUNTAMENT
DE TORELLO

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, la persona aspirant
proposada no presenta la documentacio o no reuneix els requisits exigits, no podra ser
nomenada funcionaria interina i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens
perjudici de la responsabilitat en quée puguin haver incorregut per falsedat.

En aquest cas, se citara per presentar la documentacié pertinent a les seguents
persones aspirants per ordre de puntuacio.

Onzena.- Constitucié d’una borsa de treball.

La resta de persones aspirants que hagin superat el concurs-oposicio i no hagin estat
seleccionades constituiran una borsa de treball per cobrir temporalment les vacants i/o
substitucions d’aquest lloc de treball o altres necessitats conjunturals que es puguin
originar durant el termini de tres anys des de la fi del concurs-oposicid, sempre que
I'ajuntament en determini la necessitat i sigui una causa que la normativa vigent permeti.

El tribunal remetra una copia de 'acta del Tribunal a l'alcaldia amb els noms de les
persones aspirants que passaran a formar part de la borsa de treball per a cobrir
substitucions i/o baixes i vacants, per rigoros ordre de puntuacio, contra la qual es podra
formular recurs d’algada en el termini d’'un mes.

Les relacions s'iniciaran tan aviat com la necessitat ho requereixi, seguint I'ordre de
puntuacio obtinguda. Ara bé, tot i que es respectara I'ordre de puntuacié de major a
menor de les persones candidates, per al seu nomenament el factor de disponibilitat
immediata operara sempre com a primer criteri selectiu quan les persones amb major
puntuacié no es puguin incorporar amb la immediatesa requerida.

La crida de les persones candidates es realitzara per teléfon o qualsevol altre mitja
assenyalat per la persona candidata a la seva sol-licitud que permeti el contacte rapid
per comunicar la proposta de treball i la seva voluntat d’acceptacio.

Si no es pogués comunicar amb la persona candidata es reiterara la trucada I'endema
en horari diferent i de no trobar-se s’enviara un correu electronic on s’indicara I'oferta de
treball i un termini maxim de 24h per posar-se en contacte amb la corporacié per
comunicar la seva voluntat. Un cop transcorregut el termini assenyalat sense tenir
noticies de la persona aspirant es passara a contactar amb la seglient persona de la
llista.

Si la persona que ha estat contactada refusa I'oferiment mantindra el seu lloc dins la
borsa si justifica que la rendncia es produeix per alguna de les causes segients:

- Permis de maternitat, paternitat, baixa motivada per embaras o situacié assimilada.

- Malaltia greu que impedeixi l'assisténcia al lloc de treball, sempre que s’acrediti
fefaentment.

- Exercici de carrec public: representatiu que impossibiliti 'assisténcia al lloc de treball.

En cas contrari passara al darrer lloc de la llista. En el suposit de produir-se tres
renuncies, s’entendra que la persona refusa formar part de la borsa de treball constituida
i restara en consequéncia exclosa de la mateixa.
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Mentre una persona integrant de la borsa tingui vigent un nomenament interi o un
contracte temporal, no se li oferira cap altre nou homenament que pugui generar-se
encara que aquest sigui de durada superior. La persona que hagi conclos el periode de
treball es reincorporara a la llista en el lloc que originariament li va correspondre en el
procés selectiu.

En tot cas es podra renunciar, per escrit, en qualsevol moment a formar part de la borsa
de manera definitiva o durant un periode limitat si ho justifica i ho demana mitjangant
sol-licitud registrada iniciant la data en qué es dona de baixa de la borsa de treball i data
en que sol-licita ser inclosa de nou. En aquest cas quan la persona torni a incorporar-se
a la borsa passa a ocupar I'tltim lloc de la llista, sempre que aquesta encara estigui
vigent.

De les gestions realitzades per contactar telefonicament amb les persones de la borsa
per a la seva contractacid, el funcionari o funcionaria que les realitzi incloura una
diligéncia de les actuacions que ha fet a fi de deixar-ne constancia.

Les persones integrants de la borsa de treball unicament seran titulars d’'una expectativa
de dret a ser nomenades temporalment, per ordre de puntuacié, per a casos de
substitucions, refor¢ o de vacants que ho necessitin i mentre no es dugi a terme un altre
procediment selectiu per cobrir 'esmentat lloc de treball, d’acord amb les limitacions per
als nomenaments i contractacions temporals que preveuen a 'article 10 del TREBEP.

Per tant, a les persones integrants de la borsa se les podra tornar a cridar sempre que
el nomenament interi que se’n derivi no impliqui la superacié del periode legal maxim
establert per als nomenaments interins per programes. En aquest suposit, es cridara a
la seglient persona aspirant de la borsa, respectant 'ordre de puntuacid, sense que aixo
afecti a I'ordre de la persona que no ha pogut ser cridada.

La seva vigéncia finalitzara en el termini maxim de tres anys des de 'endema de la
publicacio de I'acta del Tribunal amb les persones aspirants que han superat el procés
selectiu.

No obstant, quedara sense efecte en el moment que ja no es disposi de persones
candidates o es dugui a terme una nova convocatoria.

A banda de la regulacié exposada anteriorment, seran criteris d’exclusioé automatica de
la borsa:

- La separacio del servei en casos de funcionaris/aries interins/es aixi com la pena
principal o accessoria d’inhabilitacié absoluta o especial per a carrec public amb
caracter ferm.

- La baixa voluntaria de la persona que hagi estat nomenada per la present borsa.

Dotzena .- Persones amb discapacitat.

Per tal de garantir el compliment de la normativa vigent al respecte les persones amb
una situacio de discapacitat reconeguda superior al 33%, les persones amb discapacitat
acreditada que hagin aprovat el procés selectiu apareixeran en dues llistes de la borsa.
En la llista general on tindran la posicié de major a menor puntuacié segons el resultat
obtingut en aquest procés, i en una segona llista de persones amb discapacitat que
seguira el mateix ordre. Aquesta segona llista no es publicara pero les persones de la
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borsa tenen dret a conéixer aquesta situacid. Per formar part d’aquesta segona llista cal
que les persones hagin indicat a la instancia que participen en el torn especial de
persona amb discapacitat i hauran de presentar I'acreditacié d’aquesta situacio en el
termini maxim de cinc dies habils des de la constitucio de la borsa general.

Per a cobrir les eventualitats, s’utilitzara cada llista seguint la proporcié seguent: de cada
quatre nomenaments se’'n fara un de la llista de reserva de discapacitat. Si el lloc a
cobrir, és un lloc configurat a la relacié de lloc de treball (RLT) a ocupar per persones
amb discapacitat, s’ocupara amb una persona de la llista que compleixi els requisits de
discapacitat.

Tretzena.- Incidéncies i impugnacions.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els
acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

Contra el resultat final de les proves, la seva puntuacié definitiva i la resolucié declarant
la relacié de persones aprovades podra interposar-se recurs d'algada davant I'alcaldia
en el termini d’'un mes i amb els efectes previstos en els articles 121 i 122 de la LPAC.
Les presents bases i convocatoéria podran ser impugnades de conformitat amb I'establert
en la Llei 39/2015, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podra
interposar per les persones interessades recurs potestatiu de reposicié davant I'Alcaldia
en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la publicacio de I'anunci d'aprovacio de
les Bases en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, o bé, directament recurs
contenciés administratiu en el termini de dos mesos davant del Jutjat Contencids
Administratiu de Barcelona.

En tot alld no previst en les bases sera d’aplicacio el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'empleat
public; la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la
temporalitat en I'ocupacioé publica; el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual
s'aprova la refosa en un text unic de la Llei de la Funcié Publica de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el
text refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, el Decret 214/1990, de 30
de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, el
Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'Acreditacié del Coneixement del Catala i de
I'Aranés en els Processos de Seleccio de Personal i Provisio de Llocs de Treball de les
Administracions Publiques de Catalunya, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de les Bases del
Reégim Local; el Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text
refés de les disposicions legals vigents en matéria de Regim Local i el Reial decret
legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
dels treballadors.

ANNEX | :

1. L’acte administratiu: concepte i classes. Elements de l'acte administratiu. La
motivacio i la forma. El silenci administratiu.
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El procediment administratiu. Fases. Comput de termini.

Els contractes del sector public. Els contractes d'obres.

. Accessibilitat al medi fisic. Supressié de barreres arquitectoniques. Decret 135/1995

Codi d'accessibilitat de Catalunya. Ordre TMA/851/2021, de 23 de juliol, pel qual es
desenvolupa el document técnic de condicions basiques d’accessibilitat i no
discriminacio per a I'accés i la utilitzacio dels espais publics urbanitzats.

La Llei 38/1999, de 5 de novembre, d’'ordenacio de I'edificacié (LOE): els agents de
I'edificacio. Responsabilitats.

El Codi Tecnic de l'edificacio. Exigéncies basiques de seguretat en cas d’incendi.
CTE DB SI.

Les llicencies urbanistiques, actes subjectes a llicéncia, naturalesa i régim juridic.
Procediment per a l'atorgament de les llicencies urbanistiques. La comunicacio
prévia i la declaracié responsable.

El projecte d’obres locals. Avantprojectes i estudis previs. Contingut del projecte.
Aprovacié, modificacié i revisio dels projectes. Execucio de les obres: replanteig i
direccié de les obres. Certificacions. Acabament de les obres: recepcid, liquidacio,
documentacio i garantia.

Pavimentacié de calgades. Consideracions generals sobre els ferms. Sistemes
constructius i seccions tipus. Pavimentacid de carrers per vianants, plataformes
Uniques i places. Sistemes constructius i seccions tipus.

Deure de conservacio6 i régim de declaracio de ruina. Ordres d’execucio.

. Elaboracié i direcci6 d'estudis de seguretat i salut: elaboracié i contingut minim. El

pla de seguretat i salut.”

Torelld, 19 d’abril de 2023
L’Alcalde, Margal Ortufio i Jolis
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