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RRHH I ORGANITZACIÓ INTERNA 
Ref.: 2023/1/FS 
/ mhs 

EDICTE  

procés de selecció per la provisió, mitjançant el sistema de concurs oposició per 
agent de la Policia Local

Per Decret de la regidora de Serveis Centrals i RRHH, núm. 2023/642 de 10 de març de 

itat horitzontal interadministrativa, 

acordada per Decret 2023/429 de 16 de febrer de 2023 i publicada al BOPB amb data 23 de 

 corresponent als requisits 

apartat 7.2, subapartat 3.2 Concurs de mèrits de la base 

reguladora 7, corresponen al desenvolupament del procés de provisió, en els següents 

termes:

3.- Requisits de les persones aspirants 

(...) 

a) Ser funcionari o funcionària de carrera de cossos de poli

espanyol. També hi poden prendre part els funcionaris i funcionàries de carrera del cos de 

 

(...) 

 

7.- Desenvolupament del procés de provisió 

7.2. Sistema de provisió 

(...) Concurs de mèrits: Puntuació: màxim 20 punts 

(...) 

3.2 Concurs de mèrits

Aquesta fase no tindrà caràcter eliminatori i consistirà en la valoració de determinades 

condicions de formació, mèrits o nivells d'experiència, sempre i quan hagin estat prèviament 

al·legats i acreditats documentalment per les persones aspirants en el termini i condicions 

establerts a les bases, d'acord amb el barem següent i amb un màxim de 20 punts.

a) Antiguitat. La puntuació màxima a atorgar per aquest mèrit serà de 8 punts:

Castellbisbal: 0,20 punts per mes treballat, fins un màxim de 5 punts. 
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treballat, fins un màxim de 5 punts. 

forces de seguretat: 0,10 punts per mes treballat, fins un màxim de 5 punts. 

 

-

convocatòria (article 25.1 del Decret 233/2002, de 25/9) 

-Es computarà un mes com a 30 dies naturals. 

-En els supòsits de dedicacions a temps parcial, la puntuació es computarà 

proporcionalment a la dedicació acreditada. 

b) Titulacions acadèmiques quan siguin rellevants per al lloc de treball per la categoria que 

es convoca, diferents de la titulació requerida a la base 3, fins a un màxim de 2 punts: 

 Batxillerat o Cicle formatiu de grau superior o formació professional de segon 

grau o equivalent: 0,50 punts 

 Diplomatura universitària o equivalent: 1 punt 

 Grau o Llicenciatura universitària: 2 punts 

En aquest apartat només podrà puntuar una titulació. 

s els efectes. 

 

c) Formació: Cursos de formació i perfeccionament que versin sobre matèries relacionades 

amb les funcions pròpies de la categoria objecte de convocatòria. La puntuació màxima a 

atorgar per aquest mèrit serà de 6 punts: 

c.1) Per cursos organitzats o reconeguts per , 
realitzats amb aprofitament i sense que pugui comptabilitzar-se el curs bàsic de policia: 

Durada   Punts per cada un 

Menys de 13 hores 0,15 punts  

De 13 a 25 hores  0,20 punts  

De 26 a 40 hores  0,35 punts  

De 41 a 100 hores  0,50 punts 
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De 101 a 200 hores  0,75 punts 

Més de 200 hores  1,00 punt 

c.2) Per altres cursos, realitzats amb aprofitament:

       Durada                             Punts per cada un 

Menys de 13 hores          0,10 punts  

       De 13 a 25 hores             0,15 punts  

       De 26 a 40 hores             0,20 punts  

       De 41 a 100 hores           0,30 punts 

       De 101 a 200 hores         0,50 punts 

       De 201 a 300 hores         0,75 punts 

       Més de 300  hores           1,00 punt 

c.3) Per assistència a cursos, jornades o seminaris:  

Durada                 Punts per cada un 

Menys de 25 hores  0,10 punts  

De 25 a 40 hores  0,15 punts  

De 41 a 100 hores  0,25 punts 

Més de 100 hores  0,50 punts 

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada en hores dels cursos realitzats. Els 
acrediti la seva durada en hores, seran valorats com els de menys 

hores.  

d  

d) Coneixement de la llengua catalana: estar en possessió del certificat de nivell de 
suficiència C1 o equivalent o superior: 1 punt. En aquest apartat només podrà puntuar un 
certificat. 

e)Coneixements d
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informació escrita, al tractament de la informació numèrica, al tractament de les dades, a la 

presentació de continguts, a la navegació i comunicació en el món digital i la gestió 

1 punt. 

durada del curs.  
 

 
 

- Nivell 1  Certificat Bàsic : 0,50 punts 
- Nivell 2 / Nivell 3  Certificat Mitjà o Avançat: 1 punt  
 

treball a ocupar en aquesta administració.  

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada en hores dels cursos realitzats. Els 
 els de menys 

hores.  

 

f) Recompenses i distincions pròpies del cos quan siguin rellevants en relació amb les 

funcions de la categoria que es convoca. La puntuació màxima a atorgar per aquest mèrit 

serà de 2 punts. 

Només es tindran en compte les obtingudes a títol individual pe
 

 Medalla: 0,25 punts 

 Felicitació individual: 0,15 punts. 

La qual cosa mano i signo.

Datat a Castellbisbal el dia de la signatura del document.

Document signat electrònicament per:  

Regidora de Serveis Centrals (Gemma Margarit Alsina)  
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