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AJUNTAMENT
9 SANT BOI
DE LLOBREGAT

ANUNCI

N404/2022/000066
La Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat, en la sessié de data 22 de desembre de 2022, ha
adoptat I'acord seglient:

“Primer.- Aprovar les bases per a la cobertura de 4 places del grup C2 i AP de personal d’oficis cementiri, d'estabilitzacié
pel sistema de concurs oposici, incloses a la plantilla de personal funcionari d'aquest Ajuntament.

Segon.- Obrir la convocatdria de 4 places del grup C2 i AP de personal d’oficis cementiri, d'estabilitzacié pel sistema de
concurs oposicio, incloses a la plantilla de personal funcionari d'aquest Ajuntament.

Tercer.- Les bases de la convocatoria seran publicades integrament al Butlleti Oficial de la Provincia (BOP). L'anunci de la
convocatoria sera publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) i al BOE, indicant el nimero i data de la
publicacié de les bases. Les bases i I'anunci de la convocatoria seran a la seu electronica de I’Ajuntament.

Quart.- Indicar que el termini per a la presentaci6 d'instancies sera de set dies habils, comptadors a partir de I'endema de
I'dltima publicacié al BOE o al DOGC.

Cinque.- Establir que la resolucié mitjancant la qual s'aprova la llista d'admesos/es i exclosos/es es publicara a la seu
electronica o bé es notificara als afectats en qualsevol de les formes previstes en els articles 40 i 41 de la Llei 39/2015 de
I'1 d'octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.”

Annex:

“BASES REGULADORES DEL PROCEDIMENT DE SELECCIO PER A LA COBERTURA, PEL SISTEMA DE CONCURS
OPOSICIO, DE QUATRE PLACES DEL GRUP C2 | AP DE PERSONAL D’OFICIS CEMENTIRI PRESENTS A LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE L’AJUNTAMENT DE SANT BOI DE LLOBREGAT | CORRESPONENTS A
L’OFERTA PUBLICA D’ESTABILITZACIO DE L'OCUPACIO TEMPORAL DE 2022

Base 1a. Objecte i publicitat

1. Es objecte de les presents bases regular el procés selectiu per a la cobertura, mitjancant el sistema de concurs oposicid,
de quatre places del grup C2 i AP de personal d’oficis cementiri, segons la classificacié del Reial Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, presents a la plantilla de
personal funcionari de 'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat i afectades per l'article 2 de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reduccid de la temporalitat a I'ocupacié publica.

Les places objectes de selecci6 estan classificades de la seglient manera:

Ne SISTEMA
ESCALA SUBESCALA CLASSE CATEGORIA | GRUP PLACES SELECTIU
Administracié | Serveis Personal - Concurs
Especial Especials d'Oficis Oficial/a c2 2 oposicié
Admln]stra0|o Serve|§ P'ers'o'nal Operari/aria AP 5 Congur§
Especial Especials d'Oficis oposicid

1.2. Aquestes places han estat incloses a I'Oferta Publica d'Ocupaci6 d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal de I'any 2022
aprovada a la Junta de Govern de I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat a data 18/05/2022 i publicada al DOGC a data
24/05/2022.

1.3. El contingut d’aquestes bases i de la convocatdria seran publicades integrament al Butlleti Oficial de la Provincia. Aixi
mateix, es publicara la convocatoria en el DOGC i el BOE, fent constar la referéncia de la publicacié al BOPB. Tot aixo,
sense perjudici que també es puguin utilitzar altres mitjans de difusié.

Els successius actes de tramit del procés selectiu que no sigui preceptiu publicar-los en diaris oficials es publicaran a la seu
electronica de I'Ajuntament i els nomenaments com a personal funcionari/a de carrera de les persones seleccionades es
publicara en el BOPB.

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 1-4 https://bop.diba.cat

CVE 202210195619

Data 30-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



1.4. El procés de seleccié es realitzara d'acord amb el que disposen les Bases Generals que regeixen el procés de
d’estabilitzaci6 amb numero d’expedient N404/2022/000056, excepte en allb expressament establert o excldos en les
presents bases especifiques.

Base 2a. Requisits de les candidatures

2.1. Remissi6 al que disposa la base 22 de les Bases Generals del procés d’estabilitzacié.

2.2. En relaci6 a la lletra f) de les citades bases relativa a la titulacié requerida per participar al procés, caldra estar en
possessié del titol académic oficial exigit d’acord amb el que s’estableix a I'annex | d’aquestes bases.

Base 3a. Sol-licituds i admissi6 de candidatures

3.1. Remissi6 al que disposa la base 32 de les Bases Generals del procés d’estabilitzacié.

Base 4a.Tribunal qualificador

4.1. Remissi6 al que disposa la base 42 de les Bases Generals del procés d’estabilitzacié.

Base 5a. Procediment de seleccié

5.1. Remissi6 al que disposa la base 52 de les Bases Generals del procés d’estabilitzacio.

5.2. En relaci6 a la prova 1 d’avaluacié de coneixements inclosa dins la fase d’oposicié, el temari de referéncia per la fase
d’'oposicié seran les funcions del lloc de treball al qual estigui vinculada la plaga pendent d’estabilitzacié i que estan
establertes en I'annex | d’aquestes bases. En aquest procés de seleccié sera una prova de caracter practic.

5.3. En relaci6 a la prova 2 d’avaluacié de coneixements de la llengua inclosa dins la fase d’oposicid, quedaran exempts de
la realitzaci6 de I'exercici de llengua catalana les persones aspirants que n’acreditin el coneixement mitjangant el nivell A2
de la Secretaria de Politica Linguistica o equivalent o hagin realitzat i superat una prova de catala del mateix nivell o
superior en processos de selecci6 de personal per accedir a la mateixa administracié.

Base 6a. Resultat de la seleccié

6.1. Remissi6 al que disposa la base 62 de les Bases Generals del procés d’estabilitzacié.

Base 7a. Incompatibilitats

7.1. Remissi6 al que disposa la base 72 de les Bases Generals del procés d’estabilitzacio.

Base 8a. Nomenament, periode de practiques, presa de possessio i provisié del lloc de treball

8.1. Remissié al que disposa la base 82 de les Bases Generals del procés d’estabilitzacié.

Base 9a. Normativa que regula la convocatoria
9.1. Remissié al que disposa la base 92 de les Bases Generals del procés d’estabilitzacié.
Base 10a. Recursos

10.1. Remissi6 al que disposa la base 102 de les Bases Generals del procés d’estabilitzacié.
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ANNEX |

1)

- PLACA:
0
ESCALA SUBESCALA | CLASSE CATEGORIA | GRUP | N\ oo | S5 B
Eepecal | Espesials | dOfighs Ofciala | G2 2| oposiis
- TITULACIO:
Estar en possessié dels estudis de graduat en educacié secundaria obligatoria o equivalent.
- FUNCIONS:
1. Realitzar els enterraments i trasllat de restes.
2. Dirigir i realitzar el repartiment dels treballs de manteniment, de neteja i treballs auxiliars dels ajudants d'enterradors.
3. Comprovar la documentacié administrativa relacionada amb la tramitacié dels enterraments (comprovacié de titols,
terminis d’obertures de ninxols, relacions amb la funeraria, etc.)
4, Controlar I'estoc de materials del magatzem realitzant comandes si s’escau, aixi com I'obertura i tancament de les
portes de les diferents dependéncies interiors i exteriors.
5. Atendre al public (gestions i informacions propies del recinte, preus, etc.).
6. Incinerar talits, cames gangrenades, fetus, mames, etc.
7. Conduir els vehicles de servei dins del cementiri.
8 Informar a I'encarregat i al departament administratiu de les incidéncies que esdevinguin en el recinte i facilitar altres

informacions que li siguin sol-licitades.
9. Donar suport a la resta de la brigada quan sigui necessari.

10.  Realitzar treballs vinculats a I'ambit especific de treball, i d’altres treballs complementaris no propis de la seva
especialitat.

11.  Substituir a I'encarregat, en la seva abséncia, quan aixi sigui requerit.

2)
- PLACA:
Ne SISTEMA
ESCALA SUBESCALA CLASSE CATEGORIA | GRUP PLACES | SELECTIU
Administracié | Serveis Personal s Concurs
Especial Especials d'Oficis Operari/aria AP 2 oposicié
- TITULACIO:

Estar en possessié del Certificat d’Estudis Primaris o equivalent.
- FUNCIONS:
1. Realitzar els enterraments i trasllat de restes.

2. Dirigir i realitzar el repartiment dels treballs de manteniment, de neteja i treballs auxiliars dels ajudants d'enterradors.
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3. Comprovar la documentacié administrativa relacionada amb la tramitacié dels enterraments (comprovacié de titols,
terminis d’obertures de ninxols, relacions amb la funeraria, etc.)

4, Controlar I'estoc de materials del magatzem realitzant comandes si s’escau, aixi com I'obertura i tancament de les
portes de les diferents dependéncies interiors i exteriors.

5. Atendre al public (gestions i informacions propies del recinte, preus, etc.).

6. Incinerar talits, cames gangrenades, fetus, mames, etc.

7. Conduir els vehicles de servei dins del cementiri.

8. Informar a I'encarregat i al departament administratiu de les incidéncies que esdevinguin en el recinte i facilitar altres

informacions que li siguin sol-licitades.
9. Donar suport a la resta de la brigada quan sigui necessari.

10. Realitzar treballs vinculats a I'ambit especific de treball, i d’altres treballs complementaris no propis de la seva
especialitat.

11.  Substituir a I'encarregat, en la seva abséncia, quan aixi sigui requerit.

Sant Boi de Llobregat, 23 de desembre de 2022

La tinenta d’alcaldia de I'Area d’actuacié d’'Aliances, Innovacié i Govern Intern, Salut Gonzélez Martin

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 4-4 https://bop.diba.cat

CVE 202210195619

Data 30-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2022-12-29T15:10:54+0000




