SANT MATEU DE BAGES

EDICTE

La Junta de Govern Local de I’ajuntament de Sant Mateu de Bages, en sessi6 ordinaria celebrada el dia 28 d’octubre
de 2022, va aprovar, per unanimitat, la convocatoriai les Bases especifiques, per a seleccionar, mitjan¢ant concurs en
torn lliure, d’una plaga vacant inclosa a 1’Oferta Publica d'Ocupacié extraordinaria de consolidacio, d’auxiliar
administrativa en regim laboral fix, adscrita al lloc de treball SSGGO02 (assimilada al grup C2), en el marc de la llei
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat de I’ocupacio publica.

A continuaci6, es publiquen integrament les bases esmentades i s’informa que el termini per presentar les sol-licituds
sera de vint dies naturals a comptar des de la darrera publicaci6 de I’anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

BASES PER A LA SELECCIO MITJANCANT CONCURS, D’UNA PLACA INCLOSA EN EL PROCES DE
CONSOLIDACIO DE LES PLACES DE PLANTILLA DE L’AJUNTAMENT, D’AUXILIAR
ADMINISTRATIVA EN REGIM LABORAL FIX, ADSCRITA AL LLOC DE TREBALL SSGG02
(ASSIMILADA AL GRUP C2), EN EL MARC DE LA LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE, DE MESURES
URGENTS PER A LA REDUCCIO DE LA TEMPORALITAT DE L’OCUPACIO PUBLICA

1. Objecte

L'objecte d'aquestes bases és regular la convocatoria de seleccid, mitjangant concurs en torn lliure, d’una plaga vacant
inclosa en 1'Oferta Publica d'Ocupacié extraordinaria d’estabilitzacioé de la plantilla de personal laboral, d’Auxiliar
administratiu, assimilat grup C2, de 1'Ajuntament de Sant Mateu de Bages.

2. Identificacio i caracteristiques de la placa

Categoria: Auxiliar Administratiu
Codi plaga: SSGG02

Regim juridic: Personal laboral fix
Grup de titulacio: Assimilat C2
Sistema selectiu: Concurs

Area d'adscripcié : Secretaria
Jornada: 30 hores.

3. Funcions a desenvolupar:

- Atendre el puiblic personalment i telefonicament, informant de tots els tramits, ajuts i gestions que es realitzin per
part de la Corporacid, recollint les peticions que presentin i/o concertant entrevista amb el responsable o be
derivant les trucades als diferents departaments, realitzant un primer filtre dels dubtes i/o peticions de la ciutadania.

- Donar informacié general sobre tots els serveis i prestacions municipals.

- Iniciar tots aquells tramits municipals que es realitzin i pels quals estigui facultat/da, i fer el seguiment dels
mateixos d’acord amb les directrius i els procediments i els recursos tecnologics establerts.

- Efectuar el registre d’entrada i sortida dels diferents documents que es tramiten a la Corporacié aixi com realitzar
la revisié de la documentacio.

- Lliurar i recollir correspondéncia i missatgeria, aixi com documentacio i certificats diversos (llicencies, informe,
atestats, etc.).

- Dur a terme tots els tramits relacionats amb el padré municipal d’habitants (altes, baixes, estadistiques,
actualitzacions, bases de dades, etc.)

- Obrir i analitzar el correu electronic de la Corporaci6 i distribuir-lo als departaments corresponents.

- Realitzar el registre de les factures, tramitar el seu pagament i realitzar la seva comptabilitzacié (Sicalwin).

- Realitzar les emissions de liquidacions d’ingressos, el seu control i la seva comptabilitzacio. (Sicalwin)

- Elaborar les declaracions d’IVA i d’IRPF.

- Facilitar les variacions per al calcul de la nomina mensual mitjangant I’aplicatiu Epsilon i preparar el seu
pagament.

- Portar la tramitaci6 de llicencies d’obres i activitats.

- Elaborar i mantenir els padrons i liquidacions de rebuts d’aigua i cementiri.

- Portar el control de la matriculacié a la Llar d’Infants, i elaborar i mantenir les liquidacions de rebuts mensuals.

- Realitzar les declaracions del canon de I’aigua.

- Realitzar la tramitacié d’expedients de concessié de subvencions a entitats i particulars.

- Portar el controls d’accés a la xarxa d’aplicacions telematiques de la Diputacié de Barcelona i del Organisme de
Gesti6 Tributaria.
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SANT MATEU DE BAGES

Actualitzar periodicament el panell d’informaci6 de la Corporaci6 (fulls informatius, cartells, anunci, edictes, etc.)
aixi com la pagina Web.

Responsabilitzar-se de la publicacié d’edictes i anuncis al DOGC, BOPB i E-tauler.

Mantenir actualitzades les bases de dades de I’ambit d’adscripcio aixi com les dades relatives als indicadors i les
incideéncies del servei per tal d’elaborar les estadistiques corresponents.

Controlar que la documentacié generada, rebuda i emesa sigui la correcta, aixi com mantenir actualitzat I’arxiu.
Arxivant i classificant documents i correspondéncia, i preparar les transferéncies per a 1’arxiu definitiu segons
criteris fixats de gestié documental.

Elaborar, transcriure i fotocopiar documentacié administrativa derivada de ’activitat informativa d’atenci6 a la
ciutadania.

Realitza tasques de suport administratiu al Jutjat de Pau (registre, certificats i diligéncies de naixement, matrimoni
i defuncions) i preparacio de tramesa estadistica a I’'INE. Tramitar diligencies relacionades amb les inscripcions.
Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips relacionats amb la seva
activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.
Adoptar el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole técnica i organitzativa establertes per la
Corporaci6 i complir la normativa vigent en materia de proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir
el deure de secret i confidencialitat en relacié les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la seva
relacié laboral/funcionarial amb la Corporaci6.

I, en general, totes aquelles de caracter general que li siguin atribuides.

4. Requisits de les persones aspirants per a prendre part de la convocatoria

Per a ser admesos a la realitzaci6 de les proves selectives, els aspirants hauran de complir amb anterioritat a I'acabament
del termini de presentacié de sol-licituds, els segiients requisits:

a)

b)
)
d)

€)

9

h)

i)

Ser ciutada espanyol, tenir la nacionalitat de qualsevol dels Estats membres de la Unié Europea, tenir la

nacionalitat de qualsevol dels altres Estats, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i

ratificats per Espanya, els sigui d'aplicaci6 la lliure circulacio.

Els aspirants de nacionalitat diferent a la dels Estats membres de la Uni6 Europea hauran d'aportar els permisos

de residencia i treball necessaris segons la normativa vigent.

Haver complert 18 anys d'edat i no excedir de 'edat establerta com a maxima de jubilacié forgosa legal per a

'accés a l'ocupacié6 publica.

Posseir capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques.

No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les Administracions Pabliques

o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats Autdonomes, ni trobar-se inhabilitat de manera

absoluta o especial per a l'exercici de funcions publiques.

No trobar-se compres o compresa en cap de les causes d'incapacitat o d'incompatibilitat previstes en la legislacié

vigent.

Complir les condicions especifiques per exercir les funcions que dins el cos i l'escala li poden ser encomanades,

d'acord amb el que s'estableixi legalment.

Estar en possessio del titol de Graduat en ESO, equivalent o superior; cicle formatiu de grau mitja; formacié

professional de primer grau o equivalent. En cas de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola

hauran d'acreditar I'homologacié de la titulacié exigida pel Ministeri d'Educaci6 i Cultura. Cas de presentar una

titulacié equivalent a les exigides, s'haura d'adjuntar un certificat lliurat per un organ competent que n'acrediti

l'equivaléncia. Les persones aspirants estrangeres han d'estar en possessio d'algun dels titols reconeguts a Espanya,

de conformitat amb el que estableix la normativa vigent en la materia.

Tenir coneixements de llengua catalana de nivell C1. Quedaran exempts de realitzar la prova de catala els aspirants

que acreditin documentalment, dins el termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell basic

de catala (C) de la Direccié General de Politica Lingiiistica del Departament de Cultura, o equivalent o superior.

Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d'acreditar els coneixements de llengua castellana de

nivell superior, mitjancant els certificats segiients:

1. Certificat conforme s'ha cursat la primaria, secundaria o batxillerat a 1'Estat espanyol.

2. Diploma de nivell superior d'espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d'octubre, o certificacié
acadeémica que acrediti haver superat totes les proves adrecades a la seva obtenci6.

3. Certificat d'aptitud d'espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d'idiomes.

En cas de no acreditar-lo hauran de realitzar la prova corresponent.

Els requisits establerts préeviament s'han de complir amb referéncia a la data d'expiracié del termini assenyalat per a la
presentacid de sol-licituds de participaci6 en la convocatoria i s'han de mantenir durant tot el procés.

5. Presentacio d’instancies
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SANT MATEU DE BAGES

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s'han de presentar al registre general de 1'Ajuntament, dins el
termini improrrogable de 20 dies naturals, comptats des de I'endema de la publicacié al DOGC i a la web municipal de
I'Ajuntament, i s'han d'adrecar a la Presidencia de la Corporacidé. En cas que es faci servir el correu postal administratiu,
les persones aspirants hauran de comunicar aquest fet a la Secretaria de la Corporacid, enviant copia de la instancia a
I'adreca de correu electronic st.mateu@diba.cat com a molt tard el dia segiient al de la finalitzacié del termini de
presentacié d'instancies. També es podra fer la presentaci6 per via telematica a les Oficines de Correus.

Les sol-licituds hauran d'anar acompanyades de la documentaci6 segiient:

a) Fotocopia del DNI.

b) Fotocopia del titol exigit.

¢) Curriculum vitae i certificat de la seguretat social de la vida laboral.

d) Documentacié acreditativa dels merits que s'hagin al-legat (fotocopies), acompanyada d'una declaracié jurada
d'autenticitat dels esmentats documents.

e) Declaraci6 jurada de no estar inhabilitat/da per a l'exercici de les funcions ptibliques, ni estar separat/da
mitjancant expedient disciplinari de qualsevol administraci6 publica.

f)  Declaracio jurada de tenir capacitat funcional per a 1'exercici de les places convocades.

g) Declaracié jurada de no estar en cap dels suposits d'incompatibilitat previstos en la legislacié vigent o
declaraci6 que se sol-licitara l'autoritzacié de compatibilitat o que s'exercira 'opci6 que preveu l'article 10 de
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitat del personal al Servei de 1'Administracié de la
Generalitat.

h) Les persones sol-licitants que treballin a I'Ajuntament no caldra que acreditin I'experiéncia, podent demanar
a I’ajuntament que ho incorporin d'ofici.

No caldra presentar documentaci6 ja aportada amb anterioritat dins d'un procés selectiu de I'Ajuntament de Sant Mateu
de Bages, sempre que s’indiqui de forma expressa de quina documentaci6 es tracta i en quin procediment especific es
va aportar.

A la instancia, els sol-licitants han de manifestar que reuneixen totes i cada una de les condicions exigides en la base
quarta.

La formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, autoritza al tractament de les dades de caracter personal que sén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitaci6 del procés selectiu, d'acord amb la normativa
vigent.

6.- Admissi6 dels aspirants

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds es declarara aprovada la llista provisional d'aspirants admesos i
exclosos, que es publicara al tauler d'anuncis i a la pagina web de la corporacid, concedint un termini de 10 dies habils
per esmenar defectes o aportar els documents preceptius.

Transcorregut el termini per a poder presentar esmenes, es dictara un nova resolucié amb la llista definitiva d'aspirants
admesos i exclosos que es publicara al tauler i a la pagina web de la corporacid, i, si no ho hagués fet abans, indicara
la designaci6 del tribunal qualificador i determinara el lloc, la data i hora de comengament del procés selectiu.

Si no es presenten al-legacions o reclamacions es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants admesos/es i
exclosos/es, i no caldra tornar-la a publicar.

7.- Tribunal Qualificador

Es regira pel que disposa l'art. 60 de RDL 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat Pblic, pel que fa a la constitucié del Tribunal qualificador, i estara format per:

President:
- La secretaria-interventora de la Corporaci6 .

Vocals:

- Un representant del professorat oficial proposat per I’Escola d’ Administracié Publica de Catalunya.

- Unrepresentant proposat per la Direccidé General d’ Administracio Local.

- Un funcionari/ria d’una altra administracié local amb qualificacié professional adient atesa la naturalesa de la
plaga convocada.

Secretari/a:
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SANT MATEU DE BAGES

- Recaura sobre un/a dels esmentat vocals d’aquest Tribunal.
Es designara una persona suplent per a cadascuna de les que integraran 1'drgan de seleccid.

Els membres de 1'organ de seleccid hauran de ser funcionaris de carrera i posseir un nivell de titulaci6 equivalent o
superior a ' exigit per participar en la convocatoria.

Per tal que 1'0rgan es pugui constituir validament, sera necessaria la presencia de les persones que n'ostentin la
presidéncia i la secretaria o, si s'escau, de les que les substitueixin, i, en tot cas, de la meitat, com a minim, dels seus
membres.

El Tribunal qualificador disposara, si aixi ho creu convenient, de la participaci6 d'especialistes per a totes o algunes
proves amb la funci6 d'assessorar 1'0rgan selectiu. Aquests professionals tindran dret a veu en les sessions del tribunal
en que hi participin pero no dret de vot, i els hi sera d'aplicacié el mateix régim d'abstencid i recusacié que als membres
de I'drgan de seleccié. També estaran sotmesos a les mateixes prohibicions previstes al TREBEP derivades del principi
d'imparcialitat del procés selectiu.

La participaci6 en el tribunal qualificador donara lloc a la indemnitzacié reglamentaria, en concepte d'assistencia,
d'acord amb el que estableix el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per ra6 del servei. Els
membres del Tribunal pertanyents a la corporacié municipal no meritaran les indemnitzacions i assisténcies que
mereixin per rad del servei, excepte en aquells casos en que les assistencies tinguin lloc fora del horari laboral.

De cada sessi6 s'estendra acta, signada pel secretari, que n'ha de donar fe, amb el vistiplau del president, i per tots els
membres.

En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en alld no previst en aquestes Bases, s'adequara a les normes
contingudes a la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

El Tribunal queda facultat, pel bon funcionament del procés de seleccid, per resoldre els dubtes i discrepancies que
s'originin durant el desenvolupament del procés.

8. Procés de seleccio

El Tribunal qualificador designat amb aquesta finalitat es constituira de conformitat a ’establert a la base 7, i iniciara
la realitzacio del procés de seleccio dels candidats com s’indica tot seguit:

Fase previa: Coneixements de llengua catalana

Aquells aspirants que no acreditin el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana, i en concret, amb el
nivell de catala (nivell C1), hauran de realitzar un exercici obligatori i eliminatori, que consisteix en la realitzaci6
d’exercicis de coneixements gramaticals i de comprensio escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua
catalana amb el nivell exigit, d’acord amb els criteris emprats per la Secretaria de Politica Lingiiistica de la Generalitat
de Catalunya. La qualificaci6 dels/les aspirants en aquest exercici sera la d'apte o no apte.

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin documentalment, dins el termini de presentaci6 de
les sol-licituds, tenir el nivell de
suficiencia de catala (C1) de la Direcci6 General de Politica Lingiiistica del Departament de Cultura, o equivalent o

superior.

Per realitzar aquestes proves, el Tribunal ha de comptar amb I’assessorament de persones teécniques especialitzades en
normalitzacié lingiifstica.

Fase Concurs:

El Tribunal qualificador procedira en el present concurs a valorar els merits i capacitats dels aspirants a ocupar el lloc
de treball objecte de convocatoria fins a un maxim total de 40 punts, d’acord amb els segiients barems:

1r. Experiéncia professional, fins a un maxim de 25 punts.

a) Els serveis prestats en I'Ajuntament convocant en el lloc o plaga convocada, a raé de 1 punt per any treballat.
b) Els serveis prestats en altres Ens locals, en el mateix lloc o plaga convocada de naturalesa funcionarial o laboral,
arad de 0,50 punts per any treballat.
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SANT MATEU DE BAGES

La prestacio de serveis s'acreditara mitjancant certificat de la vida laboral del sol-licitant emes per la Tresoreria General
de la Seguretat Social, que s’ha d’acompanyar, a més, de certificacié de serveis prestats de 1’0organ competent amb
indicacio de I’escala i subescala o categoria professional desenvolupada. No es tindra en compte |’experiéncia
professional que no s’acrediti d’aquesta forma. Els serveis prestats en aquest Ajuntament de Sant Mateu de Bages no
caldra acreditar-los, ja que seran comprovats d'ofici per fer-ne la valoracid.

2n. Formacio reglada i académica fins a un maxim de 1 punts:

Per estar en possessio de titols, diplomes o certificats acreditatius d’haver realitzat estudis superiors als exigits a la
plaga convocada: 1 punts.
Es puntuara tinicament la titulacié superior acreditada.

3r. Formacio especialitzada fins a un maxim 2 punts.

Els cursos, seminaris i jornades de perfeccionament i especialitzaci6 en centres

publics o privats directament relacionats amb el lloc de treball objecte de convocatoria es valoraran segons el segiient

barem:

- Cursos de fins a 10 h: 0’10 punts per curs.

- Cursos entre 11 a 20 h: 0°20 punts per curs.

- Cursos entre 21 a 50 h: 0°25 punts per curs.

- Cursos de més de 51 h: 0’30 punt per curs.

- L’assisténcia a cursos, seminaris o jornades, on no quedi acreditat el nombre d’hores es valorara, en 0’05 punts,
per cada acci6 formativa.

4t. Cursos d’informatica fins a un maxim de 12 punts

Sempre que hagin estat realitzats en centres oficials o privats es valoraran d’acord amb el segiient barem:

- Cursos sobre registre d'entrades i sortides de documents SetDIBA: 0,50 punts per curs amb un maxim de 2 punts.

- Cursos sobre gestio municipal d’expedients SetDIBA: 0,50 punts per curs amb un maxim de 3 punts.

- Cursos sobre gestié comptable municipal. SICALWIN: 0,50 punts per curs amb un maxim de 2 punts.

- Cursos sobre gestié padré municipal d’habitants amb conveni AGIPH: 0,50 punts per curs amb un maxim de 2
punts.

- Cursos sobre programa EPSILON confeccié de nomines: 0,50 punts per curs amb un maxim de 1 punt.

- Cursos sobre la llei de transparencia: 0,50 punts per curs amb un maxim de 1 punt.

- Cursos sobre gestié pagina web: 0,50 punts per curs amb un maxim de 1 punt.

Finalment, fer constar que en cap cas es puntuaran dintre d'aquest apartat els cursos que no estiguin aqui expressament
relacionats.

9. Periode de proves

Finalitzada la qualificacié dels aspirants i un cop establerta la puntuaci6 final de la fase concurs, el Tribunal proposara
al candidat/a amb la puntuacié més alta per ser nomenat auxiliar administratiu laboral en practiques. Aquest
nomenament sera notificat a la persona interessada.

En cas d’empat en la puntuaci6 final, I'organ de seleccié proposara el nomenament de la persona que hagi obtingut més
punts en la fase de valoracié de merits en concepte d'experiéncia professional en 1’ Administracio local u organismes
municipals en un lloc d’auxiliar administratiu.

L'aspirant proposat ha d'incorporar-se al servei de la corporacié en el moment en que hi sigui requerit, i en un termini
maxim d'un mes des de la data de la designacid.
El que injustificadament no s'incorpori perdra tots els drets derivats del procés selectiu.

Durant el periode de practiques el candidat nomenat ha d'assistir als cursos de formacié que la corporacié pugui
organitzar i gaudira de les mateixes retribucions que el personal laboral fix de la mateixa categoria.

El periode de practiques tindra una durada de tres mesos i sera supervisat pel titular de la secretaria municipal.

En cas de no haver-se pogut completar aquest periode per causes degudament justificades, mitjancant decret de
l'alcaldia es prorrogara el nomenament en practiques, fins a completar el perfode minim fixat.

Finalitzat el periode de practiques el titular de secretaria emetra informe raonat proposant la qualificacié com a apte o
no apte de I’aspirant. Aquest informe haura de considerar diversos factors conductuals com sén els coneixements del
treball, les habilitats socials i de comunicacid, la disposicié personal vers el treball, la responsabilitat, 'adaptaci6 a
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SANT MATEU DE BAGES

l'organitzacid, la iniciativa, la confianga en les propies capacitats, el judici practic i 'autocontrol i seran tramesos a la
Presidencia del Tribunal dins el termini maxim de 10 dies a la finalitzaci6 del periode de practiques.

En cas que l'aspirant no superi la fase de practiques, o renuncii, el Tribunal cridara al segiient candidat/a per ordre
estricte de puntuacio, per tal que sigui nomenat auxiliar administratiu laboral en practiques i continuar aixi el procés
selectiu.

No obstant tot l'anterior, seran nomenades directament com a personal les persones aspirants que acreditin haver prestat
serveis a la Corporacié dins de 1'any immediatament anterior a la corresponent convocatoria, sempre que ho hagin estat
en la mateixa categoria i ho hagin fet durant un periode igual o superior al previst per a les practiques o periode de
prova. Si els serveis haguessin estat prestats per un periode inferior, el nomenament com a auxiliar administratiu laboral
en practiques sera pel temps necessari per completar, amb aquell, el periode establert.

10. Documentaci6 a aportar per la persona aspirant seleccionada

La persona aspirant proposada per ser nomenada haura de lliurar al Servei de Recursos Humans, en el termini de vint
dies naturals a comptar des de I'endema de la data de publicacié del resultat definitiu del procés, els documents que
acreditin els merits al-legats, les condicions de capacitat i requisits que s'exigeixen per prendre part al concurs. Aquests
documents seran els segiients:

- Original del DNI o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, de la documentacié oficial acreditativa del
compliment del requisit previst en la base 4° lletra a) per a la compulsa de la copia corresponent.

- Titol academic previst en la lletra g) de la base 4° per a la compulsa de la copia corresponent presentada juntament
amb la instancia de participacié en el procés.

- Documents originals que acreditin els merits al-legats a la declaracié jurada presentada amb la sol-licitud per
prendre part al present procés selectiu.

- Certificat acreditatiu de no tenir malaltia o defecte fisic que impedeixi exercir les funcions corresponents, expedit
pel centre medic o entitat sanitaria.

- Declaracié de no estar inhabilitat/da per a l'exercici de les funcions publiques, ni estar separat/ada mitjangant
expedient disciplinari de qualsevol Administracié Piblica. Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola
hauran d'acreditar, mitjancant declaracié jurada o promesa, que no estan sotmesos a cap sancid disciplinaria o
condemna penal que els impedeixi l'accés a la funci6 publica en el seu Estat d'origen.

- Declaracié de no estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitat continguts a la Llei 53/1984, de 26 de
desembre ila Llei 21/1987, de 26 de novembre, del Parlament de Catalunya, que es refereixen al personal al servei
de les administracions publiques o declaracié que es sol-licitara 1'autoritzacié de compatibilitat o que s'exercira
'opci6 que preveu 'art. 10 de la llei 21/1987, de 26 de novembre, del Parlament de Catalunya.

Si en el termini indicat i exceptuant els casos de forca major, els candidats proposats no presentessin la seva
documentacié o no reunissin els requisits exigits, no podran ser nomenats i quedaran anul-lades totes les seves
actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que haguessin pogut incérrer per falsedat a la instancia on sol-licitava
prendre part en el procés selectiu.

11. Nomenament.

Finalitzat el perfode de practiques, 1'aspirant que I'hagi superat satisfactoriament sera nomenat/da auxiliar administratiu
laboral fix de I’Ajuntament de Sant Mateu de Bages.

Per altra banda, si I'aspirant no assoleix el nivell suficient d'integraci6 i eficiencia en el lloc de treball objecte del procés
selectiu sera declarat no apte per resolucié motivada del president/a de la corporacid, amb tramit d'audiencia previ, i
perdra el dret al nomenament.

El nomenament sera publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

12. Facultats de I’0rgan de seleccié

El Tribunal queda facultat per resoldre qualsevol qiiestié que es plantegi des del moment de la seva constituci6 i que,
les seves decisions s'adoptaran per majoria i en cas de produir-se empat, el dirimira la presidéncia amb el vot de qualitat.

13. Régim de recursos
Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de 'alcalde o organ en el que hagi delegat les seves competencies,

si aquests actes decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar
el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran
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SANT MATEU DE BAGES

interposar, d'acord amb l'article 115 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, de procediment administratiu comd,
potestativament, recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o
notificacid, davant de 1'alcalde, o bé recurs contencids administratiu d'acord amb ['article 46 de la Llei 29/1988, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccio

contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de I'endema de la seva publicaci6 o notificacio,
davant els Tribunals de 'ordre jurisdiccional contenciés administratiu competents.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del Tribunal qualificador, si aquests tltims decideixen directament
o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen
indefensid o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar

en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacid, recurs d'alcada davant de
l'alcalde o organ el que hagi delegat la seva competencia. Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre
recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos. Igualment, les persones interessades poden
interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Sant Mateu de Bages, a 24 de novembre de 2022.

L’alcalde
Josep Maria Junyent Serra
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