iy
Ajuntament

de Calella

ANUNCI
Anunci de I'Ajuntament de Calella, sobre provisié de places.

Per Acord de la Junta de Govern d’aquest Ajuntament amb niumero PRP2022/1653, de 2 de
novembre de 2022, es varen aprovar les bases reguladores que han de regir la convocatoria
per a la provisié6 d’'una plaga d’agent de la policia local, mitjangant el sistema de concurs per
mobilitat horitzontal, d’escala d’administracié especial, subescala de serveis especials, classe
policia local, categoria agent, grup de titulacié C2, vacant a la plantilla de personal funcionari,
adscrita a I'Area de de Seguretat i Mobilitat.

BASES PER A LA PROVISIO MITJANGCANT CONCURS DE MOBILITAT HORITZONTAL
D’UNA PLACA D’AGENT DE POLICIA LOCAL DE CALELLA

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a la provisié, pel sistema de
concurs de mobilitat horitzontal, d’'una plaga d’agent de la policia local, enquadrades en l'escala
d'administracié especial, subescala de serveis especials, escala basica, grup de titulacié C2,
dotades amb les retribucions que corresponguin d'acord amb Ila relacié de llocs de treball i la
legislacio vigent.

SEGONA. CONDICIONS DELS ASPIRANTS

2.1 Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de reunir els requisits
seglents:

a) Ser funcionari o funcionaria de carrera de la categoria d’agent de cossos de policia local de
la resta de municipis de Catalunya.

b) Acreditar més de dos anys d’antiguitat com a funcionari o funcionaria de carrera en la
mateixa categoria objecte d’aquesta convocatoria, o si s’escau, en una categoria equiparada a
la que és objecte de convocatoria.

c) Haver complert els 18 anys i no superar I'edat establerta de jubilacio.

d) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions
publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap administracié
publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacié, sempre que l'aspirant ho

acrediti mitjangant el corresponent document oficial.

e) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el
normal exercici de les funcions propies de la categoria.

f) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A i B.
h) Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracio jurada.
i) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser encomanades,

d'acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les disposicions que la
despleguin i el reglament del cos de policia local.
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j) Coneixements de catala: disposar, com a minim, del certificat del nivell B2 de coneixement de
la llengua catalana, acreditat per la Junta de Normalitzacié Linglistica o organ equivalent. Els
aspirants que no disposin de I'esmentat certificat hauran d’efectuar la prova d’aptitud de catala
en qualsevol moment del procés de seleccid. Aixi també, i d’acord amb l'article 42.2.c) del
Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio i
mobilitat de les policies locals, poden restar exempts de realitzar aquesta prova els i les
aspirants que, en algun procés de seleccid per a l'accés a la condicié de funcionari public,
hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o
superior al que s’hi esmenta, sempre i quan aportin la documentacié que acrediti aquesta
circumstancia.

Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de presentacio de les sol-licituds.

2.2. Exclusions de participacié:
No poden prendre part en els concursos de mobilitat horitzontal el personal funcionari esmentat
en I'apartat anterior que es trobi en alguna de les situacions seguents:

a) Els suspesos, mentre duri la situacio de suspensié de funcions.

b) Els traslladats de llocs de treball i els destituits de carrecs de comandament com a
consequeéncia d’expedient disciplinari, mentre durin els efectes de la sancié.

c) Els que ocupin un lloc de treball subjecte a un periode especial de permanéncia minima.

TERCERA. SOL-LICITUDS

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccié s'han de presentar al Registre General
de I'Ajuntament, dins el termini improrrogable de 20 dies habils, a comptar des del segiient al
de la publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de I'Estat, i s'han d'adregar al president de
la Corporacié. També poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a l'article
16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu.

Els aspirants han de manifestar en aquesta sol-licitud que reuneixen tots i cadascun dels
requisits exigits en la base segona.

Les sol-licituds han d'anar acompanyades d'un curriculum vitae de l'aspirant, de fotocopies del
DNI i de la documentacié acreditativa dels merits que s'al-leguin per a la fase de concurs. Tots
els documents s’han de presentar mitjangant fotocopies degudament compulsades.

Les sol-licituds han d’anar, igualment, acompanyades d'una certificacié lliurada per I'drgan
competent de I'Administracié publica de procedencia, que acrediti la condicié de funcionari de
carrera del concursant, cos o escala a la que pertany, grup de titulacid, lloc de treball que
ocupa, temps de permanéncia i grau personal consolidat, i d’'una declaraci6 jurada de no estar
afectat per cap dels supdsits d'incompatibilitat que regula la Llei 53/1984, de 26 de desembre.

Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 18 euros que han de ser satisfets préviament
pels aspirants en el moment de presentar la sol-licitud, a la qual han d'adjuntar el corresponent
resguard acreditatiu del pagament.

QUARTA. LLISTA D’ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidéncia de la corporacié, o
autoritat delegada, dictara resolucié en el termini maxim d'un mes, aprovant les llistes
d'aspirants admesos i exclosos, i indicara el lloc on es troben exposades al public les llistes
completes certificades i concedira un termini de deu dies per a esmenes o reclamacions
possibles.
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Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d’ofici o a peticio dels
interessats. Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de quinze dies,
transcorregut el qual, sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions s'entendran
desestimades i es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants admesos i exclosos i no
caldra tornar a publicar-la.

CINQUENA. COMISSIO DE VALORACIO

5.1. La comissié de valoracidé és I'6rgan competent per efectuar la valoracié dels mérits i les
capacitats de les persones candidates que es presentin a les convocatories de concurs de
mobilitat horitzontal.

La comissi6é de valoracié estara integrada per un nombre senar de persones designades per la
corporacio i formades per un president i vocals amb la seglient distribucio:

a) Un ter¢ ha de ser integrat per membres o persones funcionaries de la mateixa corporacio.

b) Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en aquesta matéria.

c) El terg restant ha de ser integrat per personal proposat pel Departament d’Interior, entre els
quals hi haura com a minim, una persona proposada per I'Institut de Seguretat Pablica i una
proposada per la Direccié General d’Administracié de Seguretat.

En cas que el secretari no sigui membre de la comissio, actua amb veu pero sense vot.

La Comissié ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han de ser
designats conjuntament amb els titulars.

5.2 La designacio de la Comissi6 s'ha de fer publica al tauler d'anuncis de I'ajuntament, com a
minim 15 dies abans de les proves.

5.3 La Comissi6 no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del
secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin.

5.4 La Comissio pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu perd sense vot
per debatre, en les sessions del tribunal, les questions que se’ls sotmetin relatives a les
matéries de la seva competéncia.

5.5 Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per
ra6 del servei (BOE 30/05/02), la comissio és classifica en la categoria segona.

SISENA. PROCES DE SELECCIO

La seleccio consisteix en la puntuacié per part de la comissié de valoracio, dels mérits i
capacitats al-legats i acreditats documentalment pels aspirants, d’acord amb el barem establert
en aquesta convocatoria, aixi com la superacié de les proves que igualment s’estableixen com
a forma d’acreditacié d’aquells mérits i capacitats o de les condicions i requisits exigits per a
poder-hi participar.

L’adjudicacié de les places convocades s’ha de fer seguint una unica llista final de les persones

que hagin superat el procés, ordenades segons la puntuacié obtinguda, aplicant-hi els criteris
de desempat establerts legalment.
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6.1 Meérits i capacitats:

Es tindran en compte els mérits i capacitats establerts a I'article 23.2 del Decret 233/2002, de
25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies
locals, segons el que preveu l'article 50 del mateix.

La comissié de valoracié puntuara els merits al-legats i acreditats documentalment pels
aspirants, d'acord amb el barem segUent:

A) Antiguitat (maxim 2 punts)
A1. Per serveis prestats com a membre de qualsevol cos de policia en qualsevol categoria:
Per cada any COmMPIEt .......ooeiiiiiii e 0.20 punts

Fins un maxim de 2 punts.

No es comptabilitzaran els dos anys d’antiguitat que s’estableix com a requisit per accedir a
aquest procés selectiu.

B) Titulacions academiques (maxim 1 punt):

B.1 Batxillerat superior o equivalent.................... 0,5 punts.
B.2 Diplomatura universitaria o equivalent.......... 0,75 punts.
B.3 Llicenciatura universitaria...........cccccceeveeenns 1 punt.

C) Formacio professional (maxim 2 punts):

C.1 Per cursos organitzats o reconeguts per lInstitut de Seguretat Publica de Catalunya,
realitzats amb aprofitament:

Per cursos de fins a 25 hores: 0,20 punts per curs.
Per cursos de 26 a 50 hores: 0,40 punts per curs.
Per cursos de 51 a 100 hores: 0,60 punts per curs.
Per cursos de més de 100 hores: 0,80 punt per curs.

C.2 Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professio, realitzats amb aprofitament:

Per cursos de fins a 25 hores: 0,10 punts per curs.
Per cursos de 26 a 50 hores: 0,20 punts per curs.
Per cursos de 51 a 100 hores: 0,30 punts per curs.
Per cursos de més de 100 hores: 0,40 punt per curs.

La puntuacié total de la formacié no podra ser superior a 2 punts.
Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats. Si no
ho fan aixi és computaran com cursos de durada fins 25 hores.

D) Nivell de coneixement de la llengua catalana (maxim 1 punt):
Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B2) de la
Direccié General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, o altres

equivalents, fins a un maxim d’1 punt.

- Nivell C1.......... 0.50 punts
- Nivell C2.......... 1 punt
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E) Recompenses i distincions (maxim 1 punt):

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta de
forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions de la categoria
d’ agent. Fins a un maxim d’1 punt.

La puntuacio total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 7 punts.
6.2 Proves:

El dia, I'hora i el lloc d'inici de les proves es publicara conjuntament amb la llista de membres de
la comissié de valoracié.

L'ordre d'actuacié dels i de les aspirants, per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s'establira per sorteig, i es publicara al tauler d’anuncis de I'ajuntament com a
minim amb 15 dies d’antelacié.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no compareguin
en el lloc, la data i I'nora assenyalats, fins hi tot per raons de forca major, seran definitivament
exclosos del procés selectiu.

Si la comissié de valoracié té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra
proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva exclusio i, si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats

En el cas que el dia i 'hora de realitzacio de les proves del procés selectiu (cultural, tedrica,
llengua catalana i psicotecnic) alguna de les dones aspirants estigui hospitalitzada per embaras
de risc, causa de part o pels dies immediatament posteriors a aquest, el Tribunal articulara els
mecanismes necessaris per tal de possibilitar-li la realitzacié de la prova o les proves al recinte
hospitalari on es trobi, dins el limit territorial de la comarca del Maresme, sempre que sigui
factible que aquesta execucié es dugui a terme el mateix dia i hora en qué ho facin la resta de
persones aspirants convocades.

Per tal que el Tribunal habiliti aquest dispositiu, les persones aspirants que prevegin trobar-se
el dia o dies de realitzacié de les dites proves en la situaci6 esmentada al paragraf anterior,
hauran d'informar del seu estat el Tribunal mitjangant un correu electronic enviat a I'adreca
aj035.laboral@calella.cat indicant a I'assumpte: “Aspirant en previsié de part”. En aquest correu
hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i teleéfon de contacte), aixi
com la data i I'nospital previst per al part.

El termini establert per formalitzar aquesta peticio és de 5 dies habils comptats a partir de
I'endema de la publicacié de la data de realitzacio de la prova corresponent.

En relaci6 amb les proves d'aptitud fisica, les aspirants que el dia de la prova estiguin
embarassades o0 no hagin complert les 16 setmanes des del naixement del fill o filla podran:

a) Fer la prova, prévia presentacié el dia de la seva execucié d'un certificat médic on consti
expressament que la realitzaci6 de les proves d'aptitud fisica recollides a l'annex 5 no
representa cap perill per al seu estat fisic 0 de gestacié. Aquest certificat sera obligatori i haura
d'estar emés com a maxim fins a 7 dies habils abans de la realitzacié de les proves d'aptitud
fisica.

b) Sol-licitar I'ajornament de la realitzacié de la prova fisica a una data posterior a la data
convocada. En aquest cas el tribunal assenyalara una nova data que, en tot cas, haura de ser
anterior a la fase de concurs. Per fer aquesta prova s'ha de presentar igualment el certificat
medic indicat a l'apartat anterior i amb les mateixes caracteristiques. Les proves s'ajornaran per
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una sola vegada i les persones aspirants que no hi compareguin quedaran decaigudes en els
seus drets i es considerara que no han completat la fase d'oposicié. “

1. Coneixements de la llenqua catalana:

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la
llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta que
permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin documentalment, dins el
termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell intermedi de catala (B2)
de la Direccid6 General de Politica Linglistica del Departament de Cultura, o equivalent o
superior.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, hagin
participat i obtingut plaga en processos anteriors de seleccid de personal per accedir a la
mateixa administracio, en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o
superior, 0 que hagin superat la prova esmentada en altres processos de la mateixa oferta
publica d’ocupacio.

Per realitzar aquestes proves, la comissioé de valoracié ha de comptar amb I'assessorament de
persones técniques especialitzades en normalitzacio lingUistica.

2. Exercici. Aptitud fisica

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forga, agilitat,
rapidesa i resisténcia de I'aspirant. Consta de les subproves que s’especifiquen en I'annex 1
d’aquestes bases.

Per a la realitzacié d’aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal un certificat
meédic oficial, original o fotocopia compulsada, expedit com a maxim tres mesos abans de la
realitzacid de la mateixa, en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques
necessaries per a portar-les a terme i 'alcada determinada a I'apartat f) de la base 2 d’aquesta
convocatoria. La no presentacié d’aquest certificat comporta I'exclusié automatica de I'aspirant
del procés selectiu.

Per a la realitzaci6 d’aquesta prova, les persones aspirants hauran de presentar-se
obligatoriament amb roba i calgat esportiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en educaci¢ fisica.

L’'ordre de realitzacié de les diferents subproves fisiques vindra establert per 'organitzacié
dels/de les aspirants en els grups que determini I'6rgan seleccionador, i s’hauran de realitzar
totes i cadascuna de les subproves fisiques.

3. Prova practica

Consisteix en contestar un o0 més casos practics per escrit en un temps maxim de 60 minuts. El
tribunal pot disposar que cada aspirant llegeixi el seu exercici i li pot demanar els aclariments
que consideri oportuns. Els casos practics versaran sobre els temes de I'annex 2.

La prova practica consistira en desenvolupar un sup0sit practic per escrit relatiu a les funcions

propies del lloc de treball d’agent, i amb les matéries generals i/o especifiques del temari
contingut a 'Annex 1 de les presents bases, durant un periode maxim d'una hora.
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En aquest exercici es valoraran els coneixements professionals i les competéncies segiients: la
capacitat d’analisi i de resolucié de problemes, lI'autonomia i la iniciativa, I'adaptabilitat i
flexibilitat, la identificaci6 amb I'organitzacié en aplicacié dels valors i ética professionals, la
vocacio de servei a les persones i el treball en equip. També es tindra en compte la qualitat en
I'expressid escrita, la capacitat de sintesi, 'ordre i la claredat de la redaccio.

4. Prova psicotécnica

Aquesta prova consistira en I'aplicacié d’'una bateria de tests que tenen com a objectiu explorar
les arees seglents: aptituds, personalitat, estat psicoldogic adequades al perfil requerit per a
I'exercici de les funcions policials.

Els tests psicotécnics compliran els requisits de validesa i fiabilitat i hauran estat baremats,
estandaritzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti garantir la confianga en
els resultats obtinguts.

En les proves psicotécniques, es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucié
INT/2403/2015, de 2 d’octubre, per la qual es déna publicitat al protocol pel qual s’estableixen
els criteris orientatius d’avaluacié psicologica per a I'accés, la promocio i la mobilitat de les
policies locals de Catalunya.

Els resultat de la prova sera d’apta o no apta.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en proves psicotécniques.

5. Prova de competéncies

Consistira en la realitzacié d’un qliestionari de competéncies laborals adequat al perfil requerit.
Aquesta prova es completara amb una prova competencial oral de caracter obligatori, en la
qual hi ha d’estar present juntament amb el técnic especialista, com a minim, un membre del
Tribunal.

En aquests exercicis s’'avaluaran les seglients competéncies professionals requerides per al
desenvolupament de les funcions policials d’agent: Motivacio i interés per la feina, efectivitat
individual, orientacié de servei a la ciutadania, aprenentatge permanent, comprensio
interpersonal, influéncia i persuasié, presa de decisions, treball en equip i visié global.

6. Proves médiques

Consisteix en un reconeixement meédic realitzat per metges o metgesses col-legiats, per
comprovar que no es detecta en els o les aspirants I'existéncia de cap de les exclusions
médiques establertes en I'annex 3 d’aquesta convocatoria.

SETENA.- QUALIFICACIONS DELS | LES ASPIRANTS

Totes les proves del concurs seran obligatories i eliminatories excepte la prova de
competéncies.

1. Coneixements de llengua catalana. Es considerara apte o no apte.

2. Aptitud fisica. Es considerara apte o no apte.

w

. Prova practica. Es puntuara de 0 a 10, essent eliminats els que obtinguin menys de 5 punts.

4. Prova psicotecnica. Es considerara apte o no apte.
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5. Prova de competéncia. Es puntuara de 0 a 5 punts. No és eliminatoria.

6. Proves médiques. Es considerara apte o no apte.

VUITENA. LLISTA D'APROVATS | PROPOSTA DE NOMENAMENT

8.1. Un cop finalitzada la qualificacié dels i les aspirants, la comissi6é de valoracié publicara la
llista d'aprovats por ordre de puntuacid, tenint en compte que no podra declarar superat en el
procés selectiu un nombre d’aspirants superior al de les places convocades, i l'elevara al
president de la corporacidé o regidor delegat, si s'escau, perquée formuli la proposta de
nomenament i d'adscripcid corresponent.

8.2. Els aspirants proposats per a la seva adscripcid, presentaran al Registre general de
I'Ajuntament, dins del termini de 20 dies naturals a comptar del dia en que es faci publica la
lista d'aprovats, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits
exigits a la base segona de la convocatoria. Les persones que no presentin la documentacio
dins del termini indicat, tret dels casos de forga major, no podran ser nomenats i s'anul-laran
totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incérrer per
falsedat en la seva instancia.

8.3.Un cop aprovada la proposta per part de l'alcalde o regidor delegat, els concursants
nomenats hauran de prendre possessié de la plaga en el termini d'un mes a comptar de la data
de notificacié del nomenament.

8.4. La manca de presa de possessio, llevat dels casos de forga major, comportara la péerdua
de tots els drets.

NOVENA. INCIDENCIES

La comissi6 de valoracié queda facultada per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre
els acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

DECENA. RECURSOS

Aquestes bases i la convocatoria de I'oposicié poden ser impugnades pels qui es considerin
interessats legitims mitjangant la interposicié d'un recurs contenciés administratiu, davant la
Sala del Contenciés Administratiu del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini
de dos mesos comptats a partir del dia de la publicacié de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.
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ANNEX 1. PROVES FiSIQUES
1. Course navette
L’objectiu de la prova és valorar la resisténcia aerobica de la persona aspirant.

Descripci6 de la prova:

a) La persona aspirant se situara darrere d’'una de les dues linies paral-leles pintades a terra i
distants entre si 20 metres.

b) Quan senti el senyal d’inici de la prova, la persona aspirant ha de cérrer cap a l'altra linia,
fins a trepitjar-la, i esperar tornar a sentir un altre senyal que emetra el magnetofon.

c) Cada senyal sonor indicara que s’ha d’iniciar el desplagament cap a la linia contraria,
intentant seguir el ritme del magnetofon, que sera progressivament més rapid al llarg de la
prova.

d) La persona aspirant repetira constantment aquest cicle d’anada i tornada fins que no sigui
capag de trepitjar la linia quan senti el senyal del magnetofon, moment en el qual s’acabara la
prova.

Durant el desenvolupament de la prova:

a) La linia s’haura de trepitjar abans o en el moment en que se senti el senyal sonor.

b) La persona aspirant no podra cérrer cap a la linia contraria fins que no s’hagi sentit el senyal.
Valoraci6: es fara un sol intent, i es registrara el darrer periode que la persona aspirant sigui
capag de mantenir pel ritme imposat pel magnetofon.

2. Llancament de pilota medicinal

Des de la posici6 inicial dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal (5
quilos homes, 3 quilos dones) amb les dues mans i, des de darrera del clatell, es llanga cap
endavant per sobre el cap, sense aixecar el talons ni les puntes dels peus (es valorara el millor
de dos intents).

3. Abdominals en 1 minut

La persona aspirant es col-locara estirada a terra amb les cames flexionades, els peus junts i
els dits de les mans entrellagats darrera del clatell. Un/a ajudant/a li subjectara els peus i la
persona aspirant haura de realitzar el major nombre de flexions possible en el periode d’1
minut, tocant amb els colzes els genolls en la flexio i el terra amb I'esquena en I'extensié. Es
fara un sol intent.

4. Salt amb peus junts

La persona aspirant es col-locara dreta davant d'una linia marcada a terra, sense trepitjar-la.
Des de la posicié inicial, haura de fer un salt cap endavant amb els peus lleugerament separats
i paral-lels, a fi d'aconseguir la major distancia possible respecte a la linia marcada a terra.

Es mesurara la distancia entre la linia i 'empremta deixada pel suport del cos que hi estigui
més a la vora.

5. Velocitat
La persona aspirant se situara darrere d’'una de les dues linies paral-leles marcades a terra i
distants entre si 50 metres.

Quan senti el senyal d'inici de la prova, la persona aspirant ha de correr a la maxima velocitat
fins arribar a I'altra linia en el minim temps possible.
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Barem d'aptitud fisica homes

Punts Course | Llancament | Abdominals | Salt peus Velocitat
Navette | Pilota Junts
10 10,5 >7,59 >59 >2,55 <6"8”
9 10 7,20 -7,59 55-59 2,46 - 2,55 6"- 6"9”
8 9,5 6,80 —7,19 50-54 2,36 - 2,45 77-7"2”
7 9 6,40 — 6,79 45-49 2,26 - 2,35 7°37-7"4"
6 8,5 6,00 — 6,39 40-44 2,16 - 2,25 7'5"-7"6"
5 8 5,60 — 5,99 35-39 2,06 - 2,15 77T-7"8"
4 7,5 5,20 — 5,59 30-34 1,96 - 2,05 779”- 8
3 7 4.80-5,19 25-29 1,86-1,95 8"1”- 872"
2 6,5 4,40 -4,79 22-24 1,76 -1,85 8"3"- 8"4”
1 6 4,00 —4,39 20-22 1,66-1,75 8"5"- 8"6
Barem d'aptitud fisica dones
Punts Course Llancament | Abdominals | Salt peus Velocitat
Navette Pilota Junts
10 8,5 >7,59 >54 >2,25 <7"8”
9 8 7,20 — 7,59 50-54 2,16-2,25 7°8"- 779"
8 7,5 6,80 — 7,19 45-49 2,06-2,15 8”7-8"1"
7 7 6,40 — 6,79 40-44 1,96-2,05 8"2"- 8"3”
6 6,6 6,00 — 6,39 35-39 1,86-1,95 8"4”- 8"5”
5 6 5,60 — 5,99 30-34 1,76-1,85 876"- 8"7”
4 5,5 5,20 — 5,59 25-29 1,66-1,75 8"8”- 8"9”
3 5 4.80-5,19 20-24 1,56-1,65 9”-9"1”
2 4,5 4,40 - 4,79 18-19 1,46-1,55 9"2”- 9"3”
1 4 4,00 —4,39 16-17 1,36-1,45 9"4”- 9"5”

Es considera apte/a aquell/a aspirant/a que obtingui una puntuacié mitjana minima d’acord amb

la seglient escala:

Edat inferior a 35 anys

A partir de 35 anys (35 0 més)............. 4
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ANNEX 2. TEMARI

1. La Constitucié Espanyola: Drets fonamentals i llibertats publiques. La funcié policial en el
marc constitucional.

2. Deontologia policial: Normes basiques d'actuaci6 i codis de conducta.

3. Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de
forces i cossos de seguretat.

4. Coordinacié i col-laboracié entre cossos policials: Normes basiques de coordinacio i
col-laboracié. Competéncies especifiques i competéncies compartides. Les juntes locals de
seguretat. Els convenis de col-laboracié.

5. Competéncies municipals en matéria de seguretat i de proteccié civil: La policia local com a
servei public.

6. Estructura, organitzacio i funcions de les policies locals: Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals.

7. La policia local com a cos armat: Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que aprova el
Reglament de Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova el Reglament
d'armament de les policies locals.

8. Drets i deures dels membres de les policies locals: El régim disciplinari aplicable.

9. El Codi penal: Els delictes i les penes.

10. La jurisdiccié penal: Organs i competéncies.

11. La dendncia: Concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la denuncia.

12. L'atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

13. La detencié: Concepte. Supdsits legals en quée és procedent la detenci6. Els drets del
detingut.

14. La proteccié del medi ambient. El delicte ecologic.

15. Estrangeria: Drets i llibertats dels estrangers, situacions d'irregularitat, actuacions policials.
16. L'entrada i registre: Requisits, formalitats i supdsits excepcionals.

17. Proteccié de la seguretat ciutadana: Llei organica 4/2015, de 30 de marg.

18. Delictes en qué poden incorrer els policies en I'exercici del seu carrec.

19. Control de drogues i estupefaents: Regulacio, actuacions policials.

20 Policia administrativa: Principals infraccions a les ordenances municipals, estructura de les
dendncies i regim sancionador.

21. Espectacles publics i activitats recreatives: Competéncies, regulacié i regim sancionador.
22. La venda ambulant: regulacié i regim sancionador.

23. Seguretat viaria: normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria.
24. El procediment sancionador en matéria de transit.

25. La retirada de vehicles de la via publica: Suposits i regulacié.

26. Regulacié en materia de transports i procediments sancionadors: Especial referéncia als
transports de mercaderies perilloses i als escolars.

27. Regulacio juridica i procediments d'actuacié policial sobre conduccié de vehicles sota els
efectes de begudes alcoholiques, drogues o estupefaents.

28. Les ordenances municipals de Calella sobre Convivencia Ciutadana i Via Publica i la de
Sorolls i Vibracions.

29. La detenci6é de menors.
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ANNEX 3. QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

I. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i
a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions,
respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3
litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:
—1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la
seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

.4 Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.

.5 Insuficiéncia coronaria.

.6 Pericarditis activa o residual.

.7 Insuficiéncia arterial periférica.

.8 Insuficiéncia venosa periféerica.

.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
.10 Hipertensio arterial. Hipotensio simptomatica.

—2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcio respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo,
pleures o torax.

—3 Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficieéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5, Prolapse genital.

—4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees
exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacié, la deglucid, la digestié o I'excrecio.

4.3 Hernies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

—5 Sistema hematopoétic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié
policial.

—6 Aparell locomotor
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6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el
coll, o la seva repercussi6 estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici de
les funcions policials.

—7 Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurdtic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicoldgic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.
7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacié exogena (deteccidé de
metabolits de drogues d’abus en l'orina).

7.5 Epilepsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

—8 Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

—9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).

—10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular amb correccié inferior a 8/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una perdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz
a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon
funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels drgans de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes vocals,
etc.) que comprometin la funcié fonatdria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

—11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la
funcié policial.
11.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la funcié
policial o facilitar la identificaci6.
11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.
11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.
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11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.
11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la
funcié policial.

—12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccio, lesié o disfuncidé que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la
funcidé policial.

Calella, 4 de novembre de 2022

El tinent d’alcaldia de Recursos Interns

Josep Gibert i Gurri
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