
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
15

-1
1-

20
22

 

C
V

E
 2

02
21

01
51

19
2

 

P
àg

. 1
-5

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 

 
 

EDICTE 
 
 
Per acord de la Junta de Govern Local núm. 2022-1960 de data 2 de novembre de 
2022, s’ha aprovat el model d’acord de col·laboració entre l’Ajuntament d’Abrera i el 
teixit productiu municipal pel foment i la creació de l’ocupació al municipi d’Abrera 
(expedient 5684/2022). 
 
S’exposa al públic durant un termini de 20 dies hàbils a partir de l’endemà de la seva 
publicació al Butlletí Oficial de la Província i al tauler municipal d’anuncis digital 
https://ajuntamentabrera.eadministracio.cat/board/ als efectes d’al·legacions i 
reclamacions sobre les mateixes. 
 
El text de l’acord es transcriu a continuació: 
 
 
“El Servei Local d’Ocupació és un dels serveis del Departament de Promoció 
Econòmica de l’Ajuntament d’Abrera. 
 
És un servei d’intermediació que té com a objectiu facilitar als aturats o persones que 
busquen millora de feina, l’accés a la feina i col·laborar amb les empreses del municipi 
per cobrir les seves necessitats de personal i formació. 
 
Algunes de les funcions, són: 
 

- Orientació laboral, itineraris individualitzats d’inserció (planificació de recerca de 
treball, CV, cartes de presentació, entrevista de treball..) 

- Borsa de treball 
- Gestió d’ofertes de treball 
- Club de la Feina 
- Orientació formativa 
- Preselecció dels candidats/tes segons el perfil seleccionat de la borsa de treball 
- Seguiment dels resultats dels processos de selecció 
- Cessió de sales per realitzar seleccions de personal 

 
El teixit productiu municipal, en el desenvolupament de les seves activitats 
econòmiques, es troba amb les necessitats referides al punt anterior, que es poden 
complementar amb el Servei Local d’Ocupació de Promoció Econòmica. 
 
Amb la finalitat mútua de col·laborar en el foment i la creació de l’ocupació al municipi 
d’Abrera, essent aquest un tema d’interès general pel seu desenvolupament, es 
proposa l’adopció d’un acord model per a totes les empreses i professionals implantats 
al territori.   
 
Dit acord model no estableix obligacions entre les parts sinó que es tracta d’un mer 
acord d’intencions a fi de no conculcar el dret a la llibertat d’empresa, reconegut a 
l’article 38 de la Constitució, així com els principis de lliure competència (article 101 
TFUE), circulació de treballadors, serveis i mercaderies (article 28, 45, 49 i 54 TFUE).  
 
És per això que el present acord model es basa en la col·laboració recíproca i 
voluntària, entre les diferents les empreses i l’Ajuntament d’Abrera, per tal de millorar 
la societat i el territori on desenvolupen la seva activitat econòmica.   

https://ajuntamentabrera.eadministracio.cat/board/
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Aquest model té per objecte doncs el foment i la creació d’ocupació en el municipi 
d’Abrera, així com la formació per a la població resident a la localitat. 
 
Per mitjà del mateix es pretén que les empreses puguin donar prioritat als residents del 
municipi d’Abrera per a la incorporació als llocs de treball que es creïn com a resultat 
de la seva activitat a la localitat. Així com també donar prioritat a les empreses 
radicades al municipi pel que fa a la seva contractació.   
 
Altrament, també es pretén establir vincles de col·laboració amb els diferents centres i 
institucions de formació del municipi per tal d’estimular les oportunitats d’ocupació, 
pràctiques i formació. 
 
Atès l’establert a l’article 47.1, paràgraf 2n, de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim 
jurídic del sector públic.   
 
Atesa la delegació de competències efectuada per l’Alcalde mitjançant Decret núm. 
2019-1008 de data 26 de juny de 2019, aquesta regidoria de Promoció Econòmica, 
Comerç i Turisme, proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent, 
 
 
ACORD 
 
Primer. Aprovar la minuta del “Acord de col·laboració entre l’Ajuntament d’Abrera i el 
teixit productiu municipal pel foment i la creació de l’ocupació al municipi d’Abrera", 
que figura incorporat com Annex I. 
 
Segon. Facultar el senyor alcalde perquè, en nom i representació de l’Ajuntament 
d’Abrera, subscrigui l’Acord de referència amb qualsevol empresa i/o professional 
autònom, amb introducció, si s’escau, de les esmenes o correccions necessàries, 
sempre que aquestes no alterin el contingut essencial del mateix. 
 
Tercer. Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al 
tauler d’anuncis municipals de l’Ajuntament d’Abrera, de conformitat amb 
l’establert a l’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques.” 
 
 
 
Abrera, en data 7 de novembre de 2022. 
 
L’alcalde 
 
Jesús Naharro Rodríguez 
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ANNEX 
 
ACORD DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT D’ABRERA I _____           
PEL FOMENT I LA CREACIÓ DE L’OCUPACIÓ AL MUNICIPI D’ABRERA 
 
 
 
REUNITS 
 
El Sr. Jesús Naharro Rodríguez, alcalde d’Abrera, actua en representació de 
l’Ajuntament d’Abrera, amb adreça a la plaça Constitució, núm. 1, d’Abrera (CP 08630) 
i NIF P-0800100-J, assistit pel secretari municipal, Néstor Montón Ibáñez.  
 
El/La Sr./Sra. ____________ amb DNI número  ____________, actua en 
representació de  ____________, domicili social en el del carrer  ____________, núm. 
____________ de  ____________ i NIF __________atesa la seva condició de 
_____________   
 
Intervenen en funció dels seus respectius càrrecs, i en exercici de les facultats que a 
cadascun d’ells els hi han estat conferides, amb plena capacitat per formalitzar el 
present Acord, i per això,  
 
 
ANTECEDENTS 
 
I. El present acord es subscriu amb la finalitat mútua entre les parts de col·laborar 
en el foment i la creació de l’ocupació al municipi d’Abrera, essent aquest un tema 
d’interès general pel seu desenvolupament.  
  
II. En aquest sentit, l’empresa ____________ desenvolupa l’activitat econòmica 
de  ____________ en el terme municipal d’Abrera, requerint, en certes ocasions, de 
noves incorporacions de personal laboral per tal de poder realitzar la seva activitat.  
 
III. Així mateix, l’Ajuntament d’Abrera exerceix competències en matèria 
d’ocupació i de lluita contra l’atur, d’acord amb l’establert a l’article 71.1.g) del Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya.  
 
 
CLÀUSULES 
 
Primera. Objecte de l’acord. 
 
El present acord té per objecte l’actuació conjunta i col·laborativa entre l’empresa 
_____________ i l’Ajuntament per tal de fomentar i crear ocupació en el terme 
municipal d’Abrera.    
 
Segona. Compromisos de les parts. 
 
L’Ajuntament d’Abrera es compromet, per mitjà d’aquest acord, a: 
 
I. Posar a disposició de  ____________ tots els recursos disponibles per 
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aconseguir una selecció de personal òptima.  
 
Mentre que  ____________ es compromet a: 
 
II. Participar en la creació d’oportunitats d’ocupació i formació per a la població 
resident al municipi d’Abrera.  
 
III. Donar prioritat als residents del municipi d’Abrera per a la incorporació als llocs 
de treball que es creïn com a resultat de la seva activitat al municipi. 
 
IV. Donar prioritat a les empreses amb domicili al municipi d’Abrera pel que fa a la 
contractació de serveis. 
 
V. Establir vincles de col·laboració amb els diferents centres i institucions de 
formació del municipi per tal d’estimular les oportunitats d’ocupació, pràctiques i 
formació. 
 
VI. Dirigir-se al Servei Local d’Ocupació del departament de Promoció Econòmica 
de l’Ajuntament d’Abrera per a la cerca i selecció de personal, informant al servei de 
les seves necessitats.  
 
Tercera. Finançament.  
 
El present acord no porta aparellada obligació econòmico-financera alguna per les 
parts.   
 
Quarta. Publicitat de la col·laboració.  
 
Les parts podran fer difusió de la col·laboració i de les accions derivades del present 
acord, publicacions amb l’aparició de logotip o imatge en els diferents mitjans de 
comunicació. 
 
Cinquena. Termini de vigència i efectes. 
 
El present acord es perfecciona amb la seva signatura, mantenint la seva vigència per 
un període de 2 anys, i renovant-se tàcitament si cap de les parts no ho denuncia amb 
una antelació mínima de tres mesos abans de la data de finalització del mateix.  
 
Sisena. Modificació de l’acord.  
 
Els termes d’aquest acord podran ser modificats de mutu acord per les parts, 
mitjançant la corresponent addenda.  
 
Setena. Extinció i resolució de l’acord.  
 
El present acord s’extingirà pel compliment de les actuacions contemplades en el seu 
objecte o per causa de resolució.  
 
 
Seran causes de resolució anticipada del present acord les següents:  
 
a) L’acord unànime de tots els signants.  
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b) L’incompliment dels compromisos assumits per part d’algun dels signants.  
 
d) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat de l’acord.   
 
e) Per qualsevol altre causa diferent de les anteriors prevista en l’acord o en altres 
lleis. 
 
Vuitena. Protecció de dades de caràcter personal. 
 
Les parts s’obliguen al compliment del Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i 
del Consell, de 27 de abril de 2016; la Llei Orgànica 3/2018, de 5 desembre, de 
protecció de dades personals i garantia dels drets digitals; i la normativa de 
desenvolupament, adoptant les mesures necessàries a efectes d’exigir al seu personal 
la màxima discreció i secret professional amb respecte a qualsevol informació a la que 
puguin tenir accés amb motiu del present acord.  
 
Així mateix es comprometen a no publicar ni divulgar cap dada que es consideri 
confidencial, excepte permís exprés de l’altre part.  
 
Novena. Naturalesa jurídica i jurisdicció competent 
 
El present acord es regeix pel previst en l’article 47.1 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, 
de règim jurídic del sector públic, en quant als instruments jurídics que comportin 
meres declaracions de intencions de contingut general que expressin la voluntat de les 
Administracions i parts subscriptores per actuar amb un objectiu comú.  
 
La jurisdicció contenciosa administrativa és la competent per resoldre les controvèrsies 
que puguin sorgir en la interpretació i aplicació del present acord. 
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