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ANUNCI D’EXPOSICIÓ PÚBLICA, EMÈS PER L’AJUNTAMENT DE BERGA, DELS 
ACORDS PROVISIONALS DE MODIFICACIÓ DE LES ORDENANCES FISCALS  
 
 
En compliment del que disposa l’article 17 del text refós de la Llei reguladora de les 
Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, s’anuncia que 
l’Ajuntament en sessió del Ple de data 3 de novembre de 2022, ha aprovat amb el 
quòrum legalment exigible, entre d’altres, els acords següents: 
 
Primer- Aprovar provisionalment per a l’exercici de 2022 i següents, la modificació de 
l’Ordenança Fiscal núm. 2 IAE.  
 
Afegint un nou apartat: 
 
“5è.- Beneficis Fiscals de carácter potestatiu 

Gaudiran d’una bonificació del 50% de la quota tributària del període impositiu 
corresponent els subjectes passius per quota municipal que incrementin en almenys 5 
treballadors la mitjana de la plantilla de treballadors amb contracte indefinit afectes al 
conjunt de les activitats desenvolupades en el municipi. 

L’increment s’obtindrà per diferència entre la mitjana de la plantilla del període impositiu 
immediat anterior al d’aplicació de la bonificació i l’anterior a aquell. Per calcular aquesta 
mitjana de la plantilla es multiplicarà el nombre de treballadors amb contracte indefinit 
existent en cada període pels dies que han estat en actiu durant el mateix i es dividirà el 
resultat pels dies de duració del període, o per 365 dies si és d’un any, amb les següents 
especialitats: 

a) En els supòsits d’absorció, fusió i transformació d’empreses el còmput de les plantilles 
de l’any base es realitza atenent la situació conjunta de les empreses afectades abans i 
després de l’operació. 

b) No es considerarà increment de plantilla el trasllat de treballadors que ja formaven part 
de l’empresa a centres d’activitat situats en el municipi. 

c) Quan es tracti de treballadors a temps parcial, es calcularà el nombre equivalent d’ells 
en funció de la durada d’una jornada laboral completa 

Aquesta bonificació és incompatible amb la regulada en l’/els apartat/s ……, i s’haurà de 
sol·licitar dintre del primer trimestre de l’any en el qual és d’aplicació, juntament amb la 
documentació acreditativa següent: 

-Llistat de tots els treballadors que han tingut una relació contractual indefinida durant els 
dos exercicis immediatament anteriors a l’exercici pel qual es demana la bonificació, 
indicant el nom i cognoms, NIF/NIE, número de la Seguretat Social, data d’inici de la 
prestació de serveis amb contracte indefinit, si escau, data de baixa, i adreça del centre 
de treball on presten el servei cadascun dels treballadors. Aquesta llista s’ha de presentar 
en un full de càlcul tipus excel. 

-Informe emès per la Tresoreria General de la Seguretat Social, de vida laboral del codi 
de compte de cotització de l'empresa dels dos exercicis immediatament anteriors a 
l’exercici pel qual es demana la bonificació. Aquest document ha d’estar expedit en 
l'exercici que es sol·licita la bonificació. 

mailto:berga@ajberga.cat
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L’acord de concessió inclourà, si s’escau, el càlcul de la quota tributària bonificada que 
integrarà la liquidació del període impositiu corresponent”. 

Tenint en compte això, el text proposat passarà a ser el nou Article 5è; renumerant els 
actuals articles, passant l’article actual 5è a ser el 6è i així successivament. 
 
Segon.- Publicar el present acord en el Butlletí Oficial de la Província i en el tauler 
d'anuncis de la Corporació, així com en el portal de transparència d'aquest Ajuntament, al 
web www.ajberga.cat i a un dels diaris de major difusió de la província 
 
Tercer.-  Concedir audiència als interessats per un període de 30 dies des del següent al 
de la publicació de l’anunci d’exposició al Butlletí Oficial de la Província, dins el qual els 
interessats podran examinar l’expedient i presentar les reclamacions que estimin oportunes. 
 
En cas que no es presentin reclamacions i al·legacions, aquest acord d’aprovació inicial de 
la modificació esdevindrà definitiu. En aquest cas, l’acord inicial elevat a definitiu més el text 
modificat de l’Ordenança fiscal s’han de publicar en el Butlletí Oficial de la Província, així 
com en el portal de transparència d'aquest Ajuntament, al web www.ajberga.cat 
 
Quart i últim.- Peu  de recursos: Quant a l’aprovació provisional: L’acte de es tràmit, no 
posa fi a la via administrativa i no es susceptible d’impugnació separada per mitjà de cap 
recurs.  
Cas de no presentar-se al·legacions i esdevenir definitiva l’aprovació: Contra aquesta disposició, que és 
definitiva en via administrativa, s'hi pot interposar recurs contenciós administratiu davant la Sala d'aquest 
ordre jurisdiccional del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en el termini màxim de dos mesos, 
comptats a partir del dia següent d'aquesta publicació en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, 
d'acord amb els articles 10.1.a) i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. Sens perjudici de la interposició de qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. 

 
 

Berga, 4 de novembre 2022 
 
L’alcalde actal., 
Ivan Sánchez Rodríguez 
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