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Anunci sobre les bases i convocatoria del procés selectiu per proveir el lloc de
treball d’ interventor en regim interi i la constitucié d’una borsa de treball de
I’Ajuntament de Sentmenat, atés el decret d'Alcaldia nim. 2022-1581 amb data

O

2/11/2022, (Exp. 3505/2022). g
8
°
o
BASES REGULADORES | LA CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU PER §
PROVEIR EL LLOC DE TREBALL D’INTERVENTOR/A EN REGIM D’INTERI | LA §
CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE SENTMENAT. =
()
PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA 0
S
T
L'objecte de la present convocatoria és la seleccié de personal per tal de formular *
proposta de nomenament a la Direccié General d’Administracié Local per proveir Q
interinament el lloc de treball d’intervencio, subescala intervencié tresoreria reservat a §
funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional i constitucié d’una §
borsa de treball de '’Ajuntament de Sentmenat. §
N
Ll
La provisié d’aquest lloc resulta necessaria i urgent ja que no ha estat possible la seva 3
provisio per funcionari d’habilitacié de caracter nacional, d’acord amb els procediments
establerts en el Reial Decret 128/2018, de 16 de marg pel qual es regula el regim juridic §
dels funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional. ;
o
SEGONA. NORMATIVA APLICABLE §

En el procés selectiu que s’estableix és d’aplicacié especifica la Llei 39/2015, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques; la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les Bases de Regim Local; el Real Decret 896/1991, de 7 de juny,
pel qual s’estableixen les regles basiques dels programes minims als quals cal que
s’ajusti el procediment de seleccidé dels funcionaris de I’Administracio local; el Real
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 de octubre, d’aprovacié del text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public; el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya; el Decret
Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica
i el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les Entitats Locals.

TERCERA. FUNCIONS | CARACTERISTIQUES DEL LLOC
Li corresponen, amb caracter general, les funcions descrites a I'article 4 del Reial decret

128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic dels funcionaris
d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.
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Article 4. Funcié de control i fiscalitzacié interna de la gestié economicofinancera i
pressupostaria i funcié de comptabilitat.

1. El control intern de la gestié economicofinancera i pressupostaria s’ha d’exercir en els
termes que estableix la normativa que desplega l'article 213 del text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de
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marg, i compren:
a) La funcié interventora.
b) El control financer en les modalitats de funcié de control permanent i I'auditoria
publica, incloent en totes dues el control d’eficacia que esmenta I'article 213 del text
refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de marg.

L’exercici del control financer inclou, en tot cas, les actuacions de control que
I'ordenament juridic atribueix a I'6rgan interventor, com ara:
1r El control de subvencions i ajudes publiques, d’acord amb el que estableix la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.
2n L’informe dels projectes de pressupostos i dels expedients de modificacio
d’aquests. 3r L’'emissid d’'un informe previ a la concertaci6 o modificaciéo de les
operacions de credit. 4t L’emissié d’un informe previ a I'aprovacié de la liquidacié del
pressupost.
5¢& L’emissié d’informes, dictamens i propostes que en matéria economicofinancera o
pressupostaria li hagi sol-licitat la presidéncia, un terg dels regidors o diputats, o quan
es tracti de materies per a les quals legalment s’exigeixi una majoria especial, aixi com
el dictamen sobre la procedéncia de la implantacié de nous serveis o la reforma dels
existents als efectes de I'avaluacio de la repercussié economicofinancera i I'estabilitat
pressupostaria de les propostes respectives.
6& Emetre els informes i certificats en matéria economicofinancera i pressupostaria i
la seva remissio als organs que estableixi la seva normativa especifica.

2. La funci6 de comptabilitat comprén:
a) Portar i desenvolupar la comptabilitat financera i la d’execucio del pressupost de
I'entitat local d’acord amb les normes generals i les dictades pel ple de la corporacié.
b) Formar el compte general de I'entitat local.
¢) Formar, d’acord amb criteris usualment acceptats, els estats integrats i consolidats
dels comptes que determini el ple de la corporacio.
d) Coordinar les funcions o activitats comptables de I'entitat local, emetre les
instruccions técniques oportunes i inspeccionar-ne I'aplicacio.
e) Organitzar un sistema adequat d’arxivament i conservacioé de tota la documentacio
i informacié comptable que permeti posar a disposicidé dels organs de control els
justificants, documents, comptes o registres del sistema d’informacié comptable que
aquests sol-licitin en els terminis requerits.
f) Inspeccionar la comptabilitat dels organismes autonoms, de les societats mercantils
dependents de I'entitat local, aixi com de les seves entitats publiques empresarials,
d’acord amb els procediments que estableixi el ple.

3.2 Caracteristiques del lloc de treball:
Grup / Subgrup: A1
Denominacidé: Interventor, Funcionari Habilitacié Nacional
Nivell de complement de destinacio: 29
Retribucions basiques: 16.392,87
Complement de destinacié anual: 13.586,85
Complement especific anual: 48.200,42.
Seguretat Social: 20.209,56
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Jornada sencera
QUARTA. REQUISITS DELS ASPIRANTS

4.1 Per a poder ser admeés/a a participar en el procés selectiu, les persones aspirants
hauran de reunir, en el darrer dia del termini per a la presentacié de les sol-licituds, els
requisits seglents:

a) Haver complert 16 anys i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxima de jubilacio
forcosa.

b) Tenir la nacionalitat espanyola.

c) Estar en possessio de la titulacio de llicenciat o graduat, segons el que es preveu
en el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovada por el
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, per a l'ingrés en els cossos o
escales classificats en el subgrup A1.

d) Posseir la capacitat funcional per a realitzar I'acompliment de les tasques propies
del lloc de treball.

e) No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol
de les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de
les Comunitats autdnomes, ni estar inhabilitat absolutament o especialment per
a l'ocupacié de carrecs publics per resolucié judicial o per a I'accés al cos o
escala de funcionaris.

f) Acreditar coneixements de suficiéncia de la llengua catalana (nivell C1) o
superacio de prova de nivell.

g) No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat i d’incapacitat dels
previstos a la legislacio vigent en la matéria.

h) Acreditar el pagament de la taxa per processos de seleccio.

CINQUENA. PUBLICITAT

5.1 La publicitat de la convocatoria consisteix en la seva publicacié al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i a 'E-Tauler de
'Ajuntament de Sentmenat.

5.2 La publicitat de totes les resolucions de I'drgan seleccionador es dura a terme a I'E-
Tauler de 'Ajuntament de Sentmenat.

SISENA. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS.

6.1 La sol-licitud per prendre part en el procés de seleccié s’ha de tramitar en el termini
de 10 dies habils a comptar des de 'endema de la publicacié d’aquesta convocatoria al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Aquest tramit es podra formalitzar electronicament a través de la pagina Tramits de la
Seu electronica de I'Ajuntament de Sentmenat.

També es podra presentar presencialment sol-licitant cita prévia al Registre General de
I'Ajuntament de Sentmenat el corresponent formulari degudament emplenat i signat al
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Registre General de I'Ajuntament de Sentmenat al Registre General de I'’Ajuntament
de Sentmenat (Teléfon 937153030 o sentmenat@sentmenat.cat).

La sol-licitud i els documents adjunts, també es podran presentar d’acord amb el que
determina l'article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques. En cas de presentar-se a través d’una oficina
de correus o al registre presencial d’'una altra administracio publica, cal tenir en compte
que s’ha de fer com a correu administratiu, és a dir, s’haura de presentar la
documentacioé en un sobre obert i la instancia haura de ser registrada amb el dia i hora
en que s’ha de fet la presentacio. Per assegurar la gestié de sol-licituds per aquesta via,
es recomana enviar un correu electronic a l'adreca de Recursos Humans
(smnt.personal@sentmenat.cat) adjuntant la sol-licitud degudament registrada.

Amb la sol-licitud, les persones aspirants donen el consentiment al tractament de les
seves dades de caracter personal necessaries per prendre part en la convocatoria i per
a la resta de la tramitacié del procés de seleccio, d’acord amb la normativa vigent, aixi
com perqué I'drgan convocant i el Tribunal Qualificador facin les comprovacions i les
acreditacions d’ofici. Aixi mateix, amb la sol-licitud, les persones aspirants declaren
responsablement que no estan incloses en cap dels suposits d’incompatibilitat que
determina la legislacié vigent.

Les persones aspirants també declaren responsablement amb la sol-licitud que tenen la
capacitat funcional per acomplir les tasques del cos convocat, i que no estan separades
del servei de cap Administracid publica ni inhabilitades per ocupar carrecs i
desenvolupar funcions publiques.

A les sol-licituds s'hi haura d'adjuntar:

e Fotocopia del DNI.

¢ Fotocopia de la titulacié exigida.

e Curriculum vitae degudament actualitzat.

¢ Relacié nominal indexada dels meérits al-legats.

e Fotocopia de tota la documentacio acreditativa dels merits que s'al-leguin per la
seva valoracio en la fase de concurs, el tribunal qualificador no podra tenir en
compte altres meérits que els que es presentin i justifiquin en aquest tramit.

¢ “Informe de Vida Laboral" expedit per la Tresoreria de la Seguretat Social i
certificats de serveis prestats en cas de tenir experiencia en Administracio
Publica, juntament amb un contracte i/o nomenament.

e Fotocopia del certificat de coneixements de nivell de suficiencia de llengua
catalana.

e Resguard de pagament dels drets d’examen. De conformitat amb l'article 6 de
I'Ordenanga Fiscal niumero 34, reguladora de la taxa per processos de seleccio,
el preu de la taxa per a la participacio en processos selectius ascendeix a 30,00
euros. Les persones que es trobin en situacié d’atur i que no percebin cap tipus
de prestacio contributiva (de forma acumulativa) estaran exempts del pagament
d’aquesta taxa. Per justificar 'exempcio al pagament de la taxa per drets
d’examen, caldra aportar el certificat emés per I'Institut Nacional d’Ocupacié o
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del Servei d'Ocupacié de Catalunya conforme es troba en situacid d’atur i
certificat emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social o altres
organismes publics conforme no rep cap prestacio economica.

Les taxes es pagaran fent ingrés al segtient nim. de compte bancari: ES04 2100
0403 4602 0005 1271 indicant nom i cognoms de I'aspirant i Exp. 3505/2022.
Aquesta taxa per processos de seleccié només sera retornada en el suposit de
que I'administracié desisteixi de realitzar el mencionat procés.

La manca de pagament de la taxa, o la no acreditacié del seu abonament, dins
del termini des del periode de sol-licitud fins a la finalitzacié dels 10 dies per
esmena i millora de la documentacio, tal com estableix 'article 68.1 de la llei
39/2015, determinara I'exclusio de I'aspirant.

6.2 Tota la documentacié haura de ser presentada com a maxim fins al moment de
finalitzacio del termini de presentacio d’instancies amb I'excepcié de la documentacio
relativa a I'acreditacio de la llengua catalana i/o castellana que podra acreditar-se fins al
dia de les corresponents proves de llengua catalana i castellana.

6.3 En relaci6 a I'acreditacié dels cursos de formacio caldra que en els mateixos consti
la denominacidé del curs i la seva durada expressada en hores lectives i si és possible el
programa formatiu.

6.4 Tota la documentacid que es presenti en llengua estrangera haura d'anar
acompanyada de la corresponent traduccio jurada.

6.5 Les persones amb discapacitat han de fer constar en la seva sol-licitud aquesta
condicid, aixi com les adaptacions o adequacions del temps i mitjans materials per a la
realitzacié de les proves d’aquest procés. En I'acceptacio de dites adaptacions o
adequacions cal atenir-se al que disposa l'article 6 del Decret 66/1999, de 9 de marg,
sobre l'accés a la funcioé publica de les persones amb discapacitat i dels equips de
valoracié multiprofessional (DOGC num. 2852, de 22.03.1999).

Igualment, les persones que tinguin reconeguda la condicié legal de discapacitat pero
gue no ho manifestin inicialment, seran admeses a la realitzacié dels exercicis sense
necessitat d’acreditar la seva aptitud abans del seu comengament, sens perjudici que
superat el procés selectiu hagin d’acreditar la seva capacitat per exercir les funcions per
a I'exercici professional de la categoria corresponent. A aquests efectes, els candidats
amb discapacitat hauran de presentar el corresponent dictamen dels equips
multiprofessionals a que es refereix I'article 4.3 del Decret 66/1999, de 9 de marg de la
Generalitat de Catalunya, sobre I'accés a la funcid publica de les persones amb
discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessionals.

6.6 No sera necessari compulsar la documentacié presentada mitjangant fotocopia.
Aquesta documentacié es compulsara un cop finalitzat el procés selectiu i només de les
persones que hagin superat el procés selectiu. En el supodsit de que la documentacio
presentada no coincideixi amb 'original, la persona aspirant quedara exclosa del procés
selectiu.

6.7 La resta de requisits establerts a la Base quarta s’hauran d’acreditar
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documentalment al final del procés selectiu i només per part de les persones que I’hagin
superat.

6.8 Per la mera concurréncia al procés selectiu s’entén que la persona aspirant accepta
integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-
les.

SETENA. RELACIO DE PERSONES ADMESES | EXCLOSES

7.1 Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, el president de la corporacio, o
autoritat delegada, aprovara, mitjangant resolucio, la llista provisional de persones
admeses i excloses. La resolucio, amb les llistes completes i certificades amb el nom i
cognoms de les persones aspirants, es publicara a la pagina web municipal.

7.2 Les persones aspirants disposaran d’un termini de tres dies habils, comptats a partir
de I'endema de la publicacié de la resoluci6 esmentada, per presentar possibles
reclamacions adregades a esmenar els defectes que pugui contenir la llista provisional
de persones aspirants admeses i excloses. Si no es produeix la presentacio de 'esmena
dels defectes imputats, la sol-licitud s’arxivara sense cap altre tramit.

7.3 Transcorregut un termini no superior a un mes des de la finalitzacié del termini
anterior, la presidéncia de la corporacié, o autoritat delegada, fara publica la resolucié
amb les llistes definitives de persones aspirants admeses i excloses, que sera objecte
de publicacié a la pagina web municipal en les mateixes condicions que les llistes
provisionals. Si el termini conclou sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions
s’entendran desestimades.

7.4 Una vegada iniciat el procés selectiu, els anuncis de la realitzacié de les proves
restants es publicaran a la pagina web municipal, amb el nom i cognoms de les persones
aspirants.

7.5 Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis
es poden esmenar en qualsevol moment del procés al E-taulell de '’Ajuntament de
Sentmenat.

7.6 Advertir al personal participant en el present procés que, de conformitat amb I'article
9.1.e) de la Llei 19/2014 de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern, seran objecte de publicitat noms i cognoms del personal aspirant
que superi les proves, en tractar-se de procediments de concurréncia competitiva. La
sol-licitud de participacié del personal aspirant en aquest procés selectiu implica que
coneix, accepta i assumeix el tractament i publicitat de les dades personals esmentades.

VUITENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

8.1 El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades
per la corporacié formades per un president i vocals, amb la seglent distribucio:

a) Un ter¢ ha de ser integrat per empleats publics de al Corporacié funcionaris de
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carrera amb habilitacié de caracter nacional.

b) Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic funcionari de carrera
especialitzat en la materia amb un nivell de titulacié per al subgrup A1.

c) El terg restant ha de ser proposat preferentment per I'Escola d’Administracio
Publica o d’altres administracions amb un nivell de titulacié per al subgrup A1,
designat per l'alcaldia o persona en qui delegui.

d)

8.2 Les funcions de Secretaria del tribunal, seran desenvolupades per un/a funcionari/a
de carrera de la Corporacid, que actuara sense veu ni vot.

8.3 La designacié dels/de les membres del tribunal qualificador incloura la dels/de les
suplents respectius/ves.

8.4 La designacio nominal dels membres dels tribunals i dels/les respectius/ves suplents
es fara mitjangant la resolucié que aprovi la llista d’ admesos/es i exclosos/es, i tindran
els mateixos mecanismes de publicitat.

8.5 L’abstencid i la recusacio dels membres del tribunal qualificador s’han d’ajustar al
que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public (LRJSP).

Quan concorrin les circumstancies que preveu l'article 23 de la llei 40/2015, de 1
d’octubre de régim juridic del sector public els/les membres del tribunal qualificador no
podran intervenir i els/les aspirants podran formular recusacié contra els mateixos.

8.6 El tribunal qualificador podra comptar amb assessors especialistes per a la
celebracié de totes o alguna de les proves. Aquests col-laboraran amb I'dérgan de
seleccid exclusivament en I'exercici de les seves especialitats técniques i no tindran la
condicié de membres del tribunal.

8.7 En el cas que les persones aspirants no hagin acreditat préviament el nivell de
coneixements de catala exigit i a I'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d’11 de
juny, sobre 'acreditacié del coneixement del catala i aranés en els processos de seleccio
de personal, el tribunal qualificador pot sol-licitar 'assessorament de persones expertes
en matéria de normalitzacio linguistica.

8.8 En qualsevol moment, el tribunal podra requerir a les persones aspirants I'acreditacio
de la seva personalitat mitjangant la presentacié de I'original del seu document nacional
d’identitat.

8.9 El Tribunal qualificador podra demanar, als efectes procedents, 'acreditacié dels
aspectes necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin
pogut incérrer les persones aspirants, ja que podran ser excloses motivadament de la
convocatoria en qualsevol moment si no compleixen els requisits exigits.

8.10 El tribunal qualificador no es podra constituir ni actuar si no hi sén presents més de
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la meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament. L'assisténcia del
president i del secretari sera necessaria sempre. Les decisions s'adoptaran per majoria,
disposant el president del tribunal del vot de qualitat per tal de dirimir els empats.

8.11 El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin
durant el desenvolupament del procés.

NOVENA. PROCES DE SELECCIO

9.1 El procediment de seleccidé constara de dues fases, la fase de coneixements i
competéncies i la fase de valoracié de mérits.

9.2 Els/les aspirants seran convocats/des per a cada exercici en Unica crida per ordre
alfabétic de cognoms i s’identificaran amb el document d’identitat corresponent. La no
presentacio d’un opositor/a a qualsevol de les proves en el moment de ser cridat/ada
determinara automaticament la pérdua del dret a participar en aquell exercici i en els
successius i, conseglentment, quedara exclds/osa del procediment selectiu.

DESENA. FASE D’OPOSICIO (maxim 60 punts)
1) PROVA DE CONEIXEMENTS DE LLENGUA
1.1 Coneixement de la llengua catalana.

Consisteix en la realitzacioé d’una prova de coneixements de llengua catalana, en funcid
de la plaga convocada i del nivell exigit.

Estaran exempts de la realitzacié de la prova de catala els/les aspirants que hagin
acreditat documentalment tenir el nivell exigit de conformitat amb I'establert a la base
quarta de les presents.

El tribunal podra comptar amb I'assessorament d’'una o més persones expertes en
matéria linglistica per assessorar al tribunal en la valoraci6 de la prova de coneixements
de la llengua catalana.

La qualificacié d’aquest exercici sera d’APTE/A o NO APTE/A i sera necessaria la
qualificacié d’apte/a per aprovar. Abans del comengament de la prova s’informara de les
puntuacions minimes que s’exigiran per a obtenir la qualificacié d’apte/a. Els no aptes
seran automaticament eliminats del procés selectiu.

2) PROVA TEORICA (20 punts)

Tindra per objecte valorar els coneixements teodrics relacionats amb les matéries que
figuren al temari de ’Annex I. Aquesta prova consistira en un test de 40 preguntes amb
quatre respostes possibles i només una resposta sera la correcta. El tribunal podra
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acordar d’inclusié de preguntes de reserva. La prova tindra una durada maxima de 60
minuts.

El tribunal qualificara aquest exercici de 0 a 20 punts. Per a la puntuacié d'aquesta prova
s'utilitzara la seguent formula: ((NCx20)/NP); essent NC el nombre de respostes
correctes i NP el nombre de preguntes. Les respostes incorrectes no descomptaran.
Per superar la prova sera necessari obtenir un minim de 10 punts.

3) PROVA PRACTICA (40 punts)

Tindra per objecte valorar I'aplicacio practica dels coneixements tedrics de les persones
aspirants mitjangant la resolucié d’'un o diversos suposits practics vinculat a les funcions
propies de la plaga a proveir, relacionats amb les matéries que figuren al temari de
'Annex |. El temps d’aquesta prova, que no podra ser superior a 120 minuts, el

determinara el Tribunal.

L’exercici es qualificara de 0 a 40 punts, essent necessari obtenir com a minim 20 punts
per a superar-la.

En aquest exercici es valorara fonamentalment:

a) Competéncia escrita: la capacitat de redaccié dels/de les aspirants (que sigui
ordenada, clara i professional).

b) Competéncies tecniques: la sistematica en el plantejament, formulacié de conclusions
i el coneixement i adequada aplicacio dels continguts teorics i la normativa aplicable.

En cap cas es podra fer us, durant la realitzacié de les proves, de dispositius mobils o
electronics, amb connexio a Internet.

ONZENA. FASE DE CONCURS (maxim 30 punts)
11.1 La fase de concurs no tindra caracter eliminatori. La seva valoracio es realitzara un
cop finalitzada la fase d’oposicié i només s’aplicara a les persones aspirants que hagin

superat la mateixa.

11.2 No es valoraran els meérits al-legats si no s’acrediten amb els documents relacionats
en els paragrafs posteriors.

Tota documentacié que es presenti en llengua estrangera haura d’anar acompanyada
de la corresponent traduccié jurada efectuada per traductor jurat u organisme
degudament autoritzat.

11.3 La valoracio dels mérits es realitzara en base al barem seguent:

El barem per a la seva puntuacio sera el segient:
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A) Experiéncia professional: fins a un maxim de 20 punts.

a) Experiéncia professional en I'Administracio local exercint funcions en
qualsevol de les subescales de funcionaris d’administracié local amb
habilitaci6 de caracter nacional amb qualsevol de les formes de
nomenament previstes al RD 128/2018: 0,10 punts per mes complet
treballat (fraccions inferiors a 30 dies no es comptabilitzaran), fins a un
maxim de 12 punts.

b) Experiéncia professional en altres funcions en els ambits juridic i
econdmic a les administracions locals o altres administracions publiques,
en places dels subgrups A1, o laborals equivalents: 0,05 punts per mes
complet treballat (fraccions inferiors a 30 dies no es comptabilitzaran) fins
a un maxim de 8 punts.

Per acreditar els serveis prestats, s’ha de presentar certificacié de I'administracié que
indiqui els serveis prestats, la categoria professional i les funcions, periode de temps, i
l'informe de vida laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social. El
tribunal podra requerir als candidats la documentacié o aclariments necessaris per
acreditar aquests meérits.

B) Formacié: fins a un maxim de 6 punts.

B.1) L’assisténcia a cursos, jornades i seminaris han d’estar directament relacionats amb
les tasques propies del lloc de treball a cobrir, i realitzats en centres dependents o
associats amb ens de les Administracions Publiques (Generalitat, Diputacions, Estat), o
en centres publics o privats de reconeguda solvéncia a judici del tribunal.

La valoracio de cada curs es fara segons la durada en hores d’aquests i d’acord amb
I'escala segulent, fins a un maxim de 3 punts:

Durada Punts

Jornades, seminaris i cursos inferiors a 10 hores | 0,10 punts
Cursos entre 10 i 24 hores 0,20 punts
Cursos de durada igual o major a 25 hores 0,30 punts
Cursos de durada igual o major a 50 hores 0,50 punts
Cursos de durada igual o major a 100 hores 1,00 punts

Els titols o certificats en els que no consti la durada de formacié en hores seran valorats
amb la puntuacié minima d’aquest barem.

B.2) Es valoraran els cursos realitzats que tinguin per objecte I'adquisicié de
competencies transversals en normativa local, noves tecnologies, idiomes, proteccio de
dades, transparéncia, etc. fins a un maxim de 2 punts:

Durada Punts
Jornades, seminaris i cursos inferiors a 10 hores | 0,10 punts
Cursos entre 10 i 24 hores 0,20 punts
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Cursos de durada igual o major a 25 hores 0,30 punts
Cursos de durada igual o major a 50 hores 0,50 punts
Cursos de durada igual o major a 100 hores 1,00 punts

B.3) Es valoraran altres titols académics superiors a la titulacié exigida per al lloc de
treball en 1 punts, que sera també la puntuacié maxima a obtenir.

DOTZENA. ENTREVISTA PERSONAL

Darrera d’aquestes dues fases i dintre de la fase de concurs, es realitzara una entrevista
personal als aspirants que consistira en una série de preguntes que seran idéntiques a
tots els aspirants.

L’entrevista versara sobre qliestions vinculades a les funcions propies de la plaga i
relacionades amb la formacid, els coneixements i la trajectoria laboral i 'adequacié de
I'aspirant al perfil de competéncies professionals requerits per proveir la plaga.

Aquesta entrevista no sera eliminatoria i sera valorada de 0 a 4 punts. La nota assignada
formara part de la fase de concurs.

TRETZENA. PUNTUACIO DEFINITIVA

13.1 La puntuacié definitiva del concurs-oposicié sera el resultat de sumar les
puntuacions obtingudes en les fases d’oposicio i de concurs.

13.2 En cas d’empat I'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a favor de I'aspirant que
hagi obtingut major puntuacio en la fase d’oposicio. De persistir aquest, I'ordre s’establira
atenent a les fases del concurs.

CATORZENA. LLISTA D’APROVATS

14.1 Un cop finalitzada la qualificacié dels / de les aspirants, el Tribunal remetra 'acta
de la sessi6 a I'Alcaldia i procedira a la publicacio a la seu electronica de '’Ajuntament la
relacié d’aprovats per ordre de puntuacié descendent. Els/les aspirants que hagin
superat el concurs-oposicié passaran a formar part d’'una borsa de treball per cobrir
temporalment les possibles vacants que es produeixin seguint I'ordre de puntuacié
obtinguda.

14.2 Les persones aspirants que hagin estat aprovades hauran de presentar els originals
de la documentacié que van adjuntar amb la sol-licitud de participacié en aquesta
convocatoria en el termini maxim de 10 dies naturals a comptar des del dia segient a la
publicacio de la llista d’aprovats i sense requeriment previ.

14.3 Si la documentacié presentada no coincideix amb I'original o no es presenta dins
de termini, la persona quedara exclosa del procés selectiu.

14.4 Aportada la documentacio requerida per part de les persones aprovades, el tribunal
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qualificador elevara a I'Alcaldia la proposta amb la llista de les persones que han aprovat
el procés selectiu, en una relacié ordenada segons la puntuacio total obtinguda, per tal
que I'Alcalde, mitjangant resolucio, proposi a la DGAL el nomenament, amb caracter
interi de la plaga de interventor/a, a favor de la persona que hagi obtingut la major
puntuacio.

Els/Les restants persones candidats o candidates, integraran la corresponent borsa de
treball.

Aquesta resolucid es publicara al tauler d’edictes electronic de I'Ajuntament de
Sentmenat i a la seva seu electronica, als efectes de considerar-se notificada a totes les
persones interessades.

14.5 Pel cas que cap dels/de les aspirants superés el procés selectiu el tribunal
declarara deserta la convocatoria.

QUINZENA. FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL

15.1 En el moment que hi hagi la necessitat de cobrir interinament una plaga vacant o
cobrir una substitucid o acumulacié de tasques o per I'execucid de programes de
caracter temporal, les persones seleccionades es cridaran d’acord amb l'ordre de
puntuacio.

El termini de vigéncia de la borsa de treball sera de dos anys a comptar des de la data
de l'aprovacidé de la mateixa per Resolucié. No obstant I'Alcaldia podra, per motius
justificats, ampliar 'esmentat termini una vegada dissolt el tribunal qualificador.

15.2 En el moment que hi hagi la necessitat de cobrir interinament una plaga vacant o
cobrir una substitucié o acumulacié de tasques, les persones seleccionades es cridaran
d’acord amb l'ordre de puntuacié, sempre que existeixi consignacié pressupostaria
suficient i adequada, i seran nomenades amb un periode de prova per un periode maxim
de 6 mesos, a valorar, en cada cas, atenent a la durada del nomenament.

15.3 Si no es supera el periode de prova es produira el cessament de 'empleat public i
deixara de formar part de la llista.

15.4 Si la persona renunciés al nomenament com a funcionari/aria interi/na durant la
seva durada, passara automaticament a ocupar el darrer lloc de la llista i podra ser
nomenada la persona que ocupi el lloc immediatament seglent de la llista, i aixi
successivament.

15.5 Els/les aspirants seran convocats/des telematicament i telefonicament, per ordre
de classificacio, mitjangant el correu electronic indicat a la sol-licitud de participacio en
la convocatoria. En el cas que la primera persona classificada no accepti I'oferta, o bé
no comparegui o contesti en el termini de 24 hores després de ser convocada per correu
electronic, no mantindra cap dret preferent i es cridara al segiient candidat de la llista.
El fet de no acceptar I'oferta comportara perdre el numero d’ordre i 'assignacio de I'tltim
lloc de la llista.
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SETZENA. IMPUGNACIONS | RECURSOS

16.1 Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes
que sorgeixin en l'aplicacié d’aquestes bases i podra adoptar els acords que
correspongui en tots els suposits no previstos en elles per tal de facilitar el
desenvolupament normal del procés selectiu.

16.2 Contra les resolucions definitives i els actes de tramit qualificats de I'alcaldia, si
aquests decideixen directament o indirectament en el fons de 'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar,
potestativament, recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir de
I'endema de la seva publicacio o notificacié, davant de I'alcaldia, o bé recurs contencios
administratiu en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva
publicacio o notificacid, davant els Jutjats Contenciosos Administratius de la provincia
de Barcelona.

16.3 Contra les resolucions definitives i actes de tramit del tribunal qualificador les
persones interessades poden interposar en el termini d’ un mes a comptar a partir de
I'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs d’algada davant de l'alcaldia.

Marc Verneda Urbano
Alcalde de Sentmenat
Sentmenat, a 3 de novembre de 2022

Annex |. TEMARI GENERAL | ESPECIFIC
Temari general

1. La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i contingut. Drets fonamentals i
llibertats publiques. El tribunal Constitucional.

2. Les institucions estatals. La Corona. Les Corts Generals: el Congrés i el Senat.
El Govern.

3. La Uniod Europea. La configuracié de la Unié Europea: els tractats originaris i de
modificacio. Les institucions de la Unié Europea: el Parlament, el Consell
Europeu, la Comissid. El dret comunitari.

4. Les comunitats autonomes. L’Estatut d'Autonomia de Catalunya: estructura i
principis.

5. Les competéncies de la Generalitat de Catalunya. El Sindic de Greuges. La
Sindicatura de Comptes.

6. L'administracié local. El municipi. La provincia. La comarca. Els ens
supramunicipals. El régim juridic de I'administracio local

7. L'ordenament juridic. Les fonts de I'ordenament juridic. La llei. El reglament. Les
ordenances municipals.

8. L’organitzaciéo municipal. L’Alcaldia. El Ple. La Junta de Govern Local.

9. Les competéncies municipals: conceptes i classes.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.

24,

25.

El Reglament Organic Municipal (ROM): concepte i estructura.

L’activitat de I'administracié publica. Potestats de I'administracio. L’activitat de
policia. L’autoritzacié administrativa. L’activitat de foment. Els serveis publics i
les formes de gestio.

La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i la normativa que
la desenvolupa. L’'Ordenanca General de Subvencions de I'ajuntament de
Sentmenat. Procediments de concessio i gestidé de subvencions. Justificacio de
subvencions. El reintegrament.

La contractacio del sector public. Tipologia de contractes. Els procediments de
contractacié. El contracte menor. La seleccid del contractista i I'adjudicacié del
contracte. Els plecs de clausules.

El patrimoni de les administracions publiques. Les propietats publiques: tipologia.
El domini public: concepte, naturalesa i elements. Afectacié i mutacions
demanials. Régim juridic del domini public. El patrimoni privat de les
administracions publiques. Régim de les autoritzacions i concessions demanials.
El patrimoni de les entitats locals: bens i drets que el conformen. Classes. Béns
de domini public. Béns patrimonials. Prerrogatives i potestats de les entitats
locals en relacié amb els seus béns. Els béns comunals. L'inventari.
L'expropiacio forgosa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general.
Garanties jurisdiccionals. La reversié expropiatoria. Tramitacié d'urgéncia.
Procediments especials.

La potestat sancionadora: concepte i significat. Principis de l'exercici de la
potestat sancionadora. El procediment sancionador i les seves garanties.
Mesures sancionadores administratives. Especial referéncia a la potestat
sancionadora local.

L'acte administratiu. Concepte elements i classes. Motivacié i forma. La

notificacié dels actes administratius. La invalidesa dels actes administratius. La
conservacio, conversi6 i convalidacio de I'acte administratiu.

La revisi6 dels actes administratius. Classes. Els recursos administratius:
concepte i classes. Les reclamacions econdmic-administratives. La reclamacio
per responsabilitat patrimonial. El recurs contenciés administratiu.

El procediment administratiu. Concepte i principis. Fases. Terminis. El
desistiment i la rendncia. La terminacié convencional. Els mitjans d’execuci6
forcosa.

La transparéncia en I'activitat publica. Disposicions generals i obligacions de
transparéncia. El dret d’accés a la informacié publica: principis generals i limits.
Codis de conducta dels alts carrec: principis d’actuacio.

El regim juridic de I'administracié electronica. L'accés electronic dels ciutadans
als serveis publics. Els documents i arxius electronics. De la gestié electronica
dels procediments. Les comunicacions i notificacions electroniques.

Els drets constitucionals dels empleats publics. Drets dels funcionaris locals.
Drets individuals. Especial referencia a la carrera administrativa i a les
retribucions. El regim de Seguretat Social. Els deures dels funcionaris locals. El
regim disciplinari. El réegim de responsabilitat civil, penal y patrimonial. El regim
d'incompatibilitats.

El personal al servei de les entitats locals: Classes i régim juridic. Els instruments
d'organitzacié del personal: la plantilla i les relacions de llocs de treball. Els
instruments reguladors dels recursos humans: l'oferta publica d'ocupacio, els
plans d'ocupacio i altres sistemes de racionalitzacio.

L'accés a les ocupacions publiques: principis reguladors. Requisits. Sistemes
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selectius. L'extincié de la condicié d'empleat public. El régim de provisié de llocs
de treball: sistemes de provisid. El contracte de treball. Les situacions
administratives dels funcionaris locals.

Temari especific

26.

27.
28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.
36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

El pressupost com a instrument de planificacié, d’administracié i de gestio.
Objecte i estructura.

El pressupost general de I'Entitat Local: Concepte, ambit i elements integrants.
L'estructura pressupostaria de les corporacions locals: classificacié d'ingressos i
de despeses

Els crédits del pressupost de despeses. Els nivells de vinculacio juridica.
L'elaboracié i aprovacié del pressupost a les corporacions locals. Organs
competents, terminis, informes que cal acompanyar i tramits a realitzar per a la
seva entrada en vigor.

La prorroga dels pressupostos: regulacio i afectacions en el pressupost i la seva
gestio.

Els annexos al pressupost general d'una corporacio local. Les bases d'execucio
del pressupost.

Les modificacions de crédit: classes, concepte, finangament i tramitacio.
L'execucié del pressupost de despeses i d'ingressos: les seves fases. Les
despeses de caracter pluriennal. La tramitacié anticipada de despeses.

Els pagaments a justificar. Les bestretes de caixa fixa.

Els projectes de despesa. Les despeses amb finangament afectat: especial
referéncia a les desviacions de finangament.

La liquidacié del pressupost. Tramitacié. Els romanents de crédit. El resultat
pressupostari: concepte, calcul i ajustos.

El romanent de tresoreria: concepte i calcul. Analisi del romanent de tresoreria
per a despeses amb finangcament afectat i del romanent de tresoreria per a
despeses generals. La consolidacioé pressupostaria.

Principis generals de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.

Estabilitat pressupostaria als ens locals. Normativa. Procediment de
determinacio i seguiment dels objectius de déficit, regla de la despesa, deute,
limit de la despesa no financera i calcul del periode mitja de pagament a
proveidors.

Els ajustos entre el saldo pressupostari no financer i el déficit o superavit de

comptabilitat nacional.
El desti del superavit pressupostari de les corporacions locals. Regulacio i

aplicacioé practica. Les Inversions financerament sostenibles.

Obligacions de subministrament d’informacio previstos a la Llei Organica 2/2012
de 27 d’abril d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera i conseqtiéncies
del seu incompliment.

La supervisié i seguiment dels terminis de pagament a proveidors en
I'Ajuntament. La deteccid de disfuncions, desviacions, la seva analisi i la
proposta de mesures correctores.

Els plans economicofinancers: contingut, tramitacio i seguiment. Plans d'ajust i
de sanejament financer. Subministrament d'informacio financera de les entitats
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46.
47.
48.

49.
50.
51.
52.

53.

54.

55.

56.

57.
58.
59.

60.
61.

62.

63.
64.

65.

66.
67.

locals.

La comptabilitat de les entitats locals i els seus organismes autdbnoms: els models
normal, simplificat i basic. Les Instruccions dels models normal i simplificat de
comptabilitat local: estructura i contingut. Particularitats del model basic.

El compte general de les entitats locals: contingut, formacid, aprovacié i rendicio.
Una altra informacié que subministrar al ple, als dérgans de gestio, als organs de
control intern i a altres Administracions publiques.

El control extern i intern a les entitats locals. Diferéncies. Debilitats i propostes
de millora. Marc juridic actual del control intern. El reglament de control intern de
les entitats locals.

Control intern i fiscalitzacio |. De 'ambit d’aplicacio i els principis de I'exercici del
control intern. Dels deures i les facultats de I'd0rgan interventor.

Control i fiscalitzacio Il. De la funcio interventora.

Control i fiscalitzacio Ill. De la funcié de control financer.

Control i fiscalitzacio IV. Informe resum i pla d’accio. El régim de control
simplificat.

La comprovacié material de la inversié. Resolucio de la Intervencié General de
I'’Administracio de I'Estat, sobre el desenvolupament de la funcio interventora en
I'ambit de la comprovacié material de la inversio.

Model de fiscalitzacié prévia |. Principals diferéncies amb la fiscalitzacio prévia
plena. Acord del Consell de Ministres respecte a l'exercici de la funcid
interventora en régim de requisits basics. Responsabilitat patrimonial i contractes
patrimonials.

Model de fiscalitzacié prévia Il. Principals diferéncies amb la fiscalitzacio prévia
plena. Acord del Consell de Ministres respecte a l'exercici de la funcid
interventora en régim de requisits basics. Personal, contractacié i subvencions.
Especial referéncia al control financer de les subvencions. Les infraccions i
sancions administratives en matéria de subvencions. La Base de Dades Nacional
de Subvencions i la publicitat de les subvencions i demés ajuts publics.

Els reparaments i les observacions. El procediment de discrepancia.

L’omissié de la funcié interventora.

La responsabilitat comptable en I'exercici de la funcié interventora en
I'administracio local.

Confeccid del Pla anual de Control financer.

Control extern. OCEX. Sindicatura de Comptes de Catalunya. Antecedents,
funcions i ambit d’actuacio.

Les responsabilitats derivades dels actes i omissions en matéria de gestid
economica local.

La tresoreria de les entitats locals. Régim juridic. El principi d'unitat de caixa.
Funcions de la tresoreria. Organitzacioé. Situacié dels fons: la caixa i els comptes
bancaris. L’arqueig i I'estat de conciliacio.

La realitzaci6 de pagaments: prelacio, procediments i mitjans de pagament.
L’endds. Retencions judicials i compensacié de deutes.

El compliment del termini en els pagaments: el periode mitja de pagament.

La planificacié financera. El pla de tresoreria i el pla de disposicié fons. La
rendibilitzacié d'excedents de tresoreria. Les operacions de tresoreria. El risc de
tipus d'interés i de canvi en les operacions financeres.
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68.
69.
70.
71.

72.

73.
74.

75.

76.
77.

78.

79.
80.
81.
82.

83.
84.

La relacid juridica tributaria: concepte i elements. Fet imposable. Meritacio.
Exempcions. Subjecte actiu. Subjectes passius. Responsables. La solidaritat:
extensio i efectes. El domicili fiscal. La representacié. La transmissio del deute.
La base imposable. Métodes de determinacio. La base liquidable. El tipus de
gravamen: concepte i classes. La quota tributaria. El deute tributari: contingut.
La gestio tributaria: delimitacié i ambit. El procediment de gestié tributaria. La
liquidacio dels tributs. La declaracio tributaria. Els actes de liquidacio: classes i
régim juridic. La consulta tributaria. La prova en els procediments de gesti6
tributaria. La gestio i recaptacio de recursos per compte d'altres ens publics.
L'extincié de I'obligacio tributaria. El pagament: requisits, mitjans de pagament i
efectes del pagament. La imputacié de pagaments. Consequiencies de la falta de
pagament i consignacio. Altres formes d'extincié: la prescripcid, la compensacio,
la condonacié i la insolvéncia.

La recaptacié dels tributs. Organs de recaptacio. El procediment de recaptacio
en periode voluntari. El procediment de recaptacié en via de constrenyiment:
iniciacio, titols per a l'execucio i provisid6 de constrenyiment. Ajornament i
fraccionament del pagament.

Desenvolupament del procediment de constrenyiment. L'embargament de béns.
Alienacié. Aplicacié i imputacié de la suma obtinguda. Adjudicacié de béns a
I'Estat. Terminacié del procediment. Impugnacié del procediment.

Les garanties tributaries: concepte i classes. Les garanties reals. Dret de
prelacié. Hipoteca legal tacita. Hipoteca especial. Afeccid de béns. Dret de
retencid. Les mesures cautelars.

La inspeccié dels tributs. Actuacions inspectores per a la gestié dels tributs:
comprovacio i recerca, obtencioé d'informacié, la comprovacié de valors i informe
i assessorament. Régim juridic de les funcions inspectores. El procediment
d'inspecci6 tributaria. Potestats de la inspeccio dels tributs. Documentacié de les
actuacions inspectores. Les actes d'inspeccio. La inspeccié dels recursos no
tributaris.

Les infraccions tributaries: concepte i classes. Les sancions tributaries: classes i
criteris de graduacié. Procediment sancionador. Extincié de la responsabilitat per
infraccions.

La revisio en via administrativa dels actes de gestié tributaria dictats per les
entitats locals. Procediments especials de revisié. El recurs de reposicié. Les
reclamacions economicoadministratives

Els recursos de les hisendes locals. Els tributs locals: principis. La potestat
reglamentaria de les entitats locals en matéria tributaria: contingut de les
ordenances fiscals, tramitacio i régim d'impugnacié dels actes d'imposicio i
ordenacié de tributs. L'establiment de recursos no tributaris.

L'impost sobre béns immobles. Naturalesa. Fet imposable. Subjecte passiu.
Exempcions i bonificacions. Base imposable. Base liquidable. Quota, meritacid i
periode impositiu. Gestié cadastral. Gestio tributaria. Inspeccié cadastral.
L'impost sobre activitats econdmiques. Naturalesa. Fet imposable. Subjecte
passiu. Exempcions. Quota: les tarifes. Meritacié i periode impositiu. Gestio
censal i gestio tributaria. El recarrec provincial.

L'impost sobre vehicles de tracci6 mecanica. Naturalesa. Fet imposable.
Subjecte passiu. Exempcions. Quota. Meritacié i periode impositiu. Gestié
tributaria.

L'impost sobre construccions, instal-lacions i obres. Naturalesa i fet imposable.
Subjecte passiu. Base imposable, quota i meritacio. Gestid tributaria.

L'impost sobre l'increment de valor dels terrenys de naturalesa urbana.

Taxes i preus publics. Principals diferéncies. Les contraprestacions patrimonials
de caracter public no tributari.
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85.

86.

87.
88.
89.

90.

Les contribucions especials. Fet imposable. Subjecte passiu. Base imposable.
Quota tributaria i meritacio. Acords d'imposicio i ordenacio. Gestio i recaptacio.
Col-laboraci6 ciutadana. Les quotes d'urbanitzacio.

La participacid de municipis i provincies en els tributs de I'Estat i de les
Comunitats Autdonomes. Criteris de distribucié i regles d'evolucié. Régims
especials. La cooperacio economica de I'Estat i de les Comunitats Autbnomes a
les inversions de les entitats locals. Els fons de la Unié Europea per a entitats
locals.

Les subvencions com a recurs de les hisendes locals. Tipologies. Tractament
comptable. Efectes sobre les magnituds pressupostaries i les regles fiscals.

El crédit local. Classes d'operacions de crédit. Naturalesa juridica dels
contractes: tramitacio.

Les operacions de crédit a llarg termini: finalitat i durada, competéncia i limits i
requisits per a la concertacio de les operacions.

Les operacions de crédit a curt termini: requisits i condicions. La concessio
d'avals per les entitats locals.
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Annex Il. SOL-LICITUD PER PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA DEL PROCES
SELECTIU PER PROVEIR EL LLOC DE TREBALL D’INTERVENTOR/A EN REGIM
D’INTERI | LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE
SENTMENAT.

1) Dades del sol-licitant

Nom i Cognoms NIF/CIF
Adreca Telefons
Municipi Codi Postal

Adreca de correu electronic (a efectes de notificacio)

2) SOL-LICITO ser admeés/esa a al procés de seleccid d'una plaga de técnic/a
d’administracio general i, DECLARO que son certes totes les dades que hi consigno i
que compleixo les condicions exigides per treballar a I’Administracié publica i les
assenyalades especialment a la base sisena de la convocatoria de seleccié 3505/2022.
3) MANIFESTO que adjunto la documentacié seglient:

[0 Fotocopia del DNI

O Documentaci6 acreditativa del compliment del requisit de nacionalitat (només per a
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola)

O Fotocopia de la titulacioé exigida

O Curriculum personal o professional

O Informe de Vida laboral expedit per la Tresoreria de la Seguretat Social i certificats de
serveis prestats en cas de tenir experiéncia en Administracié Publica, juntament amb un
contracte/nomenament.

O Certificat de coneixements de nivell de suficiencia de llengua catala (C1).

O Fotocopia de tota la documentacié acreditativa dels mérits que s'al-leguin per la seva
valoracio en la fase de concurs (el tribunal qualificador no podra tenir en compte altres
merits que els que es presentin i justifiquin en aquest tramit).

O Relacio de merits al-legats
[0 Resguard de pagament dels drets d’examen, de conformitat amb I’'Ordenanga fiscal
numero 34.
4) AUTORITZO a I'Ajuntament de Sentmenat per tal em pugui enviar notificacions
electroniques quan aixi sigui necessari pel desenvolupament del procés selectiu

O sSi

O No

Signatura

Sentmenat, a de de 2022

Plaga de laVila, 1 | 08181 Sertmenat | T.93 7153030 | F. 93 715 34 66 | sentmenat@sentmenat.cat | www sentmenat cat

Expedient num.: 3505/2022
Procediment: Borsa interventor/a

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 19-19 https://bop.diba.cat

CVE 202210148316

Data 8-11-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2022-11-07T12:07:08+0000




