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ANUNCI d’aprovació inicial d’una modificació de la plantilla de personal per a l’any 2022 
 
El Ple de l’Ajuntament de l’Hospitalet de Llobregat, en sessió AJT/PLE/8/2022 celebrada el 28 
de setembre de 2022, ha acordat, entre d’altres, la modificació de la plantilla de personal, 
següent: 
 

 

PRIMER.- AMORTITZAR la següent plaça de la plantilla del personal al servei de l’Ajuntament 
d’acord amb el detall següent: 
 
1. PERSONAL FUNCIONARI 

1.1. Amortització de plaça 
Denominació de la plaça: TITULAT/DA SUPERIOR UNIVERSITARI/ÀIA 
Escala: Administració Especial 
Subescala Tècnica 
Classe de tècnics/ques superiors 
Subgrup: A1 
Núm. de places que s’amortitzen:1 
 

 

SEGON.- CREAR la següent plaça de la plantilla del personal al servei de l’Ajuntament d’acord 
amb el detall següent: 
 
1. PERSONAL DIRECTIU 

1.1. Creació de plaça 
Denominació de la plaça: GERENT/A DE L’ÀGÈNCIA DE DESENVOLUPAMENT URBÀ (ADU) 
Subgrup: A1 
Núm. de places que es creen:1 
 
 
TERCER.- EXPOSAR al públic aquestes modificacions de la plantilla amb l’anunci inicial 
publicat en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, durant un termini de quinze dies al 
tauler municipal, durant els quals, les persones interessades podran examinar l’expedient i 
presentar les reclamacions que considerin oportunes. 
 
QUART .- ENTENDRE definitivament adoptats els anteriors acords en el cas que no es 
presentin reclamacions en el període d’exposició pública, i PUBLICAR la modificació de la 
plantilla en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i en el Diari Oficial de la Generalitat 
de Catalunya, actualitzada. 
 
Cosa que es fa pública per a general coneixement, en compliment del que disposa l’article 
126.3 del RDL 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el tex refós de les disposicions legals 
vigents en matèria de Règim Local.  
 
Margarida Rodríguez Lleonart 
Cap de Servei de Planificació i  
Desenvolupament dels Recursos Humans 
(Decret 4465/2019, de 22 de maig) 
 
 
L’Hospitalet de Llobregat, 29 de setembre de 2022 
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