ConNsELL COMARCAL DEL BAGES

ANUNCI

Es fa public que per decret de presidéncia de data 14 de setembre de 2022 (num.
577/22), s’ha aprovat les bases i la convocatoria publica per a la creacié d’'una borsa de
treball de técnics/es Promocié Economica per al disseny, execucid, avaluacio i seguiment
de diversos projectes de I'Area de Promocié Econdmica i Desenvolupament Rural, per
cobrir necessitats concretes prioritaries de caracter temporal i/o vacants sobrevingudes
amb caracter temporal i/o interinitats per programes.

Les bases es publicaran en el BOPB i restaran exposades en el eTAULER del Consell
Comarcal del Bages i en la seva pagina web: www.ccbages.cat.

El termini per la presentacié d’instancies per poder participar en la convocatoria és de 15
dies naturals a comptar des del dia seguent al de la publicaci6 d’aquest anunci de
convocatoria i de les bases en el BOPB. Si el termini de presentacio de sol-licituds finalitzés
en dies inhabils, s’entendra prorrogat fins al dia habil seglent. La seva presentacio es
realitzara al Registre General del Consell Comarcal del Bages, Muralla de Sant Domeénec,
24, 08241 Manresa, o bé en el Registre electronic del Consell Comarcal.

Els anuncis successius sobre aquesta convocatoria es publicaran Unicament en el
eTAULER del Consell Comarcal del Bages i en la seva pagina web.

BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PER A LA CREACIO D'UNA BORSA
D’ASPIRANTS PER A CONTRACTACIONS LABORALS TEMPORALS 1/O
NOMENAMENTS INTERINS PER PROGRAMA DE PERSONAL TECNIC DE
PROMOCIO ECONOMICA PER A L’AREA DE PROMOCIO ECONOMICA |
DESENVOLUPAMENT RURAL DEL CONSELL COMARCAL DEL BAGES, (A2) AMB
DESTINACIO A PROGRAMES SUBVENCIONATS PER ALTRES ADMINISTRACIONS
PUBLIQUES
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PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L’objecte d’aquestes bases és la creacio, pel procediment d’oposicié lliure, d’'una borsa
de treball de técnics/es Promocié Econdmica per al disseny, execucié, avaluacio i
seguiment de diversos projectes de I'Area de Promocié Economica i Desenvolupament
Rural, per cobrir necessitats concretes prioritaries de caracter temporal i/o vacants
sobrevingudes amb caracter temporal i/o interins per programes, sempre que es justifiqui
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que la provisi6 del lloc és per atendre necessitats urgents i inajornables, tal com estableix
l'article 20.quatre de la Llei 22/2021, de 29 de desembre, de Pressupostos Generals de
I'Estat per a 'any 2022. La vigéncia d’aquesta borsa sera de dos anys.

Les retribucions a percebre seran les que corresponguin en el moment de cobrir la
necessitat, segons la plaga i d’acord amb la categoria professional i les retribucions
vigents en el Consell Comarcal.

Amb caracter general s’estableix un periode de prova de sis mesos. Un cop finalitzat el
termini indicat en qué I'aspirant hagi acomplert el periode de prova, el/la Cap del Servei
de I'Area corresponent emetra un informe en el qual s’avaluara la idoneitat de la persona
candidata per al lloc a cobrir, aixi com la seva capacitat d’aprenentatge. La no superacio
de la prova suposara l'extincié del contracte laboral temporal o el cessament com a
funcionari/aria interina, aixi com la pérdua del dret a ser cridat en el cas de noves
contractacions temporals 0 nomenaments interins, mentre duri la vigencia de la borsa.

La jornada de treball sera la que correspongui al lloc de treball a cobrir en cada moment.

En els casos que els llocs de treball a cobrir siguin finangats pel Servei Public d’'Ocupacié
de Catalunya caldra que aquest comprovi i validi la idoneitat de la persona proposada. A
més, en aquests casos i amb caracter previ a la contractacid, la persona proposada
caldra que estigui inscrita com a demandant d’ocupacié no ocupada o demandant per
millora d’ocupacié.

SEGONA.- CARACTERISTIQUES DEL LLOC DE TREBALL

A continuacio s’enumeren les funcions especifiques que corresponen a la categoria de
técnic/a grau mitja/na (A2) de Promocié Econdmica:

Funcions principals.

e Coordinar, gestionar i executar projectes i actuacions en I'ambit de la promocio
economica, la promocié industrial, la promocié de la formacidé professional i el
desenvolupament rural.

e Participar en els projectes i accions previstes en la nova “Estrategia pel
Desenvolupament Economic de Manresa i el Bages 2022 — 2026”.

e Desenvolupar actuacions de forma conjunta amb els agents economics i socials
que participen de diversos dels projectes i actuacions de I'Area.

e Desenvolupar actuacions de promoci6 industrial de la comarca, i de retencio i
atraccio d’activitat economica.

e Recopilar i analitzar I'oferta de recursos i serveis de millora dels PAE dels
ajuntaments de la comarca.

e Elaborar informes i realitzar diagnosis sobre la situacié del dels PAE de la
comarca.

e Promoure i col-laborar en el desenvolupament d’accions d’incorporacié de recerca
i innovacio en el teixit empresarial de la comarca.

e Promoure actuacions d’'impuls de I'economia circular i millora de la mobilitat en
I'entorn industrial de la comarca.

e Promoure actuacions encaminades a promoure un desenvolupament econdmic
equilibrat de la comarca, fomentant la millora de la competitivitat del teixit
empresarial de I'entorn rural.

e Participar en el manteniment, actualitzacié i promocié de les plataformes web
gestionades des de I'Area de Promocié Econdmica i Desenvolupament Rural del
Consell Comarcal.
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e Donar suport als ajuntaments de la comarca en la gestié dels projectes
contemplats en els convenis de col-laboracio entre el Consell Comarcal del Bages
i els Ajuntaments per a la promoci6é economica.

e Coordinar i dinamitzar comissions i grups de treball en I'ambit de la promocio
economica amb l'objectiu d’enfortir la cooperacio i els projectes conjunts amb les
institucions i els agents socials i economics.

e Elaborar informes técnics, grafics, estadistiques, indicadors i altres documents que
permetin el seguiment de les activitats propies de la seva especialitat.

e Gestionar les bases de dades de I'Area de Promocié Econdmica i
Desenvolupament Rural del Consell Comarcal.

e Gestionar i executar convocatories d’ajuts relacionades amb la promocid
economica i el desenvolupament rural, i, fer-ne el seguiment i justificaci6.

e Desplegar les activitats de promocié i comunicacié associades als projectes.

e Avaluar les accions i els resultats obtinguts dels projectes que es portin a terme.

e |, en general, totes aquelles funcions que li siguin atribuides, pel/la cap de l'area,
atenent la naturalesa del servei, i la seva dedicacié a I'Area de Promoci6
Economica i Desenvolupament Rural.

TERCERA.- REQUISITS DELS/DE LES ASPIRANTS
Per prendre part en les proves selectives sera necessari reunir les condicions seglents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d’algun pais membre de la Unié Europea o la dels
Estats als quals, en virtut de Tractats Internacionals subscrits per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors. També
podran participar el conjuge, aixi com els descendents d’ambdéds i els descendents del
conjuge, dels espanyols i dels nacionals d’altres Estats membres de la Unié Europea,
sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors
d’aquesta edat que visquin al seu carrec.

b) Haver complert els 16 anys i no excedir de I'edat de jubilacié forgosa.

c) Estar en possessi6 de la titulacié oficial de diplomatura o grau universitari de qualsevol
especialitat. (A2).

En cas de titulacions obtingudes a I'estranger, han d'estar acompanyades del
document d’homologacio expedit pel Ministeri d’Educacié i Formacio Professional, de
conformitat amb la normativa reguladora de la homologacié dels titols i estudis
estrangers i s’haura d’aportar el titol académic amb traduccio jurada a qualsevol de les
dues llengles oficials de Catalunya. L’equivaléncia de les titulacions haura de ser
acreditada per la persona aspirant, mitjancant norma legal o certificacié expedida pel
Ministeri d’Educaci6 i Formacié Professional.

d) Tenir coneixement de les dues llengles oficials a Catalunya en el nivell establert a la
convocatoria.

e) No tenir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les funcions
corresponents.

Diputacio
Barcelona
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f) No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei a I'Estat, a les
comunitats autonomes o a I'Administracio local, per mitja de resolucié ferma, ni trobar-se
inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques per sentencia ferma.

g) No trobar-se en cap de les causes d'incapacitat o incompatibilitat previstes en la
legislacio vigent sobre la materia.

h) Permis de conduccié de classe B i disponibilitat de vehicle propi (justificacio: les
funcions requereixen desplacaments pel territori que no es poden fer amb transport
public).

Estar capacitat/da i posseir un grau de coneixement de la llengua catalana, tant en
I'expressio oral com en 'escrita, que els faci aptes per desenvolupar les seves funcions,
equivalent o superior al certificat de coneixements del nivell C1 reconegut per |'autoritat
linguistica competent. En el suposit de no disposar d’aquest nivell, les persones
aspirants hauran de realitzar una prova que acrediti els seus coneixements de llengua
catalana.

Aquesta prova es fara a la fase de d’oposicié i s’atorgara una puntuacié d’apte o no apte
d’acord amb el que estableix la base vuitena. Les persones aspirants que no obtinguin la
qualificacié d’apte quedaran eliminades.

Totes les persones aspirants per quedar exemptes de realitzar la prova de catala, i els
estrangers de paisos en els que la llengua no sigui I'espanyol, per quedar exempts de
realitzar la prova de castella, hauran de presentar els titols, certificats o diplomes
d’aquestes llenglies que s’exigeixen tot seguit:

El coneixement de catala s’acreditara, segons Decret 161/2002, de 11 de juny, de la
presidencia de la Generalitat de Catalunya.

Els coneixements de castella s’acreditaran en la forma seguent:

- Certificat conforme han cursat la primaria i secundaria a I'Estat Espanyol.

- Diploma d'espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referencia) que estableix el Reial
Decret 1137/2002, de 31 d'octubre, o certificacié academica que acrediti haver superat
totes les proves dirigides a la seva obtencié.

- Amb el certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’'idiomes.

L'acreditaci6 documental a l'efecte de I'exempcié també es pot aportar fins abans de
I'nora assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana, davant
el tribunal I'original i una fotocopia de la documentacié esmentada.

Les persones aspirants resten vinculades a les dades que hagin fet constar en les seves
sol-licituds i amb la seva participacioé en el procés selectiu es donen per assabentades i
coneixedores del contingut de les bases.

QUARTA.- SOL-LICITUDS

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccié s’han de presentar al Registre
del Consell Comarcal del Bages (Muralla Sant Doménec, 24, Manresa), en horari de
9:00 hores a 14:00 de dilluns a divendres, dins el termini de 15 dies naturals, a
comptar des del seguent al de la publicacio de I'anunci de la convocatoria i d’aquestes
bases en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), en el model normalitzat
que es pot obtenir en la web del Consell Comarcal (www.ccbages.cat).
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També es pot presentar amb la corresponent signatura electronica de la instancia a
través del Registre electronic del Consell Comarcal (https:/www.seu-
e.cat/web/ccbages/govern-obert-i-transparencia/serveis-i-tramits/tramits/instancia-

generica).

La sol-licitud de participaci6 també podra presentar-se en altres registres publics
habilitats i a les oficines de correus, sempre que es compleixin els requisits que
estableixen I'art. 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment administratiu comu
de les administracions publiques i I'art. 31 del Reglament estatal de serveis postals (RD
1829/99).

En el cas que s’opti per presentar la sol-licitud en altres registres publics habilitats
diferents al propi del Consell Comarcal o a les oficines de correus, s’haura de trametre
via correu electronic (gestiopersonal@ccbages.cat), el mateix dia, copia de la
sol-licitud degudament registrada o segellada. Sense la concurréncia d'ambdoés
requisits la sol-licitud no sera admesa si és rebuda amb posterioritat a la finalitzacié del
termini assenyalat en I'anunci.

Les bases i la convocatoria també es publicaran en el eTAULER del Consell Comarcal
del Bages i en la web (www.ccbages.cat).

A les sol-licituds s’hi haura d’adjuntar:

e Instancia especifica per aquest procés, en el cas que s’opti per presentar-ho
al Registre electronic.

e Fotocopia del DNI.

e Fotocopia de la titulacié exigida.

e Fotocopia del certificat de nivell C de catala de la Secretaria de Politica
Linguistica de la Generalitat de Catalunya o dels reconeguts per aquesta com
equivalents.

e Fotocopia permis de conduccié de classe B.

Tota la documentacio que es presenti en llengua estrangera haura d’anar acompanyada
de la corresponent traduccio jurada.

CINQUENA- ADMISSIO D’ASPIRANTS

Una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds i dins dels 5 dies habils
seguents, la presidencia del Consell Comarcal dictara resolucié aprovant la relacié
d’admesos/es i exclosos/es amb indicacié de si estan o no exempts de la prova de
catala, que es fara publica al eTAULER del Consell Comarcal del Bages i a la pagina
web (www.ccbages.cat), concedint un termini de 5 dies habils per a que s’hi puguin fer
al-legacions, l'art. 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

En la mateixa resolucié es determinara els membres que constituiran el Tribunal. La llista
provisional s'elevara a definitiva, sense necessitat d'una nova publicacié, si en el termini
de 5 dies habils establert no s'hi presenten reclamacions.
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SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador estara constituit per un minim de tres vocals titulars i tres vocals
suplents. Els membres del Tribunal seran els que s’indicaran en la relacié d’admesos/es i
exclosos/es.

L’abstencio i la recusacié dels membres dels tribunal s’han d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

Per valorar les proves de coneixements de la llengua catalana, el tribunal qualificador
disposara d’'una persona que I'assessorara, amb veu i sense vot, nomenada per I'drgan
competent en materia de politica linguistica.

SETENA.- INICI | DESENVOLUPAMENT DEL PROCEDIMENT DE SELECCIO

Les persones aspirants seran convocades per a cada exercici en crida Unica, llevat dels
casos de forca major, degudament justificats i valorats pel Tribunal. Les persones que no
compareguin seran exclosos de la prova, i conseqientment de la seleccié. A efectes de
identificacié s’haura de concérrer a cada exercici amb el DNI.

Quan un exercici inclogui diverses sessions del tribunal, aquest haura de determinar la
data i I'hora de la seva realitzacié o continuacid, sense haver d’observar la limitacioé
anterior, fins a 'acabament de les proves que contingui I'exercici.

VUITENA.- SISTEMA DE SELECCIO | ORDRE D’ACTUACIO DELS/LES ASPIRANTS
El sistema de seleccio és el OPOSICIO.

La seleccid per oposicio consisteix en la superacio de les proves amb la puntuacié minima
que estableixen les bases.

El procés constara de les fases seglents:
FASE OPOSICIO

Constara de quatre proves de caracter obligatori i eliminatori: una prova d’idiomes, una
prova teorica de temari administratiu, una prova practica de temari especific, i una prova
oral.

Tots els exercicis s6n obligatoris i eliminatoris i es qualificaran de forma separada, sobre
un maxim de puntuacié cadascun, llevat de la prova de catala i/o castella que es
qualificara com a apte o no apte.

L’aspirant que no obtingui un minim de punts establerts en cadascuna de les proves en
sera automaticament eliminat/da. La qualificaci6 maxima total en la fase d’oposicié sera
30 punts.

A. PROVA D’'IDIOMES

La prova de catala i/o de castella haura de ser realitzada per totes aquelles persones
aspirants que no hagin acreditat el coneixement exigit en la llengua catalana i/o
castellana, en el cas de les persones estrangeres. La prova de catala sera duta a
terme pel Consorci de Normalitzacié Linguistica amb les proves que facilita I'Escola
d’Administracié Publica de la Generalitat de Catalunya.
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Consisteix en un exercici de coneixements de catala del nivell C. La qualificacié d’aquest
exercici és d’apte o no apte; els/les aspirants que siguin considerats/des no aptes
restaran eliminats/des del procés.

B. PROVA TEORICA - TEMARI ADMINISTRATIU GENERAL

Consisteix a respondre per escrit un questionari tipus test en un temps maxim d’1 hora
sobre el contingut del temari administratiu. Aquesta prova és eliminatoria i es qualificara
sobre un maxim de 10 punts. L’aspirant que no obtingui un minim de 5 punts en sera
automaticament eliminat/da.

TEMARI ADMINISTRATIU (El contingut de les matéries d’aquest temari es pot
trobar a la seguent web d’accés lliure i gratuit
https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/contingutsdelscursos/index.html)

1. L'organitzacié municipal: organs necessaris i organs complementaris, régims de
sessions i acords dels organs de govern local. La potestat normativa de les entitats
locals: ordenances i reglaments. Les competéncies municipals. Els serveis minims.

2. La comarca. Definici6. Regulacié Legal. Organitzacié de la comarca i atribucions de
cada organ. Competéncies de la comarca.

3. Procediment administratiu: Concepte i identificaci6 de les fases del procediment
administratiu.

4. L'acte administratiu a la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu
de les Administracions Publiques: requisits i eficacia.

5. Els contractes del sector public. Tipologia i caracteristiques essencials. L’expedient de
contractacio.

6. Drets i deures del personal al servei de les administracions publiques.

C. PROVA TEORICA - PRACTICA ESCRITA SOBRE EL TEMARI ESPECIFIC

Aquesta prova tindra una durada maxima d’'una hora i mitja, consistira en respondre per
escrit a dues preguntes, una d’ordre teoric i una d’ordre practic relacionades ambdues
amb el contingut de tot el temari especific (Annex 1) i les funcions basiques a
desenvolupar.

Aquesta prova és eliminatoria i es qualificaran sobre un maxim de 10 punts. La persona
gue no obtingui un minim de 5 punts en sera automaticament eliminat/da.

Es valorara la qualitat i la claredat de la redaccio, la gramatica, la concrecié i la capacitat
de sintesi, aixi com la precisio de les respostes i el grau d’aplicacio del temari. Si la prova
es fa mitjangant suport informatic també es valorara el domini d’'usuari avancat tant en
entorn genéric Windows com de Microsoft Office i domini adequat de les TIC.

D. PROVA ORAL SOBRE EL TEMARI ESPECIFIC

Les persones aspirants tindran un temps maxim de 5 minuts per exposar oralment la
resolucié d’'un cas practic relacionat amb tot el temari especific (Annex 1). Al final de
'exposicid, el tribunal podra fer preguntes aclaridores de les respostes donades i
demanar altres explicacions complementaries. Es donara un temps maxim de 15 minuts
per a la seva preparacio previa.
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Aquesta prova és eliminatoria i es qualificara sobre un maxim de 10 punts. La persona
que no obtingui un minim de 5 punts en sera automaticament eliminat/da.

Es valoraran els coneixements especifics aportats, el coneixement del territori, la claredat
expositiva, la capacitat de comunicacioé i raonament, i la iniciativa per prendre decisions i
buscar solucions.

NOVENA.- RELACIO D’APROVATS | PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO
Un cop finalitzada la seleccié el Tribunal publicara i remetra la seva proposta a la

Presidéncia del Consell. La publicacié es realitzara en el eTAULER del Consell Comarcal
i en la pagina web del Consell (www.ccbages.cat).

Les persones aspirants aprovades es trobaran a I'espera de ser cridats pel Consell
Comarcal per ordre de puntuaci6 quan es produeixi la necessitat de contractacio
temporal /0 vacants sobrevingudes amb caracter temporal i/o interins per programes
segons el suposit que es produeixi. En el suposit que alguna de les persones aspirants
cridades no complis amb un o més dels requisits 0 renunciés al seu nomenament, sera
exclosa de la proposta i sera proposada la persona segtient.

DESENA.- CONTRACTACIONS LABORALS I/O NOMENAMENTS INTERINS

Tots/es els/les aspirants aprovats/des, per ordre de puntuacio, integraran la borsa de
treball categoria de técnic/a de grau mitja de Promocié Econdmica, adscrit/a a I'Area de
Promocié Economica i Desenvolupament Rural del Consell. La Corporacié podra utilitzar
aquesta borsa per a altres contractacions laborals temporals i/0 vacants sobrevingudes
amb caracter temporal i/o interins per programes, en el suposit que no decideixi obrir un
nou proces selectiu. Integrar la borsa de treball no constitueix cap dret ni cap meérit. La
durada maxima de la borsa de treball és de 2 anys.

La contractacié dels/de les aspirants aprovats/es que integrin la borsa de treball es
condiciona a la presentacid dels documents acreditatius dels requisits generals i
especifics, de conformitat amb el que disposa la base tercera, i els originals de les
fotocOpies acreditatives, a fi de poder-les confrontar. En els casos que els llocs de treball
a cobrir siguin finangats pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya caldra que aquest
comprovi i validi la idoneitat de la persona proposada. A més, en aquests casos i amb
caracter previ a la contractacid, la persona proposada caldra que estigui inscrita com a
demandant d’ocupacié no ocupada o demandant per millora d’ocupacié.

L’ordre de preferéncia per efectuar les substitucions o per cobrir places vacants vindra
determinat per I'ordre de puntuacié. En el supodsit que alguns aspirants resultin amb la
mateixa puntuacié, els empats els resoldra el tribunal.

En els suposits en qué es produeixin substitucions sense solucié de continuitat en un
mateix lloc de treball que facin necessari la subscripcié de diferents nomenaments o
contractes temporals, tots ells s’oferiran al/la mateix/a empleat/da, llevat que es tracti de
subscriure un contracte d’interinitat per vacant; en aquest cas, s’oferira a la o al primer/a
candidat/a de la llista d’acord amb els criteris establerts en aquestes bases (estigui o no
treballant), sempre que reuneixi les condicions establertes.

Les persones integrants de la borsa no se les podra tornar a cridar sempre que la nova
contractacié laboral o el nou nomenament com a personal funcionari interi, contravingui
la normativa vigent. En aquests suposits es cridara al seglient aspirant de la borsa,
respectant 'ordre de puntuacio, sense que aixd afecti a I'ordre de la persona que no ha
pogut ser cridada.
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ConNsELL COMARCAL DEL BAGES

La persona que no comparegui després de ser convocada en els teléfons que ens
facilita, passades 24 hores, no mantindra cap dret preferent i passara a ocupar I'tltim lloc
de la borsa, es cridara al seguent candidat de la llista.

Si per segona vegada refusa una oferta de treball, quedara exclosa de la llista. També
quedara exclosa de la borsa la persona que previament hagi treballat en aquesta
categoria i existeixi un informe negatiu.

ONZENA.- INCOMPATIBILITATS

En l'exercici de les funcions atribuides a aquesta contractacid, sera aplicable al/a la
treballador/a la normativa vigent sobre el regim d’incompatibilitats en el sector public, en
compliment de la qual I'aspirant, en el moment d’incorporar-se al servei de la corporacid,
haura d’efectuar una declaracié d’activitats i, si s’escau, sol-licitar la compatibilitat
mitjancant el formulari que li facilitara la Secretaria del Consell Comarcal, o exercir,
altrament, 'opcid prevista a l'article 10 de la Llei catalana 21/87 de 26 de novembre i a
I'article 337 del reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals de Catalunya
(RPELC).

DOTZENA.- INCIDENCIES

La convocatoria, les seves bases, les actuacions del tribunal i tots aquells actes
administratius que se’n derivin podran ser impugnats pels/per les interessats/des en els
casos i en la forma establerta per la normativa vigent.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que s’originin durant el
desenvolupament del procés de seleccio, per qualificar el grau de suficiencia de
I'acreditacio dels mérits i per establir criteris de desempat.

El tribunal, en aquells casos que consideri pertinents, adaptara els mitjans de realitzacié
dels exercicis dels/de les aspirants amb disminucio, de manera que gaudeixin d’igualtat
d’oportunitats respecte als/a les altres aspirants.

Si els terminis que estableixen aquestes bases finalitzen en dissabte, s’entendran
prorrogats fins al dia habil seglent.

TRETZENA.- DISPOSICIO ADDICIONAL

En alld que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determini la
legislacié aplicable al personal de les entitats locals de Catalunya.

Contra la resoluci6 que aprova aquesta convocatoria i les seves bases, podra
interposar-se recurs de reposicio en el termini d’'un mes, davant I'dorgan del Consell
Comarcal que I'ha dictat, o bé directament, recurs contenciés administratiu en el termini
de dos mesos, davant els Jutjats Contenciosos Administratius de Barcelona. Els terminis
es computaran des del dia seglent al de la publicacid.
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Annex 1

TEMARI ESPECIFIC.

DESENVOLUPAMENT ECONOMIC LOCAL | SITUACIO SOCIECONOMICA

Principis i objectius del desenvolupament economic local.
Caracteristiques del mercat de treball i el teixit empresarial bagenc.
El Pla d’Accions per al desenvolupament economic de la comarca del Bages. (4.2

Principals linies d’Accio Estratégiques)
Les politiques de suport al teixit productiu de la Diputaci6é de Barcelona.

FORMACIO PROFESSIONAL | OCUPACIONAL

L’Acord de Constitucid de la Taula de la Formacio del Bages.

INDUSTRIA | ECONOMIA CIRCULAR

Caracteristiques dels Poligons d’Activitat Economica al Bages. Resum de I’Analisi

global dels PAE del Bages. (Sintesi i directrius de cada eix).

Impuls de I'economia circular a la industria. Economia Circular i Verda al mén local
(Apartat: L’economia circular i el teixit empresarial).

Incorporacié d’'R+D+l al teixit empresarial. El Pla de Doctorats Industrials de la
Generalitat de Catalunya. (Definicio, avantatges i requisits).

GESTIO DE PROJECTES

La gesti6 de projectes i actuacions. Principals conceptes, fases i gestid
pressupostaria.

El president,

Signat digitalment
per Eloi Hernandez
i Mosella

ConseLL ComarcaL DEL BacEs D gtg: 15-09-2022

21:09:27

Eloi Hernandez i Mosella
Manresa, 15 de setembre de 2022
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https://www.ccbages.cat/wp-content/uploads/2019/06/Pla-daccions-Bages.pdf
https://www.ccbages.cat/wp-content/uploads/2019/06/ACORD-CONSTITUCI%C3%93-TAULA-FORMACI%C3%93.pdf
https://poligonsbages.cat/uploads/document_informes/Resum%20An%C3%A0lisi%20global%20PAE%20del%20Bages.pdf
https://poligonsbages.cat/uploads/document_informes/Resum%20An%C3%A0lisi%20global%20PAE%20del%20Bages.pdf
https://www.diba.cat/documents/63810/166310776/Guia_ECiV_Final+rev+juliol+2018.pdf/1463e13b-f0cd-4134-bda8-e439daab3ab9
https://doctoratsindustrials.gencat.cat/els-doctorats-industrials/
https://doctoratsindustrials.gencat.cat/els-doctorats-industrials/
http://www.tcpdf.org

		2022-09-21T11:18:18+0000




