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Ajuntament de Manresa 
 
Extracto de la convocatoria registrado en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
 
 

ANUNCIO 

Extracto de la Resolución de la concejala delegada de Empleo, Empresa y Conocimiento del Ayuntamiento 
de Manresa de 2 de agosto de 2022, por la que se convoca concurso público para el otorgamiento de 
ayudas para la contratación de personas por realizar trabajos en el hogar o de cuidados, Año 2022. 

BDNS (Identif.): 642685 

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse 
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones: 

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/642685) 

Primero. Beneficiarios. 

Pueden beneficiarse de estas subvenciones las personas físicas empleadoras con los siguientes requisitos: 

- Tener más de dieciocho años. 

- Estar empadronadas y residir legalmente en el municipio de Manresa o que contrate a una persona 
empadronada en el municipio de Manresa. 

Además, las beneficiarias tendrán que reunir los requisitos y cumplir con las condiciones establecidas en el 
apartado 3 de las Bases reguladoras. 

Segundo. Objeto. 

El objeto de esta convocatoria es favorecer la contratación de personas que trabajan en el ámbito del hogar 
y del cuidado mediante el otorgamiento de ayudas a las personas que ofrezcan un contrato laboral indefinido 
o que amplíen la jornada de un contrato indefinido ya existente. Así pues, esta convocatoria quiere mejorar 
la situación laboral de personas que presten servicios en el ámbito de los trabajos de cuidado de personas 
mayores, niños y/o dependientes o en el ámbito de trabajos en el hogar, incluyendo la limpieza del domicilio. 

No se incluirán en el objeto de esta convocatoria las transformaciones de los contratos temporales ya 
existentes en contratos indefinidos. 

Cuantía y características de la ayuda. 

La ayuda consistirá en una subvención de la totalidad del importe correspondiente a los gastos de seguridad 
social que debe abonar la persona contratante u empleadora durante un período máximo de 12 meses. 

No incluirá el salario ni otros conceptos como horas extraordinarias, pagos en especie, vacaciones no 
efectuadas dietas e indemnizaciones por fallecimiento, despido, suspensión, cese y percepciones por 
matrimonio. 

Las solicitudes se resolverán por orden cronológico de presentación, cuando se hayan efectuado las 
oportunas verificaciones, y hasta agotar la dotación presupuestaria asignada. 

En caso de finalización anticipada del contrato por causas debidamente justificadas ajenas a la persona 
beneficiaria, incluyendo el supuesto de fallecimiento de la persona beneficiaria de la subvención 
(especialmente en casos de cuidado de persona mayor o dependiente) el importe de la subvención y el 
período a justificar deben ajustarse a la ejecución real de la contratación correspondiente y, en su caso, 
debe procederse a la revocación parcial de la subvención otorgada por la parte abonada y no ejecutada del 
anticipo. 

Requisitos de las personas contratadas. 

- Estar empadronadas en el municipio de Manresa. No será necesario dar cumplimiento a este requisito 
cuando la persona empleadora esté empadronada y tenga su domicilio habitual en Manresa. 

- No tener relación de parentesco con el empleador hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de 
afinidad. 

  

 

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/642685
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Características del contrato. 

El objeto del contrato son los servicios o actividades prestados en el hogar familiar (cualquier tarea 
doméstica o cuidado del hogar). Quedan excluidos de forma expresa los servicios de jardinería y conducción 
de vehículos. 

Podrán ser objeto de la ayuda los siguientes contratos: 

1. Contratos que se realicen con posterioridad a la convocatoria. Serán objeto de la ayuda aquellos 
contratos formalizados con posterioridad a la publicación del extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial 
de la Provincia 

2. Atendiendo a los plazos y la duración de los trámites necesarios para regularizar la situación de personas 
con voluntad de desarrollar trabajos de cuidados y del hogar, también se aceptarán contratos a personas 
que han regularizado su situación en el país en los últimos 12 meses anteriores a la convocatoria. Para 
solicitar la ayuda por estos casos, será necesario: 

- Acreditar la fecha de inicio del proceso de regularización de la persona mediante la solicitud en la 
delegación/ subdelegación del Gobierno 

- Presentar el contrato de trabajo 

- Haber informado del inicio de los trámites o haber solicitado información o asesoramiento sobre esta 
contratación al CIO, a través del programa “Hogar y Cuidados” 

En cualquier caso, además, estos contratos deberán reunir los siguientes requisitos: 

- El tipo de contrato deberá ser indefinido 

- La relación de este tipo de contratación está regulada en el Real Decreto 1620/2011, de 14 de noviembre, 
por el que se regula la relación laboral de carácter especial del servicio del hogar familiar. 

- La jornada del contrato será la que acuerden las partes, sin que se exija ningún mínimo de jornada. 

- El contrato deberá formalizarse por escrito. 

- La retribución pactada en el contrato deberá respetar los siguientes umbrales: 

Jornada igual o inferior a 6 horas/semana, deberá remunerarse como mínimo a 12 euros/hora. 

Jornada superior a 6 horas y hasta 14 horas/semana deberá remunerarse como mínimo a 10 euros/hora. 

Jornada superior a 14 horas/semana, deberá remunerarse como mínimo con un salario igual o superior al 
salario mínimo interprofesional o parte proporcional en caso de jornadas inferiores a 40 horas. 

- Si la contratación es a tiempo parcial, debe comprobarse la presentación de diferentes solicitudes de 
subvención a favor de la misma persona. En este caso, la retribución mínima se entiende como la de la 
suma de todos los contratos presentados y su proporción debe ser igual o superior a la proporción 
equivalente a los salarios expuestos en el párrafo anterior 

- La prestación del servicio pactado en el contrato de trabajo debe producirse en el domicilio de la persona 
contratante. También es posible que el trabajo se realice en el domicilio de una persona dependiente y que 
el contrato lo formalice un familiar o un tutor/a legal 

Se excluyen de este tipo de contrato: 

- Relaciones concertadas por personas jurídicas, de carácter civil o mercantil 

- Relaciones concertadas a través de empresas de trabajo temporal 

- Relaciones de cuidadores profesionales contratados por instituciones públicas o por entidades privadas 

- Relaciones de cuidadores no profesionales en atención a personas en situación de dependencia en su 
domicilio 

- Relaciones concertadas entre familiares 
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- Trabajo a título de amistad, benevolencia o buena vecindad 

Tercero. Bases reguladoras. 

Las Bases específicas reguladoras de esta convocatoria son las aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento 
en sesión del día 21 de julio de 2022 y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia del día 27 de julio de 
2022 y pueden consultarse en la web municipal http://www.manresa.cat/ 

Asimismo, las bases reguladoras generales del procedimiento de concesión de subvenciones fueron 
aprobadas mediante acuerdo plenario de 20 de septiembre de 2004 por el que se aprueba la Ordenanza 
General de Subvenciones del Ayuntamiento de Manresa (BOPB 13.01.2005) así como también mediante 
las Bases de ejecución del Presupuesto de 2022, aprobadas por acuerdo plenario de 23 de diciembre de 
2021, documentos que pueden consultarse en la página web municipal: https://www.manresa.cat/ 

Cuarto. Cuantía. 

Importe de las ayudas. 

La ayuda consistirá en una subvención de la totalidad del importe correspondiente a los gastos de seguridad 
social que debe abonar la persona contratante u empleadora durante un período máximo de 12 meses. 

Crédito presupuestario. 

El importe total que se destinará a estas ayudas será de un máximo 15.975,00 euros que correrán a cargo 
de la aplicación presupuestaria 241.16.489.00 del presupuesto municipal. 

Se darán ayudas hasta agotar la dotación presupuestaria. 

En caso de que la última ayuda otorgada no reciba la cuantía que le correspondería le será adjudicado el 
importe resultante hasta agotar la partida, una vez restadas las demás ayudas ya otorgadas. 

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes. 

El plazo de presentación de solicitudes se iniciará al día siguiente de la publicación del extracto de la 
convocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona, previa comunicación a la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones (BDNS). El plazo de presentación de solicitudes finalizará el 30 de octubre de 
2022. 

Sólo se admitirá una solicitud por persona y domicilio en la que realizar la tarea o familia. De lo contrario, 
únicamente se tendrá en cuenta la primera solicitud presentada y no se admitirá el resto de solicitudes. 

La presentación de la solicitud implica la aceptación de las bases. 

Las solicitudes irán acompañadas de la siguiente documentación: 

Contratos a realizar con posterioridad a la convocatoria: 

- Copia del DNI de la persona empleadora o documento acreditativo de su edad. 

- Volante de empadronamiento de la persona solicitante, en caso de residir en el municipio de Manresa. 

- Compromiso de contratación de una persona residente en el municipio de Manresa, en caso de que la 
persona solicitante no se encuentre empadronada en Manresa. 

Contratos a personas que han regularizado su situación en el país en los últimos 12 meses anteriores a la 
convocatoria: 

- Copia del DNI de la persona empleadora o documento acreditativo de su edad. 

- Volante de empadronamiento de la persona solicitante, en caso de residir en el municipio de Manresa. 

- Solicitud de autorización de extranjería presentada en la delegación/subdelegación del gobierno. 

- Copia del contrato de trabajo presentado en la delegación/subdelegación del Gobierno. 

- Volante de empadronamiento de la persona contratada en caso de que la persona empleadora no resida 
en el municipio de Manresa. 

http://www.manresa.cat/
https://www.manresa.cat/
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Sexto. Otros datos. 

Ámbito temporal. 

Los gastos a subvencionar serán los meses transcurridos desde la formalización del contrato, en concreto 
los gastos de seguridad social de un período máximo de 12 meses. 

En cualquier caso, la presentación de la documentación justificativa de la inscripción en el régimen de 
seguridad social, contrato de trabajo y volante de empadronamiento deberá presentarse como máximo el 
día 1 de diciembre de 2022. La presentación de la documentación justificativa con posterioridad a esta fecha 
comportará la pérdida del derecho de cobro de la ayuda, 

El resto de documentación justificativa tendrá que presentarse como máximo el día 1 de enero de 2024. 

Procedimiento de concesión. 

El procedimiento de concesión de estas ayudas es el de concurrencia no competitiva con la modalidad de 
concesión directa prevista en el artículo 22.2 de la Ley general de subvenciones. 

Las solicitudes se resolverán por orden cronológico de presentación, cuando se hayan efectuado las 
oportunas verificaciones, y hasta agotar la dotación presupuestaria asignada. 

Una vez agotado el presupuesto, o la presentación de la solicitud con posterioridad a las fechas fijadas en 
la convocatoria, la presentación de solicitudes no dará derecho alguno a la obtención de la ayuda. 

El órgano competente para la instrucción del procedimiento es la concejala delegada de Empleo, Empresa 
y Conocimiento y lo resolverá el concejal de Hacienda o concejal/a que lo/la sustituya. 

Pago y justificación. 

- Una vez otorgada la ayuda se otorgará un anticipo de la totalidad del importe de la ayuda otorgada, previa 
presentación, por parte de las personas beneficiarias, de la siguiente documentación: 

- Alta de la persona empleadora como empresaria y de la persona empleada en la Seguridad Social. 

- Contrato de trabajo debidamente registrado en el SEPE. 

- Volante de empadronamiento de la persona a contratar (sólo en caso de que la persona empleadora no 
resida en el municipio de Manresa). 

Esta documentación deberá presentarse como máximo el día 1 de diciembre de 2022. La presentación de 
la documentación justificativa con posterioridad a esta fecha comportará la pérdida del derecho de cobro 
de la ayuda. 

Este anticipo de la totalidad de la ayuda se justifica por la necesidad de fomentar esta modalidad de 
contratación, así como también viene motivado por las modificaciones legislativas en materia de 
contratación laboral para luchar contra la contratación temporal. 

El pago se realizará mediante transferencia bancaria a la cuenta designada por la persona beneficiaria 

Las personas beneficiarias deberán presentar, como máximo hasta el día 31 de enero de 2024, la siguiente 
documentación justificativa: 

- Nóminas del período contratado y justificante de pago. 

- Pagos de las cuotas a la Seguridad Social del período subvencionado. 

- Declaración emitida por la persona contratante de que el total de las distintas fuentes de financiación de 
la actuación no supera el coste de la actividad subvencionada. 

Los gastos justificativos deberán adecuarse a los siguientes requisitos: 

Contratos realizados con posterioridad a la convocatoria: Los gastos deberán corresponder al período 
comprendido desde el día siguiente de la publicación del extracto de la convocatoria en el BOPB y hasta el 
día 30 de noviembre de 2023. 
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Contratos realizados a personas que han regularizado su situación laboral en los últimos 12 meses 
anteriores a la convocatoria: Los gastos deberán corresponder al período comprendido entre los 12 meses 
anteriores al día siguiente de la publicación del extracto de la convocatoria en el BOPB y hasta el 30 de 
noviembre de 2023. 

El Ayuntamiento de Manresa se reserva la facultad de realizar todas las comprobaciones que considere 
necesarias. 

El Ayuntamiento realizará un seguimiento técnico a las personas contratantes y contratadas para contrastar 
el cumplimiento de los derechos laborales, así como la coherencia de los trabajos ejecutados con el objeto 
del contrato. En caso de reunir evidencias que pongan en entredicho los puntos anteriores se podrá revocar 
la subvención. 

Manresa, 3 de agosto de 2022 

El alcalde accidental, David Aaron López Martí 

 

ANUNCI 

Extracte de la Resolució de la regidora delegada d’Ocupació, Empresa i Coneixement de l’Ajuntament de 
Manresa de 2 d’agost de 2022, per la qual es convoca concurs públic per l’atorgament d’ajudes per a la 
contractació de persones per realitzar treballs a la llar o de cures, Any 2022. 

BDNS (Identif.): 642685 

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.by 20.8.a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions, es publica l'extracte de la convocatòria el text complet es pot consultar a la Base 
de Dades Nacional de Subvencions: 

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/642685) 

Primer. Beneficiaris. 

Poden beneficiar-se d'aquestes subvencions les persones físiques ocupadores amb els requisits següents: 

- Tenir més de divuit anys. 

- Estar empadronades i residir legalment al municipi de Manresa o que contracti una persona empadronada 
al municipi de Manresa. 

A més, les beneficiàries hauran de reunir els requisits i complir amb les condicions establertes en l’apartat 
3 de les Bases reguladores. 

Segon. Objecte. 

L’objecte d’aquesta convocatòria es afavorir la contractació de persones que treballen en l’àmbit de la llar i 
de la cura mitjançant l’atorgament d’ajudes a les persones que ofereixin un contracte laboral indefinit o bé 
que ampliïn la jornada d’un contracte indefinit ja existent. Així doncs aquesta convocatòria vol millorar la 
situació laboral de persones que prestin serveis en l’àmbit dels treballs de cura de persones grans, infants 
i/o dependents o en l’àmbit de treballs a la llar, incloent la neteja del domicili. 

No s’inclouran en l’objecte d’aquesta convocatòria les transformacions dels contractes temporals ja 
existents a contractes indefinits. 

Quantia i característiques de l’ajut. 

L’Ajut consistirà en una subvenció de la totalitat de l’import corresponent a les despeses de seguretat social 
que ha d’abonar la persona contractant o ocupadora durant un període màxim de 12 mesos. 

No inclourà el salari ni altres conceptes com hores extraordinàries, pagaments en espècie, vacances no 
efectuades dietes i indemnitzacions per mort, acomiadament, suspensió, cessament i percepcions per 
matrimoni. 

Les sol·licituds es resoldran per ordre cronològic de presentació, quan s'hagin efectuat les verificacions 
oportunes, i fins a exhaurir la dotació pressupostaria assignada. 

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/642685
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En cas de finalització anticipada del contracte per causes degudament justificades alienes a la persona 
beneficiària, incloent el supòsit de defunció de la persona beneficiària de la subvenció (especialment en 
casos de cura de persona gran o dependent) l'import de la subvenció i el període a justificar s'han d'ajustar 
a l'execució real de la contractació corresponent i, si escau, s'ha de procedir a la revocació parcial de la 
subvenció atorgada per la part abonada i no executada de la bestreta. 

Requisits de les persones contractades. 

Estar empadronades en el municipi de Manresa. No serà necessari donar compliment a aquest requisit 
quan la persona ocupadora estigui empadronada i tingui el seu domicili habitual a Manresa. 

No tenir relació de parentiu amb la persona ocupadora fins el quart grau de consanguinitat o segon d’afinitat. 

Característiques del contracte. 

L’objecte del contracte són el serveis o activitats prestats a la llar familiar (qualsevol tasca domèstica o cura 
de la llar). Queden exclosos de forma expressa els serveis de jardineria i de conducció de vehicles. 

Podran ser objecte de l’ajut els contractes següents: 

1. Contractes que es realitzin amb posterioritat a la convocatòria. Seran objecte de l’ajut aquells contractes 
formalitzats amb posterioritat a la publicació de l’extracte de la convocatòria en el Butlletí Oficial de la 
província. 

 2. Atenent els terminis i la durada dels tràmits necessaris per regularitzar la situació de persones amb 
voluntat de desenvolupar feines de cures i de la llar, també s’acceptaran contractes a persones que han 
regularitzat la seva situació en el país els últims 12 mesos anteriors a la convocatòria. Per sol·licitar l’ajuda 
per aquests casos, caldrà: 

- Acreditar la data d’inici del procés de regularització de la persona mitjançant la sol·licitud a la delegació/ 
subdelegació del Govern 

- Presentar el contracte de treball. 

- Haver informat de l’inici dels tràmits o haver sol·licitat informació o assessorament sobre aquesta 
contractació al CIO, a través del programa “Llar i Cures”. 

En qualsevol cas, a més, aquests contractes hauran de reunir els requisits següents: 

- El tipus de contracte haurà de ser indefinit. 

- La relació d’aquest tipus de contractació es troba regulada en el Reial Decret 1620/2011, de 14 de 
novembre, pel qual es regula la relació laboral de caràcter especial del servei de la llar familiar. 

- La jornada del contracte serà la que acordin les parts, sense que s’exigeixi cap mínim de jornada. 

- El contracte haurà de formalitzar-se per escrit. 

- La retribució pactada en el contracte haurà de respectar els llindars següents: 

Jornada igual o inferior a 6 hores/setmana, haurà de remunerar-se com a mínim a 12 euros/hora. 

Jornada superior a 6 hores i fins a 14 hores/setmana haurà de remunerar-se com a mínim a 10 euros/hora. 

Jornada superior a 14 hores/setmana, haurà de remunerar-se com a mínim amb un salari igual o superior 
al salari mínim interprofessional o la part proporcional en cas de jornades inferiors a 40 hores. 

- Si la contractació és a temps parcial, s'ha de comprovar la presentació de diferents sol·licituds de 
subvenció a favor de la mateixa persona. En aquest cas, la retribució mínima s'entén com la de la suma de 
tots els contractes presentats i la seva proporció ha de ser igual o superior a la proporció equivalent als 
salaris exposats en el paràgraf anterior. 

- La prestació del servei pactat en el contracte de treball s'ha de produir al domicili de la persona contractant. 
També es possible que el treball es realitzi al domicili d’una persona depenent i que el contracte el formalitzi 
un familiar o un tutor/a legal. 
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S’exclouen d’aquest tipus de contracte: 

- Relacions concertades per persones jurídiques, de caràcter civil o mercantil. 

- Relacions concertades a través d’empreses de treball temporal. 

- Relacions de cuidadors professionals contractats per institucions públiques o per entitats privades. 

- Relacions de cuidadors no professionals en atenció a persones en situació de dependència en el seu 
domicili. 

- Relacions concertades entre familiars. 

- Treball a títol d’amistat, benevolència o bon veïnatge. 

Tercer. Bases reguladores. 

Les Bases específiques reguladores d’aquesta convocatòria són les aprovades pel Ple de l’Ajuntament en 
sessió del dia 21 de juliol de 2022 i publicades al Butlletí Oficial de la Província del dia 27 de juliol de 2022 
i poden consultar-se en el web municipal: http://www.manresa.cat/ 

Així mateix, les bases reguladores generals del procediment de concessió de subvencions van ser 
aprovades mitjançant acord plenari de 20 de setembre de 2004 pel qual s’aprova l’Ordenança General de 
subvencions de l’Ajuntament de Manresa (BOPB 13.01.2005) així com també mitjançant les Bases 
d’execució del Pressupost de 2022, aprovades per acord plenari de 23 de desembre de 2021, documents 
que es poden consultar a la pàgina web municipal https://www.manresa.cat/ 

Quart. Quantia. 

Import de les ajudes. 

L’ajut consistirà en una subvenció de la totalitat de l’import corresponent a les despeses de seguretat social 
que ha d’abonar la persona contractant o ocupadora durant un període màxim de 12 mesos. 

Crèdit pressupostari. 

L’import total que es destinarà a aquestes ajudes serà d’un màxim 15.975,00 euros que aniran a càrrec de 
l’aplicació pressupostària 241.16.489.00 del pressupost municipal. 

Es donaran ajudes fins esgotar la dotació pressupostària. 

En cas que la darrera ajuda atorgada no rebi la quantia que li correspondria li serà adjudicat l’import resultant 
fins esgotar la partida, un cop restades les altres ajudes ja atorgades. 

Cinquè. Termini de presentació de sol·licituds. 

El termini de presentació de sol·licituds s’iniciarà l’endemà de la publicació de l’extracte de la convocatòria 
en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, prèvia comunicació a la Base de Dades Nacional de 
Subvencions (BDNS). El termini de presentació de sol·licituds finalitzarà el 30 d’octubre de 2022. 

Només s’admetrà una sol·licitud per persona i domicili on realitzar la tasca o família. En cas contrari, 
únicament es tindrà en compte la primera sol·licitud presentada i no s'admetrà la resta de sol·licituds. 

La presentació de la sol·licitud implica l’acceptació de les bases. 

Les sol·licituds aniran acompanyades de la documentació següent: 

Contractes a realitzar amb posterioritat a la convocatòria: 

- Còpia del DNI de la persona ocupadora o document acreditatiu de la seva edat. 

- Volant d’empadronament de la persona sol·licitant, en cas de residir al municipi de Manresa. 

- Compromís de contractació d’una persona resident al municipi de Manresa, en cas que la persona 
sol·licitant no es trobi empadronada a Manresa. 

Contractes a persones que han regularitzat la seva situació en el país els últims 12 mesos anteriors a la 
convocatòria: 

http://www.manresa.cat/
https://www.manresa.cat/
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- Còpia del DNI de la persona ocupadora o document acreditatiu de la seva edat. 

- Volant d’empadronament de la persona sol·licitant, en cas de residir al municipi de Manresa. 

- Sol·licitud d’autorització d’estrangeria presentada a la delegació/subdelegació del govern. 

- Còpia del contracte de treball presentat a la delegació/subdelegació del Govern. 

- Volant d’empadronament de la persona contractada en el cas que la persona ocupadora no resideixi al 
municipi de Manresa. 

Sisè. Altres dades. 

Àmbit temporal. 

Les despeses a subvencionar seran els mesos transcorreguts des de la formalització del contracte, en 
concret les despeses de seguretat social d’un període màxim de 12 mesos. 

En qualsevol cas, la presentació de la documentació justificativa de la inscripció al règim de seguretat social, 
contracte de treball i volant d’empadronament haurà de presentar-se com a màxim el dia 1 de desembre de 
2022. La presentació de la documentació justificativa amb posterioritat a aquesta data comportarà la pèrdua 
del dret de cobrament de l’ajuda, 

La resta de documentació justificativa haurà de presentar-se com a màxim el dia 1 de gener de 2024. 

Procediment de concessió. 

El procediment de concessió d’aquests ajuts és el de concurrència no competitiva amb la modalitat de 
concessió directa prevista a l’article 22.2 de la Llei general de subvencions 

Les sol·licituds es resoldran per ordre cronològic de presentació, quan s'hagin efectuat les verificacions 
oportunes, i fins a exhaurir la dotació pressupostaria assignada. 

Una vegada exhaurit el pressupost, o la presentació de la sol·licitud amb posterioritat a les dates fixades en 
la convocatòria, la presentació de sol·licituds no donarà cap dret a l’obtenció de l’ajut.  

L'òrgan competent per a la instrucció del procediment és la regidora delegada d’Ocupació, Empresa i 
Coneixement i el resoldrà el regidor d’Hisenda o regidor/a que el/la substitueixi 

Pagament i justificació. 

Una vegada atorgat l’ajut s’atorgarà un avançament de la totalitat de l’import de l’ajut atorgat, prèvia 
presentació, per part de les persones beneficiàries, de la documentació següent: 

- Alta de la persona ocupadora com empresària i de la persona ocupada a la Seguretat Social 

- Contracte de treball degudament registrat al SEPE. 

- Volant d’empadronament de la persona a contractar (tan sols en el cas que la persona ocupadora no 
resideixi al municipi de Manresa). 

Aquesta documentació haurà de presentar-se com a màxim el dia 1 de desembre de 2022. La presentació 
de la documentació justificativa amb posterioritat a aquesta data comportarà la pèrdua del dret de cobrament 
de l’ajuda. 

Aquest avançament de la totalitat de l’ajut es justifica per la necessitat de fomentar aquesta modalitat de 
contractació així com també ve motivat per les modificacions legislatives en matèria de contractació laboral 
per lluitar contra la contractació temporal. 

El pagament es realitzarà mitjançant transferència bancària al compte designat per la persona beneficiària 

Les persones beneficiàries hauran de presentar, com a màxim fins el dia 31 de gener de 2024, la 
documentació justificativa següent: 

- Nòmines del període contractat i justificant de pagament. 

- Pagaments de les quotes a la Seguretat Social del període subvencionat 
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- Declaració emesa per la persona contractant de que el total de les diverses fons de finançament de 
l’actuació no supera el cost de l’activitat subvencionada. 

Les despeses justificatives s’hauran d’adequar als requisits següents: 

Contractes realitzats amb posterioritat a la convocatòria: Les despeses hauran de correspondre al període 
comprès des de l’endemà de la publicació de l’extracte de la convocatòria en el BOPB i fins el dia 30 de 
novembre de 2023 

Contractes realitzats a persones que han regularitzat la seva situació laboral en els últims 12 mesos 
anteriors a la convocatòria: Les despeses hauran de correspondre al període comprès entre els 12 mesos 
anteriors a l’endemà de la publicació de l’extracte de la convocatòria en el BOPB i fins el dia 30 de novembre 
de 2023. 

L’Ajuntament de Manresa es reserva la facultat de fer totes les comprovacions que consideri necessàries. 

L’Ajuntament farà un seguiment tècnic a les persones contractants i contractades per tal de contrastar 
l’acompliment dels drets laborals així com la coherència de les feines executades amb l’objecte del 
contracte. En cas de reunir evidències que posin en entredit els punts anteriors es podrà revocar la 
subvenció. 

Manresa, 3 d’agost de 2022 

L’alcalde accidental, David Aaron López Martí 
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