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EDI CTE 

 

EDI CTE sobre l’aprovació del Conveni de delegació parcia l de com petències de 

l'Ajuntam ent  de Tiana per  la  prestació d'un projecte en relació a les actuacions del 

Program a Treball i Form ació, de les línies MG5 2 , PRGC i PANP. 

 

Per tal de donar compliment  al que estableix l’art .  110.3 de la Llei 26/ 2010, de 3 d’agost , de règim  

jurídic i de procediment  de les adm inist racions publiques de Catalunya, modificat  per l’art .  185 de 

la Llei 10/ 2011, de 29 de desembre i l’ar t . 18.4 de la Llei 16/ 2015, de 21 de juliol,  de simplificació 

de l’act ivitat  adm inist rat iva de l’Adm inist ració de la Generalitat  i dels governs locals de Catalunya 

i d’impuls de l’act ivitat  econòm ica, es publica que el Ple del Consell Comarcal del Maresme, en 

sessió ordinària de data 17 de maig de 2022, va aprovar el següent  conveni, amb la seva 

corresponent  formalització en data de 27 de maig de 2022:  

 

CONVENI  DE DELEGACI Ó PARCI AL DE COMPETÈNCI ES DE L’AJUNTAMENT  DE TI ANA A 

FAVOR DEL CONSELL COMARCAL DEL MARESME, PER LA PRESTACI Ó DEL PROJECTE 

“TI ANA MÉS NETA I  ENDREÇADA” EN EL MARC DE LA POLÍ TI CA ACTI VA D’OCUPACI Ó, 

PROGRAMA TREBALL I  FORMACI Ó 2 0 2 2 . 

 

REUNI TS 

 

D’una part  el Sr. I saac Salvat ierra Pujol, alcalde de Tiana, en nom i representació d’aquesta 

corporació, assist it  per la Secretàr ia de l’Ajuntament  la Sra. Maria de las Mercedes Gobart t  

Vázquez, que dona fe de l’acte. 

 

D’alt ra el Sr. Dam ià del Clot  i Tr ias, president  del Consell Comarcal del Maresme, en nom i 

representació d’aquesta corporació, assist it  pel Secretar i (actal.)  del Consell Comarcal, Sr. 

Sant iago Pérez i Olmedo, que dona fe de l’acte. 

 

Ambdues parts es reconeixen mútuament  amb capacitat  i competència suficient  per a la 

formalització d’aquest  conveni, i en conseqüència, 

 

 

MANI FESTEN 

 

PRI MER.-  Que el Consell Comarcal del Maresme part icipa en el Programa Treball i Formació que 

és una polít ica act iva d’ocupació del Servei d’ocupació de Catalunya regulada per l’Ordre 

EMT/ 176/ 2021, de 9 de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió 

de subvencions per al Programa Treball i Formació i la Resolució EMT/ 3879/ 2021, de 22 de 

desembre, per la qual s’obre la convocatòr ia per a l’any 2022, en relació amb les actuacions del 

Programa Treball i Formació de les línies MG52, PRGC i PANP. 
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SEGON.-  Que l’Ajuntament  de Tiana (en endavant  ajuntament )  és t itular de les competències 

pròpies en matèr ia d’I nfraest ructura viàr ia i alt res equipaments de la seva t itular itat , d’acord amb 

l’art icle 25.2.d)  del Text  refós de  la Llei 7/ 85, de 2 d’abr il,  reguladora de les Bases de règim  local, 

i ha de prestar els servei de neteja viària, recollit  en l’art icle  26.1 a)  com a serveis obligator is en 

tots el municipis.  

 

TERCER.-  Que l’Ajuntament  té interès en part icipar en el programa m it jançant  l’execució de 

projectes en el seu municipi i a fer la delegació parcial de competències al Consell Comarcal del 

Maresme (en endavant  Consell) . 

 

 

QUART-  D’acord amb el que disposa l’art icle 25 del Decret  Legislat iu 4/ 2003, de 4 de novembre, 

pel qual s'aprova el Text  refós de la Llei de l'organització comarcal de Catalunya, correspon al 

Consell Comarcal del Maresme la prestació del serveis que li deleguin o li encarreguin de gest ionar 

els municipis. Les delegacions o els encàrrecs de gest ió han d'anar acompanyats de la 

t ransferència dels recursos necessaris per a exercir- los. 

 

CI NQUÈ.-  D’acord amb el que disposen, els art icles 47 i 48 de la Llei 40/ 2015, d’1 d’octubre, de 

Règim Jurídic del Sector Públic, s’atorguen potestats a les adm inist racions públiques per 

formalitzar ent re elles convenis interadminist rat ius, fixant  l’art icle 49 i el seu cont ingut . A més, 

en l’art icle 50.1 es determ inen els aspectes claus que han de reflect ir  aquesta memòria, així com 

la necessitat  de compliment  de tot  el previst  en la mateixa Llei.   

 

Per tot  el que s’ha exposat , es subscr iu aquest  conveni de 

 

DELEGACI Ó PARCI AL DE COMPETÈNCI ES 

 

PROJECTE OBJECTE DE LA DELEGACI Ó PARCI AL 

 

PRI MERA.-  Objecte i actuacions a realitzar 

L’Ajuntament  delega parcialment  al Consell Comarcal del Maresme, la competència necessària en 

matèria d’I nfraest ructura viàr ia i alt res equipaments de la seva t itular itat , per l’execució dels 

projectes especificats, en el marc de la polít ica act iva d’ocupació regulada en el marc de l’Ordre 

EMT/ 176/ 2021, de 9 de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió 

de subvencions per al Programa Treball i Formació i Resolució EMT/ 3879/ 2021, de 22 de 

desembre, per la qual s’obre la convocatòr ia per a l’any 2022, en relació amb les actuacions del 

Programa Treball i Formació de les línies MG52, PRGC i PANP, i d'acord amb les dades que figuren 

en el quadre següent :  

 

NOM 
LÍ NI A  

Nº  de 
professionals 

Perfil professional NOM del PROJECTE a executar al m unicipi 

PANP 1 Peó de neteja Tiana més neta i endreçada 

MG52 1 Peó de neteja Tiana més neta i endreçada 
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SEGONA.-  Obligacions de les parts  

 

El Consell,  a t ravés del present  conveni s’obliga a:  

-  A aprovar, en sessió plenària en quòrum de major ia absoluta l’acceptació de la delegació 

parcial de competències de l’ajuntament , i publicar aquest  acord al But llet í Oficial de la 

província de Barcelona, tal i com s’estableix a l’art icle 9 de la Llei 40/ 2015 d’1 d’octubre, 

de Règim  Jurídic del Sector Públic. 

-  A la cont ractació del personal i empreses necessàries per l’adequada execució del projecte 

o projectes objectes de la delegació parcial de competències, així com de la realització 

del seu seguiment  i supervisió i suport  tècnic necessaris. 

-  I nformar a l’ajuntament  de l’estat  d’execució del projecte objecte de la delegació parcial 

de competències, així com de possibles canvis i/ o modificacions. 

-  A facilitar a l’ajuntament , els models, protocols i metodologies necessàries per l’adequat  

desenvolupament  del projecte. 

-  A facilitar el material publicitar i necessari i a senyalitzar les accions que es desenvolupin 

per donar compliment  a la polít ica act iva d’ocupació regulada en el marc de l’Ordre 

EMT/ 176/ 2021, de 9 de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 

concessió de subvencions per al Programa Treball i Formació, i Resolució EMT/ 3879/ 2021, 

de 22 de desembre, per la qual s’obre la convocatòr ia per a l’any 2022, en relació amb 

les actuacions del Programa Treball i Formació de les línies MG52, PRGC i PANP. 

-  A complir  amb la normat iva de prevenció de r iscos laborals (PRL) , Llei 31/ 1995 del 8 de 

Novembre, de Prevenció de Riscos Laborals i la seva normat iva de desenvolupament , 

inclòs el RD 171/ 2004, de 30 de gener, en matèr ia de coordinació d’act ivitats 

empresarials. 

-  A complir  amb la Llei orgànica 3/ 2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals 

i garant ia dels drets digitals. 

 

L’Ajuntament  a t ravés del present  conveni s’obliga a:  

-  A aprovar en sessió plenària amb quòrum de majoria absoluta el present  Acord de 

delegació parcial de la/ es competència/ es que s’especifiquen al quadre següent , a favor 

del Consell Comarcal del Maresme, per l’execució del/ s projecte/ s sol· licitats al Consell 

Comarcal del Maresme, en el marc de la polít ica act iva d’ocupació regulada per l’Ordre 

EMT/ 176/ 2021, de 9 de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 

concessió de subvencions per al Programa Treball i Formació, i Resolució EMT/ 3879/ 2021, 

de 22 de desembre, per la qual s’obre la convocatòr ia per a l’any 2022, en relació amb 

les actuacions del Programa Treball i Formació de les línies MG52, PRGC i PANP. 

 

 

 

Nom  del/ s projecte/ s: Delegació parcial de la  com petència de: 
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Tiana m és neta i 

endreçada 

Competències pròpies en matèria d’I nfraest ructura viàr ia i 

alt res equipaments de la seva t itular itat , d’acord amb l’art icle 

25.2.d)  del Text  refós de  la Llei 7/ 85, de 2 d’abr il,  reguladora 

de les Bases de règim  local. 

 

-  Publicar aquest  acord al But llet í Oficial de la província de Barcelona, tal i com s’estableix 

a l’art icle 9 de la Llei 40/ 2015 d’1 d’octubre, de Règim  Jurídic del Sector Públic. 

-  A part icipar en els processos de selecció requerits per part  del Consell.  

-  A realitzar el seguiment  i la supervisió del personal cont ractat  per part  del Consell per la 

realització del projecte o projectes objectes de la delegació parcial de competències. 

-  A complir  amb els models, protocols i metodologies pel bon desenvolupament  del 

projecte. 

-  A implementar les mesures de publicitat  i senyalització, proporcionades pel Consell,  a les 

accions que es desenvolupin per donar compliment  a la polít ica act iva d’ocupació regulada 

en l’Ordre EMT/ 176/ 2021, de 9 de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores 

per a la concessió de subvencions per al Programa Treball i Formació, i Resolució 

EMT/ 3879/ 2021, de 22 de desembre, per la qual s’obre la convocatòr ia per a l’any 2022, 

en relació amb les actuacions del Programa Treball i Formació de les línies MG52, PRGC i 

PANP. 

-  A complir  amb la normat iva de prevenció de r iscos laborals (PRL) , Llei 31/ 1995 del 8 de 

Novembre, de Prevenció de Riscos Laborals. 

-  A complir  amb la Llei orgànica 3/ 2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals 

i garant ia dels drets digitals. 

 

Totes les condicions part iculars per la realització dels projectes estan definides al Pla de gest ió del 

projecte que s’adjunta com a annex a aquest  conveni, formant-ne part  del mateix a tots els efectes 

legals. 

 

TERCERA.-  Com prom isos econòm ics  

El finançament  de les competències parcialment  delegades per la realització dels projectes 

regulats en el disposit iu pr imer del present  conveni, provenen de dos vies de finançament :  

 

-  De la subvenció atorgada al Consell Comarcal del Maresme, per part  del Servei d’Ocupació de 

Catalunya, en el marc de l’Ordre EMT/ 176/ 2021, de 9 de setembre i la Resolució 

EMT/ 3879/ 2021, de 22 de desembre, per la qual s’obre la convocatòr ia per a l’any 2022, en 

relació amb les actuacions del Programa Treball i Formació de les línies MG52, PRGC i PANP. 

-  Dels convenis amb els ajuntaments der ivats de la delegació parcial de competències, d’acord 

amb els conceptes que es detallen a l’Annex d’aquest  conveni (Pla de Gest ió del Projecte) . 

 

 

Tal i com s’especifica a la Base 28 de l’Ordre EMT/ 176/ 2021, els ajuts que es regulen a les Bases 

Específiques Reguladores del Programa Treball i Formació 2021, són compat ibles amb alt res ajuts, 

subvencions i ingressos per a la mateixa finalitat , procedents d'alt res adm inist racions o ens públic 

o pr ivats, ja siguin d'àmbit  local, nacional, estatal, de la Unió Europea o d'organismes 

internacionals, sempre que amb el conjunt  d'aportacions no se superi la totalitat  del cost  de les 

actuacions subvencionables. 
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A la finalització del Programa Treball i Formació 2022, el Consell Comarcal del Maresme emetrà la 

corresponent  liquidació als ajuntaments part icipants en les condicions i el term ini que s’indiqui. 

 

QUARTA.-  Mecanism e de seguim ent  i control d’execució del conveni 

Les parts poden const ituir una com issió de seguiment , vigilància i cont rol del present  conveni, que 

ha d'estar integrada per un o dos membres designats per cadascuna de les parts signants, o, en 

el seu defecte, designar un responsable del mecanisme de seguiment , vigilància i cont rol,  essent  

els encarregats de portar a terme els convenis específics. 

 

Aquest  mecanisme té com a funció resoldre els problemes de compliment  d'aquest  conveni, i els 

acords han de tenir  la conform itat  de les dues parts.  

 

La com issió o, en el seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment , vigilància i cont rol, 

es consideraran el mecanisme de seguiment , vigilància i cont rol de l’execució del conveni als 

efectes de la Llei 40/ 2015, d’1 d’octubre, de règim  jurídic del sector públic. 

 

CI NQUENA.-  Conseqüències de l’incom plim ent  del conveni 

En cas d’incompliment  del conveni per part  de l’Ajuntament , el Consell t indrà dret  a percebre de 

l’ajuntament , en concepte de danys i perjudicis, els imports que deixi de percebre en el marc de 

la subvenció atorgada per part  del Servei d’Ocupació de Catalunya en conseqüència d’aquest  

incompliment . 

 

SI SENA.-  Causes i form es d’ext inció diferents de l’expiració del term ini de vigència 

Donarà lloc a la rescissió del present  conveni amb anterior itat  pels següents mot ius:  

-  Per l’aprovació de modificacions normat ives que contradiguin el present  conveni o per 

qualsevol circumstància que impossibilit i l’acompliment  del seu objecte. 

-  Per mutu acord entre les parts 

-  Per recuperació de la delegació per part  de l’Ajuntament  

-  Per desist iment  per part  del Consell  

 

SETENA.-  Règim  de m odificació del conveni 

Les  modificacions del present  conveni tenen caràcter excepcional i requereixen sol• licitud raonada 

i degudament  mot ivada per part  dels Presidents de qualsevol de les dues ent itats signants del 

present  conveni. 

 

Les modificacions del conveni requereixen la seva prèvia aprovació pels òrgans competents de les 

parts i,  un cop aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del conveni, formant  part  integrant  del 

mateix. 

 

VUI TENA.-  Vigència del conveni 

Aquesta delegació de competències parcials t indrà vigència fins a la finalització de l’execució del 

projecte al qual l’ajuntament  ha delegat  la competència i no essent  superior als 2 anys des de la 

seva formalització. 

 

NOVENA.-  Òrgans i procedim ents a què se sotm eten les diferències que pugin sorgir  

sobre la  interpretació i el com plim ent  del conveni 
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Totes les qüest ions que pugin sorgir  en ordre a la interpretació i execució d’aquest  conveni, atesa 

la seva naturalesa netament  adm inist rat iva, seran resoltes de mutu acord per l’Ajuntament  i pel 

Consell i, en cas de lit igi,  aquest  se sotmet rà a la jur isdicció contenciosa adm inist rat iva.  

 

I  en prova de conform itat , les parts signen aquest  document  per duplicat  exemplar i a un sol 

efecte, en el lloc i la data que s’indiquen a l’encapçalament . 

 

 

 

 

Mataró, 3 d’agost  de 2022  

La gerent  

Anna Antoja Serra 
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