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EDI CTE 

 

EDI CTE sobre l’aprovació del Conveni d’encàrrec de gest ió ent re el Consell Com arcal 

del Maresm e i els Ajuntam ents de Calella , Malgrat  de Mar, Palafolls i Tordera, per la  

gest ió de la  contractació conjunta d’un servei per  la detecció de necessitats, 

planificació, coordinació i realització d’accions de prom oció de la  salut  i prevenció de 

les drogodependències als m unicipis de Calella , Malgrat  de Mar, Palafolls i Tordera. 

 

Per tal de donar compliment  al que estableix l'ar t .  112 de la Llei 26/ 2010, de 3 d'agost , de règim  

jurídic i de procediment  de les adm inist racions públiques de Catalunya, es publica que el Ple del 

Consell Comarcal del Maresme, en sessió ordinàr ia de data  25 de gener de 2022, va aprovar els 

següents convenis de col· laboració, amb la seva corresponent  formalització en data de 21 de 

febrer de 2022, 1 de març de 2022, 3 de març de 2022 i 8 de març de 2022:  

 

CONVENI  D’ENCÀRREC DE GESTI Ó ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL MARESME I  

L’AJUNTAMENT DE CALELLA PER A LA CONTRACTACI Ó CONJUNTA D’UN SERVEI  PER LA 

DETECCI Ó DE NECESSI TATS, PLANI FI CACI Ó, COORDI NACI Ó I  REALI TZACI Ó 

D’ACCI ONS DE PROMOCI Ó DE LA SALUT  I  PREVENCI Ó DE LES DROGODEPENDÈNCI ES 

ALS MUNI CI PI S DE CALELLA, MALGRAT DE MAR, PALAFOLLS I  TORDERA. 

 

I NTERVENEN: 

D’una part , el Sr. Dam ià del Clot  i Tr ias, president  del Consell Comarcal del Maresme, actuant  

en nom i representació d’aquesta corporació local supramunicipal. 

 

I  de l’alt ra el Sr. Marc Buch Rigola, alcalde acctal. de l’Ajuntament  de Calella, actuant  en nom i 

representació pròpies del càrrec que ostenta i d’acord amb l’art icle 21.1.b)  de la Llei 7/ 1985, de 

2 d’abr il,  reguladora de les Bases de Règim  Local, d’aquesta adm inist ració local (a part ir  d’ara 

l’Ajuntament ) . 

 

Totes les parts, amb l’assistència del Secretar i de l’Ajuntament  de Calella, Sr. Albert  Arcos 

Asencio, i del Secretar i accidental del Consell Comarcal del Maresme, Sr. Sant iago Pérez Olmedo, 

en qualitat  de fedatar is públics locals, d’acord amb el cont ingut  de la disposició addicional l’art icle 

93.2ª , apartat  1.2 . a)  de la Llei 7/ 2007, de 12 d'abr il,  de l'Estatut  Bàsic de l'empleat  públic 

1985, de 2 d’abr il, Reguladora de les Bases de Règim Local, i l’ar t icle 2 del RD 1174/ 1987, de 

18 de setembre, regulador del règim  jurídic dels funcionaris d'Adm inist ració local amb habilitació 

de caràcter nacional 

 

EXPOSEN: 

-  Que l’adm inist ració local té el deure de t reballar per la m illora de la nost ra societat , 

fomentant  la cohesió i la inclusió social a t ravés del disseny i la implementació de polít iques 
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públiques que facilit in el benestar i l’apoderament  dels ciutadans i ciutadanes, en especial dels 

col· lect ius més vulnerables -  com ara el d’adolescents i j oves - , així com el seu accés en 

condicions d’igualtat , als recursos i serveis que els permet in teixir  de forma autònoma una 

t rajectòria vital amb més garant ies d’èxit .  

 

-  Que d’acord amb les funcions que la Llei 12/ 2007, de l’11 d’octubre, de serveis socials, 

atorga als serveis socials bàsics en el seu art icle 17 apartats b)  i h) , a aquests els correspon, 

ent re d’alt res, ofer ir informació, or ientació i assessorament  a les persones amb relació als drets 

i els recursos socials i a les actuacions socials a què poden tenir  accés, i,  impulsar projectes 

comunitar is i programes t ransversals, especialment  els que cerquen la integració i la part icipació 

socials de les persones, les fam ílies, les unitats de convivència i els grups en situació de r isc. Al 

mateix temps, l’art icle 31.1 de l’esmentada Llei estableix, ent re d’alt res, que és competència 

dels municipis estudiar i detectar les necessitats socials en llur àmbit  terr itor ial i promoure la 

creació dels centres i els serveis corresponents a l’àmbit  propi dels serveis socials especialitzats 

i gest ionar- los, en coordinació amb l’Adm inist ració de la Generalitat  i l’ens local supramunicipal 

corresponent , d’acord amb la Cartera de serveis socials i el pla est ratègic corresponent . Alhora, 

l’art icle 31.2 de la Llei 12/ 2007, de l’11 d’octubre, de serveis socials estableix que les comarques 

supleixen els municipis de menys de vint  m il habitants en la t itularitat  de les competències 

pròpies dels serveis socials bàsics que aquests municipis no est iguin en condicions d’assumir 

directament  o mancomunadament . 

 

-   Que a l’art icle 14 de la Llei 33/ 2010, de l’1 d’octubre, de polít iques de joventut  de 

Catalunya, es concreten les funcions dels ens locals supramunicipals, que han de vet llar perquè 

en els municipis de llur àmbit  terr itor ial es duguin a terme, amb nivells de qualitat  homogenis, 

els serveis i les act ivitats complementàr ies en matèr ia de joventut  dels ajuntaments. Així mateix, 

en els apartats 2.d, 2.e i 2.f de l’esmentat  art icle, s’especifica que els ens locals supramunicipals, 

en vir tut  de les funcions d'assistència i cooperació als municipis, poden:  

 
• Exercir  les competències complementàr ies en matèr ia de joventut  que els municipis els 

hagin delegat  o de les quals els hagin encarregat  la gest ió, en els supòsits i amb els 

requisits establerts per les lleis. 

• Prestar assistència tècnica, jurídica i econòm ica en matèr ia de joventut  als municipis de 

llurs àmbits terr itor ials, tenint  en compte les necessitats dels diferents municipis i 

fonamentant  llur actuació en la coordinació i la promoció d'intervencions 

mancomunades.  

• Cooperar amb els municipis en l'establiment  dels serveis necessaris per a desenvolupar 

correctament  les polít iques de joventut . 

 

-  Que el Servei comarcal de Joventut  del Consell comarcal del Maresme en el marc del pla 

d’actuació anual en joventut  impulsa espais de t reball i accions de suport  als ajuntaments per 

abordar la prevenció de les conductes de r isc en l’àmbit  de la salut  i els consums abusius de 

substàncies addict ives. 

 

-  Que la cooperació i el t reball en xarxa ent re ajuntaments, i dins dels ajuntaments, 

permet  abordar amb majors garant ies d’èxit  les problemàt iques i necessitats dels ciutadans i 

ciutadanes, alhora que suposa un estalvi de recursos per a les inst itucions. 
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-  Que des del Consell Comarcal del Maresme es ve realitzant  una tasca d’agregació de la 

demanda de determ inats serveis, en diferents àmbits de t reball dels municipis del terr itor i del 

Maresme, d’una banda, amb un interès comú d’estalvi procedimental, i, també per la necessitat  

de generar una xarxa de t reball int ramunicipal i intermunicipal que permet i abordar 

problemàt iques complexes de manera sost inguda en el temps, art iculant  intervencions des d’una 

òpt ica cooperat iva ent re municipis amb cr iter is comuns d’intervenció. 

 
 
 

-  Que els ajuntaments de Calella, Malgrat  de Mar, Palafolls i Tordera han sol· licitat  al 

Consell Comarcal del Maresme el suport  tècnic per desenvolupar accions de detecció de 

necessitats, planificació, coordinació i intervenció amb la ciutadania en l’àmbit  de la promoció de 

la salut   i prevenció de les drogodependències al respect iu municipi. 

 

-   L’art icle 87.2 de l’Estatut  d’Autonom ia de Catalunya estableix que “els municipis tenen 

dret  a associar-se amb alt res i a cooperar ent re ells i amb alt res ens públics per a exercir llurs 

competències, i també per a complir  tasques d’interès comú. A aquests efectes, tenen capacitat  

per a establir  convenis i crear mancomunitats, consorcis i associacions i part icipar-hi, i també 

adoptar alt res formes d’actuació conjunta. Les lleis no poden lim itar aquest  dret  si no és per a 

garant ir  l’autonom ia dels alt res ens que la tenen reconeguda” .   

 
-  Que la comarca pot  exercir les competències que li deleguin o li encarreguin de gest ionar 

els municipis, d’acord amb l’art icle 25.1 del Decret  legislat iu 4/ 2003, de 4 de novembre, pel qual 

s’aprova el text  refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya. El mateix art icle indica que 

la delegació o l’encàrrec de gest ió ha d’anar acompanyat  de la t ransferència dels recursos 

necessaris per a exercir- los. 

 

-  Que l’art icle 10 de la Llei 26/ 2010, de 3 d’agost , de règim  jurídic i de procediment  de 

les adm inist racions públiques de Catalunya, preveu que la realització d'act ivitats de caràcter 

material,  tècnic o de serveis de la competència dels òrgans adm inist rat ius, els organismes o les 

ent itats públiques pot  ésser encarregada a alt res òrgans, organismes o ent itats públiques de la 

mateixa adm inist ració o d'una alt ra de diferent , per raons d'eficàcia o quan no es t inguin els 

m it jans tècnics idonis per a dur- la a terme. Així mateix, en l’apartat  5 preveu que si l'òrgan, 

organisme o ent itat  pública que rep l'encàrrec no pertany a la mateixa adm inist ració que el fa, 

l'encàrrec s'ha de formalitzar m it jançant  un conveni. I gualment  als efectes de l’apartat  7 de 

l’esmentada Llei, es fa constar que dita act ivitat  adm inist rat iva no const itueix un objecte propi 

d’un contracte inclòs en l’àmbit  d’aplicació de la Llei de cont ractes del Sector Públic. 

 

-  Que ambdues parts actuen en base a les potestats que l’art .  57 de la Llei 7/ 1985, de 2 

d’abr il reguladora de les bases de règim  local, arts. 303 a 311 del Decret  179/ 95, de 13 de juny 

que aprova el Reglament  d’obres, act ivitats i serveis dels ens locals, i,  l’ar t icle 11 de la Llei 

40/ 2015, d’1 d’octubre, de règim  jurídic del sector públic que reconeix a les adm inist racions 

locals at r ibucions per establir  convenis de cooperació tècnica i adm inist rat iva en assumptes 

d’interès comú m it jançant  la figura de l’encàrrec de gest ió. 
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-  La regulació de la cont ractació conjunta es t roba recollida a l’art icle 31 de la Llei 9/ 2017, 

de 8 de novembre, de Cont ractes del Sector Públic, i en l’art icle 39 de la Direct iva 2014/ 24/ UE 

del Parlament  Europeu i del Consell,  de 26 de febrer de 2014, sobre cont ractació pública i per la 

qual es deroga la Direct iva 2004/ 18/ CE, que té efecte directe des del 18 d’abr il de 2016. 

 

-  Què les parts que intervenen en aquest  conveni acorden que el Consell Comarcal gest ioni 

la cont ractació conjunta d’un servei de detecció de necessitats, planificació, coordinació i 

intervenció amb la ciutadania en l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció de les 

drogodependències al municipi. 

 

ACORDS: 

*  Objecte del conveni 

Aquest  conveni té per objecte establir  les bases i condicions m it jançant  les quals l’Ajuntament  

encarrega al Consell Comarcal del Maresme la gest ió de la cont ractació conjunta d’un servei 

per a la detecció de necessitats, planificació, coordinació i intervenció amb la ciutadania en 

l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció de les drogodependències al municipi,  a fi 

d’obtenir  un estalvi procedimental en la gest ió, alhora que generar una xarxa de t reball 

int ramunicipal i intermunicipal que pugui art icular intervencions en aquest  àmbit  de t reball de 

forma sost inguda en el temps, des d’una òpt ica cooperat iva ent re municipis, i amb cr iter is 

comuns d’intervenció. 

 

*  Obligacions de les parts 

a) El Consell Comarcal del Maresme es compromet ;  

•  Gest ionar la contractació conjunta del servei de detecció de necessitats, planificació, 

coordinació i intervenció amb la ciutadania en l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció 

de les drogodependències al municipi en les fases de preparació, licitació, adjudicació i 

formalització del contracte. 

•  Vet llar pel compliment  dels termes cont ractuals, fiscalitzant  les tasques del proveïdors, i 

realitzar un seguiment  i coordinació de l’execució del Servei durant  el període de vigència del 

cont racte.  

• Actuar com a inter locutor ent re l’empresa o empreses proveïdores i els ajuntaments per a tots 

els temes que siguin rellevants en la coordinació i gest ió del servei. 

• Liquidar puntualment  els imports prestats i facturats per l’empresa adjudicatàr ia, en els 

termes establerts en el present  conveni. 

b) L’Ajuntament  es compromet ;  

• Designar una persona de la seva organització per tal que exerceixi les tasques d’inter locució 

amb el Consell Comarcal pel seguiment  del contracte del Servei de Mobilitat .  

• Facilitar i compart ir  la informació del servei i col· laborar en la realització de tasques conjuntes 

amb la resta d’ajuntaments que s’han adherit  a la cont ractació, amb el Consell Comarcal del 

Maresme, i,  amb els professionals de l’empresa cont ractada, en els casos en què sigui 

necessari i/ o es consideri oportú, per tal d’opt im itzar els esforços i els recursos disponibles i 

garant ir un bon funcionament  adm inist rat iu i de gest ió del Servei. 
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• Part icipar en les reunions, sessions format ives i alt res espais de t reball que s’organitzin, 

conjuntes o individuals, per facilitar la configuració, seguiment  i avaluació del Servei.  

• Facilitar un espai de t reball al personal de l’empresa cont ractada, quan així es requereixi,  

així com la logíst ica necessària per al desenvolupament  del servei en el seu municipi.  

• Fer d’inter locutor amb la resta de professionals de l’ajuntament  i amb les diferents 

inst itucions i ent itats del municipi,  així com amb els i les joves i la resta de ciutadania, que 

facin, o siguin suscept ibles de fer ús del servei. 

• Facilitar suport  als i les professionals de l’ent itat  adjudicatàr ia en la realització de les taques 

que es puguin der ivar de la gest ió i coordinació de les accions específiques que es program in 

al propi municipi en el marc del servei cont ractat , així com, si s’escau, en la planificació i 

dinam ització d’aquestes accions si es valora necessari per al seu correcte desenvolupament .   

• Promoure la difusió de les accions derivades del servei amb les eines i recursos que es 

dissenyin per a tal efecte i dinam itzar- los en els espais físics i virtuals de l’ajuntament  i del 

municipi per ampliar-ne el coneixement  ent re els ciutadans i ciutadanes, i ent re la resta 

d’agents i professionals del municipi. 

• I ngressar un pagament  inicial amb el cost  de la gest ió del servei. 

• Realitzar els pagaments corresponents a l’encàrrec de gest ió  del servei a part ir  de les 

liquidacions que emet i el Consell Comarcal, en els termes establerts en la següent  clàusula. 

 

*  Finançam ent  del servei 

 

El cost  anual serà el que result i del cost  de la cont ractació del servei i les despeses de gest ió 

del servei del Consell Comarcal, resultant  un import  màxim  62.372,21 euros per períodes 

anuals sencers. Essent  58.226,21 euros la cont ractació del servei i 4.146,00 euros per les 

despeses de gest ió del Consell Comarcal. Aquest  import , per als períodes de prestació del 

servei infer iors a un any, es calcularà proporcionalment  al període en què el servei hagi estat  

en funcionament . 

D’acord amb la dist r ibució de despeses pactada correspon a l’Ajuntament  assumir la despesa 

anual màxima que es recull en la taula següent :  

 

 

Hores/ setm ana 
contractades de 

prestació de servei 
a l m unicipi 

%  
dedicació  
m unicipi 

Despesa 
anualitat  per  
a juntam ent  

Cost  
assistència 
tècnica CCM 

Aportació 
total per  
m unicipi 

Ajuntament  
de Calella 

15 33%  19.408,74 € 1.036,50 € 20.445,24 € 

Ajuntament  
de Malgrat  
de Mar 

15 33%  19.408,74 € 1.036,50 € 20.445,24 € 

Ajuntament  
de Palafolls 

7,5 17%  9.704,37 € 1.036,50 € 10.740,87 € 

Ajuntament  
de Tordera 

7,5 17%  9.704,37 € 1.036,50 € 10.740,87 € 

 4 5  1 0 0 %  5 8 .2 2 6 ,2 1  €  4 .1 4 6 ,0 0  €  
6 2 .3 7 2 ,2 1  

€  
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Si s’escau, d’acord amb el què s’estableix en l’acord CI NQUÈ del present  conveni, en el cas de 

futures modificacions de la despesa, aquestes es recolliran m it jançant  l’aprovació de les 

corresponents addendes al present  conveni, per part  de les parts implicades.  

L’Ajuntament  realitzarà un pr imer pagament , a la signatura del conveni, corresponent  al pr imer 

t r imestre del cost  anual, d’acord amb l’import  que es recull a la taula següent , per tal que el 

Consell Comarcal pugui iniciar la licitació. 

 
Aportació total per m unicipi I m port  t r im estral 

Ajuntament  de Calella 20.445,24 € 5.111,31 € 

Ajuntament  de Malgrat  de Mar 20.445,24 € 5.111,31 € 

Ajuntament  de Palafolls 10.740,87 € 2.685,22 € 

Ajuntament  de Tordera 10.740,87 € 2.685,22 € 

 6 2 .3 7 2 ,2 1  1 5 .5 9 3 ,0 5  €  

 

La resta de pagaments es realitzaran t r imestralment  una vegada s’hagi iniciat  el servei i el 

Consell Comarcal not ifiqui a l’Ajuntament  la liquidació corresponent .   

 

*  Com issió de seguim ent . 

D'acord amb la Llei 40/ 2015, d’1 d’octubre, de règim  jurídic del sector públic les parts 

const ituiran una com issió de seguiment , vigilància i cont rol del present  conveni, integrada per 

un o dos membres del personal tècnic designats per cadascuna de les parts signants. 

 

Aquest  mecanisme té com a funció:  

1.    El seguiment  i el control de les accions que es deriven de l’aplicació d’aquest  conveni i dels 

comprom isos adquir its, així com la seva interpretació i la proposta de possible modificació, si 

s'escau. 

2.    Resoldre els dubtes o problemes d'interpretació i de compliment  d'aquest  conveni. 

 

Les decisions i els acords de la com issió han de tenir  la conform itat  de les dues parts. 

 

*  Règim  de m odificació del conveni 

El conveni es podrà modificar anualment  en el cas que l’Ajuntament  requereixi una modificació 

de les hores de t reball assignades per contracte al seu municipi,  dint re dels lím its que 

s’estableixin en el contracte.  

 

Les modificacions que es produeixin en aquest  sent it ,  donaran lloc, si s’escau, a la revisió de la 

despesa que li correspon assum ir a l’Ajuntament . L’import  de la despesa, un cop revisada, 

quedarà recollit  en una addenda del conveni que les parts hauran d’aprovar pels respect ius 

òrgans competents.  
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La comunicació de la proposta de modificació d’hores de dedicació, es realitzarà amb una 

antelació m ínima de 2 mesos abans del 31 de desembre de cada any natural durant  la vigència 

del conveni. 

 

Qualsevol alt ra modificació del present  conveni requerirà acord unànime de les parts. 

 

*  Vigència del conveni 

Aquest  conveni és vigent  des del moment  de la seva signatura i fins la finalització del contracte 

de prestació de serveis que el mot iva. En cap cas, aquest  term ini pot  superar el màxim  de quat re 

anys que estableix la Llei 40/ 2015, d’1 d’octubre, de Règim  Jurídic del Sector Públic. 

 

Tanmateix, abans de la seva finalització, les parts, poden acordar la seva pròrroga d’acord amb 

els termes que estableix la legislació vigent , atenent  els term inis i períodes de pròrroga del 

cont racte de prestació de serveis a què està vinculat . 

 

*  Causes d’ext inció 

Les causes d’ext inció del conveni són les següents:  

● La finalització de la vigència màxima del conveni. 

● L’acord ent re les parts signatàr ies, sempre i quan no perjudiqui la viabilitat  de la 

cont inuïtat  del cont racte conjunt  vigent . 

● La impossibilitat  legal o mater ial de cont inuar amb l’objecte del conveni. 

● L’incompliment  dels comprom isos previstos al conveni per qualsevol de les parts. 

● La denúncia unilateral, efectuada per qualsevol de les parts signatàr ies amb un m ínim  de 

dos mesos d’antelació, si amb això esdevé impossible l’execució de l’objecte d’aquest  

conveni. 

● Per finalització del term ini d’execució del servei contractat . 

● Les generals establertes en la legislació vigent . 

 

*  Jurisdicció 

La jurisdicció contenciós – adm inist rat iva serà competent  per conèixer, un cop esgotada la via 

adm inist rat iva, de les qüest ions lit igioses sorgides de l’aplicació o interpretació i compliment  

d’aquest  conveni. 

I  per deixar-ne constància, com a prova de conform itat , les parts signen aquest  document . 

CONVENI  D’ENCÀRREC DE GESTI Ó ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL MARESME I  

L’AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR PER A LA CONTRACTACI Ó CONJUNTA D’UN 

SERVEI  PER LA DETECCI Ó DE NECESSI TATS, PLANI FI CACI Ó, COORDI NACI Ó I  

REALI TZACI Ó D’ACCI ONS DE PROMOCI Ó DE LA SALUT  I  PREVENCI Ó DE LES 

DROGODEPENDÈNCI ES ALS MUNI CI PI S DE CALELLA, MALGRAT DE MAR, PALAFOLLS I  

TORDERA. 
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I NTERVENEN: 

D’una part , el Sr. Dam ià del Clot  i Tr ias, president  del Consell Comarcal del Maresme, actuant  

en nom i representació d’aquesta corporació local supramunicipal. 

 

I  de l’alt ra la Sra. Sonia Viñolas Mollfulleda, alcaldessa de Malgrat  de Mar, actuant  en nom i 

representació pròpies del càrrec que ostenta i d’acord amb l’art icle 21.1.b)  de la Llei 7/ 1985, de 

2 d’abr il,  reguladora de les Bases de Règim  Local, d’aquesta adm inist ració local (a part ir  d’ara 

l’Ajuntament ) . 

 

Totes les parts, amb l’assistència del Secretar i de l’Ajuntament  de Malgrat  de Mar, Sr. Em ili 

Tapias Sola, i del Secretari accidental del Consell Comarcal del Maresme, Sr. Sant iago Pérez 

Olmedo, en qualitat  de fedatar is públics locals, d’acord amb el cont ingut  de la disposició 

addicional l’art icle 93.2ª , apartat  1.2 . a)  de la Llei 7/ 2007, de 12 d'abr il,  de l'Estatut  Bàsic de 

l'empleat  públic 1985, de 2 d’abr il,  Reguladora de les Bases de Règim  Local, i l’art icle 2 del RD 

1174/ 1987, de 18 de setembre, regulador del règim  jurídic dels funcionaris d'Adm inist ració local 

amb habilitació de caràcter nacional 

 

EXPOSEN: 

-  Que l’adm inist ració local té el deure de t reballar per la m illora de la nost ra societat , 

fomentant  la cohesió i la inclusió social a t ravés del disseny i la implementació de polít iques 

públiques que facilit in el benestar i l’apoderament  dels ciutadans i ciutadanes, en especial dels 

col· lect ius més vulnerables -  com ara el d’adolescents i j oves - , així com el seu accés en 

condicions d’igualtat , als recursos i serveis que els permet in teixir  de forma autònoma una 

t rajectòria vital amb més garant ies d’èxit .  

 

-  Que d’acord amb les funcions que la Llei 12/ 2007, de l’11 d’octubre, de serveis socials, 

atorga als serveis socials bàsics en el seu art icle 17 apartats b)  i h) , a aquests els correspon, 

ent re d’alt res, ofer ir informació, or ientació i assessorament  a les persones amb relació als drets 

i els recursos socials i a les actuacions socials a què poden tenir  accés, i,  impulsar projectes 

comunitar is i programes t ransversals, especialment  els que cerquen la integració i la part icipació 

socials de les persones, les fam ílies, les unitats de convivència i els grups en situació de r isc. Al 

mateix temps, l’art icle 31.1 de l’esmentada Llei estableix, ent re d’alt res, que és competència 

dels municipis estudiar i detectar les necessitats socials en llur àmbit  terr itor ial i promoure la 

creació dels centres i els serveis corresponents a l’àmbit  propi dels serveis socials especialitzats 

i gest ionar- los, en coordinació amb l’Adm inist ració de la Generalitat  i l’ens local supramunicipal 

corresponent , d’acord amb la Cartera de serveis socials i el pla est ratègic corresponent . Alhora, 

l’art icle 31.2 de la Llei 12/ 2007, de l’11 d’octubre, de serveis socials estableix que les comarques 

supleixen els municipis de menys de vint  m il habitants en la t itularitat  de les competències 

pròpies dels serveis socials bàsics que aquests municipis no est iguin en condicions d’assumir 

directament  o mancomunadament . 
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-   Que a l’art icle 14 de la Llei 33/ 2010, de l’1 d’octubre, de polít iques de joventut  de 

Catalunya, es concreten les funcions dels ens locals supramunicipals, que han de vet llar perquè 

en els municipis de llur àmbit  terr itor ial es duguin a terme, amb nivells de qualitat  homogenis, 

els serveis i les act ivitats complementàr ies en matèr ia de joventut  dels ajuntaments. Així mateix, 

en els apartats 2.d, 2.e i 2.f de l’esmentat  art icle, s’especifica que els ens locals supramunicipals, 

en vir tut  de les funcions d'assistència i cooperació als municipis, poden:  

 
• Exercir  les competències complementàr ies en matèr ia de joventut  que els municipis els 

hagin delegat  o de les quals els hagin encarregat  la gest ió, en els supòsits i amb els 

requisits establerts per les lleis. 

• Prestar assistència tècnica, jurídica i econòm ica en matèr ia de joventut  als municipis de 

llurs àmbits terr itor ials, tenint  en compte les necessitats dels diferents municipis i 

fonamentant  llur actuació en la coordinació i la promoció d'intervencions 

mancomunades.  

• Cooperar amb els municipis en l'establiment  dels serveis necessaris per a desenvolupar 

correctament  les polít iques de joventut . 

 

-  Que el Servei comarcal de Joventut  del Consell comarcal del Maresme en el marc del pla 

d’actuació anual en joventut  impulsa espais de t reball i accions de suport  als ajuntaments per 

abordar la prevenció de les conductes de r isc en l’àmbit  de la salut  i els consums abusius de 

substàncies addict ives. 

 

-  Que la cooperació i el t reball en xarxa ent re ajuntaments, i dins dels ajuntaments, 

permet  abordar amb majors garant ies d’èxit  les problemàt iques i necessitats dels ciutadans i 

ciutadanes, alhora que suposa un estalvi de recursos per a les inst itucions. 

 

-  Que des del Consell Comarcal del Maresme es ve realitzant  una tasca d’agregació de la 

demanda de determ inats serveis, en diferents àmbits de t reball dels municipis del terr itor i del 

Maresme, d’una banda, amb un interès comú d’estalvi procedimental, i, també per la necessitat  

de generar una xarxa de t reball int ramunicipal i intermunicipal que permet i abordar 

problemàt iques complexes de manera sost inguda en el temps, art iculant  intervencions des d’una 

òpt ica cooperat iva ent re municipis amb cr iter is comuns d’intervenció. 

 
-  Que els ajuntaments de Calella, Malgrat  de Mar, Palafolls i Tordera han sol· licitat  al 

Consell Comarcal del Maresme el suport  tècnic per desenvolupar accions de detecció de 

necessitats, planificació, coordinació i intervenció amb la ciutadania en l’àmbit  de la promoció de 

la salut   i prevenció de les drogodependències al respect iu municipi. 

 

-   L’art icle 87.2 de l’Estatut  d’Autonom ia de Catalunya estableix que “els municipis tenen 

dret  a associar-se amb alt res i a cooperar ent re ells i amb alt res ens públics per a exercir llurs 

competències, i també per a complir  tasques d’interès comú. A aquests efectes, tenen capacitat  

per a establir  convenis i crear mancomunitats, consorcis i associacions i part icipar-hi, i també 

adoptar alt res formes d’actuació conjunta. Les lleis no poden lim itar aquest  dret  si no és per a 

garant ir  l’autonom ia dels alt res ens que la tenen reconeguda” .   

 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
9-

8-
20

22

 

C
V

E
 2

02
21

01
14

85
2

 

P
àg

. 1
0-

27

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 
 

-  Que la comarca pot  exercir les competències que li deleguin o li encarreguin de gest ionar 

els municipis, d’acord amb l’art icle 25.1 del Decret  legislat iu 4/ 2003, de 4 de novembre, pel qual 

s’aprova el text  refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya. El mateix art icle indica que 

la delegació o l’encàrrec de gest ió ha d’anar acompanyat  de la t ransferència dels recursos 

necessaris per a exercir- los. 

 

-  Que l’art icle 10 de la Llei 26/ 2010, de 3 d’agost , de règim  jurídic i de procediment  de 

les adm inist racions públiques de Catalunya, preveu que la realització d'act ivitats de caràcter 

material,  tècnic o de serveis de la competència dels òrgans adm inist rat ius, els organismes o les 

ent itats públiques pot  ésser encarregada a alt res òrgans, organismes o ent itats públiques de la 

mateixa adm inist ració o d'una alt ra de diferent , per raons d'eficàcia o quan no es t inguin els 

m it jans tècnics idonis per a dur- la a terme. Així mateix, en l’apartat  5 preveu que si l'òrgan, 

organisme o ent itat  pública que rep l'encàrrec no pertany a la mateixa adm inist ració que el fa, 

l'encàrrec s'ha de formalitzar m it jançant  un conveni. I gualment  als efectes de l’apartat  7 de 

l’esmentada Llei, es fa constar que dita act ivitat  adm inist rat iva no const itueix un objecte propi 

d’un contracte inclòs en l’àmbit  d’aplicació de la Llei de cont ractes del Sector Públic. 

 

-  Que ambdues parts actuen en base a les potestats que l’art .  57 de la Llei 7/ 1985, de 2 

d’abr il reguladora de les bases de règim  local, arts. 303 a 311 del Decret  179/ 95, de 13 de juny 

que aprova el Reglament  d’obres, act ivitats i serveis dels ens locals, i,  l’ar t icle 11 de la Llei 

40/ 2015, d’1 d’octubre, de règim  jurídic del sector públic que reconeix a les adm inist racions 

locals at r ibucions per establir  convenis de cooperació tècnica i adm inist rat iva en assumptes 

d’interès comú m it jançant  la figura de l’encàrrec de gest ió. 

 

 

-  La regulació de la cont ractació conjunta es t roba recollida a l’art icle 31 de la Llei 9/ 2017, 

de 8 de novembre, de Cont ractes del Sector Públic, i en l’art icle 39 de la Direct iva 2014/ 24/ UE 

del Parlament  Europeu i del Consell,  de 26 de febrer de 2014, sobre cont ractació pública i per la 

qual es deroga la Direct iva 2004/ 18/ CE, que té efecte directe des del 18 d’abr il de 2016. 

 

-  Què les parts que intervenen en aquest  conveni acorden que el Consell Comarcal gest ioni 

la cont ractació conjunta d’un servei de detecció de necessitats, planificació, coordinació i 

intervenció amb la ciutadania en l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció de les 

drogodependències al municipi. 

 

ACORDS: 

*  Objecte del conveni 

Aquest  conveni té per objecte establir  les bases i condicions m it jançant  les quals l’Ajuntament  

encarrega al Consell Comarcal del Maresme la gest ió de la cont ractació conjunta d’un servei 

per a la detecció de necessitats, planificació, coordinació i intervenció amb la ciutadania en 

l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció de les drogodependències al municipi,  a fi 

d’obtenir  un estalvi procedimental en la gest ió, alhora que generar una xarxa de t reball 

int ramunicipal i intermunicipal que pugui art icular intervencions en aquest  àmbit  de t reball de 
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forma sost inguda en el temps, des d’una òpt ica cooperat iva ent re municipis, i amb cr iter is 

comuns d’intervenció. 

 

*  Obligacions de les parts 

c) El Consell Comarcal del Maresme es compromet ;  

•  Gest ionar la contractació conjunta del servei de detecció de necessitats, planificació, 

coordinació i intervenció amb la ciutadania en l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció 

de les drogodependències al municipi en les fases de preparació, licitació, adjudicació i 

formalització del contracte. 

•  Vet llar pel compliment  dels termes cont ractuals, fiscalitzant  les tasques del proveïdors, i 

realitzar un seguiment  i coordinació de l’execució del Servei durant  el període de vigència del 

cont racte.  

• Actuar com a inter locutor ent re l’empresa o empreses proveïdores i els ajuntaments per a tots 

els temes que siguin rellevants en la coordinació i gest ió del servei. 

• Liquidar puntualment  els imports prestats i facturats per l’empresa adjudicatàr ia, en els 

termes establerts en el present  conveni. 

d) L’Ajuntament  es compromet ;  

• Designar una persona de la seva organització per tal que exerceixi les tasques d’inter locució 

amb el Consell Comarcal pel seguiment  del contracte del Servei de Mobilitat .  

• Facilitar i compart ir  la informació del servei i col· laborar en la realització de tasques conjuntes 

amb la resta d’ajuntaments que s’han adherit  a la cont ractació, amb el Consell Comarcal del 

Maresme, i,  amb els professionals de l’empresa cont ractada, en els casos en què sigui 

necessari i/ o es consideri oportú, per tal d’opt im itzar els esforços i els recursos disponibles i 

garant ir un bon funcionament  adm inist rat iu i de gest ió del Servei. 

• Part icipar en les reunions, sessions format ives i alt res espais de t reball que s’organitzin, 

conjuntes o individuals, per facilitar la configuració, seguiment  i avaluació del Servei.  

• Facilitar un espai de t reball al personal de l’empresa cont ractada, quan així es requereixi,  

així com la logíst ica necessària per al desenvolupament  del servei en el seu municipi.  

• Fer d’inter locutor amb la resta de professionals de l’ajuntament  i amb les diferents 

inst itucions i ent itats del municipi,  així com amb els i les joves i la resta de ciutadania, que 

facin, o siguin suscept ibles de fer ús del servei. 

• Facilitar suport  als i les professionals de l’ent itat  adjudicatàr ia en la realització de les taques 

que es puguin der ivar de la gest ió i coordinació de les accions específiques que es program in 

al propi municipi en el marc del servei cont ractat , així com, si s’escau, en la planificació i 

dinam ització d’aquestes accions si es valora necessari per al seu correcte desenvolupament .   

• Promoure la difusió de les accions derivades del servei amb les eines i recursos que es 

dissenyin per a tal efecte i dinam itzar- los en els espais físics i virtuals de l’ajuntament  i del 

municipi per ampliar-ne el coneixement  ent re els ciutadans i ciutadanes, i ent re la resta 

d’agents i professionals del municipi. 

• I ngressar un pagament  inicial amb el cost  de la gest ió del servei. 

• Realitzar els pagaments corresponents a l’encàrrec de gest ió  del servei a part ir  de les 

liquidacions que emet i el Consell Comarcal, en els termes establerts en la següent  clàusula. 

 

*  Finançam ent  del servei 

 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
9-

8-
20

22

 

C
V

E
 2

02
21

01
14

85
2

 

P
àg

. 1
2-

27

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 
 

El cost  anual serà el que result i del cost  de la cont ractació del servei i les despeses de gest ió 

del servei del Consell Comarcal, resultant  un import  màxim  62.372,21 euros per períodes 

anuals sencers. Essent  58.226,21 euros la cont ractació del servei i 4.146,00 euros per les 

despeses de gest ió del Consell Comarcal. Aquest  import , per als períodes de prestació del 

servei infer iors a un any, es calcularà proporcionalment  al període en què el servei hagi estat  

en funcionament . 

 

D’acord amb la dist r ibució de despeses pactada correspon a l’Ajuntament  assumir la despesa 

anual màxima que es recull en la taula següent :  

 

 

Hores/ setm ana 
contractades de 

prestació de servei 
a l m unicipi 

%  
dedicació  
m unicipi 

Despesa 
anualitat  per  
a juntam ent  

Cost  
assistència 
tècnica CCM 

Aportació 
total per  
m unicipi 

Ajuntament  
de Calella 

15 33%  19.408,74 € 1.036,50 € 20.445,24 € 

Ajuntament  
de Malgrat  
de Mar 

15 33%  19.408,74 € 1.036,50 € 20.445,24 € 

Ajuntament  
de Palafolls 

7,5 17%  9.704,37 € 1.036,50 € 10.740,87 € 

Ajuntament  
de Tordera 

7,5 17%  9.704,37 € 1.036,50 € 10.740,87 € 

 4 5  1 0 0 %  5 8 .2 2 6 ,2 1  €  4 .1 4 6 ,0 0  €  
6 2 .3 7 2 ,2 1  

€  

 

Si s’escau, d’acord amb el què s’estableix en l’acord CI NQUÈ del present  conveni, en el cas de 

futures modificacions de la despesa, aquestes es recolliran m it jançant  l’aprovació de les 

corresponents addendes al present  conveni, per part  de les parts implicades.  

 

L’Ajuntament  realitzarà un pr imer pagament , a la signatura del conveni, corresponent  al pr imer 

t r imestre del cost  anual, d’acord amb l’import  que es recull a la taula següent , per tal que el 

Consell Comarcal pugui iniciar la licitació. 

 

 
Aportació total per m unicipi I m port  t r im estral 

Ajuntament  de Calella 20.445,24 € 5.111,31 € 

Ajuntament  de Malgrat  de Mar 20.445,24 € 5.111,31 € 

Ajuntament  de Palafolls 10.740,87 € 2.685,22 € 

Ajuntament  de Tordera 10.740,87 € 2.685,22 € 

 6 2 .3 7 2 ,2 1  1 5 .5 9 3 ,0 5  €  

 

La resta de pagaments es realitzaran t r imestralment  una vegada s’hagi iniciat  el servei i el 

Consell Comarcal not ifiqui a l’Ajuntament  la liquidació corresponent .   
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*  Com issió de seguim ent . 

D'acord amb la Llei 40/ 2015, d’1 d’octubre, de règim  jurídic del sector públic les parts 

const ituiran una com issió de seguiment , vigilància i cont rol del present  conveni, integrada per 

un o dos membres del personal tècnic designats per cadascuna de les parts signants. 

 

Aquest  mecanisme té com a funció:  

1.    El seguiment  i el control de les accions que es deriven de l’aplicació d’aquest  conveni i dels 

comprom isos adquir its, així com la seva interpretació i la proposta de possible modificació, si 

s'escau. 

2.    Resoldre els dubtes o problemes d'interpretació i de compliment  d'aquest  conveni. 

 

Les decisions i els acords de la com issió han de tenir  la conform itat  de les dues parts. 

 

*  Règim  de m odificació del conveni 

El conveni es podrà modificar anualment  en el cas que l’Ajuntament  requereixi una modificació 

de les hores de t reball assignades per contracte al seu municipi,  dint re dels lím its que 

s’estableixin en el contracte.  

 

Les modificacions que es produeixin en aquest  sent it ,  donaran lloc, si s’escau, a la revisió de la 

despesa que li correspon assum ir a l’Ajuntament . L’import  de la despesa, un cop revisada, 

quedarà recollit  en una addenda del conveni que les parts hauran d’aprovar pels respect ius 

òrgans competents.  

 

La comunicació de la proposta de modificació d’hores de dedicació, es realitzarà amb una 

antelació m ínima de 2 mesos abans del 31 de desembre de cada any natural durant  la vigència 

del conveni. 

 

Qualsevol alt ra modificació del present  conveni requerirà acord unànime de les parts. 

 

*  Vigència del conveni 

Aquest  conveni és vigent  des del moment  de la seva signatura i fins la finalització del contracte 

de prestació de serveis que el mot iva. En cap cas, aquest  term ini pot  superar el màxim  de quat re 

anys que estableix la Llei 40/ 2015, d’1 d’octubre, de Règim  Jurídic del Sector Públic. 

 

Tanmateix, abans de la seva finalització, les parts, poden acordar la seva pròrroga d’acord amb 

els termes que estableix la legislació vigent , atenent  els term inis i períodes de pròrroga del 

cont racte de prestació de serveis a què està vinculat . 

 

*  Causes d’ext inció 

Les causes d’ext inció del conveni són les següents:  

● La finalització de la vigència màxima del conveni. 
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● L’acord ent re les parts signatàr ies, sempre i quan no perjudiqui la viabilitat  de la 

cont inuïtat  del cont racte conjunt  vigent . 

● La impossibilitat  legal o mater ial de cont inuar amb l’objecte del conveni. 

● L’incompliment  dels comprom isos previstos al conveni per qualsevol de les parts. 

● La denúncia unilateral, efectuada per qualsevol de les parts signatàr ies amb un m ínim  de 

dos mesos d’antelació, si amb això esdevé impossible l’execució de l’objecte d’aquest  

conveni. 

● Per finalització del term ini d’execució del servei contractat . 

● Les generals establertes en la legislació vigent . 

 

*  Jurisdicció 

La jurisdicció contenciós – adm inist rat iva serà competent  per conèixer, un cop esgotada la via 

adm inist rat iva, de les qüest ions lit igioses sorgides de l’aplicació o interpretació i compliment  

d’aquest  conveni. 

I  per deixar-ne constància, com a prova de conform itat , les parts signen aquest  document . 

CONVENI  D’ENCÀRREC DE GESTI Ó ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL MARESME I  

L’AJUNTAMENT DE PALAFOLLS PER A LA CONTRACTACI Ó CONJUNTA D’UN SERVEI  PER 

LA DETECCI Ó DE NECESSI TATS, PLANI FI CACI Ó, COORDI NACI Ó I  REALI TZACI Ó 

D’ACCI ONS DE PROMOCI Ó DE LA SALUT  I  PREVENCI Ó DE LES DROGODEPENDÈNCI ES 

ALS MUNI CI PI S DE CALELLA, MALGRAT DE MAR, PALAFOLLS I  TORDERA. 

 

I NTERVENEN: 

D’una part , el Sr. Dam ià del Clot  i Tr ias, president  del Consell Comarcal del Maresme, actuant  

en nom i representació d’aquesta corporació local supramunicipal. 

 

I  de l’alt ra el Sr. Francesc Alemany Mart ínez, alcalde de Palafolls, actuant  en nom i representació 

pròpies del càrrec que ostenta i d’acord amb l’art icle 21.1.b)  de la Llei 7/ 1985, de 2 d’abr il, 

reguladora de les Bases de Règim  Local, d’aquesta adm inist ració local (a part ir  d’ara 

l’Ajuntament ) . 

 

Totes les parts, amb l’assistència del Secretàr ia de l’Ajuntament  de Palafolls, Sra. Cèlia Majó 

Montes, i del Secretar i accidental del Consell Comarcal del Maresme, Sr. Sant iago Pérez Olmedo, 

en qualitat  de fedatar is públics locals, d’acord amb el cont ingut  de la disposició addicional l’art icle 

93.2ª , apartat  1.2 . a)  de la Llei 7/ 2007, de 12 d'abr il,  de l'Estatut  Bàsic de l'empleat  públic 

1985, de 2 d’abr il, Reguladora de les Bases de Règim Local, i l’ar t icle 2 del RD 1174/ 1987, de 

18 de setembre, regulador del règim  jurídic dels funcionaris d'Adm inist ració local amb habilitació 

de caràcter nacional 
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EXPOSEN: 

-  Que l’adm inist ració local té el deure de t reballar per la m illora de la nost ra societat , 

fomentant  la cohesió i la inclusió social a t ravés del disseny i la implementació de polít iques 

públiques que facilit in el benestar i l’apoderament  dels ciutadans i ciutadanes, en especial dels 

col· lect ius més vulnerables -  com ara el d’adolescents i j oves - , així com el seu accés en 

condicions d’igualtat , als recursos i serveis que els permet in teixir  de forma autònoma una 

t rajectòria vital amb més garant ies d’èxit .  

 

-  Que d’acord amb les funcions que la Llei 12/ 2007, de l’11 d’octubre, de serveis socials, 

atorga als serveis socials bàsics en el seu art icle 17 apartats b)  i h) , a aquests els correspon, 

ent re d’alt res, ofer ir  informació, or ientació i assessorament  a les persones amb relació als drets 

i els recursos socials i a les actuacions socials a què poden tenir  accés, i,  impulsar projectes 

comunitar is i programes t ransversals, especialment  els que cerquen la integració i la part icipació 

socials de les persones, les fam ílies, les unitats de convivència i els grups en situació de r isc. Al 

mateix temps, l’art icle 31.1 de l’esmentada Llei estableix, ent re d’alt res, que és competència 

dels municipis estudiar i detectar les necessitats socials en llur àmbit  terr itor ial i promoure la 

creació dels centres i els serveis corresponents a l’àmbit  propi dels serveis socials especialitzats 

i gest ionar- los, en coordinació amb l’Adm inist ració de la Generalitat  i l’ens local supramunicipal 

corresponent , d’acord amb la Cartera de serveis socials i el pla est ratègic corresponent . Alhora, 

l’art icle 31.2 de la Llei 12/ 2007, de l’11 d’octubre, de serveis socials estableix que les comarques 

supleixen els municipis de menys de vint  m il habitants en la t itularitat  de les competències 

pròpies dels serveis socials bàsics que aquests municipis no est iguin en condicions d’assumir 

directament  o mancomunadament . 

 

-   Que a l’art icle 14 de la Llei 33/ 2010, de l’1 d’octubre, de polít iques de joventut  de 

Catalunya, es concreten les funcions dels ens locals supramunicipals, que han de vet llar perquè 

en els municipis de llur àmbit  terr itor ial es duguin a terme, amb nivells de qualitat  homogenis, 

els serveis i les act ivitats complementàr ies en matèr ia de joventut  dels ajuntaments. Així mateix, 

en els apartats 2.d, 2.e i 2.f de l’esmentat  art icle, s’especifica que els ens locals supramunicipals, 

en vir tut  de les funcions d'assistència i cooperació als municipis, poden:  

 
• Exercir  les competències complementàr ies en matèr ia de joventut  que els municipis els 

hagin delegat  o de les quals els hagin encarregat  la gest ió, en els supòsits i amb els 

requisits establerts per les lleis. 

• Prestar assistència tècnica, jurídica i econòm ica en matèr ia de joventut  als municipis de 

llurs àmbits terr itor ials, tenint  en compte les necessitats dels diferents municipis i 

fonamentant  llur actuació en la coordinació i la promoció d'intervencions 

mancomunades.  

• Cooperar amb els municipis en l'establiment  dels serveis necessaris per a desenvolupar 

correctament  les polít iques de joventut . 

 

-  Que el Servei comarcal de Joventut  del Consell comarcal del Maresme en el marc del pla 

d’actuació anual en joventut  impulsa espais de t reball i accions de suport  als ajuntaments per 

abordar la prevenció de les conductes de r isc en l’àmbit  de la salut  i els consums abusius de 

substàncies addict ives. 
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-  Que la cooperació i el t reball en xarxa ent re ajuntaments, i dins dels ajuntaments, 

permet  abordar amb majors garant ies d’èxit  les problemàt iques i necessitats dels ciutadans i 

ciutadanes, alhora que suposa un estalvi de recursos per a les inst itucions. 

 

-  Que des del Consell Comarcal del Maresme es ve realitzant  una tasca d’agregació de la 

demanda de determ inats serveis, en diferents àmbits de t reball dels municipis del terr itor i del 

Maresme, d’una banda, amb un interès comú d’estalvi procedimental, i, també per la necessitat  

de generar una xarxa de t reball int ramunicipal i intermunicipal que permet i abordar 

problemàt iques complexes de manera sost inguda en el temps, art iculant  intervencions des d’una 

òpt ica cooperat iva ent re municipis amb cr iter is comuns d’intervenció. 

 
-  Que els ajuntaments de Calella, Malgrat  de Mar, Palafolls i Tordera han sol· licitat  al 

Consell Comarcal del Maresme el suport  tècnic per desenvolupar accions de detecció de 

necessitats, planificació, coordinació i intervenció amb la ciutadania en l’àm bit  de la prom oció de 

la salut   i prevenció de les drogodependències al respect iu municipi. 

 

-   L’art icle 87.2 de l’Estatut  d’Autonom ia de Catalunya estableix que “els municipis tenen 

dret  a associar-se amb alt res i a cooperar ent re ells i amb alt res ens públics per a exercir llurs 

competències, i també per a complir  tasques d’interès comú. A aquests efectes, tenen capacitat  

per a establir  convenis i crear mancomunitats, consorcis i associacions i part icipar-hi, i també 

adoptar alt res formes d’actuació conjunta. Les lleis no poden lim itar aquest  dret  si no és per a 

garant ir  l’autonom ia dels alt res ens que la tenen reconeguda” .   

 
-  Que la comarca pot  exercir les competències que li deleguin o li encarreguin de gest ionar 

els municipis, d’acord amb l’art icle 25.1 del Decret  legislat iu 4/ 2003, de 4 de novembre, pel qual 

s’aprova el text  refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya. El mateix art icle indica que 

la delegació o l’encàrrec de gest ió ha d’anar acompanyat  de la t ransferència dels recursos 

necessaris per a exercir- los. 

 

-  Que l’art icle 10 de la Llei 26/ 2010, de 3 d’agost , de règim  jurídic i de procediment  de 

les adm inist racions públiques de Catalunya, preveu que la realització d'act ivitats de caràcter 

material,  tècnic o de serveis de la competència dels òrgans adm inist rat ius, els organismes o les 

ent itats públiques pot  ésser encarregada a alt res òrgans, organismes o ent itats públiques de la 

mateixa adm inist ració o d'una alt ra de diferent , per raons d'eficàcia o quan no es t inguin els 

m it jans tècnics idonis per a dur- la a terme. Així mateix, en l’apartat  5 preveu que si l'òrgan, 

organisme o ent itat  pública que rep l'encàrrec no pertany a la mateixa adm inist ració que el fa, 

l'encàrrec s'ha de formalitzar m it jançant  un conveni. I gualment  als efectes de l’apartat  7 de 

l’esmentada Llei, es fa constar que dita act ivitat  adm inist rat iva no const itueix un objecte propi 

d’un contracte inclòs en l’àmbit  d’aplicació de la Llei de cont ractes del Sector Públic. 

 

-  Que ambdues parts actuen en base a les potestats que l’art .  57 de la Llei 7/ 1985, de 2 

d’abr il reguladora de les bases de règim  local, arts. 303 a 311 del Decret  179/ 95, de 13 de juny 

que aprova el Reglament  d’obres, act ivitats i serveis dels ens locals, i,  l’ar t icle 11 de la Llei 

40/ 2015, d’1 d’octubre, de règim  jurídic del sector públic que reconeix a les adm inist racions 
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locals at r ibucions per establir  convenis de cooperació tècnica i adm inist rat iva en assumptes 

d’interès comú m it jançant  la figura de l’encàrrec de gest ió. 

 

-  La regulació de la cont ractació conjunta es t roba recollida a l’art icle 31 de la Llei 9/ 2017, 

de 8 de novembre, de Cont ractes del Sector Públic, i en l’art icle 39 de la Direct iva 2014/ 24/ UE 

del Parlament  Europeu i del Consell,  de 26 de febrer de 2014, sobre cont ractació pública i per la 

qual es deroga la Direct iva 2004/ 18/ CE, que té efecte directe des del 18 d’abr il de 2016. 

 

-  Què les parts que intervenen en aquest  conveni acorden que el Consell Comarcal gest ioni 

la cont ractació conjunta d’un servei de detecció de necessitats, planificació, coordinació i 

intervenció amb la ciutadania en l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció de les 

drogodependències al municipi. 

 

ACORDS: 

*  Objecte del conveni 

Aquest  conveni té per objecte establir  les bases i condicions m it jançant  les quals l’Ajuntament  

encarrega al Consell Comarcal del Maresme la gest ió de la cont ractació conjunta d’un servei 

per a la detecció de necessitats, planificació, coordinació i intervenció amb la ciutadania en 

l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció de les drogodependències al municipi,  a fi 

d’obtenir  un estalvi procedimental en la gest ió, alhora que generar una xarxa de t reball 

int ramunicipal i intermunicipal que pugui art icular intervencions en aquest  àmbit  de t reball de 

forma sost inguda en el temps, des d’una òpt ica cooperat iva ent re municipis, i amb cr iter is 

comuns d’intervenció. 

 

*  Obligacions de les parts 

e) El Consell Comarcal del Maresme es compromet ;  

•  Gest ionar la contractació conjunta del servei de detecció de necessitats, planificació, 

coordinació i intervenció amb la ciutadania en l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció 

de les drogodependències al municipi en les fases de preparació, licitació, adjudicació i 

formalització del contracte. 

•  Vet llar pel compliment  dels termes cont ractuals, fiscalitzant  les tasques del proveïdors, i 

realitzar un seguiment  i coordinació de l’execució del Servei durant  el període de vigència del 

cont racte.  

• Actuar com a inter locutor ent re l’empresa o empreses proveïdores i els ajuntaments per a tots 

els temes que siguin rellevants en la coordinació i gest ió del servei. 

• Liquidar puntualment  els imports prestats i facturats per l’empresa adjudicatàr ia, en els 

termes establerts en el present  conveni. 

f) L’Ajuntament  es compromet ;  

• Designar una persona de la seva organització per tal que exerceixi les tasques d’inter locució 

amb el Consell Comarcal pel seguiment  del contracte del Servei de Mobilitat .  

• Facilitar i compart ir  la informació del servei i col· laborar en la realització de tasques conjuntes 

amb la resta d’ajuntaments que s’han adherit  a la cont ractació, amb el Consell Comarcal del 

Maresme, i,  amb els professionals de l’empresa cont ractada, en els casos en què sigui 
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necessari i/ o es consideri oportú, per tal d’opt im itzar els esforços i els recursos disponibles i 

garant ir un bon funcionament  adm inist rat iu i de gest ió del Servei. 

• Part icipar en les reunions, sessions format ives i alt res espais de t reball que s’organitzin, 

conjuntes o individuals, per facilitar la configuració, seguiment  i avaluació del Servei.  

• Facilitar un espai de t reball al personal de l’empresa cont ractada, quan així es requereixi,  

així com la logíst ica necessària per al desenvolupament  del servei en el seu municipi.  

• Fer d’inter locutor amb la resta de professionals de l’ajuntament  i amb les diferents 

inst itucions i ent itats del municipi,  així com amb els i les joves i la resta de ciutadania, que 

facin, o siguin suscept ibles de fer ús del servei. 

• Facilitar suport  als i les professionals de l’ent itat  adjudicatàr ia en la realització de les taques 

que es puguin der ivar de la gest ió i coordinació de les accions específiques que es program in 

al propi municipi en el marc del servei cont ractat , així com, si s’escau, en la planificació i 

dinam ització d’aquestes accions si es valora necessari per al seu correcte desenvolupament .   

• Promoure la difusió de les accions derivades del servei amb les eines i recursos que es 

dissenyin per a tal efecte i dinam itzar- los en els espais físics i virtuals de l’ajuntament  i del 

municipi per ampliar-ne el coneixement  ent re els ciutadans i ciutadanes, i ent re la resta 

d’agents i professionals del municipi. 

• I ngressar un pagament  inicial amb el cost  de la gest ió del servei. 

• Realitzar els pagaments corresponents a l’encàrrec de gest ió  del servei a part ir  de les 

liquidacions que emet i el Consell Comarcal, en els termes establerts en la següent  clàusula. 

 

*  Finançam ent  del servei 

 

El cost  anual serà el que result i del cost  de la cont ractació del servei i les despeses de gest ió 

del servei del Consell Comarcal, resultant  un import  màxim  62.372,21 euros per períodes 

anuals sencers. Essent  58.226,21 euros la cont ractació del servei i 4.146,00 euros per les 

despeses de gest ió del Consell Comarcal. Aquest  import , per als períodes de prestació del 

servei infer iors a un any, es calcularà proporcionalment  al període en què el servei hagi estat  

en funcionament . 

 

D’acord amb la dist r ibució de despeses pactada correspon a l’Ajuntament  assumir la despesa 

anual màxima que es recull en la taula següent :  

 

 

Hores/ setm ana 
contractades de 

prestació de servei 
a l m unicipi 

%  
dedicació  
m unicipi 

Despesa 
anualitat  per  
a juntam ent  

Cost  
assistència 
tècnica CCM 

Aportació 
total per  
m unicipi 

Ajuntament  
de Calella 

15 33%  19.408,74 € 1.036,50 € 20.445,24 € 

Ajuntament  
de Malgrat  
de Mar 

15 33%  19.408,74 € 1.036,50 € 20.445,24 € 

Ajuntament  
de Palafolls 

7,5 17%  9.704,37 € 1.036,50 € 10.740,87 € 

Ajuntament  
de Tordera 

7,5 17%  9.704,37 € 1.036,50 € 10.740,87 € 
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 4 5  1 0 0 %  5 8 .2 2 6 ,2 1  €  4 .1 4 6 ,0 0  €  
6 2 .3 7 2 ,2 1  

€  

 

Si s’escau, d’acord amb el què s’estableix en l’acord CI NQUÈ del present  conveni, en el cas de 

futures modificacions de la despesa, aquestes es recolliran m it jançant  l’aprovació de les 

corresponents addendes al present  conveni, per part  de les parts implicades.  

 

L’Ajuntament  realitzarà un pr imer pagament , a la signatura del conveni, corresponent  al pr imer 

t r imestre del cost  anual, d’acord amb l’import  que es recull a la taula següent , per tal que el 

Consell Comarcal pugui iniciar la licitació. 

 

 
Aportació total per m unicipi I m port  t r im estral 

Ajuntament  de Calella 20.445,24 € 5.111,31 € 

Ajuntament  de Malgrat  de Mar 20.445,24 € 5.111,31 € 

Ajuntament  de Palafolls 10.740,87 € 2.685,22 € 

Ajuntament  de Tordera 10.740,87 € 2.685,22 € 

 6 2 .3 7 2 ,2 1  1 5 .5 9 3 ,0 5  €  

 

La resta de pagaments es realitzaran t r imestralment  una vegada s’hagi iniciat  el servei i el 

Consell Comarcal not ifiqui a l’Ajuntament  la liquidació corresponent .   

*  Com issió de seguim ent . 

D'acord amb la Llei 40/ 2015, d’1 d’octubre, de règim  jurídic del sector públic les parts 

const ituiran una com issió de seguiment , vigilància i cont rol del present  conveni, integrada per 

un o dos membres del personal tècnic designats per cadascuna de les parts signants. 

 

Aquest  mecanisme té com a funció:  

1.    El seguim ent  i el control de les accions que es deriven de l’aplicació d’aquest  conveni i dels 

comprom isos adquir its, així com la seva interpretació i la proposta de possible modificació, si 

s'escau. 

2.    Resoldre els dubtes o problemes d'interpretació i de compliment  d'aquest  conveni. 

 

Les decisions i els acords de la com issió han de tenir  la conform itat  de les dues parts. 

 

*  Règim  de m odificació del conveni 

El conveni es podrà modificar anualment  en el cas que l’Ajuntament  requereixi una modificació 

de les hores de t reball assignades per contracte al seu municipi,  dint re dels lím its que 

s’estableixin en el contracte.  

 

Les modificacions que es produeixin en aquest  sent it ,  donaran lloc, si s’escau, a la revisió de la 

despesa que li correspon assum ir a l’Ajuntament . L’import  de la despesa, un cop revisada, 
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quedarà recollit  en una addenda del conveni que les parts hauran d’aprovar pels respect ius 

òrgans competents.  

 

La comunicació de la proposta de modificació d’hores de dedicació, es realitzarà amb una 

antelació m ínim a de 2 mesos abans del 31 de desembre de cada any natural durant  la vigència 

del conveni. 

 

Qualsevol alt ra modificació del present  conveni requerirà acord unànime de les parts. 

 

*  Vigència del conveni 

Aquest  conveni és vigent  des del moment  de la seva signatura i fins la finalització del contracte 

de prestació de serveis que el mot iva. En cap cas, aquest  term ini pot  superar el màxim  de quat re 

anys que estableix la Llei 40/ 2015, d’1 d’octubre, de Règim  Jurídic del Sector Públic. 

 

Tanmateix, abans de la seva finalització, les parts, poden acordar la seva pròrroga d’acord amb 

els termes que estableix la legislació vigent , atenent  els term inis i períodes de pròrroga del 

cont racte de prestació de serveis a què està vinculat . 

 

*  Causes d’ext inció 

Les causes d’ext inció del conveni són les següents:  

● La finalització de la vigència màxima del conveni. 

● L’acord ent re les parts signatàr ies, sempre i quan no perjudiqui la viabilitat  de la 

cont inuïtat  del cont racte conjunt  vigent . 

● La impossibilitat  legal o mater ial de cont inuar amb l’objecte del conveni. 

● L’incompliment  dels comprom isos previstos al conveni per qualsevol de les parts. 

● La denúncia unilateral, efectuada per qualsevol de les parts signatàr ies amb un m ínim  de 

dos mesos d’antelació, si amb això esdevé impossible l’execució de l’objecte d’aquest  

conveni. 

● Per finalització del term ini d’execució del servei contractat . 

● Les generals establertes en la legislació vigent . 

 

*  Jurisdicció 

La jurisdicció contenciós – adm inist rat iva serà competent  per conèixer, un cop esgotada la via 

adm inist rat iva, de les qüest ions lit igioses sorgides de l’aplicació o interpretació i compliment  

d’aquest  conveni. 

I  per deixar-ne constància, com a prova de conform itat , les parts signen aquest  document . 

 

CONVENI  D’ENCÀRREC DE GESTI Ó ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL MARESME I  

L’AJUNTAMENT DE TORDERA PER A LA CONTRACTACI Ó CONJUNTA D’UN SERVEI  PER 

LA DETECCI Ó DE NECESSI TATS, PLANI FI CACI Ó, COORDI NACI Ó I  REALI TZACI Ó 

D’ACCI ONS DE PROMOCI Ó DE LA SALUT  I  PREVENCI Ó DE LES DROGODEPENDÈNCI ES 

ALS MUNI CI PI S DE CALELLA, MALGRAT DE MAR, PALAFOLLS I  TORDERA. 

 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
9-

8-
20

22

 

C
V

E
 2

02
21

01
14

85
2

 

P
àg

. 2
1-

27

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 
 

I NTERVENEN: 

D’una part , el Sr. Dam ià del Clot  i Tr ias, president  del Consell Comarcal del Maresme, actuant  

en nom i representació d’aquesta corporació local supramunicipal. 

 

I  de l’alt ra el Sr. Joan Carles Garcia Cañizares, alcalde de Tordera, actuant  en nom i representació 

pròpies del càrrec que ostenta i d’acord amb l’art icle 21.1.b)  de la Llei 7/ 1985, de 2 d’abr il, 

reguladora de les Bases de Règim  Local, d’aquesta adm inist ració local (a part ir  d’ara 

l’Ajuntament ) . 

 

Totes les parts, amb l’assistència del Secretar i de l’Ajuntament  de Tordera, Sr. Vicenç Bayarr i 

Pla, i del Secretar i accidental del Consell Comarcal del Maresme, Sr. Sant iago Pérez Olmedo, en 

qualitat  de fedatar is públics locals, d’acord amb el cont ingut  de la disposició addicional l’art icle 

93.2ª , apartat  1.2 . a)  de la Llei 7/ 2007, de 12 d'abr il,  de l'Estatut  Bàsic de l'empleat  públic 

1985, de 2 d’abr il, Reguladora de les Bases de Règim Local, i l’ar t icle 2 del RD 1174/ 1987, de 

18 de setembre, regulador del règim  jurídic dels funcionaris d'Adm inist ració local amb habilitació 

de caràcter nacional 

 

EXPOSEN: 

-  Que l’adm inist ració local té el deure de t reballar per la m illora de la nost ra societat , 

fomentant  la cohesió i la inclusió social a t ravés del disseny i la implementació de polít iques 

públiques que facilit in el benestar i l’apoderament  dels ciutadans i ciutadanes, en especial dels 

col· lect ius més vulnerables -  com ara el d’adolescents i j oves - , així com el seu accés en 

condicions d’igualtat , als recursos i serveis que els permet in teixir  de forma autònoma una 

t rajectòria vital amb més garant ies d’èxit .  

 

-  Que d’acord amb les funcions que la Llei 12/ 2007, de l’11 d’octubre, de serveis socials, 

atorga als serveis socials bàsics en el seu art icle 17 apartats b)  i h) , a aquests els correspon, 

ent re d’alt res, ofer ir informació, or ientació i assessorament  a les persones amb relació als drets 

i els recursos socials i a les actuacions socials a què poden tenir  accés, i,  impulsar projectes 

comunitar is i programes t ransversals, especialment  els que cerquen la integració i la part icipació 

socials de les persones, les fam ílies, les unitats de convivència i els grups en situació de r isc. Al 

mateix temps, l’art icle 31.1 de l’esmentada Llei estableix, ent re d’alt res, que és competència 

dels municipis estudiar i detectar les necessitats socials en llur àmbit  terr itor ial i promoure la 

creació dels centres i els serveis corresponents a l’àmbit  propi dels serveis socials especialitzats 

i gest ionar- los, en coordinació amb l’Adm inist ració de la Generalitat  i l’ens local supramunicipal 

corresponent , d’acord amb la Cartera de serveis socials i el pla est ratègic corresponent . Alhora, 

l’art icle 31.2 de la Llei 12/ 2007, de l’11 d’octubre, de serveis socials estableix que les com arques 

supleixen els municipis de menys de vint  m il habitants en la t itularitat  de les competències 

pròpies dels serveis socials bàsics que aquests municipis no est iguin en condicions d’assumir 

directament  o mancomunadament . 
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-   Que a l’art icle 14 de la Llei 33/ 2010, de l’1 d’octubre, de polít iques de joventut  de 

Catalunya, es concreten les funcions dels ens locals supramunicipals, que han de vet llar perquè 

en els municipis de llur àmbit  terr itor ial es duguin a terme, amb nivells de qualitat  homogenis, 

els serveis i les act ivitats complementàr ies en matèr ia de joventut  dels ajuntaments. Així mateix, 

en els apartats 2.d, 2.e i 2.f de l’esmentat  art icle, s’especifica que els ens locals supramunicipals, 

en vir tut  de les funcions d'assistència i cooperació als municipis, poden:  

 
• Exercir  les competències complementàr ies en matèr ia de joventut  que els municipis els 

hagin delegat  o de les quals els hagin encarregat  la gest ió, en els supòsits i amb els 

requisits establerts per les lleis. 

• Prestar assistència tècnica, jurídica i econòm ica en matèr ia de joventut  als municipis de 

llurs àmbits terr itor ials, tenint  en compte les necessitats dels diferents municipis i 

fonamentant  llur actuació en la coordinació i la promoció d'intervencions 

mancomunades.  

• Cooperar amb els municipis en l'establiment  dels serveis necessaris per a desenvolupar 

correctament  les polít iques de joventut . 

 

-  Que el Servei comarcal de Joventut  del Consell comarcal del Maresme en el marc del pla 

d’actuació anual en joventut  impulsa espais de t reball i accions de suport  als ajuntaments per 

abordar la prevenció de les conductes de r isc en l’àmbit  de la salut  i els consums abusius de 

substàncies addict ives. 

 

-  Que la cooperació i el t reball en xarxa ent re ajuntaments, i dins dels ajuntaments, 

permet  abordar amb majors garant ies d’èxit  les problemàt iques i necessitats dels ciutadans i 

ciutadanes, alhora que suposa un estalvi de recursos per a les inst itucions. 

 

-  Que des del Consell Comarcal del Maresme es ve realitzant  una tasca d’agregació de la 

demanda de determ inats serveis, en diferents àmbits de t reball dels municipis del terr itor i del 

Maresme, d’una banda, amb un interès comú d’estalvi procedimental, i, també per la necessitat  

de generar una xarxa de t reball int ramunicipal i intermunicipal que permet i abordar 

problemàt iques complexes de manera sost inguda en el temps, art iculant  intervencions des d’una 

òpt ica cooperat iva ent re municipis amb cr iter is comuns d’intervenció. 

 
-  Que els ajuntaments de Calella, Malgrat  de Mar, Palafolls i Tordera han sol· licitat  al 

Consell Comarcal del Maresme el suport  tècnic per desenvolupar accions de detecció de 

necessitats, planificació, coordinació i intervenció amb la ciutadania en l’àm bit  de la prom oció de 

la salut   i prevenció de les drogodependències al respect iu municipi. 

 

-   L’art icle 87.2 de l’Estatut  d’Autonom ia de Catalunya estableix que “els municipis tenen 

dret  a associar-se amb alt res i a cooperar ent re ells i amb alt res ens públics per a exercir llurs 

competències, i també per a complir  tasques d’interès comú. A aquests efectes, tenen capacitat  

per a establir  convenis i crear mancomunitats, consorcis i associacions i part icipar-hi, i també 

adoptar alt res formes d’actuació conjunta. Les lleis no poden lim itar aquest  dret  si no és per a 

garant ir  l’autonom ia dels alt res ens que la tenen reconeguda” .   
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-  Que la comarca pot  exercir les competències que li deleguin o li encarreguin de gest ionar 

els municipis, d’acord amb l’art icle 25.1 del Decret  legislat iu 4/ 2003, de 4 de novembre, pel qual 

s’aprova el text  refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya. El mateix art icle indica que 

la delegació o l’encàrrec de gest ió ha d’anar acompanyat  de la t ransferència dels recursos 

necessaris per a exercir- los. 

 

-  Que l’art icle 10 de la Llei 26/ 2010, de 3 d’agost , de règim  jurídic i de procediment  de 

les adm inist racions públiques de Catalunya, preveu que la realització d'act ivitats de caràcter 

material,  tècnic o de serveis de la competència dels òrgans adm inist rat ius, els organismes o les 

ent itats públiques pot  ésser encarregada a alt res òrgans, organismes o ent itats públiques de la 

mateixa adm inist ració o d'una alt ra de diferent , per raons d'eficàcia o quan no es t inguin els 

m it jans tècnics idonis per a dur- la a terme. Així mateix, en l’apartat  5 preveu que si l'òrgan, 

organisme o ent itat  pública que rep l'encàrrec no pertany a la mateixa adm inist ració que el fa, 

l'encàrrec s'ha de formalitzar m it jançant  un conveni. I gualment  als efectes de l’apartat  7 de 

l’esmentada Llei, es fa constar que dita act ivitat  adm inist rat iva no const itueix un objecte propi 

d’un contracte inclòs en l’àmbit  d’aplicació de la Llei de cont ractes del Sector Públic. 

 

-  Que ambdues parts actuen en base a les potestats que l’art .  57 de la Llei 7/ 1985, de 2 

d’abr il reguladora de les bases de règim  local, arts. 303 a 311 del Decret  179/ 95, de 13 de juny 

que aprova el Reglament  d’obres, act ivitats i serveis dels ens locals, i,  l’ar t icle 11 de la Llei 

40/ 2015, d’1 d’octubre, de règim  jurídic del sector públic que reconeix a les adm inist racions 

locals at r ibucions per establir  convenis de cooperació tècnica i adm inist rat iva en assumptes 

d’interès comú m it jançant  la figura de l’encàrrec de gest ió. 

 

-  La regulació de la cont ractació conjunta es t roba recollida a l’art icle 31 de la Llei 9/ 2017, 

de 8 de novembre, de Cont ractes del Sector Públic, i en l’art icle 39 de la Direct iva 2014/ 24/ UE 

del Parlament  Europeu i del Consell,  de 26 de febrer de 2014, sobre cont ractació pública i per la 

qual es deroga la Direct iva 2004/ 18/ CE, que té efecte directe des del 18 d’abr il de 2016. 

 

-  Què les parts que intervenen en aquest  conveni acorden que el Consell Comarcal gest ioni 

la cont ractació conjunta d’un servei de detecció de necessitats, planificació, coordinació i 

intervenció amb la ciutadania en l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció de les 

drogodependències al municipi. 

 

ACORDS: 

*  Objecte del conveni 

Aquest  conveni té per objecte establir  les bases i condicions m it jançant  les quals l’Ajuntament  

encarrega al Consell Comarcal del Maresme la gest ió de la cont ractació conjunta d’un servei 

per a la detecció de necessitats, planificació, coordinació i intervenció amb la ciutadania en 

l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció de les drogodependències al municipi,  a fi 

d’obtenir  un estalvi procedimental en la gest ió, alhora que generar una xarxa de t reball 

int ramunicipal i intermunicipal que pugui art icular intervencions en aquest  àmbit  de t reball de 

forma sost inguda en el temps, des d’una òpt ica cooperat iva ent re municipis, i amb cr iter is 

comuns d’intervenció. 
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*  Obligacions de les parts 

g) El Consell Comarcal del Maresme es compromet ;  

•  Gest ionar la contractació conjunta del servei de detecció de necessitats, planificació, 

coordinació i intervenció amb la ciutadania en l’àmbit  de la promoció de la salut   i prevenció 

de les drogodependències al municipi en les fases de preparació, licitació, adjudicació i 

formalització del contracte. 

•  Vet llar pel compliment  dels termes cont ractuals, fiscalitzant  les tasques del proveïdors, i 

realitzar un seguiment  i coordinació de l’execució del Servei durant  el període de vigència del 

cont racte.  

• Actuar com a inter locutor ent re l’empresa o empreses proveïdores i els ajuntaments per a tots 

els temes que siguin rellevants en la coordinació i gest ió del servei. 

• Liquidar puntualment  els imports prestats i facturats per l’empresa adjudicatàr ia, en els 

termes establerts en el present  conveni. 

h) L’Ajuntament  es compromet ;  

• Designar una persona de la seva organització per tal que exerceixi les tasques d’inter locució 

amb el Consell Comarcal pel seguiment  del contracte del Servei de Mobilitat .  

• Facilitar i compart ir  la informació del servei i col· laborar en la realització de tasques conjuntes 

amb la resta d’ajuntaments que s’han adherit  a la cont ractació, amb el Consell Comarcal del 

Maresme, i,  amb els professionals de l’empresa cont ractada, en els casos en què sigui 

necessari i/ o es consideri oportú, per tal d’opt im itzar els esforços i els recursos disponibles i 

garant ir un bon funcionament  adm inist rat iu i de gest ió del Servei. 

• Part icipar en les reunions, sessions format ives i alt res espais de t reball que s’organitzin, 

conjuntes o individuals, per facilitar la configuració, seguiment  i avaluació del Servei.  

• Facilitar un espai de t reball al personal de l’empresa cont ractada, quan així es requereixi,  

així com la logíst ica necessària per al desenvolupament  del servei en el seu municipi.  

• Fer d’inter locutor amb la resta de professionals de l’ajuntament  i amb les diferents 

inst itucions i ent itats del municipi,  així com amb els i les joves i la resta de ciutadania, que 

facin, o siguin suscept ibles de fer ús del servei. 

• Facilitar suport  als i les professionals de l’ent itat  adjudicatàr ia en la realització de les taques 

que es puguin der ivar de la gest ió i coordinació de les accions específiques que es program in 

al propi municipi en el marc del servei cont ractat , així com, si s’escau, en la planificació i 

dinam ització d’aquestes accions si es valora necessari per al seu correcte desenvolupament .   

• Promoure la difusió de les accions derivades del servei amb les eines i recursos que es 

dissenyin per a tal efecte i dinam itzar- los en els espais físics i virtuals de l’ajuntament  i del 

municipi per ampliar-ne el coneixement  ent re els ciutadans i ciutadanes, i ent re la resta 

d’agents i professionals del municipi. 

• I ngressar un pagament  inicial amb el cost  de la gest ió del servei. 

• Realitzar els pagaments corresponents a l’encàrrec de gest ió  del servei a part ir  de les 

liquidacions que emet i el Consell Comarcal, en els termes establerts en la següent  clàusula. 

 

*  Finançam ent  del servei 
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El cost  anual serà el que result i del cost  de la cont ractació del servei i les despeses de gest ió 

del servei del Consell Comarcal, resultant  un import  màxim  62.372,21 euros per períodes 

anuals sencers. Essent  58.226,21 euros la cont ractació del servei i 4.146,00 euros per les 

despeses de gest ió del Consell Comarcal. Aquest  import , per als períodes de prestació del 

servei infer iors a un any, es calcularà proporcionalment  al període en què el servei hagi estat  

en funcionament . 

 

D’acord amb la dist r ibució de despeses pactada correspon a l’Ajuntament  assumir la despesa 

anual màxima que es recull en la taula següent :  

 

 

Hores/ setm ana 
contractades de 

prestació de servei 
a l m unicipi 

%  
dedicació  
m unicipi 

Despesa 
anualitat  per  
a juntam ent  

Cost  
assistència 
tècnica CCM 

Aportació 
total per  
m unicipi 

Ajuntament  
de Calella 

15 33%  19.408,74 € 1.036,50 € 20.445,24 € 

Ajuntament  
de Malgrat  
de Mar 

15 33%  19.408,74 € 1.036,50 € 20.445,24 € 

Ajuntament  
de Palafolls 

7,5 17%  9.704,37 € 1.036,50 € 10.740,87 € 

Ajuntament  
de Tordera 

7,5 17%  9.704,37 € 1.036,50 € 10.740,87 € 

 4 5  1 0 0 %  5 8 .2 2 6 ,2 1  €  4 .1 4 6 ,0 0  €  
6 2 .3 7 2 ,2 1  

€  

 

Si s’escau, d’acord amb el què s’estableix en l’acord CI NQUÈ del present  conveni, en el cas de 

futures modificacions de la despesa, aquestes es recolliran m it jançant  l’aprovació de les 

corresponents addendes al present  conveni, per part  de les parts implicades.  

 

L’Ajuntament  realitzarà un pr imer pagament , a la signatura del conveni, corresponent  al pr imer 

t r imestre del cost  anual, d’acord amb l’import  que es recull a la taula següent , per tal que el 

Consell Comarcal pugui iniciar la licitació. 

 

 
Aportació total per m unicipi I m port  t r im estral 

Ajuntament  de Calella 20.445,24 € 5.111,31 € 

Ajuntament  de Malgrat  de Mar 20.445,24 € 5.111,31 € 

Ajuntament  de Palafolls 10.740,87 € 2.685,22 € 

Ajuntament  de Tordera 10.740,87 € 2.685,22 € 

 6 2 .3 7 2 ,2 1  1 5 .5 9 3 ,0 5  €  

 

La resta de pagaments es realitzaran t r imestralment  una vegada s’hagi iniciat  el servei i el 

Consell Comarcal not ifiqui a l’Ajuntament  la liquidació corresponent .   
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*  Com issió de seguim ent . 

D'acord amb la Llei 40/ 2015, d’1 d’octubre, de règim  jurídic del sector públic les parts 

const ituiran una com issió de seguiment , vigilància i cont rol del present  conveni, integrada per 

un o dos membres del personal tècnic designats per cadascuna de les parts signants. 

 

Aquest  mecanisme té com a funció:  

1.    El seguiment  i el control de les accions que es deriven de l’aplicació d’aquest  conveni i dels 

comprom isos adquir its, així com la seva interpretació i la proposta de possible modificació, si 

s'escau. 

2.    Resoldre els dubtes o problemes d'interpretació i de compliment  d'aquest  conveni. 

 

Les decisions i els acords de la com issió han de tenir  la conform itat  de les dues parts. 

 

*  Règim  de m odificació del conveni 

El conveni es podrà modificar anualment  en el cas que l’Ajuntament  requereixi una modificació 

de les hores de t reball assignades per contracte al seu municipi,  dint re dels lím its que 

s’estableixin en el contracte.  

Les modificacions que es produeixin en aquest  sent it ,  donaran lloc, si s’escau, a la revisió de la 

despesa que li correspon assum ir a l’Ajuntament . L’import  de la despesa, un cop revisada, 

quedarà recollit  en una addenda del conveni que les parts hauran d’aprovar pels respect ius 

òrgans competents.  

 

La comunicació de la proposta de modificació d’hores de dedicació, es realitzarà amb una 

antelació m ínima de 2 mesos abans del 31 de desembre de cada any natural durant  la vigència 

del conveni. 

 

Qualsevol alt ra modificació del present  conveni requerirà acord unànime de les parts. 

 

*  Vigència del conveni 

Aquest  conveni és vigent  des del moment  de la seva signatura i fins la finalització del contracte 

de prestació de serveis que el mot iva. En cap cas, aquest  term ini pot  superar el màxim  de quat re 

anys que estableix la Llei 40/ 2015, d’1 d’octubre, de Règim  Jurídic del Sector Públic. 

 

Tanmateix, abans de la seva finalització, les parts, poden acordar la seva pròrroga d’acord amb 

els termes que estableix la legislació vigent , atenent  els term inis i períodes de pròrroga del 

cont racte de prestació de serveis a què està vinculat . 

 

*  Causes d’ext inció 

Les causes d’ext inció del conveni són les següents:  

● La finalització de la vigència màxima del conveni. 

● L’acord ent re les parts signatàr ies, sempre i quan no perjudiqui la viabilitat  de la 

cont inuïtat  del cont racte conjunt  vigent . 
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● La impossibilitat  legal o mater ial de cont inuar amb l’objecte del conveni. 

● L’incompliment  dels comprom isos previstos al conveni per qualsevol de les parts. 

● La denúncia unilateral, efectuada per qualsevol de les parts signatàr ies amb un m ínim  de 

dos mesos d’antelació, si amb això esdevé impossible l’execució de l’objecte d’aquest  

conveni. 

● Per finalització del term ini d’execució del servei contractat . 

● Les generals establertes en la legislació vigent . 

 

*  Jurisdicció 

La jurisdicció contenciós – adm inist rat iva serà competent  per conèixer, un cop esgotada la via 

adm inist rat iva, de les qüest ions lit igioses sorgides de l’aplicació o interpretació i compliment  

d’aquest  conveni. 

I  per deixar-ne constància, com a prova de conform itat , les parts signen aquest  document . 

 

 

 

 

Mataró, 1 d’agost  de 2022 

La gerent  

Anna Antoja Serra 
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