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ANUNCI MODIFICACIÓ OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ D’ESTABILITZACIÓ 2022 DEL 

CONSELL COMARCAL DEL VALLÈS OCCIDENTAL 
 
 
La Comissió Permanent del Consell Comarcal del Vallès Occidental, en sessió ordinària 
celebrada el passat 15 de juliol de 2022, per acord núm. 72/2022, en compliment d’allò que 
estableixen els articles 56 i següents del reglament del personal al servei de les entitats 
locals aprovat pel Decret 214/1990 de 30 de juliol i la Llei 20/2021 de 28 de desembre, de 
les mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, en el seu 
article 2.2, va aprovar l’Oferta d’Ocupació Pública d’Estabilització per l’any 2022 següent: 
 
Text  de l’acte: 
 
“Primer.- Estimar el recurs de reposició presentat per la Sra. Maria Trinidad González 
Vilchez, en representació del Comitè d’Empresa del Consell Comarcal del Vallès Occidental, 
contra l’acord de la Comissió Permanent de data 19 de maig de 2022 per la que s’aprova 
l’Oferta d’Ocupació Pública d’Estabilització del Consell Comarcal del Vallès Occidental, 
fixant el següent criteri als efectes de determinar l’existència d’interrupció d’ocupació 
temporal de places previst a l’article 2 i a la disposició addicional sisena de la Llei 20/2021 
de 28 de desembre: Quan el termini durant el qual la plaça hagi estat sense ocupar sigui el 
raonablement necessari per a la tramitació del procediment de selecció, i aquesta cobertura 
temporal s’hagi efectuat tan bon punt hagi culminat la selecció, s’entendrà que la plaça s’ha 
ocupat de forma ininterrompuda.  
 
Segon.- Modificar l’Oferta d’Ocupació Pública d’Estabilització del Consell Comarcal del 
Vallès Occidental aprovada per acord de la Comissió Permanent de data 19 de maig de 
2022 i publicada en el BOPB de data 30 de maig de 2022, en el sentit d’incorporar les 
següents places: 
 
RÈGIM FUNCIONARIAL 

Escala 
Subescala/ 

classe/categoria 
Grup 

Núm. 
Vacants 

Sistema 
selecció* 

Procés 

Administració Especial 

Subescala Tècnica - 
Titulats Superiors - 
Tècnic/a superior 

Psicòleg/a 

A1 1 Concurs 
Oposició Torn Lliure 

Administració Especial 

Subescala Tècnica - 
Tècnic/a Diplomada - 

Tècnic/a mitjà/ana 
Gestió de Serveis 

Socials 

A2 1 Concurs de 
mèrits  Torn Lliure 

 
*Sistema selecció: 

Les places amb accés mitjançant Concurs Oposició els hi és d'aplicació l'article 2 i la Disposició 

Addicional Primera de la Llei 20/2021. 

 

Les places amb accés mitjançant Concurs de Mèrits els hi es d'aplicació la Disposició Addicional 

sisena i vuitena de la Llei 20/2021. 
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Tercer.- PUBLICAR al tauler d’edictes de la Corporació, al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 
 
Quart.- REMETRE còpia a la Direcció General d’Administració Local de la Generalitat de 
Catalunya i l’Administració General de l’Estat. 
 
Cinquè.- COMUNICAR el contingut dels present acords als representants del personal”. 
 

 “Contra aquest acte es pot interposar directament recurs contenciós administratiu davant del Jutjat 

Contenciós Administratiu de Barcelona, de conformitat amb l’article 8.1 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 
13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa en el termini màxim de dos mesos 

a comptar des de l’endemà de la seva notificació”.” 
 
 
 
El President, 
Ignasi Giménez Renom 
 
 
 
 
Terrassa, a 27 de juliol de 2022. 
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