% AJUNTAMENT DE
<[j>’ SANTAMARGARIDAELS MONIOS

Exp. X2022002119
ANUNCI

Aprovades per la Junta de Govern Local de la Corporacid, en sessi6 de 18 de juliol de
2022, les bases i la convocatoria del procés de seleccid, mitjancant concurs oposicio
d’accés lliure per a la constitucié d’una borsa de técnic/a juridic/a escala d’administracié
general, subescala técnica, subgrup A1 de I'ajuntament de Santa Margarida i els Monjos,
d’acord amb alld establert en l'article 10 del text refés de la Llei de I'Estatut basic de
'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que es detallen
a continuacio:

BASES ESPECiFIQUES QUE HAN DE REGIR EL CONCURS OPOSICIO PER A LA
CONVOCATORIA D’UNA BORSA DE TECNIC/A JURIDIC/A DE L’AJUNTAMENT DE
SANTA MARGARIDA | ELS MONJOS.

1.- OBJECTE

Les seglients bases regularan el procés selectiu, mitjangant concurs oposicié d’accés lliure
per a la creacio d’'una borsa de tecnic/a juridic/a, escala d’administracié general, subescala
técnica, subgrup A1, d’acord amb allo establert en l'article 10 del text refés de la Llei de
I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre.

2-. REQUISITS DELS ASPIRANTS
Per formar part d’aquest procés de seleccié és necessari el compliment dels requisits
generals establerts en 'art. 56 TREBEP, a més dels detallats a continuacio:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d'algun pais membre de la Unié Europea o la
dels Estats als quals, en virtut de Tractats Internacionals subscrits per la Unid
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors.

També podran ser admesos el conjuge de les persones espanyoles i de les
nacionals dels estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin
separades de dret, aixi com els seus descendents i els del seu conjuge, sempre
que no estiguin separats de dret, menors de 21 anys o majors d’aquesta edat que
visquin a les seves expenses. Sens perjudici de l'anterior, no seran admesos
aquelles persones que malgrat reunir les condicions anteriors optin per accedir a
una plaga que comporti una participacié directa o indirecta en I'exercici de poder
public i les funcions que tinguin per objecte la salvaguarda dels interessos de I'Estat
o d’altres entitats publiques.

b) Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.

c) Tenir complerts setze anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de jubilacié
forcosa.

d) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les administracions publiques o dels drgans constitucionals o estatutaris de les
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Comunitats Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala de
funcionari, o per exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del
personal laboral, en quée hagués estat separat o inhabilitat.

e) Estar en possessié del Titol de Grau o llicenciatura en Dret. Les titulacions
obtingudes a l'estranger hauran d’haver-se homologat a efectes de ser titols
reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que estableix la normativa vigent en
aquesta mateéria.

f) Llengua catalana: Acreditar coneixements de nivell de suficiéncia de catala
equivalents al nivell C1 del Marc europeu comu de referencia (MECR) segons
estableix el Decret 161/2002, d’11 de juny. Si no es poden acreditar aquests
coneixements, es valoraran a partir d’'una prova especifica de llengua catalana.

g) Llengua castellana: els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar els coneixements de llengua castellana de nivell superior, mitjancant els
certificats seguents:

a. Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria o batxillerat a
I'Estat espanyol.

b. Diploma de nivell superior d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de
31 d’octubre, o certificacid académica que acrediti haver superat totes les
proves adrecades a la seva obtencié.

c. Certificat d’aptitud d’espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’'idiomes. En cas de no acreditar-ho hauran de realitzar la prova
corresponent.

h) No trobar-se afectat per causa d’'incompatibilitats establerta per I'actual legislacié.

Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds.
3.- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

3.1.- L'anunci de la convocatoria es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona i en el tauler danuncis de [I'Ajuntament al web municipal
http://www.santamargaridaielsmonjos.cat.

3.2.- Les persones interessades hauran de presentar la seva sol-licitud en la qual caldra
manifestar que reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits en la base segona, hauran
d'anar acompanyades del curriculum vitae i es presentaran al Registre General de
I'Ajuntament de de Santa Margarida i els Monjos, Avinguda de Catalunya nim. 74, de
dilluns a divendres de 9.00 a 14.00 hores i els dimarts a la tarda de 16:30 a 18:30hores, en
el termini de 30 dies naturals a comptar des de lI'endema de la publicacié de I'anunci
d'aquestes bases al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

3.3.- La sol-licitud de participacié també podra presentar-se en altres registres publics
habilitats i a les oficines de correus, sempre que es compleixin els requisits que estableixen
l'art. 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de las
Administracions Publiques i I'art. 31 del Reglament estatal de serveis postals (RD 1829/99).
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En el cas que s'opti per presentar la sol-licitud en altres registres publics habilitats diferents
al propi del de I'Ajuntament o a les oficines de correus, s'haura de trametre correu
electronic secretaria@smmonjos.cat copia de la sol-licitud degudament registrada o
segellada. Aixi mateix, amb la formalitzaci6 i presentacié de la sol-licitud, les persones
aspirants donen el consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son
necessaries per prendre part en la convocatoria i per la resta de tramitacié del procés
selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

3.4.- El model de sol-licitud és el que s’adjunta com Annex Il. Es pot descarregar del web, i
també es podra recollir a les mateixes oficines municipals o al Club de la Feina. També es
pot presentar la documentacioé a través del portal de tramits electronics de I’Ajuntament,
omplint una Instancia Genérica i adjuntant-li el model de sol-licitud i tota la documentacio
necessaria.

Documentacié a presentar:
- Curriculum vitae professional i academic.
- Fotocopia del DNI o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del document oficial
acreditatiu de la nacionalitat.
- Acreditacio de la titulacié exigida a les bases.
- Documentacié acreditativa dels meérits al-legats per ser valorats en la fase de concurs,
sense que el tribunal qualificador pugui valorar d'altres no aportats en aguest moment.
- Acreditacié coneixements de la llengua catalana, d'acord amb el que es preveu en la
base segona.

3.5.- Pel que fa a I'experiéncia laboral s'ha d'aportar certificat de vida laboral emesa per la
Tresoreria General de la Seguretat Social, acompanyada dels contractes laborals o
nomenaments (en cas de l'administracié publica) corresponents on s'acrediti el temps
treballat i la categoria professional i/o les funcions desenvolupades en cada lloc de treball.

3.6.- Pel que fa a la formacio, s'acreditara aportant titols oficials o homologats, fent constar
el centre emissor dels mateixos i la durada en hores. En el cas que s'al-legui una titulacié
emesa a l'estranger, la persona aspirant haura d'aportar certificat oficial de reconeixement
o convalidacié a Espanya. L'experiéncia laboral o la formacié que s'al-leguin en el procés
perd que no resultin acreditades mitjancant la documentacié adient no seran objecte de
valoraci6 en la fase de concurs.

4.- LLISTA D’ASPIRANTS | ADMISSIONS

4.1.- Finalitzat el termini de presentaci6é d'instancies, I'alcaldessa de la Corporacié en el
termini maxim d'un mes dictara la resoluci6 en la qual es declarara aprovada
provisionalment la llista d'admesos i exclosos, la qual es fara publica al tauler d'anuncis de
I'Ajuntament i al web municipal, juntament amb la composicié del Tribunal qualificador i es
fixara la data de realitzaci6é de la prova de catala per a I'acreditacié del nivell de suficiencia
(C1).

4.2.- Contra la llista d'admesos i exclosos es podran presentar reclamacions durant deu
dies habils a partir de I'endema de la seva exposicid al public al tauler d'anuncis de
I'Ajuntament i pagina web municipal. Si en el termini de deu dies habils no s'ha produit cap
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reclamacié o al-legacié la llista passara a ser definitiva sense necessitat de nova
publicacié. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les al-legacions
s'entendran desestimades.

5.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

5.1.- El Tribunal Qualificador que es constituira per valorar el procés selectiu, estara
integrat per:

- Un/ a president/a, secretari de la corporacié o persona en qui delegui.

- Dos funcionaris/es de categoria igual o superior a la de la convocatoria.
- Un representant de 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya

- Un/a secretari/a que assistira amb veu i vot

- Els respectius suplents

5.2.- Els membres del Tribunal Qualificador hauran de posseir un nivell de titulacié
equivalent o superior a I'exigit per participar en la convocatoria.

5.3.- La designaci6é dels membres del Tribunal Qualificador incloura la dels respectius
suplents i es fara per Decret de Presidencia.

5.4.-El Tribunal Qualificador podra disposar, si aixi ho creu convenient, la incorporacié de
personal técnic especialista que col-labori en I'execucié de les proves. En cas que en
alguna prova participi aquest personal técnic podra emetre els informes que correspongui i
disposara de veu davant de I'drgan técnic de seleccid, perd no de vot.

5.5.- Els membres del Tribunal Qualificador es poden abstenir i els aspirants poden
recusar-los si concorre algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public, en qualsevol moment del procés selectiu.

La possibilitat de recusacié és extensiva als membres assessors del Tribunal des del
moment de la seva incorporacio.

5.6.- El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de la meitat dels seus
membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, la del/de la president/a i el/la secretari/a.
Les decisions del tribunal s’adoptaran per majoria de vots dels presents, resolent, en cas
d’empat, el vot de qualitat del president/a.

5.7.- El Tribunal de selecci6 podra excloure del procés selectiu qualsevol persona
participant que realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els
principis d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament
de qualsevol de les fases establertes en la convocatoria.

5.8.- El Tribunal queda facultat per interpretar aquestes bases i resoldre qualsevol dubte i
incidencia del procés de seleccidé que es plantegi des del moment de la seva constitucié.

5.9.- El funcionament del Tribunal qualificador, en alld no previst en aquestes bases,
s’adequara a les normes contingudes al capitol Ill, seccid lll, del Titol | de la Llei 40/2015,
d’'1 d’octubre, de regim juridic del sector public.
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5.10.- El Tribunal no pot proposar a ser nomenades funcionaries de carrera un nombre de
persones superior al de les places objecte d’aquesta convocatoria.

6.- PROCES SELECTIU
6.1.- El procediment de selecci6 sera el de concurs oposicié lliure.

6.2.- La data, el lloc i hora en qué comencgaran els exercicis s’anunciara, conjuntament amb
la llista d’admesos i exclosos, amb un minim de 48 hores d’antelacié a la data de
realitzacié dels examens, a la pagina web municipal i al tauler d’anuncis.

6.3.- Els aspirants hauran de comparéixer a les diferents proves proveits del DNI,
passaport o permis de conduir. La manca de presentacié d’aquest document determinara
I'exclusié automatica de I'aspirant del procediment selectiu.

6.4.- El tribunal podra decidir lliurement I'ordre en la realitzaci6 dels exercicis, podent variar
I'ordre que tot seguit s’estableix.

6.5.- Les proves selectives es duran a terme, sempre que sigui possible, una a continuacio
de l'altra, de manera que en un mateix dia es podran portar a terme més d'una prova.

6.6.- Només hi haura una convocatoria per a cada prova i s’excloura del procés selectiu la
persona aspirant que no hi comparegui, independentment de I'eventual justificacié de la
incompareixencga.

6.7.- Els aspirants seran convocats per a cada exercici en crida Unica. La incompareixenca
de la persona aspirant a qualsevol de les proves determinara automaticament la pérdua del
seu dret a participar en la prova o fase seglent i la seva exclusié del procediment selectiu.

7.- EXERCICIS DE LA FASE D’OPOSICIO

Fase previa: Prova de catala

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la
llengua catalana i, si s'escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta
que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment dins el termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat de
nivell de suficiencia C1 de catala de la Direcci6 General de Politica Linglistica del
Departament de Cultura, o equivalent o superior.

Per realitzar aquestes proves el tribunal ha de comptar amb |'assessorament de persones
tecniques especialitzades en normalitzacié lingliistica. Aquesta prova es puntuara d'apte/a
0 no apte/a i té caracter eliminatori.

Prova de castella: Té caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants que no tinguin
la nacionalitat espanyola. Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana que
s’estableixen en les bases
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Aquest exercici sera avaluat pel tribunal, amb la qualificacié d’APTE o NO APTE .

Primer exercici: Prova Teorica

Consistira en contestar un test de 80 preguntes amb respostes alternatives en relacié als
temes de I'Annex I, en un temps maxim de 60 minuts. Aquest exercici es valorara de 0 a 10
punts.

Cada resposta correcta sumara 0,125 i les incorrectes restaran 0,05

Seran eliminats del procés d’oposici6 els aspirants que no obtinguin una puntuacié minima
de 5 punts.

Seqgon exercici: Prova Practica

Consistira en resoldre un o varis suposits practics relacionats amb el temari de I'Annex |
en un temps maxim de 90 minuts.

Es valoraran els coneixements dels temes tractats, el nivell de formacié general, la
composicié gramatical i la claredat d’exposicié. La qualificacié d’aquest exercici és de 0 a
20 punts. La puntuacié minima per superar la prova sera de 10 punts.

Tercer exercici entrevista per competéncies

L’entrevista de seleccié per competéncies consisteix en una entrevista semiestructurada,
focalitzada en I'obtencido d’exemples de comportament de la vida laboral (i, si escau,
académica i/o personal) relacionats amb les competéncies clau en el desenvolupament del
lloc de treball objecte de la convocatoria.

Tanmateix, el Tribunal podra realitzar aquelles preguntes i aclariments que estimi oportuns,
referent a la trajectoria professional i academica dels aspirants o qualsevol altre aspecte
rellevant del perfil del lloc de treball.

L’entrevista es valorara de 0 a 2 punts.

8.- FASE DE CONCURS

Un cop finalitzada la fase d’oposicié i realitzada la qualificaci6 de cada aspirant, es
procedira a la valoracié dels meérits que, en cada cas, hagin al-legat i provat els/les
aspirants que hagin superat la fase d'oposicio, d’acord amb el seglient barem:

a) Experiéncia Professional:

a.1) Per serveis prestats en ajuntaments o altres administracions locals en una
placa del mateix grup, escala i subescala, fins a un maxim de 3 punts, que es
puntuen a raé de 0,5 punts per mes complert treballat.

a.2) Per serveis prestats en qualsevol administracié publica en una plaga del
mateix grup, escala i subescala , a raé de 0,15 punts per mes de servei fins a un
maxim de 2 punts.

b)Experiéncia en llocs de treball de técnic juridic o similar en el sector privat, a
ra6 de 0,10 per mes sencer de servei fins a un maxim de 2 punts.
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Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual no es
valoren. Els serveis prestats a I’Administracié local no computen doblement com a serveis
prestats en I'apartat a.2).

b) Formacio
Per cada curs realitzat amb aprofitament o assisténcia de centres o organismes oficials,
sobre materies relacionades amb les funcions d’administratiu, fins a 3 punts segons el
barem que a continuacié és relaciona.

No es valoraran les titulacions académiques exigides com a requisit per a participar en
aquest procés selectiu.

- Els cursos amb una duracié inferior a 10 hores lectives no puntuen.
- Cursos entre 10 i 20 hores lectives: 0,20 punts per curs

- Cursos entre 21 i 40 hores lectives: 0,30 punts per curs

- Cursos de més de 41 hores lectives: 0,50 punts per curs

- Cursos de més de 50 hores lectives: 0,60 punts per curs

- Altres titulacions académiques oficials: 0,30 punts per titulacio

Els mérits al-legats s’hauran d’acreditar en el moment de presentacié de la instancia per a
prendre part en el concurs oposicio lliure mitjancant els certificats oportuns, de conformitat
amb les bases generals.

9.- PUNTUACIO FINAL

9.1.- La puntuacié definitiva sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes en les
esmentades fases del concurs- oposicié.

9.2- Un cop finalitzada la qualificacié de les entrevistes als aspirants convocats, I'drgan de
selecci6 fara public en el tauler electronic d’edictes de la corporacié el resultat, indicant la
puntuacio assolida per cada persona aspirant.

10.- .BORSA DE TREBALL

10.1.-Els aspirants aprovats/des, per ordre de puntuacié integraran la borsa de treball de
técnic/a juridic/a de I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos.

10.2.- La durada maxima de la borsa de treball és fins dos anys i la vigéncia de la borsa es
podra prorrogar fins a I'aprovacié d'una nova borsa. La vigencia quedara sense efectes
(encara que no hagin passat els dos anys), en el moment en que es realitzi un nou procés
selectiu de la mateixa tipologia de places i en resulti una nova borsa. La contractacié
dels/de les aspirants aprovats/des que integrin la borsa de treball es condiciona a la
presentacio dels documents acreditatius dels requisits generals i especifics, de conformitat
amb el que disposa la base segona, i els originals de les fotocopies acreditatives dels
merits al-legats, a fi de poder-les confrontar.

10.3.- Els candidats que s'incloguin en la borsa, restaran a I'espera de ser cridats per
l'ajuntament, per ordre de puntuacié, quan es produeixi la necessitat de contractacié
temporal. S'intentara la comunicacié fins a un maxim de tres vegades en diferents
moments del dia (durant la jornada laboral), al telefon que ens hagin facilitat. Si després
d'aquests intents, l'aspirant segueix sense estar localitzat/da, se li enviara un correu

Pag. 7-13 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202210108818

Data 22-7-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos .
Av. Catalunya, 74 - 08730 Santa Margarida i els Monjos
Tel. 93 898 02 11 .
www.santamargaridaielsmonjos.cat
info@smmonjos.cat



@ AJUNTAMENT DE
<[j>’ SANTAMARGARIDAELS MONIOS

electronic amb confirmacié de lectura perqué es posi en contacte amb Recursos Humans.
Si a les 10.00h del dia segiient laborable a I'enviament del correu electronic 'aspirant no ha
contactat amb Recursos Humans de l'ajuntament, es passara a la crida al seguent aspirant
per ordre de puntuacid. En el cas que la contractacié sigui de la maxima urgéncia,
s'escurgara aquest termini en funcié de les necessitats.

La renuncia a ocupar la placa habiliten a I'alcaldia a la crida del seglent en ordre.

10.4.- Les persones seleccionades seran les responsables de mantenir actualitzades les
seves dades de contacte. Amb caracter general s'estableix un periode de prova d'un mes,
durant el qual la Corporacié podra deixar sense efectes el contracte efectuat si la persona
no s'adequa al desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball.

10.5.- El funcionament de la borsa sera dinamic, d'acord amb els seglent suposits:

- Si una persona rebutja una oferta, es proposara a la seglient persona en ordre de
puntuacio, i aixi successivament, mantenint I'ordre que ocupa a la borsa.

- Si una persona rebutja una segona oferta, perdra la prioritat que li atorgava la
puntuacio i passara a ocupar I'tltim lloc de la llista.

11.- INCIDENCIES

11.1.- El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els
acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

11.2.- La convocatodria de les proves selectives, I'aprovacié d'aquestes bases i tots els
actes administratius que se'n derivin podran ser impugnats pels interessats en els casos i
forma establerts per la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques.

12.- RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb l'article 123 de la Llei
39/2015, del procediment administratiu comld de les administracions publiques,
potestativament, recurs de reposicié en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema
de la seva publicaci6 o notificacié, davant de I'alcalde, o bé recurs contenciés administratiu
d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la
seva publicacié o notificacid, davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu larticle 10 de la Llei
esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini d’'un mes a comptar a
partir de 'endema de la seva publicacié o notificacié, recurs d’algada davant de I'alcalde,
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conforme l'article 121 de la Llei 39/2015, de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient
per a la defensa dels seus interessos.

ANNEX I: TEMARI

1.

10.

11.

La Constitucié espanyola de 1978: Estructura, contingut i principis generals. Drets i
garanties constitucionals. La reforma constitucional i el Tribunal Constitucional.
L’organitzaci6 de I'Estat en la Constitucidé: organitzacidé institucional, politica i
organitzacio territorial de I'estat.

Les Corts Generals. Composicio i funcions. Regulacié de les cambres: els reglaments
parlamentaris. Organs de control dependents de les Corts Generals. El Defensor del
Poble i el Tribunal de Comptes. El Govern en el sistema constitucional espanyol. El
president del govern i el control parlamentari.

El poder judicial. Regulacié constitucional de la justicia. La Llei organica del poder
judicial. La Llei de demarcacié i planta judicial. EI Consell General del Poder Judicial:
designacid, organitzacié i funcions. L'organitzacidé de Il'administracié de justicia a
Espanya: ordres jurisdiccionals, classes d'organs jurisdiccionals i les seves funcions.
L’Estatut d’autonomia de Catalunya de 2006. Estructura i contingut essencial. Drets,
deures i principis rectors. Garanties dels drets estatutaris. Estructura i competéncies
essencials i principals institucions.

La llei. Classes. Els tractats internacionals. El reglament: concepte i classes. La
potestat reglamentaria. Procediment d’elaboracié. Limits . Control de la potestat
reglamentaria.

L’acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivacié i la forma.
L’eficacia dels actes administratius: el principi d’autotutela declarativa. La notificacio:
contingut, termini i practica. La publicacié. La demora i la retroactivitat de I'eficacia dels
actes administratius.

La invalidesa de I'acte administratiu. Suposits de nul-litat de ple dret i d’anul-labilitat. El
principi de conservacié de I'acte administratiu. La revisi6 d’actes i disposicions per la
propia Administracio: suposits. L’accié de nul-litat: procediment i limits. La declaracié de
lesivitat. La revocacié d’actes. La rectificacié d’errors materials o de fet.

Disposicions generals sobre els Procediments administratius i normes reguladores dels
diferents procediments. Classes d'interessats en el Procediment. Drets dels
administrats. La iniciacié del procediment: classes, esmenes i millora de sol-licituds.
Presentacié de sol-licituds, escrits i comunicacions. Terminis: Comput, ampliacio i
tramitacié d'urgéncia. Ordenacid. Instrucci6: intervencié dels interessats, prova i
informes.

Finalitzacié del Procediment. La obligacié de resoldre. Contingut de la resolucié
expressa. La finalitzacié convencional. Falta de resolucié expressa: el régim del silenci
administratiu. El desistiment, i la rendncia. La caducitat.

Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs administratiu.
Classes de recursos. Procediments substitutius dels recursos administratius:
conciliacio, mediacio i arbitratge. .

La jurisdiccié contenciosa-administrativa. Naturalesa, extensi6 i limits. Organs de la
jurisdiccié i les seves competencies. Les parts. Legitimacié. L'objecte del recurs
contenciés-administratiu. Causes d’'inadmissibilitat. EI procediment en primera i Unica
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

instancia. Mesures cautelars. Al sentencia: recursos contra senténcies. L'execucio de la
senténcia. Procediments especials.

La responsabilitat de I’Administracié publica: caracteristiques. Els pressuposits de la
responsabilitat. Els danys. L'accié i el procediment administratiu en matéria de
responsabilitat. La responsabilitat patrimonial de les autoritats i el personal al servei de
les administracions publiques.

La potestat sancionadora: concepte i significat. Principis de I'exercici de la potestat
sancionadora. El procediment sancionador i les seves garanties. Mesures
sancionadores administratives. Especial referéncia a la potestat sancionadora local.

Els contractes del sector public: Les Directives europees en matéria de contractacié
publica. Objecte i ambit de la Llei de Contractes del Sector Public. Tipus de contractes
del Sector Public. Contractes subjectes a regulacié harmonitzada.

Régim juridic dels contractes administratius i els de dret privat; els actes separables.
Els principis generals de la contractacié del sector public: racionalitat, llibertat de pactes
i contingut minim, perfecci6 i forma, la informacié, el réegim d'invalidesa dels contractes i
el recurs especial en matéria de contractacié.

Les parts en els contractes del sector public. L'drgan de contractacié. L'empresari:
capacitat, prohibicions, solvéncia i classificaci6. La cessi6 dels contractes i la
subcontractaci6.

La preparacié de contractes per les administracions publiques. El preu, el valor estimat.
La revisi6 de preus. Classes d'expedients de contractacié. La selecci6 del contractista:
procediments, formes i criteris d'adjudicacié.

Garanties. Perfeccionament i formalitzacié del contracte. La invalidesa dels contractes.
Racionalitzacié técnica de la contractaci6. Acords marc. Sistemes dinamics de
contractacid. Centrals de contractacié.

El contracte d'obres. Actuacions administratives preparatories. Formes d'adjudicacio.
Formalitzaci6. Efectes. Extincié. La cessi6 del contracte i subcontracte d'obres.
Execucié d'obres per la mateixa Administraci6.

El contracte de concessié d'obra publica: principis, drets i obligacions de les parts.
Prerrogatives i drets de I'administracié. Regim economic i financer. El contracte de
subministrament i el contracte de serveis: Régim juridic. Execucié, modificacio,
compliment i resolucié.

El municipi: concepte i elements. El terme municipal i les alteracions del terme
municipal. .

L'organitzacio municipal. Organs necessaris: I'alcalde, els tinents d’alcalde, el Ple i la
Junta de Govern Local. Organs complementaris: comissions informatives i altres
organs.

Regim de sessions i acords dels organs col-legiats locals. L’Organitzacié de
'ajuntament de Santa Margarida i els Monjos.

Régim de sessions i acords dels organs de govern local. Actes, certificacions,
comunicacions, notificacions i publicacié dels acords. El registre de documents. La
utilitzacié de mitjans telematics. Especialitats dels organismes autonoms i consorcis.
Les llicencies municipals.

Les competéncies municipals: sistema de determinacié. Competéncies propies,
compartides i delegades. Els serveis minims. La reserva de serveis.

El patrimoni de les entitats locals: béns i drets que el conformen. Classes. Béns de
domini public. Béns patrimonials. Els patrimonis especials. Alteracié de la seva
qualificacié juridica. El trafic juridic dels béns: adquisicio, alienacié i cessio.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.
34.

35.
36.

37.

38.

39.
40.

41.

42.

Conservaci6, proteccid6 i defensa dels béns: especial consideracié de linventari
municipal i la inscripcié6 al Registre de la Propietat. Prerrogatives, sancions i
responsabilitats.

Les formes d’accié administrativa de les entitats locals. La intervencié administrativa
local en I'activitat privada. Les autoritzacions administratives: classes. El regim de les
llicéncies. La comunicacié i la declaracié responsable. L’activitat de foment de les
entitats locals.

La iniciativa economica de les entitats locals i reserva de serveis en favor de les entitats
locals. El servei public en les entitats locals. Concepte. Forma de gesti6é dels serveis
publics locals.

El personal al servei de I'Administracié local. L'accés a la funcidé publica. La carrera
administrativa: la provisié de llocs de treball i promoci6 interna. Adquisicio i perdua de
la condici6 de funcionari. Les situacions administratives. Drets i deures dels funcionaris
locals. Sistema retributiu. Incompatibilitats. Régim disciplinari.

Els drets dels funcionaris locals. Drets individuals. Especial referéncia a la carrera
administrativa. Vacances, permisos i llicencies Els deures dels funcionaris locals. El
regim disciplinari. El regim de responsabilitat civil, penal | patrimonial. El régim de
incompatibilitats.

Retribucions dels funcionaris de I'administracié local. El regim de la Seguretat Social
dels funcionaris de I'administracioé local. Drets col-lectius. Sindicacio i representacié. El
dret de vaga. La negociacié col-lectiva.

El dret del treball. Naturalesa i caracters. El contracte de treball. Modificacié, suspensio
i extincié de la relacio laboral. Drets i deures laborals.

Modalitats de la contractacié laboral.

La jurisdiccio laboral. Organitzacié i competéncies.

Delictes contra I'administracié publica. Delictes dels funcionaris publics contra les
garanties constitucionals. Delictes relatius a I'ordenacié del territori i 'urbanisme. La
proteccié del patrimoni historic i el medi ambient.

L'urbanisme a Catalunya. Text refés de la Llei d'urbanisme de Catalunya. Régim
urbanistic de la propietat del sol. Contingut del dret de propietat. Actuacions de
transformacié urbanistica

L’'ordenacié del territori. El planejament urbanistic general i de desenvolupament.
Elaboracié i aprovacié de plans.

Gestid, planificacié, execucio i disciplina urbanistica. Expropiacions urbanistiques.

Els Pressupostos de les entitats locals. Principis, integracié i documents de que
consten. Procés d’aprovacio del pressupost local. La planificacié de la gestié publica. El
pressupost com a instrument de planificacié, d’administracié i de gestié i com a
mecanisme general de coordinacié. Finalitats del pressupost.

Les hisendes locals. El financament dels ens locals. Classes d'ingressos dels ens
locals. Els ingressos no tributaris. Els preus publics. Els Tributs Municipals i les taxes
municipals. Els tributs: concepte, naturalesa. La relacié juridic-tributaria. EI fet
imposable i I'acreditaci6. Els elements personal del deute tributari. L’exempcio
tributaria.

Els impostos: concepte i principis. Els impostos directes. Els impostos indirectes. Taxes
i contribucions especials. Els preus publics. Els ingressos publics. El tribut: concepte i
classes. Principis d'imposicié. Impostos locals (impost sobre béns immobles, impost
sobre activitats econdomiques, impost sobre vehicles de tracci6 mecanica, ICIO,
plusvalues). Taxes. Contribucions especials. Els preus publics: especial consideracio
de la seva naturalesa juridica.
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43.

44.
45.

46.

47.

48.

49.

50.

El control intern de I'activitat econdmica-financera de les entitats locals. Ambit, formes i
modalitats de la funcié de control. Facultats deures de I'drgan de control. Fases i
contingut de la funcié interventora. El regim de fiscalitzaci6 i intervencié limitada prévia.
Les objeccions i la resolucié de discrepancies.

La tresoreria de les entitats locals. Régim juridic.

Activitat subvencional de les administracions publiques. Procediments de concessio i
gesti6 de les subvencions. Reintegrament de subvencions. Infraccions i sancions
administratives en matéria de subvencié. L’'ordenanca general de subvencions de
Ajuntament.

L'estructura pressupostaria. Els crédits del pressupost de despeses: delimitacio,
situacié i nivells de vinculacié juridica. Les modificacions de credit: classes, concepte,
finangcament i tramitaci6. L’execucié i la liquidacio del pressupost.

Els recursos econdmics en el marc de la legislacié de les Hisendes Locals. La
imposicid i ordenacié de tributs i I'establiment de recursos no tributaris. Els ingressos
de dret privat. Les subvencions i altres ingressos de dret public. La participacié de
municipis i provincies en els tributs de I'Estat i de les Comunitats Autonomes.

El control pressupostari. El control intern de l'activitat econdmica i financera de les
entitats locals i els seus ens dependents sector public. La funcié interventora: ambit
subjectiu, ambit objectiu, modalitats i objeccions. Els controls financers, d’eficacia i
d’eficiencia: ambit subjectiu, ambit objectiu, procediment i els informes.

La proteccié de dades de caracter personal. El régim juridic de la proteccié de dades
de caracter personal. Vies de proteccié de la confidencialitat: principis, exigéncies,
drets dels afectats i régim sancionador.

El marc normatiu de les obligacions publiques de transparéncia, accés a la informacio i
bon govern. Obligacions de transparéncia i limits. Publicitat activa i transparéncia en la
gestié. El portal de transparéncia. El dret d’accés a la informacié publica i el seu
exercici. Les garanties del dret d’accés. La Comissio de Garantia del Dret d’Accés a la
Informaci6 Publica.

ANNEX II: MODEL INSTANCIA CONYOCATORIA CONCURS OPOSICIO LLIURE PER A
LA SELECCIO D’UN TECNIC/A JURIDIC DE L’AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA
I ELS MONJOS

1. Dades d’identificacio de la persona sol-licitant

Nom Primer cognom Segon Cognom
DNI/NIF Data de naixement

Adreca

Codi Postal Poblacié

Teléfon/s de contacte Correu electronic
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SOL-LICITO
Ser admés en el procés de seleccié per participar en aquesta convocatoria perqué compleixo tots
els requisits establerts en les Bases de Seleccio, i a tal efecte, adjunto la documentacio indicada.

2. Documents que cal adjuntar amb la sol-licitud

] DNI de la persona sol-licitant

] Curriculum vitae actualitzat de la persona sol-licitant

[] Titulacié exigida a les bases

[] Certificat actualitzat de la vida laboral

] Certificat del titol de catala o equivalent.

[] Fotocopies dels contractes laborals de I'experiéncia professional que es vol acreditar o certificats
de serveis prestats a les Administracions publiques.

[] Fotocopies compulsada de titols, cursos i jornades que es volen acreditar.

3. Declaracio de la persona sol-licitant

Declaro:
* Que les dades consignades a la sol-licitud i a la documentacié que s’adjunta sén certes.
= Que conec i accepto les bases de la convocatoria.
= Que estic obligat/da a comunicar a I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos qualsevol
variacid que pogués produir-se d’ara endavant i a facilitar tota la informacié que em sigui
requerida, d’acord amb la normativa vigent.

A de  de2022.
Signatura de la persona sol-licitant:

Les dades seran incloses en un fitxer de I’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos per a la finalitat
indicada, adoptant les mesures de seguretat necessaries, d’acord amb la normativa aplicable de la Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

Podra exercir el seus drets d’accés, rectificacié i cancel-lacié, en els termes establerts en la legislacié vigent,
dirigint-se a I'Oficina d’Atencié Ciutadana de I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos.

Santa Margarida i els Monjos, 19 de juliol de 2022.

L’Alcaldessa,
Imma Ferret Raventoés.
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