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AJUNTAMENT DE CORNELLÀ DE LLOBREGAT 

EDICTE 

de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, sobre l’aprovació de l’Oferta Pública 

d’Ocupació Parcial  2022  

La Junta de Govern Local  de l’Ajuntament de Cornellà ha aprovat en sessió ordinària 

8 de juliol de 2022 l’oferta pública d’ocupació parcial 2022, restant fixada en els termes 

següents: 

 

OFERTA  PÚBLICA D’OCUPACIÓ PARCIAL DE L’AJUNTAMENT DE CORNELLÀ DE LLOBREGAT 
PER L’EXERCICI 2022 

 

FUNCIONARIS 

 

TORN LLIURE 

 

 

Grup 

 

Classificació 

 

Denominació 

Nombre 

de places 

Codi de 

places 

A-2 Escala d’Administració Especial 
Sots-escala, Serveis Especials, 

Guàrdia Urbana 

Inspector 1 1.2.51 

C-2 Escala d’Administració Especial 
Sots-escala, Serveis Especials, 

Guàrdia Urbana 

Agent 9 1.4.44 

1.4.58 

1.4.107 

1.4.108 

1.4.109 

1.4.110 

1.4.111 

1.4.112 

1.4.113 

A-2 Escala d’Administració Especial 
Sots-escala Tècnica, 

Tècnic/a de Grau Mig 

Sistemes Informàtics 2 1.2.47 

1.2.43 

A-2 Escala d’Administració Especial 
Sots-escala Tècnica, 

Tècnic/a de Grau Mig 

Arquitecte/a Tècnic/a 2 1.2.25 

1.2.29 

C-1 Escala d’Administració General 
Sots-Escala Administratiu/va 

Administratiu/va 2 1.3.41 

1.3.87 

A-1 Escala d’Administració Especial 
Sots-Escala Tècnica, 

Tècnic/a Superior 

Advocat/da 1 1.1.34 

A-1 Escala d’Administració Especial 
Sots-Escala Tècnica, 

Tècnic/a Superior 

Ciències Econòmiques i 

Empresarials 

1 1.1.48 

B Escala d’Administració Especial 
Sots-escala, Serveis Especials, 

Tècnic/a Educador/a 

Especialitzat/da 

1 1.6.1 
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Comeses Especials, 

Tècnic Especialista 

C-1 Escala d’Administració Especial 
Sots-escala Serveis Especials 

Tècnic/a Auxiliar 

 

Auxiliar de Biblioteca 1 1.3.180 

 

 

 

 

 

PERSONAL LABORAL 

TORN LLIURE 

 

 

Grup 

 

Classificació 

 

Denominació 

Nombre 

de places 

Codi de 

places 

A-2 Tècnic/a Mig 

 

Treballador Social 1 2.2.24 

 

El sistema de selecció de les places serà el de concurs - oposició. 

 

 

PROMOCIONS INTERNES FUNCIONARIS 

 

 

Grup 

 

Classificació 

 

 

Denominació 
Nombre 

de places 

Codi de 

places 

A-2 Escala Administració Especial 

Sots-Escala Comeses Especials 

Tècnic/Mig 

Tècnic/a Biblioteconomia 1 1.2.76 

A-2 Escala d’Administració Especial 
Sots-escala Tècnica 

Tècnic/a de Grau Mig 

 

Treball Social 1 1.2.37 

C-1 Escala d’Administració Especial 
Sots-escala, Serveis Especials, 

Guàrdia Urbana 

Sots-Inspector/a 1 1.3.149 

C-1 Escala d’Administració Especial 
Sots-escala, Serveis Especials, 

Guàrdia Urbana 

Sergent/a 1 1.3.153 

C-1 Escala d’Administració General 
Administratiu/va 

Administratiu/va 1 1.3.125 

A-2 Escala d’Administració Especial 
Sots-escala Tècnica 

Tècnic/a de Grau Mig 

 

Gestió Pública 6 1.2.14 

1.2.15 

1.2.16 

1.2.17 

1.2.18 

1.2.19 
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El sistema de selecció de les places serà el de concurs - oposició. 

 

PROMOCIONS INTERNES LABORALS 

 

 

Grup 

 

Classificació 

 

 

Denominació 
Nombre 

de places 

Codi de 

places 

A-2 Tècnic/a Mig Educador/a Infantil 2 2.2.97 

2.2.98 

A-2 Tècnic/a Mig Mestre 1 2.2.72 

C-2 Personal Oficis Oficial 1a Paleta 1 2.4.73 

 

 

El sistema de selecció de les places serà el de concurs - oposició. 

 

 

 

 

 

 

Es fa públic per a informació general. 
 
Cornellà de Llobregat, a 12 de juliol de 2022 
 
 
 
“L’Alcalde 
Per delegació de firma segons Decret núm. 2711/19 de 12 de juliol de 2019. 
 
 
La Cap de l’Àrea de Gestió de Recursos Humans Adjunta 
Sig: Sra. Sonia Jimenez López 
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