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RESOLUCIÓ, de 12 de maig de 2022, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les 
taules salarials per al curs 2021-2022 del Conveni col·lectiu de treball de l’Asociación Cultural 
Colegio Alemán de Barcelona (codi de conveni núm. 08000682011994). 
 
Vist el text de l’Acord subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 
17 de desembre de 2021, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret 
legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de 
convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 21/2021, de 25 de maig, de creació, 
denominació i determinació de l’àmbit de competència dels departaments de l’Administració de 
la Generalitat de Catalunya;  el Decret 35/2022, d'1 de març, de reestructuració del Departament 
d'Empresa i Treball i altres normes d’aplicació 
 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de les taules salarials per al curs 2021-2022 del Conveni col·lectiu de 
treball de l’Asociación Cultural Colegio Alemán de Barcelona (codi de conveni núm. 
08000682011994) al Registre de convenis col·lectius, acords col·lectius de treball i plans 
d’igualtat en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials a Barcelona, amb 
notificació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripción literal del texto firmado por las partes  
 
ACTA UNICA DE LAS TABLAS SALARIALES CORRESPONDIENTES AL CURSO 2021-2022 
DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE L’ASOCIACIÓN CULTURAL COLEGIO 
ALEMAN DE BARCELONA. 
 
Asistentes 
 
Representación empresarial: 
 
Ilídio César Fernandes Ferreira, Otto Schlüsche, y Jörn Lundman 
 
Representación social: 
 
Jordi Marín, Daniela Philipp, Miguel Huertas, Anne Seiler, Annika Warm, Julia Daura, Stephanie 
Wäckerle, Ulrike Martell, Oscar Calle. 
 
Reunidos en Esplugues de Llobregat, a 17 de diciembre de 2021, todos ellos en calidades en las 
que intervienen, se reconocen capacidad de obrar para intervenir en este acto y de sus libres 
voluntades, 
 
MANIFIESTAN 
 
1. Que las partes han desarrollado un proceso de negociación para la revisión del Convenio 
actual, sin haber llegado a un acuerdo completo sobre todas las cuestiones planteadas. 
2. Que las partes se comprometen a seguir negociando la nueva redacción del texto del 
Convenio. 
3. Pese a ello y fruto del proceso de negociación han llegado al siguiente, 
 
ACUERDO 
 
Tablas Salariales para el curso 2021-2022: Incremento del 1,5 % sobre todos los conceptos de 
las tablas salariales del curso 2019-2020 excepto el “Complemento personal por antigüedad y 
desarrollo profesional”, retroactivamente a partir del 1 de septiembre 2021.   
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La Tabla Salarial se anexa a la presente acta, firmada por todos los integrantes de la Comisión 
Negociadora, designadas como “ANEXO I Tabla Salarial Curso 2021-2022”. 
 
Ambas partes acuerdan facultar al Sr. Alfonso Tobal Zapatel (Abogado del ICAB) como asesor 
de la empresa para que proceda a realizar las gestiones necesarias para la presentación del 
presente acuerdo y tabla salarial del Convenio ante la autoridad laboral, a efectos de su registro 
y publicación. 
 
Y para que así conste a los efectos oportunos, firman la presente en el lugar y día indicado en el 
encabezamiento. 
 
ANEXO 1 
TABLA SALARIAL CURSO 2021-2022 
 

Categoría Profesional 

Salario 
Base de 

Convenio 

Compleme
nto de 

Convenio 

Plus 
Cargo 

Tempor
al 

Compl. 
Antigüed
ad y 
desarroll
o 
profesion
al 

Unidad 
Extra 

Unidad 
Extra 
Valor 

Trienio 

Mensual Mensual Mensual Mensual x 
unidad 

x 
unidad 

Grupo 1.Kindergarten 
Nivel 1.Director/a, 
Subdirector/a 

830,25 948,44 356,21 81,82 25,58 1,02 

Nivel 2.Profesor/a Titular 
Tutor/a 

830,25 948,44 0,00 57,26 22,05 0,71 

Nivel 3.Instructor/a 661,81 802,23 0,00 45,64 18,15 0,57 

Grupo 2.Grundschule 
Nivel1.Director/a,Subdirector/
a,Coordinador/a 

895,97 1.373,26 365,36 86,99 32,52 1,10 

Nivel 2.Profesor/a Titular 
Tutor/a 

895,97 1.373,26 0,00 61,79 28,81 0,79 

Nivel 3.Profesor/a Titular 895,97 1.373,26 0,00 61,79 28,81 0,79 

Grupo 3.Oberschule y Realschule 
Nivel 1.Director/a, 
Subdirector/a, Coordinador/a 

1.139,69 1.390,75 530,96 115,22 37,53 1,46 

Nivel 2.Profesor/a Titular 
Tutor/a 

1.139,69 1.390,75 0,00 78,60 32,13 1,00 

Nivel 3.Profesor/a Titular 1.139,69 1.390,75 0,00 78,60 32,13 1,00 

Grupo 4.Actividades Extraescolares 
Nivel 1.Profesor/a, Monitor/a 627,20 961,29 0,00 43,25 20,91 0,57 

 

Complementos por puesto de trabajo (art. 18) Valor 
Corrección en la GS 15,71 
Corrección en la OS, asignaturas < 4 h 15,71 
Corrección en la OS, asignaturas >= 4 h 31,38 
Tutoria KG 33,97 
Tutoria GS y OS 63,66 
Clases de aleman para   
españoles (DAF) 15,71 

  

Complementos especiales (art. 20) Valor 
Materias especiales    
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clases 11 y 12 (art. 20 a) 41,95 
Otras Materias especiales   
clases 11 y 12 (art. 20 b) 55,91 
Examenes Abitur (art.20 c) 15,07 
Ejercicios escritos Abitur (art. 20 d) 228,78 
Ejercicios orales Abitur (art. 20 d) 57,2 
Ejercicios Cursillos (art. 20 e) 4,96 
Asignaturas selectividad (art. 20 f) 6,98 

 
 
Barcelona, 12 de maig de 2022 
La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Lídia Frias Forcada 
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