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E D I C T E 

 
El Ple municipal, reunit en sessió ordinària el dia 27 de juny de 2022, va 
acordar  aprovar la modificació de la plantilla i la relació de llocs de treball 
d’aquest Ajuntament per l’any 2022, amb el següent sentit: 
 
Modificar la plantilla de personal de l’Ajuntament de Sant Joan Despí aprovada 
per l’any 2022 segons les dades següents: 
 
PRIMER.- Donar compliment al Contracte Programa 2016-2019 prorrogat fins 
el 2022, per a la coordinació, la cooperació i la col·laboració entre el 
Departament de Treball, Afers Socials i Famílies i l’Ajuntament de Sant Joan 
Despí, en matèria de  serveis socials, altres programes relatius al benestar 
social i polítiques d’igualtat, incloent-hi una plaça de treballador/a social. 
 
SEGON.- Modificar la Plantilla de personal de l’Ajuntament de Sant Joan 
Despí adoptat pel Ple de data 17.12.2021 considerant degudament justificada 
la seva excepcionalitat, per tal de crear una plaça de treballador/a social. 
 
TERCER.- La modificació de la plantilla de personal no es condiciona a 
modificació pressupostària, en no suposar un increment en la despesa de 
Capítol I per a l’any 2022, estant ajustat el pressupost 2022 a les necessitats. 
 
QUART.- Publicar la modificació de la plantilla de personal en el Butlletí Oficial 
de la Província, en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el tauler 
electrònic municipal, durant un termini de 15 dies, perquè s’hi puguin presentar 
al·legacions o reclamacions. Si transcorregut aquest termini no se’n presentés 
cap, s’entendrà definitivament aprovada. 
 
CINQUÈ.- Modificar la relació de llocs de treball aprovada per l’any 2022, 
incrementat la dotació del lloc de treballador/a social de 6 a 7 llocs.  
 
SISÈ.- Publicar les modificacions de la relació de llocs de treball al 
departament de recursos humans de l’Ajuntament de Sant Joan Despí, durant 
un termini de 15 dies, per tal que els interessats puguin presentar al·legacions 
i/o reclamacions. Si transcorregut aquest termini no se’n presentés cap, 
s’entendran definitivament aprovades. 
 
SETÈ.- Comunicar aquest acord als departaments municipals de Secretaria i 
Intervenció 
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El que es fa públic donant compliment a l’article 28 del Decret 214/1990, de 30 
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats 
locals. 
 
Alcaldessa  
Signat: Belén García Criado 
 
Sant Joan Despí, 1 de juliol de 2022. 
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