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CODI DE VERIFICACIÓ 4B3N5G4K3G3Q4H2500SK

PROCEDIMENT W122 Plantilla de personal eventual

EXPEDIENT NÚM. AJT/35220/2019 DOCUMENT NÚM. 484894/2022

ÀREA Alcaldia-Presidència

UNITAT Secretaria General del Ple

EDICTE

En compliment d’allò que disposa l’article 104 bis, apartat 6 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local, el Ple de l’Ajuntament en sessió de 22 de juny de 2022, 
s’ha donat per assabentat de l’informe trimestral relatiu al personal eventual, referit al segon 
trimestre de 2022 (fins al 31 de maig), en el que figura la situació de la plantilla d’aquest 
personal que està integrada per 24 places, nombre que no excedeix el total de regidors/es de la 
Corporació Local.

PERSONAL EVENTUAL total 
ocupades

total 
vacants SUMA

ASSESSOR/A D'ALCALDIA 1 1 2

Assessor/a d'Alcaldia Alcaldia- Presidència 1

Vacant 1

ASSESSOR/A NIVELL- 1 2 0 2

Assessor/a nivell - 1

Àrea d'Educació, Innovació i Cultura,  amb 
l'assessorament a l'Alcaldia en la 
coordinació per a l'execució i implantació 
del Pla de Regeneració Urbana Integral al 
barri de les Planes, Blocs Florida

1

Assessor/a nivell - 1 Àrea d’Alcaldia-Presidència. 1

ASSESSOR/A NIVELL- 2 7 1 8

Assessor/a nivell - 2 Àrea d'Ocupació, Empresa, Turisme i 
Economia Social 1

Assessor/a nivell - 2 Alcaldia- Presidència 1

Assessor/a nivell - 2 Espai Públic, Habitatge, Urbanisme i 
Sostenibilitat 1

Assessor/a nivell - 2 Espai Públic, Habitatge, Urbanisme i 
Sostenibilitat 1

Assessor/a nivell - 2 Àrea d'Equitat, Drets Socials i Recursos 
Humans 1

Assessor/a nivell - 2 Àrea de Planificació Estratègica i 
Econòmica, Joventut i Esports 1

Assessor/a nivell - 2 Àrea de Planificació Estratègica i 
Econòmica, Joventut i Esports 1

Vacant 1



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
1-

7-
20

22

 

C
V

E
 2

02
21

00
97

86
2

 

P
àg

. 2
-2

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

2/2

ASSESSOR/A NIVELL- 3 5 2 7

Assessor/a nivell - 3 Àrea d'Equitat, Drets Socials i Recursos 
Humans 1

Assessor/a nivell - 3 Àrea d'Educació, Innovació i Cultura 1

Assessor/a nivell - 3 Regidoria Districte II 1

Assessor/a nivell - 3 Alcaldia- Presidència 1

Assessor/a nivell - 3 Regidoria Districte I 1

Vacants 2

ASSESSOR/A GRUPS MUNICIPALS 5 0 5

Assessor/a Grups Municipals Grup Municipal PSC 1

Assessor/a Grups Municipals Grup Municipal ERC 1

Assessor/a Grups Municipals Grup Municipal C'S 1

Assessor/a Grups Municipals Grup Municipal LHECP-ECG 1

Assessor/a Grups Municipals Grup Municipal PP 1

TOTAL 20 4 24

La qual cosa es publica de conformitat amb el que preveu l’article 104 bis, apartat 5, de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, introduït per la Llei 27/2013, de 27 
de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’administració local.
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Signat digitalment per:
La secretària general del Ple
María Teresa Redondo del
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