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EDICTE 
 
Edicte de l’Ajuntament de Calella 
 
Per acord del Ple de la Corporació de data 26 de maig de 2022 es va aprovar la modificació de 
la plantilla del personal de l’Ajuntament de Calella per funcionarització de diferents places, la part 
dispositiva de la qual diu: 
 
Primer. Aprovar la reconversió de les següents places existents a la plantilla de personal laboral en 
places de regim funcionarial, i dita reconversió es portarà a terme de la següent forma: 
 

Plaça  Categoria laboral 
Grup /  

Subgrup 

Nombre 
de 

Places 
Departament 

Administratiu/va Administratiu/va C/C1 2 Alcaldia/Cultura 

Aux. Administratiu/va Aux. Administratiu/va C/C2 1 Museu/Arxiu 

Arquitecte/a Arquitecte/a A/A1 1 Urbanisme 

Enginyer/a Enginyer/a A/A1 2 Urbanisme 

Arquitecte/a Tècnic/a Arquitecte/a Tècnic/a A/A2 2 Urbanisme 

  Total places   8  

 
Segon. La reconversió es portarà a terme eliminant les places relacionades al quadre relacionat a 
l’apartat primer, i creant les següents places en la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament: 
 

Escala  Subescala Classe Plaça 
Grup / 

Subgrup 

Nombre 
de 

places 

Administració General Administrativa -- Administratiu/va C/C1 2 

Administració General Auxiliar -- Aux. Administratiu/va C/C2 1 

Administració Especial Técnica Superior Arquitecte/a A/A1 1 

Administració Especial Técnica Superior Enginyer/a A/A1 2 

Administració Especial Gestió Diplomada Arquitecte/a Tècnic/a A/A2 2 

      Total places   8 
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Tercer. Modificar la Relació de Llocs de Treball modificant el regim jurídic de les places 
relacionades anteriorment, passant a tenir totes i cadascuna de elles vinculació funcionarial, en 
lloc de laboral.  
 
Quart. Aprovar la modificació de la plantilla de personal funcionari consistent en la reconversió de 
dues places d’Administració Especial, subescala Serveis Especials, classe Policia Local, 
categoria Agent d’Estiu, en dues places d’Administració Especial, subescala Serveis Especials, 
classe Policia Local, categoria Agent. 
 
Cinquè. La reconversió es portarà a terme de la següent forma: 
 

• Amortització i eliminació per reconversió dues places d’Administració Especial, 
subescala Serveis Especials, classe Policia Local, categoria Agent d’Estiu. 

• Creació dues places d’Administració Especial, subescala Serveis Especials, classe 
Policia Local, categoria Agent. 

 
Sisè.  Imputar la despesa amb càrrec a les següents partides: 
 

Org. Prog. Econ. Descripció partida 

20 13210 12000 Retribucions Bàsiques Seguretat i mobilitat ciutadana 

20 13210 12100 Retribucions Complementaries Seguretat i mobilitat ciutadana 

20 13210 16000 Seguretat Social Seguretat i mobilitat ciutadana 

 
Setè. Comunicar aquest acord als interessats i a la representació sindical dels empleats públics. 
 
Vuitè. Publicar l’esmentada relació en el tauler d'anuncis de la corporació, en el Butlletí Oficial 
de la Província i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 
 
Novè. Trametre còpia de la relació de llocs de treball a l'Administració de l'Estat i al Departament 
de Governació i Administracions Públiques de la Generalitat de Catalunya.  
 
 
Calella, 30 de maig de 2022 
 
El tinent d’alcaldia        
de Recursos Interns               
 
 
 
 
Josep Gibert Gurri                                                 
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