
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
27

-5
-2

02
2

 

C
V

E
 2

02
21

00
84

82
2

 

P
àg

. 1
-4

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
ANUNCI 
 
De conformitat a la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per la reducció de 
la temporalitat en el treball públic, als articles  59 i 60 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 
d’octubre i l’acord de la Junta de Govern Local del dia 23 de maig de 2022, es fa pública 
l’oferta d’ocupació extraordinària d’estabilització del treball temporal d’aquesta corporació per 
l’any 2022.  
 
 
ANNEX I.- PERSONAL FUNCIONARI 
 
MODALITAT D’ACCÉS LLIURE A L’ESCALA ADMINISTRACIÓ GENERAL 
 
1. Denominació: Auxiliar administratiu/va 
Grup: C2 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Auxiliar administratiu/va compres 
 
2. Denominació: Auxiliar tècnic/a 
Grup: C2 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Auxiliar tècnic/a mobilitat 
 
3. Denominació: Administratiu/va 
Grup: C1 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs-oposició 
Lloc Treball: Administratiu/va Policia Local 
 
MODALITAT D’ACCÉS LLIURE A L’ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL 
 
1. Denominació: Tècnic/a superior 
Grup: A1 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs-oposició 
Lloc Treball: Arquitecte/a municipal 
 
2. Denominació: Tècnic/a superior 
Grup: A1 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs-oposició 
Lloc Treball: Psicòleg/a Educació (temps parcial) 
 
3. Denominació: Tècnic/a mig 
Grup: A1 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs-oposició 
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Lloc Treball: Tècnic/a Recursos Humans 
 
4. Denominació: Tècnic/a mig 
Grup: A2 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Treballador/a Social 
 
5. Denominació: Auxiliar tècnic/a 
Grup: C2 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs-oposició 
Lloc Treball: Treballador/a Familiar 
 
6. Denominació: Tècnic/a auxiliar 
Grup: C1 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Tècnic/a auxiliar informàtic 
 
7. Denominació: Tècnic/a mig 
Grup: A2 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Tècnic/a Promoció Econòmica 
 
ANNEX II.- PERSONAL LABORAL FIX 
 
MODALITAT D’ACCÉS LLIURE 
 
1. Denominació: Auxiliar tècnic/a 
Grup: C2 
Nombre de vacants: 1 
 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Auxiliar tècnic/a biblioteca 
 
2. Denominació: Auxiliar serveis 
Grup: C2 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Auxiliar serveis instal·lacions esportives 
 
3. Denominació: Auxiliar tècnic/a 
Grup: C2 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Auxiliar tècnic/a joventut 
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4. Denominació: Conserge 
Grup: AP 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Conserge camp de futbol 
 
5. Denominació: Dinamitzador/a 
Grup: C1 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Dinamitzador/a centre cívic 
 
6. Denominació: Dinamitzador/a 
Grup: C1 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Dinamitzador/a juvenil 
 
7. Denominació: Monitor/a  
Grup: C1 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Monitor/a esports (temps parcial) 
 
8. Denominació: Auxiliar  
Grup: AP 
Nombre de vacants: 6 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Netejador/a edificis municipals (temps parcial) 
 
9. Denominació: Auxiliar  
Grup: AP 
Nombre de vacants: 2 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Netejador/a SAD  
 
10. Denominació: Operari/a  
Grup: AP 
Nombre de vacants: 2 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Operari/a Gestió de residus i neteja viària 
 
11. Denominació: Auxiliar jardiner/a  
Grup: AP 
Nombre de vacants: 2 
Sistema selectiu: concurs-oposició 
Lloc Treball: Auxiliar jardiner/a 
 
12. Denominació: Conserge  
Grup: AP 
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Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs-oposició 
Lloc Treball: Conserge manteniment instal·lacions esportives 
 
13. Denominació: Monitor/a  
Grup: C1 
Nombre de vacants: 2 
Sistema selectiu: concurs-oposició 
Lloc Treball: Monitor/a esports (temps parcial i complet) 
 
14. Denominació: Oficial 1ª  
Grup: C1 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs-oposició 
Lloc Treball: Oficial jardiner 
 
15. Denominació: Operari/a   
Grup: AP 
Nombre de vacants: 3 
Sistema selectiu: concurs-oposició 
Lloc Treball: Operari/a brigada obres 
 
 
Lliçà d’Amunt, 25 de maig de 2022  
 
 
 
Ignasi Simón Ortoll 
Alcalde 
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