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Edicte sobre l’aprovació definitiva de la modificació de la Plantilla de personal per a 
l’exercici 2022 i de la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Sant Martí de Tous. 
 
 
El Ple, en sessió extraordinària urgent del dia 28 d’abril de 2022, va acordar, entre d’altres, 
aprovar inicialment la modificació de la Plantilla de personal de l’entitat local per a l’exercici 
2022 i de la Relació de Llocs de Treball.  
 
L'expedient s'ha sotmès a informació pública durant el termini de 15 dies hàbils mitjançant 
edicte publicat en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 2 de maig de 2022, i 
en la seu electrònica, no havent-se presentat durant l'esmentat període, cap al·legació, 
reclamació o suggeriment. Transcorregut el període d'exposició pública, l'acord d'aprovació 
s'entén elevat a definitiu sense l'adopció d'acord exprés, procedint a la publicació del text 
íntegre dels acords en el BOPB i en el DOGC, que es transcriu a continuació:  
 
“Primer.-  Aprovar inicialment la modificació de la Relació de Llocs de Treball en els termes 
següents: 
 

▪ Es modifica la naturalesa del règim jurídic dels llocs de treball SSGG05 
Administratiu/va d’atenció ciutadana i SSGG03 Administratiu/va de secretaria i serveis 
generals, passant a ser de naturalesa funcionarial. 
 

▪ En el cas del lloc de treball SSGG05 Administratiu/va d’atenció ciutadana, es 
reclassifica com a auxiliar administratiu/va d’atenció ciutadana, subgrup C2 i vinculat a 
una plaça d’auxiliar administratiu/va de l’Escala d’Administració General, Subescala 
Auxiliar amb l’estructura retributiva i imports següents: 

 
Sou: C2 
Complement de Destí: 12 
Complement Específic: 4.744,74€/any (338,91€/mensuals) 

 
 

▪ En el cas del lloc de treball SSGG03 Administratiu/va de secretaria i serveis generals, 
es fixen les seves retribucions d’acord amb l’estructura retributiva i imports següents: 
 
Sou: C1 
Complement de Destí: 14 
Complement Específic: 9.255,26€/any (661,09€/mensuals) 

 
 
Segon.- Aprovar inicialment la modificació de la Plantilla de personal per a l’exercici 2022 
en els termes següents: 
 
 

▪ Pel que fa a personal funcionari es crea una plaça d’administratiu/va de l’Escala 
d’Administració General, Subescala Administrativa i una altra d’auxiliar 
d’administratiu/va de l’Escala d’Administració General, Subescala Auxiliar. 
 

▪ Les dues places laborals d’Administratiu es declaren a extingir en ocupar-se 
reglamentàriament les dues places funcionarials descrites al paràgraf anterior.  

mailto:st.martitous@diba.cat
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Funcionari 
 
 
              Grup    Places  Vacant 
Escala Administració General_________________________________________________ 
  

Subescala Administrativa 
    Administratiu     C1        1*                   1 

 
Subescala Auxiliar                                    
    Auxiliar administratiu    C2              1*                   1 

 
 

Laboral 
 

Grup      Places       Vacant 
 

Administratiu/va          C1             2     *A extingir  

en ocupar-se 
reglamentàriament  

les dues places funcionarials  

 
Tercer.- Exposar al públic els esmentats acords per un termini de quinze dies hàbils a 
comptar de l’endemà de la publicació al BOPB i a la seu electrònica per tal que els interessats 
el puguin examinar i presentar-hi les reclamacions que considerin oportunes. En cas de no 
haver-hi cap reclamació durant el termini assenyalat, l’expedient es considerarà definitivament 
aprovat. Una vegada esdevingui definitiu es publicarà íntegrament al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona, a la seu electrònica de la Corporació, i al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya.  
 
Quart.- Trametre còpies certificades de la plantilla a l’Administració de l’Estat i al 
Departament de Vicepresidència i de Polítiques Digitals i Territori de la Generalitat de 
Catalunya, en el termini de trenta dies des de la seva aprovació.” 
 
 
Sant Martí de Tous, 24 de maig de 2022 
 
L’Alcalde 
David Alquézar Claramunt 
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