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El Ple de l’Ajuntament de Viladecavalls, en sessió ordinària de data 31 de març 
de 2022, ha aprovat inicialment les Bases reguladores per a la concessió de 
subvencions a empreses, autònoms i entitats sense ànim de lucre que facin 
efectiva la contractació de persones aturades del municipi de Viladecavalls, i a 
nous autònoms, el que es sotmet a exposició pública per un termini de vint dies 
hàbils, a comptar de l’endemà de la publicació d’aquest anunci al BOPB, al 
tauler d’anuncis de la Corporació i una referència al DOGC de conformitat amb 
el que disposa l’article 124.2 del decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual 
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 
 
L’expedient romandrà exposat al públic a la seu electrònica de l’ajuntament 
www.viladecavalls.cat, amb codi de verificació 07f54516-c74a-440e-9503-
4164bb0ff1d1 als efectes de la seva consulta, i si s’escau es podran formular les 
reclamacions i/o suggeriments pertinents davant del registre general de la 
Corporació. 
 
Transcorregut aquest termini sense que s’hagi presentat cap reclamació i/o 
suggeriment, l’acord d’aprovació inicial esdevindrà definitiu, sens perjudici del 
tràmit de certificació. 
 
 
BASES REGULADORES PER A LA CONCESSIÓ DE SUBVENCIONS A 
EMPRESES, AUTÒNOMS I ENTITATS SENSE ÀNIM DE LUCRE QUE 
FACIN EFECTIVA LA CONTRACTACIÓ DE PERSONES ATURADES DEL 
MUNICIPI DE VILADECAVALLS, I A NOUS AUTÒNOMS 
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EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

Aquestes bases tenen per objecte establir un sistema d’ajuts per tal d’incentivar 
la creació de llocs de treball al municipi de Viladecavalls, dins els límits 
establerts en els pressupostos municipals, a favor de les empreses del municipi 
per la contractació de personal en situació d’atur i l’alta de nous autònoms. 
 
La situació d'atur de ciutadans i ciutadanes s'està  perllongant  en  el  temps.  
Davant  aquesta  situació  l'Ajuntament  de Viladecavalls emprèn l'objectiu de 
promoure la creació d'ocupació establint una línia de subvenció pública dirigida 
a empreses, autònoms i entitats que contractin a aquestes persones, i a nous 
autònoms. 
 
 

I. DISPOSICIONS GENERALS 

Article 1. Objecte 
 
L’objecte de les presents bases és regular i fixar els criteris i els procediments 
de sol·licitud, tramitació, concessió, cobrament i justificació de les subvencions 
que atorgui l’Ajuntament de Viladecavalls destinades a incentivar la contractació 
laboral de persones aturades i la seva inserció laboral. 
 
La finalitat d’aquestes subvencions és incidir en la cohesió social del municipi 
fomentant l’ocupació de les persones aturades i la seva inserció laboral en el 
teixit empresarial, industrial, comercial... de Viladecavalls. 
 
Aquestes Bases tenen per objecte regular la concessió de subvencions a 
empreses, autònoms i entitats sense ànim de lucre, que contractin a persones 
aturades residents al municipi de Viladecavalls, inscrites a l’oficina del SOC i/o a 
la borsa de treball municipal i a nous autònoms, tots ells amb seu social a 
Viladecavalls, d’acord amb les previsions de les presents Bases. 

 
Article 2. Àmbit jurídic 
 
En tot el que no preveuen expressament aquestes bases és d’aplicació la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i el seu reglament, 
aprovat per Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol. 
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L’atorgament de subvencions es condiciona pel compliment de la finalitat 
d’interès general. 
 
La gestió de les subvencions s’efectuarà d’acord amb els principis de publicitat, 
transparència, concurrència, objectivitat, igualtat, no discriminació, eficàcia i 
eficiència. 

 
Article 3.  Condicions per ser beneficiari 
 
3.1.- Podran ser beneficiaris de les subvencions qualsevol persona física o 
jurídica, de naturalesa privada, que realitzin una activitat econòmica i disposin 
de capacitat legal per subscriure un contracte laboral que compleixin els 
següents requisits: 
 

· Tenir un centre de treball o domicili social i/o fiscal a Viladecavalls. 

· Estar al corrent de les seves obligacions tributàries amb l’Ajuntament de 

Viladecavalls, Agència Tributària i Seguretat Social. 

· Formalitzar un contracte laboral amb la persona contractada subjecte a 

la subvenció d’acord amb la normativa laboral vigent i que tingui el sou 

mínim del conveni del sector de l’activitat de l’empresa. 

· No hagin acomiadat a una persona treballadora del mateix perfil o 
categoria professional a la que contractaran, qualificat d'improcedent o 
nul per l'òrgan judicial, en els 3 mesos anteriors a la data de contractació 
per a la qual es sol·licita la subvenció. 

· Tenir concedides totes les llicències pertinents, o a falta d’això, hauran 
d’estar en tràmit. 

· No podran cedir el personal contractat del qual obtindrà l’ajut, a terceres 

persones. 

· No haver estat sancionades, en resolució ferma, per la comissió 

d’infracció greu en matèria d’integració laboral de discapacitats o molt 

greu en matèria de relacions laborals o en matèria de seguretat i salut 

en el treball, durant l’any anterior a la convocatòria, de conformitat amb 
el Text refós de la Llei sobre infraccions i sancions de l’ordre social, 
aprovat per Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d’agost, o, si han estat 
sancionades, hagin aplicat les mesures correctores previstes i abonat les 

quantitats requerides per aquest concepte. 
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· No trobar-se en cap de les circumstancies previstes en l’article 13 de la 

Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

· No estar en el supòsit de successió d’empresa o vinculada. Es presumirà 

que existeix vinculació entre empreses quan es doni qualsevol dels 

supòsits de persones especialment relacionades l’art 42 del codi de 

comerç, l’art 93 la llei 22/2003 de 9 de Juliol Concursal o els supòsits que 

reguli el Real Decret legislatiu 1/2010, de 2 de juliol pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de Societats de Capital, o les vinculacions derivades 

del dret comunitari europeu sobre aquesta matèria. De forma 

enunciativa no limitativa s’entén que existeix vinculació quan l’antiga i la 

nova propietat tingui vincles amb: 

a) El cònjuge o persones amb anàloga relació d’afectivitat. 
b) Els ascendents, descendents i germans directes o col·laterals. 

c) Els cònjuges dels ascendents, dels descendents i germans. 

d) Societats o els seus socis, en que respecte l’administrador o la 
propietat, per sí o per persona interposada, es troba en alguna de 

las situacions contemplades en l’apartat primer de l’art 42 del Codi 
de Comerç. 

e) Els administradors, de dret o de fet, els liquidadors, els apoderats 

amb apoderaments generales de l’administrador persona jurídica. 
f) Les societats que formen part del mateix grup i els seus socis. 

3.2.- No podran beneficiar-se de les ajudes regulades en aquestes bases: 

· Les ETT 

· Empreses dependents o societariament vinculades a administracions, ens 

o organismes públics. 

· Empreses concessionàries i contractistes que tinguin adjudicat un servei 

públic amb l’Ajuntament de Viladecavalls no podran sol·licitar la 

concessió de subvenció per a aquells treballadors i treballadores que 

desenvolupin la seva tasca en edificis i espais públics objecte de la 

concessió. 

Quedaran excloses de cada convocatòria les empreses que hagin estat 
beneficiàries d’aquesta subvenció en períodes anteriors, que vulguin contractar 
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les mateixes persones que ja van contractar mitjançant aquesta assignació 
econòmica, excepte quan es sol·liciti per una transformació d’un contracte 
temporal a un indefinit. 
 
3.3.- Els requisits que han de complir són: 
 
a) Empreses, Autònoms o Entitats sense ànim de lucre, socials, 
culturals, assistencials o esportives, legalment constituïdes  del  municipi  i  
registrades  als  registres  corresponents, que: 

 
1.- Contractin d’acord amb la normativa vigent, a persones aturades, 
inscrites a l’Oficina del SOC i/o a la borsa de treball municipal (xarxa 
XALOC), amb una jornada mínima de 20 hores setmanals i aquesta 
relació laboral es mantingui un mínim de 6 mesos. 
 
2.- Contractin d’acord amb la normativa vigent, a persones aturades, 
inscrites a l’Oficina del SOC i/o a la borsa de treball municipal (xarxa 
XALOC), amb una jornada mínima de 20 hores setmanals i aquesta 
relació laboral es mantingui un mínim de 2 mesos. 
 

b) Nous autònoms del municipi que no hagin estat mai d’alta com a 
autònoms o faci més d’1 any que no estiguin donats d’alta. 
 
 
 

II. DURADA DELS CONTRACTES DE TREBALL I QUANTIA DE 

LA SUBVENCIÓ 

Article 4. Durada dels contractes 
 
A les contractacions que efectuïn els beneficiaris hauran de concórrer les 
condicions següents: 
 

A. Contractes: 
a. Amb una relació laboral que es mantingui mínim de 6 mesos i un 

mínim de 20 hores setmanals i un màxim de 40 hores setmanals. 
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b. Amb una relació laboral que es mantingui mínim de 2 mesos i una 
jornada mínima de 20 hores setmanals. 

 
B. Altes autònoms: 

 - d’una durada mínima de 6 mesos. 
 
Article 5. Quantia de la subvenció 
 

a) Empreses, autònoms i entitats sense ànim de lucre: 
 
 
1- Per la contractació d’una persona amb la que es mantingui la relació 
laboral durant un mínim de 6 mesos a jornada complerta (40 hores 
setmanals): 1.000 euros. 
 
2- Per la contractació d’una persona amb la que es mantingui la relació 
laboral durant un mínim de 6 mesos a mitja jornada (20 hores 
setmanals): 500 euros. 
 
3- Per la contractació d’una persona amb la que es mantingui la relació 
laboral durant un mínim de 2 mesos i una jornada mínima de 20 hores 
setmanals: 300 euros. 
 

b) Nous autònoms: 
 

- Per donar-se d’alta al règim d’autònoms: 800 euros.  
L'empresa, autònom o entitat no podrà ser beneficiaria inicialment, d'una 
subvenció per import superior al corresponent a 1 contractació. En tot cas 
podrà sol·licitar-ne de més i en el supòsit que una vegada finalitzat el termini 
màxim establert a l'art. 7, no s'hagi esgotat el crèdit pressupostari en la seva 
totalitat, aquest podrà ser destinat per ordre de presentació de sol·licituds a 
subvencionar aquestes contractacions. L'import màxim de la subvenció no 
podrà excedir de la dotació pressupostària prevista a la convocatòria. 

 
Article 6. Subvencions d’altres administracions 
 
L’obtenció de subvencions atorgades amb la mateixa finalitat, per altres 
entitats, és compatible amb l’atorgament d’aquesta. Això no obstant, els 
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sol·licitants hauran d’indicar si han demanat i/o obtingut altres subvencions per 
el mateix concepte. 
 
L'import de les subvencions, en cap cas pot ser aquell que, aïlladament o en 
concurrència amb altres subvencions, ajuts o recursos, superi el cost de la 
contractació subvencionada per l'Ajuntament de Viladecavalls. 

 

 

III. CONVOCATÒRIA, DOCUMENTACIÓ I TERMINI DE 

PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS 

 
Article 7. Convocatòria 
 
L'obertura del període per a la presentació de sol·licituds serà a partir de 
l'endemà de la publicació de la convocatòria al BOPB i la data límit serà l’últim 
dia hàbil del mes d’octubre del període subvencionat. 
 
La sol·licitud de la subvenció s'haurà de presentar telemàticament, mitjançant 
tràmit específic. 

 
Article 8. Sol·licitants i requisits 
 

a. Empreses, autònoms i entitats sense ànim de lucre: 
 

a. Que el domicili fiscal de l’empresa i/o autònom i seu social en els 
cas de les entitats, estigui situat a Viladecavalls. 

b. Disposar o tenir en curs la corresponent llicència d’activitats 
Ambientals o comunicació. 

c. Estar donat d’alta al Servei Local d'Ocupació de Viladecavalls. 
d. No hagin acomiadat a una persona treballadora del mateix perfil o 

categoria professional a la que contractaran, qualificat 
d'improcedent o nul per l'òrgan judicial, ni haver realitzat un 
acomiadament col·lectiu de persones treballadores, en els 3 
mesos anteriors a la data de contractació per a la qual se sol·licita 
la subvenció. 
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e. No  hagin  estat  excloses  de  l'accés  a  subvencions  públiques  
per  la  comissió d'infraccions (art. 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 
de novembre General de Subvencions). 

f. Estar al corrent de pagament de les obligacions tributaries. 
g. Que formalitzin o bé hagin formalitzat un contracte laboral durant 

un mínim de 2 o 6 mesos, a partir de l’1 de novembre de l’any 
anterior al període subvencionat i fins l’últim dia hàbil del mes 
d’octubre de l’any subvencionat com a data límit, amb una 
persona i/o persones que reuneixin els següents requisits: 

 
i. Estar en situació legal d’atur i/o ser usuaris/es del Servei 

Local d’Ocupació. 
 

b. Nous autònoms: 
 

a. No siguin dependents ni estiguin vinculats a administracions, ens 
u organismes públics. 

b. Vulguin desenvolupar una activitat econòmica, com a professional 
independent, de nova constitució. 

c. No hagin estat donat d’alta d’autònoms com a mínim 1 any 
anterior a la nova alta. 

d. Els nous autònoms hauran d’acreditar un mínim de 6 mesos de 
permanència en aquest règim. 

e. Estar al corrent de pagament de les obligacions tributaries. 
 

Article 9. Documentació a presentar 
 
Per poder optar a la subvenció cal fer la sol·licitud adreçada a l’Alcaldia-
Presidència acompanyant-la dels següents annexos: 
 

a) La sol·licitud de subvenció (model normalitzat), inclou els següents 
compromisos: 

a. Declaració responsable de la concurrència dels requisits per poder 
obtenir la condició de beneficiaria o beneficiari. 

b. Declaració de compromís de compliment de les condicions 
imposades per a l’atorgament de la subvenció 

c. Declaració de les subvencions o altres ingressos obtinguts per a la 
mateixa finalitat i compromís de comunicar les que s’obtinguin en 
el futur. 
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b) Acreditació de la contractació per empreses, autònoms i entitats sense 
ànims de lucre per la contractació de persones aturades del municipi o 
per a nous autònoms del municipi. 

 
a. Empreses, autònoms i entitats sense ànim de lucre: 

 
a) Document acreditatiu de la persona contractada amb 

residència al municipi 
b) Còpia del contracte de Treball de la persona/es contractades.  
c) Document d’alta a la Seguretat Social de la persona 

contractada 
d) Certificats d’estar al corrent de pagament de les obligacions 

tributaries amb l’Agència tributaria i Seguretat Social. 
 

b. Nous autònoms: 
 

a) Alta al cens d’AEAT de l’epígraf en la qual ha tramitat l’alta. 
b) Alta a la Seguretat Social. 
c) Rebut de pagament de la primera quota d’autònom. 
d) Certificats d’estar al corrent de pagament de les obligacions 

tributaries amb l’Agència tributaria i Seguretat Social. 
 

L'Ajuntament es reserva la potestat de requerir més informació i d'altra 
documentació a l'entitat beneficiaria per vetllar per la correcta aplicació de 
l'objecte de subvenció d'aquesta convocatòria. 

 
c) Comunicació de dades bancària, model normalitzat, per transferir els 

fons al beneficiari en el cas que sigui atorgada la subvenció. Aquest 
document a d’anar signat per un representant de l’entitat. Només 
complimentar en cas que les dades bancàries siguin diferents a les 
presentades anteriorment. 

 
D’acord amb el que preveu l’art. 22 del RD 887/2006, de 21 de juliol, per la 
qual s’aprova el Reglament de la Llei General de Subvencions, la presentació de 
la sol·licitud de subvenció comportarà l’autorització de la persona sol·licitant 
perquè l’òrgan que concedeix la subvenció obtingui de forma directa, 
mitjançant certificats telemàtics, l’acreditació que les persones beneficiàries es 
troben al corrent en el compliment de les seves obligacions tributàries, amb la 
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Seguretat Social i amb l’Ajuntament així com l’històric de l’empadronament i la 
llicència d’activitat. 
 
No obstant, el/la sol·licitant podrà denegar expressament el consentiment i 
haurà d’aportar llavors els certificats de trobar-se al corrent tant en el 
compliment de les seves obligacions tributàries com amb la Seguretat. 

 
Article 10. Rectificació de defectes o omissions en la 
documentació presentada 
 
En cas que la documentació presentada sigui incorrecte o incompleta, es 
requerirà al sol·licitant, per tal que en el termini de deu dies hàbils, procedeixi a 
la seva rectificació o a la incorporació de les esmenes necessàries, amb la 
indicació que si no ho fa així s’entendrà desistit de la seva sol·licitud. 

 

IV. ATORGAMENT I PAGAMENT DE LES SUBVENCIONS 

Article 11. procediment de concessió 
 
El procediment de concessió de les subvencions regulades a les presents bases 
serà de concurrència no competitiva. 
 

Article 12. Instrucció 
 
Serà instructor/a del procediment el Tècnic Aux. de Gestió del Servei de 
Promoció Econòmica i Ocupació o persona que el substitueixi.  
 
Un cop presentades les sol·licituds, i realitzades les funcions corresponents: 
petició dels informes necessaris i avaluació de les sol·licituds, efectuada 
conforme als criteris formes i prioritats de valoració establerts per aquestes 
bases, l’òrgan instructor les sotmetrà a estudi i informe del Comitè de Valoració 
corresponent, el qual estarà composat per les següents persones: 
 

· Un tècnic o tècnica municipal de cada regidoria implicada. 
· El o la titular de secretaria o persona en qui delegui que exercitarà 

les funcions de secretari o secretaria. 
· El o la titular d’intervenció. 
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L’òrgan instructor formularà proposta de resolució provisional, degudament 
motivada, que s’haurà de notificar als interessats i es concedirà un termini de 
10 dies per presentar al·legacions. És podrà prescindir del tràmit d’audiència 
quan no figurin ni siguin tinguts en compte altres fets ni altres al·legacions i 
proves que les adduïdes pels interessats. En aquest cas, la proposta de 
resolució tindrà el caràcter de definitiva. 
 

Article 13. Resolució definitiva 
 
La resolució definitiva correspondrà a l’òrgan competent, que de conformitat 
amb les bases d’execució del pressupost municipal és l’Alcaldia.  
 
L’òrgan competent podrà, discrecionalment, deixar desert el concurs o no 
esgotar el crèdit total previst. 
 

Article 14. Termini de resolució  
 
El termini màxim per a resoldre la concessió serà de 30 dies a comptar des de 
l'endemà de la sol·licitud registrada. 
 
La manca de resolució dins el termini indicat tindrà efectes desestimatoris. 
 
La resolució del procediment d’atorgament o denegació de la subvenció posa fi 
a la via administrativa i contra la mateixa es pot interposar recurs contenciós 
administratiu en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a la 
seva notificació. Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs 
de reposició davant el mateix òrgan que l’ha dictat en el termini d’un mes a 
comptar des del dia següent a la seva notificació. 
 
Article 15. Acceptació de la subvenció 
 
Els beneficiaris han d’acceptar les subvencions. Aquesta acceptació pot ser 
expressa, però també s’entendrà que el beneficiari accepta la subvenció quan 
així es desprengui inequívocament dels seus propis actes o pel transcurs d’un 
mes a partir de la recepció de la notificació de la concessió sense que hagi 
manifestat expressament les seves objeccions. 
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Sotmetre’s a les actuacions de comprovació que puguin efectuar els òrgans 
competents d’aquest Ajuntament, aportant tota la informació que li sigui 
requerida. 
 
Complir les obligacions previstes a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern de Catalunya. 
 

Article 16.- Publicitat de les subvencions concedides 
 
Les subvencions atorgades a l’empara d’aquestes bases seran objecte de 
publicitat, amb indicació de la convocatòria, l’aplicació pressupostària, la 
beneficiaria o beneficiari, la quantitat concedida i la finalitat de la subvenció en 
la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) i al web municipal. 
 
La resolució es notificarà individualment a cada sol·licitant. 
 
Les subvencions atorgades a l’empara d’aquestes bases seran objecte de 
publicitat a través de la pàgina web de l’Ajuntament o qualsevol altre mitjà que 
es cregui oportú, BOPT I BDNS avalant el principi de transparència. Les dades 
que es podran publicar són: NIF/NIE i import de la subvenció atorgada i llocs de 
treball que s’han cobert gràcies a aquestes subvencions. Les dades personals 
de les persones contractades per les entitats beneficiàries de la subvenció seran 
tractats per a la gestió administrativa de la subvenció i no se’n farà publicitat 
explícita de les seves dades, només de l’ocupació per a la qual es van 
contractar. 
 
D’acord amb la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de 
dades de caràcter personal (LOPD), les dades de caràcter personal dels 
sol·licitants seran tractades amb la finalitat de gestionar i tramitar aquesta 
convocatòria d’acord amb els principis de seguretat i confidencialitat que la 
normativa sobre protecció de dades estableix. 

 
Article 17.- Justificació i pagament de l'ajut 
 
El pagament de l'ajut serà tramitat un cop s'hagi verificat la sol·licitud, per 
ordre de presentació, i un cop la Comissió Avaluadora hagi elaborat un informe 
favorable, en el termini màxim de 1 mes des de la presentació de la mateixa. 
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El pagament de la subvenció es tramita mitjançant una bestreta del 80% de 
l'import atorgat, a partir de la verificació de la contractació, i un cop la Comissió 
Avaluadora hagi elaborat un informe favorable, en el termini màxim de 1 mes 
des de la presentació de la mateixa, el pagament restant  (20%) s'ha de 
tramitar un cop l'activitat subvencionada ha estat degudament justificada, 
d'acord amb el que estableixen aquestes bases i la normativa aplicable. 
 
El pagament de la subvenció s'efectuarà al compte bancari determinat pel 
beneficiari a la sol·licitud. 
 
Justificació de contractació o alta d’Autònoms: 
 

a) Empreses, autònoms i entitats sense ànim de lucre: 
 

Sens perjudici que es faci efectiu el 80% del pagament de la subvenció 
transcorregut el primer mes, el beneficiari s’obliga a presentar: Còpia 
dels TC1 i TC2 dels mesos que acreditin la contractació i justificants de 
pagament, per tal que quedi acreditat el mínim de mesos de 
permanència previst a la Base 8.a) 

 
b)  Nous autònoms: 

 
Sens perjudici que es faci efectiu el pagament del 80% de la subvenció 
transcorregut el primer mes, el beneficiari s’obliga a presentar 
mensualment els rebuts de la resta de les 5 mensualitats, per tal que 
quedi acreditat el mínim de mesos de permanència previst a la Base 8.b) 

 

Article 18. Incidències en la justificació 
 
a) Manca de justificació 
 
Si un cop finalitzat el termini de presentació de la documentació justificativa 
aquesta no s’hagués presentat, es procedirà a requerir al beneficiari o 
beneficiaria per tal que la presenti en un termini màxim improrrogable de 
quinze dies hàbils, a comptar de l’endemà que sigui notificat, amb l’advertiment 
que de no fer-ho es revocarà la subvenció. 
 
b) Deficiències en la justificació 
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En el cas que els documents presentats com a justificació fossin incorrectes o 
incomplerts, es comunicarà a l’interessat o interessada la necessitat d’esmenar 
les anomalies detectades en un termini màxim improrrogable de deu dies 
hàbils, a comptar de l’endemà que sigui notificat, amb l’advertiment que de no 
fer-se es procedirà a la revocació o la reducció de la subvenció, segons 
correspongui. 

 
Article 19. Fiscalització i control 
 
L’Ajuntament té plenes facultats de fiscalització del compliment dels fins als 
quals s’aplica la subvenció, en tot moment i pels procediments que consideri 
oportuns. Conseqüentment, el beneficiari facilitarà tot tipus de proves i 
informació a l’Ajuntament quan li fossin sol·licitades. 

 
Article 20. Principis d’actuació dels perceptors de la 
subvenció 
 
Els beneficiaris de subvenció han d’actuar d’acord amb els principis ètics i les 
regles de conducta següents: 
 

a. Ser de confiança i transparent: S’ha d’actuar de forma clara i transparent 
i assegurar-se de que cap de les seves actuacions pot se susceptible de 
ser interpretada com un engany. 

 
b. Rebuig exprés del frau, la corrupció i el suborn: En la seva relació amb 

tercers, incloent les administracions públiques, no poden oferir ni 
acceptar regals ni atencions que vagin més enllà del purament simbòlic o 
que poguessin ser interpretats com un intent d’influir indegudament. 

c. Utilitzar actius propis de l’activitat de forma responsable: Utilitzar 
prudentment i diligent els recursos de què la pròpia activitat disposa, 
limitant el seu ús, amb caràcter general, a propòsits professionals. 

d. Ser responsable fiscalment: No fer ús d’estructures amb el propòsit 
d’ocultar informació a les administracions tributàries. 

e. Establir relacions amb tercers de forma clara: En les  relacions en l’àmbit 
públic, es prohibeix expressament la utilització d’informació enganyosa o 
falsejada amb el propòsit d’obtenir subvencions, desgravacions o altre 
tipus d’ajuts o avantatges. Tant a l’àmbit públic  com  en  el  privat,  en  
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el  cas  de  persones  jurídiques,  només  podran  negociar contractes les 
persones que siguin autoritzades degudament. 

f. Protegir a les persones: Compromís a protegir els drets humans dels 
seus treballadors, d’aquells qui col·laborin amb el beneficiari de la 
subvenció i d’aquests qui es vegin afectats per la seva activitat. Rebutjar 
de manera expressa l’abús d’autoritat i l’assetjament, qualsevol que sigui 
la seva naturalesa, així com conductes que puguin generar un ambient 
de treball intimidatori, ofensiu o hostil. Igualment, rebutjar de manera 
expressa la discriminació per raó de gènere, raça, discapacitat, orientació 
sexual, creences religioses, opinions polítiques o per qualsevol altra 
circumstància, com l’edat, que pugui ser causa de discriminació 

 
Article 21. Crèdit i partida pressupostaria 
 
La partida pressupostària on s’imputaran els imports de les subvencions serà la 
corresponent per a subvencions a empreses i autònoms del pressupost 
corresponent. 
 
Article 22. Revocació i reintegrament dels ajuts. criteris de 
gradació de possibles incompliment 
 
Pel que fa a la revocació i el reintegrament de les subvencions, s’ha d’aplicar el 
que disposa la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i la 
resta de normativa que hi sigui aplicable.  
 
En cas d’incompliment s’ha de reintegrar la quantia rebuda mitjançant 
l’aplicació d’un percentatge de minoració d’acord amb la naturalesa de 
l’incompliment. Aquest percentatge s’ha de fixar amb l’informe previ de 
l’instructor (òrgan instructor), que haurà de valorar, en tot cas, el grau 
d’incompliment i si aquest és a causa d’actuacions doloses o negligents i si hi ha 
bona o mala fe en aquest, i s’ha de notificar al beneficiari.  
 
La gradació del reintegrament serà major quan l’incompliment sigui total o molt 
alt i hi hagin incorregut causes doloses i mala fe. En canvi, s’anirà minorant en 
funció del grau de compliment del projecte subvencionat i quan hagi estat 
causat per actuacions negligents i amb bona fe. 
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Les causes de reintegrament són les establertes per l’article 37 de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
En el cas que s’hagin fet uns pagaments anticipats, la persona beneficiària ha 
de reintegrar les quantitats rebudes més l’interès de demora comptador des 
que el pagament es va fer efectiu. 
 
Les quantitats que s’hagin de reintegrar tenen la consideració d’ingressos de 
dret públic i els és aplicable la via de constrenyiment. 
L’obligació de reintegrament establerta en aquest article és independent de les 
sancions que en el seu cas siguin exigibles. 

 
Article 23. Infraccions i sancions 
 
1. El règim d’infraccions i sancions administratives aplicables serà l’establert en 
el títol IV de la Llei 38/2003 de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
2. L’òrgan competent per imposar les sancions que es derivin d’infraccions de 
l’establert en aquestes bases i de la normativa aplicable en matèria de 
subvencions és l’Alcaldia, de conformitat amb l’establert en l’article 21.1 n), en 
concurrència amb l’article 2 del decret 278/1993, de 9 de novembre, sobre 
procediment sancionador. 

 

ALTRES DISPOSICIONS 

Contra l’aprovació definitiva de les presents bases o dels actes que es derivin de 
les mateixes, que es definitiu en la via administrativa, i de conformitat amb el 
que disposa l’article 112.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, podeu interposar 
potestativament recurs de reposició, davant l’òrgan que l’ha dictat, en el termini 
d'un mes a comptar des de l’endemà de la recepció de la present notificació, o 
be directament recurs contenciós administratiu, davant dels jutjats del 
contenciós administratiu de la província de Barcelona en el termini de 2 mesos 
a comptar des de l’endemà de la recepció de la present notificació, de  
conformitat amb el que disposa l’article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
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En el supòsit que es presenti recurs de reposició aquest s’entendrà desestimat 
si transcorre el termini d’un mes, des de la seva interposició, sense que es dicti 
resolució expressa. En aquest cas, es podrà interposar recurs contenciós 
administratiu en el termini dels sis mesos següents. 
 
Aquestes bases reguladores seran vigents fins que no s’aprovin altres que les 
deroguin expressament.  
 
 
L’Alcaldessa  
Francesca Berenguer Priego  
 
 
Viladecavalls, a 26 d’abril de 2022 
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