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ANUNCI

Havent-se aprovat per Decret d’Alcaldia numero 111-2021, de data 1 de
setembre 2021, les bases i la convocatoria per a la selecci6 de personal
funcionari interi per a la placa d’auxiliar administrativa adscrita a [|'Oficina
d’Atencié al Ciutada (OAC) de Centelles i creacié de borsa de treball, s'obre el
termini de presentacié de sol-licituds, que sera de 20 dies naturals a comptar des
de I'endema a la publicacié de I'anunci de la convocatoria en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona (BOPB).

S'adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DEL PROCES DE SELECCIO
PER COBRIR UNA PLACA DE FUNCIONARI/A INTERI/NA CATEGORIA
AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA, AMB CARACTER DE MAXIMA URGENCIA,
MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE | CREACIO DE BORSA DE
TREBALL

1.- Objecte de la convocatoria.

Es objecte de la present convocatodria la seleccid, pel procediment de concurs
oposicid per cobrir una placa de funcionari/a interi/na categoria auxiliar
administratiu/va i creacié de borsa de treball. La seleccié d'aquest lloc de treball
s'efectuara mitjancant concurs oposicié i pel procediment urgencia.

2.- Condicions de treball. Les funcions a desenvolupar sén, entre d’altres, les
seguents:

- Atencié a la ciutadania en I'Oficina d’Atencié a la Ciutadania (OAC)

- Gestio6 del Registre general de la corporacié

- Gesti6 del Gestor d’expedients de la corporacié

- i totes les tasques que se li encomanin en el seu ambit.

L'horari de treball sera de dilluns a divendres de 7,30h a 14,30 o de 8h a 15h,
més una tarda a la setmana, fins a completar les 37,5h setmanals.

3.- Condicions dels aspirants. Per prendre part al concurs sera necessari:

a) Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislacié vigent.

b) Estar en possessié del titol de Cicle Formatiu de Grau Mig o Formacié
Professional de primer grau o titulacions superiors.

c) Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1 de la Direccié General
de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya o equivalent, mitjancant un
dels documents seguents:

c.1) Document que acrediti el coneixement de catala dins de
I'ensenyament obligatori, cosa que resulta de la certificacié que s'ha cursat de
manera oficial a Catalunya la materia de llengua catalana d'ensenyament
obligatori is'ha obtingut el titol que correspon després del 1992. Aguest
certificat I'expedeix qualsevol institut d'educacié secundaria public en la forma
que determina la Direccié General d'Ordenacié i Innovacié Educativa.

c.2) Fotocopia confrontada de la documentacié acreditativa d'estar en possessié
del certificat de coneixements de llengua catalana de nivell C1 o superior.
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Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de
llengua catalana del nivell C1, amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es
qualificara d'apta o no apta.

Els nacionals d'altres estats membres de la Unié Europea hauran de demostrar
coneixements suficients de castella i catala, exigint-ne la superacié de proves
amb aquesta finalitat.

També estan exemptes de fer la prova de catala les persones candidates que
hagin participat i aprovat en processos anteriors de seleccié de personal per
accedir a la mateixa administracié, en que hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior, o que hagin superat la prova esmentada en
altres processos de la mateixa oferta publica d'ocupacié.

L'acreditacié documental a I'efecte de I'exempcié també es pot fer fins abans de
I'nora assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana,
aportant davant el Tribunal I'original i una fotocopia de la documentacid
esmentada.

d) No patir malaltia o defecte fisic que impedeixi el normal desenvolupament de
les funcions corresponents.

e) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de I'Estat o
de I'Administracié autdnoma o local, ni trobar-se inhabilitat per a I'execucié de les
funcions publiques.

f) 7. No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat continguts en la Llei
53/1984, de 26 de desembre.

4.- Presentacio de sol-licituds Les persones aspirants que desitgin prendre
part en aquesta convocatoria han de presentar una sol-licitud adrecada a
I'alcalde president de I’Ajuntament de Centelles, de conformitat amb el model
normalitzat que consta en I'’Annex de les presents Bases, en hores d’atenci6 al
public (de 08h a 14h de dilluns a divendres), al Registre General de I’Ajuntament,
ubicat al Carrer Nou 19 o en les oficines de correus d’acord amb el que estableix
I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu
ComuU de les Administracions Publiques, en el termini de 20 dies naturals
comptats a partir de I'’endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria en
el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB). En el cas que el darrer dia
s’'escaigui en dissabte o festiu, s’entendra prorrogat al seglient dia habil.

. La instancia anira acompanyada de la seglient documentacié:

- Un curriculum vitae de l'aspirant amb fotografia actualitzada que haura de
contenir, a més de les dades que es valorin, els documents dels requisits exigits.

- Fotocopia DNI.

- Fotocopia de la vida laboral de la Seguretat Social.

- Certificat de coneixements de catala C1, si s’escau.

- Fotocopia de la titulacié académica exigida en el punt 3b de les presents bases.

- Documents acreditatius dels merits al-legats, i que el tribunal valorara en la
fase de concurs.

5.- Publicitat. Es publicita el procés selectiu en el taulell d'anuncis de
I'ajuntament i en la pagina web www.centelles.cat per afavorir la maxima
participacié. Aquestes bases queden a disposicié de les persones participants per
a la seva comprovacié.
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Finalitzat el termini de presentacié de les instancies, es dictara resolucid, en el
termini maxim de 10 dies, declarant aprovada la llista provisional dels/de les
aspirants admesos/es i exclosos/es. Aquesta resolucié es fara publica en el taulell
d’'informacié de I'ajuntament de Centelles, aixi com la pagina web i assenyalara
la llista completa d’aspirants admesos/es i exclosos/es, el dia, I’hora i el lloc en
gue s’iniciara el procés selectiu. Es concedira un termini de 10 dies habils per a
possibles reclamacions. Si no es presentessin reclamacions la llista s’entendra
definitiva. Si se’'n presentessin, I’0rgan competent resoldra la seva estimacié o
desestimacié mitjancant resolucié I'aprovacié definitiva de I'esmentada llista,
fent-la publica en la mateixa forma.

6.- Tribunal qualificador. El tribunal qualificador esta constituit de la manera
seguent:

a) Presidencia.

b) Secretari/aria: actuara com a secretari/a amb veu pero sense vot del Tribunal
un/a tecnic/a del ajuntament

c) Vocals: - Dos tecnics de I'ajuntament.

Es comptara amb I'assessorament del tecnic del Consorci de Normalitzacié
lingUistica per a les proves de catala.

L’organ de seleccié no es podra constituir ni actuar sense I'assistencia de més de
la meitat dels seus membres, quedant facultat per resoldre qualsevol dubte o
discrepancia que pugui produir-se durant el procés selectiu i interpretar les
presents bases, i podra alterar I'ordre de les proves si convé al procés selectiu.
Les seves decisions s'adoptaran per majoria simple.

7.- Procés de seleccid. El procés selectiu sera el de concurs oposicid.

7.1. Exercicis.

1r Exercici: Coneixements de cultura general, organitzacidé i composicié
municipal, coneixement del municipi i peculiaritats del lloc de treball. Consistira
en respondre un questionari de preguntes sobre coneixements de cultura
general, organitzaci6 i composici6 municipal, historia, organitzacié i
funcionament de I'ajuntament, coneixement del municipi i coneixement de les
funcions propies del lloc de treball. La valoracié d'aquesta prova sera de 0 a 20
punts.

2n Exercici. Proves de gestio administrativa. Respondre preguntes tedriques
i casos practics de gestié administrativa. S’utilitzaran els programes Word i Excel.
La valoracié d’aquesta prova sera de 0 a 40 punts.

Fase d'oposicid i valoracié de merits: El tribunal valorara els merits al-legats i
degudament acreditats de la seglient manera:

a) Experiencia laboral relacionada amb les tasques de gestié administrativa
similars a les de la placa a cobrir interinament. A rad de 1 punt per any treballat.
Maxim 10 punts.

b) Altres cursos i formacions relacionades amb les tasques a desenvolupar, fins a
-un maxim de 75 hores: 0,75 punts. -un maxim de 25 hores: 0,50 punts. -un
maxim de 10 hores: 0,25 punts. Globalment, fins a un maxim de 5 punts.

Entrevista En el cas que el tribunal ho consideri oportd, es podra realitzar una
entrevista personal per valorar el perfil de I'aspirant i la seva adequaci6 al lloc de
treball convocat. Aquesta entrevista es podra valorar de 0 a 3 punts i no es
considerara eliminatoria.
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8.- Qualificacio, llista d'aprovats i proposta de nomenament.

8.1. La puntuacié final s'obtindra sumant els punts assolits per I'aspirant en cada
un dels apartats del procés selectiu corresponent.

8.2. El Tribunal formara la llista per ordre decreixent de puntuacions obtingudes i
elevara la proposta de nomenament de l'aspirant que hagi obtingut major
puntuacié. Aquesta llista també sera publicada al tauler d'anuncis i a la pagina
web municipal.

8.3. Abans del nomenament, el participant proposat pel tribunal haura d'acreditar
documentalment estar en possessié dels requisits exigits a la convocatoria, aixi
com els mérits que hagi al-legat, en un termini maxim de 10 dies.

9.- Borsa de treball

Els aspirants que hagin superat la fase de concurs de merits que excedeixin del
nombre de places de la convocatoria, constituiran una borsa de treball per si es
produeix alguna baixa voluntaria o desqualificaci6 en les seglents fases del
procés selectiu. Tanmateix aquests aspirants podran integrar una borsa de
personal interi segons l'ordre de puntuacié obtinguda. L'0rgan competent
podra proposar la possibilitat de cobrir en regim d’interinatge les vacants que es
puguin produir, o s’hagin produit en places d’igual categoria, escala i sots-escala.
La borsa d'interinatge tindra una vigéncia de dos anys a comptar des de la data
de finalitzaci6 del procés selectiu.

10.- Regim d'incompatibilitats. A la persona seleccionada en aquesta
convocatoria, els sera d'aplicaci6 la normativa vigent en mateéria
d'incompatibilitats, referenciada a l'article 321 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol de la Generalitat de Catalunya, i la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

11.- Incidéncies. En tot el no previst en aquestes bases, el tribunal resta
facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords necessaris
per al bon ordre del concurs.

12.- Impugnacions La convocatoria, aquestes bases i tots els actes
administratius que se'n derivin es poden impugnar pels interessats en els casos i

tal com es preveu a la Llei de Regim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu.

Centelles, a data signatura electronica.

L’'Alcalde accidental
Josep Arisa Argemi
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