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 ANUNCI

PROCÉS: Oferta d'Ocupació Pública

EXPEDIENT: 2021/000013277

ASSUMPTE: Proposta d’aprovació de l’Oferta d’Ocupació Pública (OOP) de l’exercici 2021 i modificació

de l’OOP vigent. 

La Junta de Govern Local en la Sessió ordinària que tingué lloc el dia 17 de maig de 2021, adoptà, amb el

quòrum exigit per la Llei, aprovar per unanimitat el següent acord:

Primer.- APROVAR l’Oferta d’Ocupació Pública de l’Ajuntament de Mataró de l’any 2021, constituïda per 23

places, 20 de personal funcionari i 3, de personal laboral.

PLACES PERSONAL FUNCIONARI: 20

codi plaça escala subescala grup plantilla àmbit modalitat

210 arquitecte/a Administració Especial tècnica A1 F urbanisme
concurs oposi-

ció lliure

18 arquitecte/a Administració Especial tècnica A1 F
gestió equipaments

mpals.

concurs oposi-

ció lliure

31124 tècnic/a superior Administració Especial
serveis especials,

comeses especials
A1 F

prevenció de riscos

laborals

concurs de mo-

bilitat interadmi-

nistrativa

31076 educació social Administració Especial tècnica A2 F benestar social
concurs oposi-

ció lliure

2213 educació social Administració Especial tècnica A2 F benestar social
concurs oposi-

ció lliure

31089 treballador/a social Administració Especial tècnica A2 F benestar social
concurs oposi-

ció lliure

31090 treballador/a social Administració Especial tècnica A2 F benestar social
concurs oposi-

ció lliure

31091 treballador/a social Administració Especial tècnica A2 F benestar social
concurs oposi-

ció lliure

31092 treballador/a social Administració Especial tècnica A2 F benestar social
concurs oposi-

ció lliure

31093 treballador/a social Administració Especial tècnica A2 F benestar social
concurs oposi-

ció lliure

31094 treballador/a social Administració Especial tècnica A2 F benestar social
concurs oposi-

ció lliure

31088 treballador/a social Administració Especial tècnica A2 F benestar social
concurs oposi-

ció lliure
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182 treballador/a social Administració Especial tècnica A2 F benestar social
concurs oposi-

ció lliure

33 treballador/a social Administració Especial tècnica A2 F benestar social
concurs oposi-

ció lliure

91 enginyer/a tècnic/a Administració Especial tècnica A2 F
espais públics - ins-

pecció

concurs oposi-

ció lliure

2011 tècnic/a mitjà/na Administració Especial
serveis especials,

comeses especials
A2 F

esp. públics/gestió

equipaments

concurs oposi-

ció lliure

31128 tècnic/a mitjà/na Administració Especial
serveis especials,

comeses especials
A2 F diversos serveis

concurs oposi-

ció de promoció

interna

2366 administratiu/va Administració General administrativa C1 F diversos serveis

concurs oposi-

ció de promoció

interna

443 agent Administració Especial

serveis especials,

policia local i els

seus vigilants

C2 F policia local oposició lliure

223 agent Administració Especial

serveis especials,

policia local i els

seus vigilants

C2 F policia local oposició lliure

PLACES PERSONAL LABORAL: 3

codi plaça grup plantilla àmbit modalitat

3737 tècnic/a mitjà/na A2 L serveis a la ciutadania -participació concurs oposició de promoció interna

3918 tècnic/a mitjà/na A2 L promoció de ciutat i comerç concurs oposició de promoció interna

4052 conserge CEIP AP L ensenyament concurs oposició lliure - COT

 

Segon.- MODIFICAR l’Oferta d’Ocupació Pública de l’any 2020 en els següents termes:: 

• retirant la plaça número 2021, de tècnic/a mitjana de la plantilla de personal funcionari
• retirant la plaça núm. 4174 (professor/a titular de secundària del 30 % jornada)
• incorporant la plaça núm. 33 de treballador/a social, per concurs oposició lliure.  
• modificant la forma de provisió de la plaça 31076, d’educador/a social i concurs oposició lliure.
• Corregir les errades materials següents:

• Places d’administratiu de promoció interna,  el  codis 465, 3112 i 3113 han de ser: 2465,
31112 i 31113. 

• Places d’oficial primera, el codi núm. 2047 ha de constar com a ordinària i el codi núm.
2034 com a COT. 

• Places d’educador/a social, grup A2, codis núm. 3942 i 4227, compleixen el requisit per
ser COT i cal procedir en el present acord, a modificar el sistema d’accés, ja que consta
que es convocaran per la via ordinària.
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Tercer.- Establir que les places de l’oferta d’ocupació pública podran ser augmentades en un 10% addicio-

nal, abans de l’inici de les proves selectives, en els termes establerts a l’article 70.1 del text refós de la Llei

de l’estatut bàsic de l’empleat públic.

Quart.- PUBLICAR íntegrament la present resolució amb l’esmentada oferta d’ocupació pública al DOGC i

al BOPB i trametre’n còpia a la Direcció General d’Administració Local de Catalunya, així com als òrgans de

l’Administració de l’Estat corresponents.

Mataró

Juan Carlos Jerez Antequera
Regidor Delegat d’Administració, Bon Govern i Mobilitat
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