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ANUNCI 
 
El Ple de l’Ajuntament de Lliçà d’Amunt, en sessió del dia 28 de maig de 2026, va 
acordar el següent: 
 
Primer: Desestimar les al·legacions presentades pel Responsable d’Administració 
Local d’UGT-FSP Vallès Oriental, pels motius que consten a l’informe que forma part 
de l’expedient.  
 
Segon: Aprovar definitivament la modificació de la plantilla de personal i de la relació 
de llocs de treball de l’Ajuntament de Lliçà d’Amunt del Pressupost per a l’exercici 
2026, en el sentit de: 
 
- Creació lloc de treball Coordinador/a Via publica, Urbanisme i activitats amb 695 

punts i la corresponent plaça a la plantilla. 
- Creació lloc de treball tècnic/a auxiliar recursos humans amb 355 punts i la 

corresponent plaça a la plantilla. 
- Creació lloc de treball tècnic/a gestió de residus i neteja viària amb 620 punts i la 

corresponent plaça a la plantilla. 
- Creació lloc de treball tècnic/a Empresa amb 360 punts i la corresponent plaça a la 

plantilla. 
- Revisió punts Conserge Manteniment instal·lacions esportives, de 230 a 250 punts. 
- Revisió punts Administratiu/va Policia Local, de 295 a 320 punts. 
- Revisió punts Vigilant Mercat Municipal, de 150 a 170 punts. 
- Revisió punts Tècnic/a Promoció Econòmica, de 420 a 480 punts. 
- Revisió punts Tècnic/a Gent Gran, de 435 a 520 punts. 
- Revisió punts Coordinador/a Benestar i família de 690 a 675 punts. 
- Revisió fitxa lloc de treball tècnic/a mitjà recursos humans amb 450 punts. 
- Revisió fitxa lloc de treball Cap d’Àrea de Serveis Territorials i Sostenibilitat amb 820 

punts 
- Revisió fitxa lloc de treball administratiu/va de recursos humans amb 295 punts. 
- Revisió lloc tècnic/a superior medi ambient i salut, de 710 a 665 punts 
- Revisió lloc tècnic/a mitja/na medi ambient i salut, de 515 a 445 punts 
- Suprimir els següents llocs de treball: 

o Tutor/a PFI 
o Tècnic/a auxiliar joventut 
o Tècnic/a auxiliar medi ambient i salut 
o Tècnic/a auxiliar participació ciutadana 
o Tècnic/a mobilitat 

 
 
Contra l’aprovació definitiva, pot interposar-se recurs contenciós administratiu, en la forma i 
termini que estableix la Llei. 
 
Lliçà d’Amunt, 1 de juny de 2026 
 
 
David Morales Campos 
Alcalde 
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