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ANUNCI ÀREA METROPOLITANA DE BARCELONA 

 

Pel que es fa constar que: 

 
 

APROVAR la convocatòria i les bases específiques que es relacionen a continuació corresponent als 

 

PUBLICAR  

PUBLICAR  

BASES DE LA CONVOCATÒRIA PER COBRIR PLACES DE TÈCNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE/A 
DE I 
GESTIÓ PATRIMONIAL (IMPSOL), INCLOSES EN L  DELS ANYS 
2023 I 2024 (Exp. 904011/26). 

ÍNDEX DE LES BASES DE LA CONVOCATÒRIA 

1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA 
1.1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA 

2. REQUISITS DE PARTICIPACIÓ 
2.1. REQUISITS PER A PODER PARTICIPAR 
2.2. PERÍODE EN EL QUE S HAN DE COMPLIR ELS REQUISITS DE PARTICIPACIÓ 

3. PROCÉS SELECTIU 
4. FASE OPOSICIÓ 
5. FASE DE CONCURS DE MÈRITS 

5.1. BAREM DE MÈRITS 
5.2. ASPECTES DESTACATS DE LA VALORACIÓ DE MÈRITS 
5.3. DOCUMENTACIÓ ACREDITATIVA DELS MÈRITS 

6. SOL·LICITUD DE PARTICIPACIÓ EN EL PROCÉS SELECTIU 
6.1. SOL·LICITUD DE PARTICIPACIÓ, TERMINI I CONTINGUT 

7. LLISTES DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES 
7.1. LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES 
7.2. LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES 

8. ASPECTES RELLEVANTS DEL PROCEDIMENT 
8.1. PUBLICACIÓ, NOTIFICACIONS I COMUNICACIONS 

9. PROPOSTA DE NOMENAMENT 
9.1. CONTINGUT 
9.2. CAS D EMPAT DE PUNTUACIÓ EN LA DARRERA POSICIÓ 
9.3. TERMINI PER PRESENTAR LA DOCUMENTACIÓ 

10. FASE DE FORMACIÓ PRÀCTICA SELECTIVA 
11. NOMENAMENT DEFINITIU, JURAMENT O PROMESA I PRESA DE POSSESSIÓ 
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12. TRIBUNAL QUALIFICADOR 
12.1. COMPOSICIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 
12.2. ABSTENCIÓ DELS MEMBRES DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 
12.3. RECUSACIÓ DELS MEMBRES DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 
12.4. INCORPORACIÓ DE PERSONES ESPECIALISTES 
12.5. FACULTATS DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 

13. RECURSOS I AL·LEGACIONS 
14. TRACTAMENT DE DADES PERSONALS 
15. BORSA DE TREBALL TEMPORAL 
ANNEX I: TEMARI GENERAL 
ANNEX II: TEMARI ESPECÍFIC 
ANNEX III: INSTRUCCIONS PER A LA REALITZACIÓ DELS TRÀMITS 
ANNEX IV: TAXA PER LA INSCRIPCIÓ EN PROVES SELECTIVES DE PERSONAL 
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1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA 

1.1. Objecte de la convocatòria 

 
convocatòria de torn lliure de: 

- 41 places de Tècnic/a Superior, categoria Arquitecte/a, del grup de classificació A, 
subgrup A1, IMPSOL, incloses 

següent detall: 

o . 

o  

2. REQUISITS DE PARTICIPACIÓ 

2.1. Requisits per a poder participar 

Per prendre part en les convocatòries les persones aspirants han de reunir els requisits següents: 

a) Nacionalitat: quan no sigui preceptiva la nacionalitat espanyola, seran admeses les persones 
nacionals 
21 anys o majors que visquin al seu càrrec), el seu cònjuge (no separats de dret) i els 
descendents del cònjuge (menors de 21 anys o majors que visquin al seu càrrec), així com 
le
Unió Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulació de treballadors 
(Islàndia, Liechtenstein, Noruega i Suïssa). 

b) Tenir capacitat func  

c) Haver complert els 16 anys  i no superar  establerta per a la jubilació forçosa. 

d) Titulació universitària oficial en Arquitectura. 

e) Acreditar la certificació de coneixements de llengua catalana de nivell C1 o equivalent o 

de provisió de llocs de treball de les administracions públiques de Catalunya..  

acreditat documentalment el nivell exigit, es realitzarà una prova de coneixements. La no 
supe   

f) 

Aquest requisit es 
acreditat documentalment el nivell exigit, es realitzarà una prova de coneixements. La no 
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g) No haver estat separat/ada mitjançant expedient disciplinari del servei 
Pública, ni trobar-  

h) Les persones aspirants hauran de fer el pagament de la taxa per la inscripció en proves 
selectives de personal. 

2.2. Període en el que  de complir els requisits de participació 

-se 
fins al moment de la presa de possessió com a funcionari/ària de carrera, tenint però en consideració 

 

3. PROCÉS SELECTIU 

3.1 Fases del procés selectiu 

El procés selectiu constarà de les tres fases següents: 

1.  

2. Fase de concurs. 

3. Fase de pràctiques selectives. 

4. FASE OPOSICIÓ  

Aquesta fase està formada per una única prova de coneixements teòrics i pràctics sobre el temari 
de la convocatòria, general i específic. Té caràcter obligatori i eliminatori. 

La prova consisteix en la resolució  supòsit teòric-pràctic  varis que proposi el Tribunal 
Qualificador. Es proposaran varis supòsits, i  haurà  un supòsit. Cada aspirant 
lliurarà al Tribunal un únic supòsit per a la seva correcció i valoració. 
 
La prova té un valor de 75 punts. Les persones que no obtinguin com a mínim 37,5 punts seran 
declarades no aptes i quedaran excloses del procés. 

 
Les valoracions totals tindran dos decimals. 
 

igualtat d

prova, que tenen reconeguda una discapacitat igual o superior al 33% mitjançant un certificat emès 
 

 Els tribunals de selecció decidiran sobre les peticions d'adaptacions que s'efectuïn i tindran en 
consideració que no comportin una despesa excessiva. Amb aquesta finalitat podran demanar un 
informe sobre la sol·licitud d'adaptació als equips de valoració multiprofessional.  
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5. FASE DE CONCURS DE MÈRITS  

La puntuació màxima de la fase de concurs de mèrits és de 25 punts. El concurs no tindrà caràcter 
eliminatori i es  

Consistirà en la valoració dels mèrits obtinguts, relacionats i acreditats documentalment en el 
termini de presentació de la sol·licitud de participació. Serà responsabilitat de la persona aspirant 
verificar que els mèrits estan correctament informats i relacionats.  

El Tribunal Qualificador publicarà una relació provisional dels mèrits valorats amb base a la 
documentació presen

sobre les al·legacions i la documentació presentada i publicarà la valoració definitiva del concurs. 

Les valoracions totals es faran arrodonint a dos decimals. 

5.1. Barem de mèrits 

Es valoraran els mèrits següents: 

a. 
categories anàlogues, a raó de 0,20 punts per mes complet fins a un màxim de 10 punts. El 
càlcul seguirà els següents passos: primer es farà un còmput acumulat de dies treballats 
sumant tots els serveis meritables, i després el nombre total de dies treballats es dividirà entre 
30. Les fraccions inferiors a 30 no es valoraran. 

b. Experiència en llocs de treball i funcions corresponents al temari de la convocatòria a  

per mes complet fins a un màxim de 10 punts. El càlcul seguirà els següents passos: primer es 
farà un còmput acumulat de dies treballats sumant tots els serveis meritables, i després el 
nombre total de dies treballats es dividirà entre 30. Les fraccions inferiors a 30 no es valoraran. 

c. 
a raó de 0,1 punt per hora. 

Els mèrits de les lletres a) i b) són compatibles entre sí i acumulatius. 

5.2. Aspectes destacats de la valoració de mèrits 

a. Només podran ser valorats aquells mèrits assolits per les persones aspirants fins al moment 
en què finalitzi el termini de presentació de sol·licituds, sempre i quan hagin estat al·legats 

 

b. Els serveis prestats en qualitat de personal eventual no es valoraran. Tampoc seran objecte 
de valoració les pràctiques realitzades en el marc de convenis de cooperació educativa o 
anàlegs. 

c. Tota la documentació que es presenti en llengua estrangera haurà d'anar acompanyada de 
la corresponent traducció jurada. 

d. En cap cas es valorarà com a mèrit allò que s'hagi valorat com a requisit. 
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e. Un cop obtingut el màxim de puntuació assolible no es valorarà la resta de mèrits acreditats. 

f. El Tribunal es reserva el dret de sol·licitar documentació complementària que aclareixi la 
naturalesa o la durada de l'activitat desenvolupada per la persona aspirant, amb respecte 

sol·licitar aclariment documental o testifical d'aquelles acreditacions de les quals es pugui 
presumir falsedat o inexactitud, sens perjudici de les responsabilitats en què pugui incórrer 
la persona que les presenta. 

5.3. Documentació acreditativa dels mèrits 

Els serveis prestats en 
 

5.3.1. Acreditació de  professional 

  

 Certificació oficial de serveis prestats (certificat Annex I de serveis prestats) 

  de vida laboral. 

 Informe empresa  i/o contractes laborals. 

 Qualsevol altra prova admissible en dret (a criteri del Tribunal Qualificador). 

5.3.2. Acreditació de la formació 

durada en hores o en crèdits.  

 

6. SOL·LICITUD DE PARTICIPACIÓ EN EL PROCÉS SELECTIU 

En accedir a la sol·licitud de participació caldrà seleccionar la convocatòria corresponent, omplir tots 
els camps obligatoris i adjuntar còpia de la documentació. 

La documentació obligatòria és la següent: 

 Currículum Vitae actualitzat. 

 DNI o passaport, o en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, el document oficial acreditatiu de 
la nacionalitat. 

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni la dels altres estats 
membres de la Unió Europea, ni la dels estats als quals, en virtut de tractats 
internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la 
lliure circulació de treballadors, hauran de presentar la corresponent documentació  
expedida per les autoritats competents que acrediti el vincle de parentiu amb una persona 

virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, els 
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sigui aplicable la lliure circulació de persones treballadores. També hauran de presentar 
una declaració jurada o promesa efectuada pel/per cònjuge en la qual  aquest/a manifesti 
fefaentment que no està separat/da de dret de la persona aspirant. 

 Documentació acreditativa de la titulació requerida. 

 Documentació acreditativa del nivell de català i castellà, en el seu cas, per tal de quedar 
exempt/a de la realització de la prova. 

 Documentació acreditativa dels mèrits a valorar, en els termes regulats en aquestes bases. 

6.1. Sol·licitud de participació, termini i contingut 

6.1.1. Presentació de sol·licitud. 

dicat a   

6.1.2. Termini de presentació de sol·licituds. 

Les persones interessades han de presentar la seva sol·licitud de participació en un 
termini de vint dies hàbils 
convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC). 

Quan el darrer dia del termini sigui inhàbil,  prorrogat al primer dia hàbil següent. 

6.1.3. Declaració de compliment dels requisits de participació. 

Amb la presentació de la sol·licitud les persones aspirants declaren que compleixen amb 
els requisits de participació. 

6.1.4. Dades introduïdes en la sol·licitud de participació i acceptació de comunicacions i 
notificacions electròniques. 

indicada  a  la  sol·licitud,  així  com  l'acceptació  de  què  les  notificacions  es 
facin telemàticament pel sistema habilitat per a la pràctica de les notificacions 

 
que figuri a la sol·licitud. 

Les dades corresponents al domicili, telèfon i adreça electrònica que figurin a la sol·licitud 
es consideraran les úniques vàlides a efectes de comunicacions i notificacions i serà 
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignació i la 

  

Serà responsabilitat de les persones aspirants la veracitat de les dades consignades, 
sense perjudici que en qualsevol moment l'autoritat convocant o el Tribunal Qualificador 
pugui requerir-los l'acreditació dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds 
o falsedats en les quals hagin pogut incórrer les persones aspirants. 
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7. LLISTES DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES 

7.1. Llista provisional de persones admeses i excloses 

Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, es farà pública la llista provisional de persones 
admeses i excloses. 

Les persones aspirants podran formular les al·legacions que considerin convenients en el termini de 
deu dies hàbils comptadors des de l'endemà de la publicació de la llista provisional de persones 
admeses i excloses. 

Les al·legacions  de presentar mitjançant instància genèrica en format electrònic disponible a la 
  

En el cas que les persones excloses no esmenin dins d'aquest termini els defectes que se'ls imputen 
o no aportin la documentació preceptiva que n'hagi motivat l'exclusió, es considerarà que desisteixen 
de la seva sol·licitud de participació. 

Els errors materials, de fet i aritmètics es podran esmenar en qualsevol moment. 

7.2. Llista definitiva de persones admeses i excloses 

de persones admeses i excloses. 

Amb la publicació de la llista definitiva s'estimaran o desestimaran les al·legacions i esmenes 
presentades a la llista provisional de persones admeses i excloses. Amb la publicació de les llistes es 
considera realitzada la notificació oportuna a les persones interessades i s'inicia el còmput dels 

implica el reconeixement dels requisits exigits a la convocatòria. 

8. ASPECTES RELLEVANTS DEL PROCEDIMENT 

8.1. Publicació, notificacions i comunicacions 

Les publicacions es realitzaran a la pàgina web  de Barcelona. 

Les notificacions seran electròniques i es realitzaran pel sistema habilitat per a la seva pràctica, 
tud.  

 

9. PROPOSTA DE NOMENAMENT  

9.1. Contingut 

El Tribunal Qualificador farà pública la suma de les 
 

i f) 
Les persones que no hagin acreditat el requisit documentalment i no superin la corresponent 
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prova, seran excloses del procediment. 

funcionari en pràctiques de la categoria convoca
a les persones aspirants que hagin obtingut les millors puntuacions fins a cobrir el nombre de 
places convocades en cada categoria. 

9.2.  

En cas  en la darrera posició, la classificació   amb els següents criteris: 

1. Serà nomenat qui tingui una puntuació més alta de la prova de coneixements teòrics-
 

2. a que acrediti més temps 

convocades. 

3. 
altre criteri objectiu de desempat. 

9.3. Termini per presentar la documentació 

requisits exigits i dels mèrits valorats, en el termini de vint dies comptadors des de la publicació de 
la proposta de persones aprovades. 

Les persones aspirants proposades que no presentin la documentació requerida o que no 
acreditin els requisits exigits en el termini establert no seran nomenades funcionàries i restaran 
sense efectes totes les seves actuacions i els drets associats a la seva participació, sens 
perjudici de la responsabilitat en què puguin haver incorregut per falsedat. 

En aquest cas, es citarà per presentar la documentació pertinent les següents persones aspirants 
per ordre de puntuació, segons el torn, fins a completar el nombre persones aspirants necessari 
per cobrir les places convocades. 

10. FASE DE FORMACIÓ PRÀCTICA SELECTIVA 

Les persones nomenades funcionàries en pràctiques han de superar un període de formació pràctica 
selectiva amb la durada de 6 mesos. Si per causes justificades no es pogués completar el període de 

les pràctiques.  

Els drets i deures de les persones aspirants nomenades funcionàries en pràctiques durant el període 

que corresponguin segons el que estableix el Reial decret 456/1986, de 10 de febrer, pel qual es fixen 
les retribucions dels funcionaris/àries en pràctiques, modificat pel Reial decret 213/2003. 

El període de pràctiques es realitzarà sota la supervisió del cap de servei on sigui destinat/da el/la 
funcionari/ària en pràctiques. Acabat aquest període, el supervisor emetrà un informe sobre la 
integració i eficiència en el lloc de treball objecte del procés selectiu, on valorarà si els/les aspirants 
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l'han superat satisfactòriament. Els qui el superin seran nomenats/des funcionaris/àries de carrera. 
En cas contrari, seran declarats no aptes per resolució motivada del gerent de la corporació, amb 
tràmit d'audiència previ i perdran, en conseqüència, tots els drets al nomenament com a 
funcionaris/àries de carrera. 

Restaran exemptes de realitzar la fase de pràctiques, les persones aspirants seleccionades que 
prestin o hagin prestat serveis  amb caràcter interí en les places convocades per un període igual o 
superior a sis mesos. 

11. NOMENAMENT DEFINITIU, JURAMENT O PROMESA I PRESA DE POSSESSIÓ 

Seran nomenades funcionàries de carrera aquelles persones que estiguin exemptes del període de 
 

El nomenament com a personal funcionari serà publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 

Les persones nomenades funcionàries de carrera, de c

nomenament al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona per fer el jurament o promesa i prendre 
possessió. La manca de jurament o promesa o de la presa de possessió comportarà la pèrdua de tots 
els drets. 

Quan es produeixin renúncies dels aspirants seleccionats abans del seu nomenament o presa de 
possessió, quan els aspirants proposats no compleixin els requisits establerts a la convocatòria o 

complementària dels aspirants que segueixin als proposats per al seu possible nomenament com a 
funcionaris de carrera. Aques  

IMET o IMPSOL amb caràcter interí en alguna de les places convocades, seran destinades amb 
caràcter definitiu als llocs de treball que estiguessin ocupant amb caràcter interí en el moment 

-
la normativa de caràcter general. Les adjudicacions dels llocs de treball tindran caràcter definitiu. 

No es podran cobrir més places que el nombre de places convocades. 

12. TRIBUNAL QUALIFICADOR 

12.1. Composició del Tribunal Qualificador 

El Tribunal Qualificador estarà format per un/a president/a, tres vocals i un/a secretari/ària i es 
vetllarà per preservar la paritat entre dones i homes en la seva composició. Igualment per a 
cadascun dels membres titulars li serà designat un membre suplent. 

12.2. Abstenció dels membres del Tribunal Qualificador 

Els membres del - -ho a la 
Coordinació de Recursos Humans, quan concorrin circumstàncies 

licació, així 
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provisió de llocs de treball i promoció professi
 

12.3. Recusació dels membres del Tribunal Qualificador 

Igualment, les persones participants podran recusar els membres del Tribunal Qualificador en 
  

Contra les resolucions adoptades en aquesta matèria no es pot interposar cap recurs, sense 
perjudici de la possibilitat  la recusació en interposar el recurs que sigui procedent 

 

12.4. Incorporació de persones especialistes 

El Tribunal Qualificador podrà disposar, si així ho creu convenient, de la incorporació 

sense vot en les sessions del Tribunal Qualificador. 

12.5. Facultats del Tribunal Qualificador 

El Tribunal Qualificador està facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els 
acords necessaris per garantir-ne el funcionament del procediment podent, entre altres 
facultats, excloure del procés selectiu qualsevol persona participant que realitzi alguna conducta 
contrària 
comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les fases establertes 
en les bases. 

13. RECURSOS I AL·LEGACIONS 

funcionaris en pràctiques i de carrera i les resolucions per les quals es declara no superat el període 
de pràctiques, es podrà interposar un recurs contenciós administratiu davant la Secció Contenciosa 

dia hàbil següent al de la seva publicació. Alternativament i potestativament, hi poden interposar un 

següent al de la seva publicació. 

Contra els actes de tràmit del Tribunal Qualificador que decideixen directament o indirectament el fons 

indefensió o perjudici irreparable als drets i interessos legítims, les persones interessades poden 

de la publicació o notificació individual. 

desenvolupament del procés de selecció. 

En allò que no preveuen aquestes bases, es procedirà segons el que determina el TREBEP, el Decret 

determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública i el Decret 214/1990, de 30 
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14. TRACTAMENT DE DADES PERSONALS 

 

 

 

 

 

15. BORSA DE TREBALL TEMPORAL 

 

per a la cobertura de necessitats del servei amb caràcter interí i temporal. 

 

r de les 

mèrits.  

cada subgrup de titulació. 
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ANNEX I: TEMARI GENERAL 

1. La Constitució Espanyola de 1978: estructura, contingut i principis generals. Drets i deures 
fonamentals. 

2.  

3.  i principis fonamentals. 

4.  

5.  

6.  

7.  i classes. 

8. 
El silenci administratiu.  

9. El procediment administratiu comú: concepte i principis. 

10. Les fases del procediment administratiu. 

11. Els recursos admin
 

12. La contractació administrativa: concepte i classificació dels contractes. 

13. Els tributs locals: concepte i classes. 

14. -se amb les 
administracions públiques per mitjans electrònics. 

15. La protecció de dades de caràcter personal: principis, drets dels titulars de les dades, i deures 
del responsable del tractament.  

16. La Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern: les obligacions de transparència a les administracions locals de Catalunya i el dret 

 

17. El codi de conducta dels empleats públics: principis ètics i principis de conducta. 

18. La Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes: funcions dels ens locals de 
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ANNEX II: TEMARI ESPECÍFIC 

1. 
urbanisme i habitatge. 

2. El territori metropolità de Barcelona. Principals aspectes geogràfics, sociodemogràfics i 
econòmics. 

3. La construcció del territori metropolità i la formació de la urbanística metropolitana de Barcelona 
en el període entre 1953 i 1999. 

4. -2027: Actuacions en matèria de territori i en matèria de 
polítiques urbanístiques i espais naturals.  

5. La legislació urbanística a Catalunya. Principis generals de l'actuació urbanística. Règim 
urbanístic el sòl. Figures de planejament urbanístic.  

6. La legislació urbanística a Catalunya. La gestió urbanística. 

7. La legislació urbanística a Catalunya. Protecció de la legalitat urbanística. 

8. El Pla General Metropolità de 1976. Proposta d'ordenació. 

9. Les Normes Urbanístiques del Pla  General Metropolità. Sistemes. Reglamentació detallada del 
sòl urbà. 

10. Modificacions de planejament general d'abast metropolità promogudes per l'AMB. El cas de la 
regulació del sistema d'equipaments comunitaris. 

11. La protecció i millora del parc agrari del Baix Llobregat amb eines urbanístiques. La modificació 
de planejament general i el pla especial promoguts per l'AMB. 

12. La protecció, conservació i millora del patrimoni natural metropolità amb eines urbanístiques. El 

Collserola. 

13. Planejament director urbanístic vigent al territori metropolità.  

14. El Pla Director Urbanístic Metropolità (PDUM). Continguts i característiques principals. Estat de 
tramitació. 

15. El Pla Director Urbanístic Metropolità (PDUM). Les avingudes metropolitanes.  

16. Procediment d'avaluació ambiental dels instruments de planejament urbanístic. 

17. luació de la mobilitat generada en el planejament urbanístic. 

18. La viabilitat econòmica de les actuacions urbanístiques i immobiliàries: costos i ingressos, règim 
del sòl i marc normatiu aplicable.  

19. El Mapa Topogràfic Metropolità 1:1000. 

20. El Refós de planejament de l'AMB.  

21.  
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22. 
Europeu i del Consell de 24 de juny de 2024 relatiu a la restauració de la natura. Disposicions 
Generals i annex VII. 

23. 
 

24. Els fons de la Unió Europea (2021-2027) destinats als projectes vinculats a la conservació i la 
renaturalització de ciutats i àrees metropolitanes. 

25. 
 

26. Llei 18/2007 de dret de l'habitatge a Catalunya: Política de protecció pública de l'habitatge a 
Catalunya. Àmbits i formes d'actuació pública. Solidaritat urbana. Regim general de l'habitatge 
de protecció oficial. Transmissió.  

27. La intervenció del planejament urbanístic en la producció d'habitatge protegit: reserves 
obligatòries, qualificació urbanística del sòl residencial, habitatge dotacional, sistemes d'actuació 
i obtenció de sòl per a promoció pública.  

28. Allotjaments amb espais comuns complementaris: Configuració jurídica. Conceptes i 
característiques generals. Compliment d'habitabilitat. Rol del sector públic. Requisits dels espais 
comuns complementaris. 

29. El riu Besòs. De la degradació del segle XX a la recuperació social, ambiental i paisatgística del 
segle XXI. Planificació, actuacions, gestió i manteniment per a la seva restauració. 

30. El riu Llobregat. La transformació del tram metropolità i les conseqüències socials, urbanístiques 
i ambientals. Planificació, actuacions, gestió i manteniment per a la seva restauració. 

31. Els espais fluvials metropolitans i la connectivitat ecològica. Rieres i torrents. Planificació, 
actuacions i gestió. 

32.  

33. La qualitat arquitectònica. La llei de l'arquitectura de Catalunya. La Ley de Calidad de la 
Arquitectura. La Nova Bauhaus Europea.  

34. 
paisatges naturals i urbans (PSG). 

35. Programes i plans d'inversió de l'AMB en l'àmbit de la cohesió territorial i la sostenibilitat 
ambiental. El PACTE i el PSA. 

36. Les polítiques d'habitatge de l'AMB. Estratègies. Organismes i instruments. 

37. El pla europeu d'habitatge assequible. 

38. Estatuts de l'Institut Metropolità de Promoció de Sòl i Gestió Patrimonial: Objecte i finalitat. Règim 
jurídic. Potestats administratives. Funcions. Òrgans de govern 

39. El cicle complet pel desenvolupament d'una actuació d'equipament o espai públic. Procediment 
i característiques generals.  

40. El concurs de projectes. Procediment i característiques generals.  
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41. El Sistema de Gestió de la Qualitat i el Medi Ambient (SIGQMA) de l'AMB en la redacció de 
projectes. 

42. El projecte d'edificació. Documentació: memòria, plànols i documentació gràfica, els plecs de 
condicions i el pressupost.  

43. El projecte d'urbanització. Documentació: memòria, plànols i documentació gràfica, els plecs de 
condicions i el pressupost.  

44. La direcció d'obres. Concepte legal, competències, responsabilitat i tasques de la direcció 
facultativa. El replantejament. Desenvolupament de les obres. Les certificacions d'obres. 
Modificacions d'obra. Revisió de preus. Recepcions i liquidacions. 

45.  L'Estudi de Seguretat i Salut. Disposicions mínimes de seguretat i salut en les obres de 
construcció. 

46. El Protocol de Sostenibilitat de l'AMB i l'IMPSOL. Aplicació en els projectes i obres d'urbanització.  

47. El Protocol de Sostenibilitat de l'AMB i l'IMPSOL. Aplicació en els projectes i obres 
d'equipaments.  

48. El Protocol de Sostenibilitat de l'AMB i l'IMPSOL. Aplicació en els projectes i obres d'habitatge 
públic.  

49. El Decret 141/2012 sobre les condicions mínimes d'habitabilitat dels habitatges. 

50. 
Exigències bàsiques. 

51. xigències bàsiques 

52. 
bàsiques. 

53.  

54. ió en front al soroll. Objecte i àmbit d'aplicació. 

55.  

56. El Codi d'Accessibilitat de Catalunya: Aplicació i disposicions generals.  

57. El Codi d'Accessibilitat de Catalunya:  

58. 
Paviments. Rampes i Escales. Ascensors. Protecció de desnivells. Serveis higiènics. Places 
d'aparcament. Habitatges. 

59. Equipaments públics: Tipologies. Criteris de disseny i criteris constructius. Programa de 
necessitats. 

60. Espais públics urbans: Tipologies. Criteris de disseny i criteris constructius. Programa de 
necessitats. 

61. Habitatge públic. Característiques tècniques i funcionals dels habitatges promoguts per 
 

G
R

AU
 S

AD
U

R
N

Í, 
M

ire
ia

 (1
  d

e 
1)

Se
cr

et
ar

i/à
ria

D
at

a 
si

gn
at

ur
a 

:0
8/

05
/2

02
6 

14
:5

2:
13

H
AS

H
:9

21
19

84
9C

F4
10

FF
40

D
D

C
8B

24
06

1F
E5

5F
10

C
ED

02
9

C
od

i p
er

 a
 v

al
id

ac
ió

 :5
8N

8L
-W

0D
D

O
-P

O
70

N
Ve

rif
ic

ac
ió

 :h
ttp

s:
//v

er
ifi

ca
do

r.a
m

b.
ca

t/v
er

ifi
ca

do
rD

oc
um

en
to

/h
om

e
Aq

ue
st

a 
és

 u
na

 c
òp

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

re
fe

rè
nc

ia
t :

 1
6/

19
.

AP
R

O
VA

T
AR

EA
 M

ET
R

O
PO

LI
TA

N
A 

D
E 

BA
R

C
EL

O
N

A 
- A

N
U

N
C

I



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
12

-5
-2

02
6

 

C
V

E
 2

02
61

00
89

92
6

 

P
àg

. 1
7-

19

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

Pàgina 17 de 19 

 

 

62. Habitatge públic. Innovació social i noves formes de convivència, mixtura social i serveis 
comunitaris. 

63. Les solucions basades en la  

64. Ferms i paviments en espais urbans i naturals. Sistemes constructius, materials i seccions tipus. 

65. El mobiliari urbà, característiques i funcionalitat. Criteris per la seva implantació. 

66. La vegetació als espais urbans i naturals, característiques i funcionalitat.  Criteris per la seva 
implantació. 

67. 
infraestructura verda. 

68. La integració i la reutilització dels recursos hídrics no potables en els espais fluvials 
metropolitans. 

69. L'ús de les noves tecnologies als equipaments i espais públics urbans.  

70. Metodologia BIM. Conceptes bàsics, característiques i normativa general.  

71. els documents annexos a la guia. 

72. Els sistemes d'informació geogràfica (GIS). Conceptes bàsics i aplicació en la planificació i la 
gestió territorial i urbanística. 

. 
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ANNEX III: INSTRUCCIONS PER A LA REALITZACIÓ DELS TRÀMITS 

1. INSTRUCCIONS PER A LA PRESENTACIÓ DE LA SOL·LICITUDS TELEMÀTICA DE 
PARTICIPACIÓ  

Mètode de presentació 

Les sol·licituds de les persones aspirants que desitgin prendre part en el procés selectiu corresponent, 

específic encabit al web . 

La sol·licitud en la qual faran constar que compleixen les condicions de capacitat i els requisits exigits 
a la convocatòria i que coneixen i accepten les bases de la mateixa presentació, i la resta de 

presentar obligatòriament mitjançant el tràmit electrònic específic 
assenyalat anteriorment, que romandrà obert fins a la finalització del període de presentació de 
sol·licituds de cada procés. 

 

Mòbil). Son vàlids els certificats digitals emesos per les principals entitats de certificació com per 
ia Catalana de Certificació (CATCERT), Camerfirma, Fabrica Nacional de Moneda i 

Timbre (FNMT), DNI electrònic, etc. 

Davant de qualsevol -se a la 
bústia de selecció (oposicions@amb.cat). 

Simultàniament a emplenar la inscripció en el tràmit electrònic, les persones aspirants 
la documentació  Una vegada es registri correctament la 
sol·licitud, es generarà el justificant de registre electrònic. 

podran realitzar durant el tràmit previst a aquest efecte, però no es permetrà la incorporació de nous 
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ANNEX IV: TAXA PER LA INSCRIPCIÓ EN PROVES SELECTIVES DE PERSONAL  

ORDENANÇA FISCAL REGULADORA DE LA TAXA PER LA INSCRIPCIÓ EN PROVES 
 

ARTICLE 1.- Disposició general 

 
del règim local i de conformitat amb el disposat als articles 

Llei reguladora de les hisendes locals i per la Disposició Addicional Quarta de la Llei 58/2003, de 17 de 

proves selectives de personal, que es regirà per aquesta Ordenança fiscal i resta de normativa legal 
aplicable. 

ARTICLE 2.- Fet imposable 

 

ARTICLE 3.- Subjecte passiu 

Són subjectes passius contribuents de la taxa les persones físiques que sol·licitin la seva inscripció com 
 

ARTICLE 4.- Obligació de contribuir i exigibilitat 

 
 

ARTICLE 5.- Quota tributària 

 

TARIFA ÚNICA:  

ARTICLE 6.- Normes de gestió, liquidació i pagament 

 

termini de presentació de sol·licituds 
que es determini en la corresponent convocatòria, no admetent-se el pagament fora del dit termini. 

selectives. 

4.
 

Disposició final 

La present Ordenança fiscal entrarà en vigor al dia següent al de publicació en el Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona i regirà fins la seva modificació o derogació expressa. 
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