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Àrea de Promoció Econòmica, Ocupació, Serveis Interns i Economia 
Direcció de Recursos Humans i Serveis Interns 

 
 

EDICTE 

 

Atès el que disposa l’article 18 de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de Mesures urgents per a la reforma de 
la Funció Pública; l’article 285 de decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós 
de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i l’article 57 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 
qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, la Junta de Govern Local en 
sessió ordinària realitzada 28 de desembre de 2023 d’acord amb el detall següent: 

RÈGIM FUNCIONARIAL 

Escala Subescala Classe Categoria Grup Places Sistema 

Adm. General Gestió  ------ Tècnic/a gestió A2 1 
Concurs oposició 

promoció interna 

Adm. General Administrativa  ------ Administratiu/va C1 12* Concurs oposició lliure 

Adm. General Administrativa  ------ Administratiu/va C1 5 
Concurs oposició 

promoció interna 

Adm. Especial Tècnica  Tècnica superior Tècnic/a superior A1 3 Concurs oposició lliure 

Adm. Especial Tècnica  Tècnica superior Tècnic/a superior A1 1 
Concurs oposició 

promoció interna 

Adm. Especial Tècnica  Tècnica superior Arquitecte/a A1 2 Concurs oposició lliure 

Adm. Especial Tècnica  Tècnica mitja 
Arquitecte/a 

tècnic/a 
A2 2 Concurs oposició lliure 

Adm. Especial Tècnica  Tècnica mitja Programador/a A2 1 Concurs oposició lliure 

Adm. Especial Tècnica  Tècnica mitja 
Enginyer/a tècn. 

industrial 
A2 3 Concurs oposició lliure 

Adm. Especial Tècnica  Tècnica mitja Educador/a A2 1* Concurs oposició lliure 

Adm. Especial Tècnica  Tècnica mitja Tècnic/a mitjà A2 3 Concurs oposició lliure 

Adm. Especial Tècnica  Tècnica mitja Tècnic/a mitjà A2 2 
Concurs oposició 

promoció interna 
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Adm. Especial Tècnica Tècnica auxiliar Tècnic/a auxiliar C1 6 Concurs oposició lliure 

Adm. Especial Serveis especials Comesa especial Auxiliar tècnic/a C2 4* Concurs oposició lliure 

Adm. Especial Serveis especials Policia Local Sotsinspector/a C1 1 
Concurs oposició 

promoció interna 

Adm. Especial Serveis especials Policia Local Sergent C1 1 
Concurs oposició 

promoció interna 

Adm. Especial Serveis especials Policia Local Agent C1 7 Concurs oposició lliure 

 

RÈGIM LABORAL 

Conveni  Grup conveni Categoria Grup Places Sistema 

Laboral Auxiliars tècnics Auxiliar tècnic/a C2 1 
Concurs oposició 

promoció interna 

Laboral Auxiliars Telefonista C2 2 Concurs oposició lliure 

Laboral Auxiliars Telefonista C2 1 
Concurs oposició 

promoció interna 

Laboral d’oficis Oficials Oficial C2 1 Concurs oposició lliure 

 

(*) 1 plaça reservada a persones amb discapacitat 

 

Aquesta oferta podrà ser augmentada en el nombre de places objecte de convocatòria fins a un 

10%, sense que això es consideri modificació de la mateixa, als efectes de l’art. 60.4 del Reglament 
del personal al servei de les entitats locals. 

Santa Coloma de Gramenet, a 8 de gener de 2024. 

 

 

 
 

Sr. Esteve Serrano Ortín 
Primer tinent d’alcaldessa de l’àrea de Promoció Econòmica, 

Ocupació, Serveis Interns i Economia 
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