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AJUNTAMENT

ANUNCI

Assumpte: Aprovacié definitiva de la modificacié de la plantilla de personal de
I'Ajuntament d’Olivella.
Num. Expedient: 1455-1341/2023

El Ple de I’Ajuntament d'Olivella, en la sessié ordinaria tinguda el 25 de juliol de
2023, aprovava inicialment la modificacié de la plantilla de personal de I'Ajuntament
d’'Olivella per I'exercici 2023.

En compliment del que disposen I'article 126.3 del Text refés de regim local, aprovat
pel RD Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, i I'article 169.1 del Text refés de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel RD Legislatiu 2/2004, de 5 de marg,
I'anunci d’exposicié publica d’aquest acord es va publicar al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona de 16 d’agost de 2023.

Transcorregut el termini d’'exposicié publica sense que s’hagin presentat
reclamacions, ha esdevingut definitiu.

S’insereix a continuacié la modificacié aprovada:
«Plantilla de personal de I’Ajuntament d’Olivella
A.- PERSONAL FUNCIONARI
Escala de funcionaris de I’'administracié local amb habilitacié estatal

Subescala de secretaria-intervencié: Secretari/aria-interventor/a,
grup Al, 1 plagca ocupada.

Escala d’administracié especial

Subescala de serveis especials: Técnic/a d'intervencid-hisenda-
tresoreria, grup Al, 1 placa ocupada.

Subescala de serveis especials: Arquitecte/a, grup Al, 1 placa
ocupada.

Subescala de serveis especials: Arquitecte/a técnic/a, grup A2, 1
placa ocupada.

Subescala de serveis especials: Tecnic/a de medi ambient, grup
A2, 1 placa ocupada.

Subescala de serveis especials: Enginyer/a técnic/a municipal,
grup A2, 1 placa vacant.

Subescala de serveis especials: Dinamitzador/a socio-cultural,
grup C1, 1 plagca ocupada.
(*a amortitzar per promocié interna, segons escaigui).

Subescala de serveis especials: Agent, grup AP, 6 places
ocupades.
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Comeses especials: Tecnic/a mitja de cultura, grup A2, 1 placa
ocupada.

Comeses especials: Zelador/a d'obres, grup AP, 1 placa ocupada.

Escala d’administracié general

Subescala técnica: Técnic/a d’administracié general, grup Al, 1
placa vacant.

Subescala tecnica: Técnic/a d’administracié general, grup A2, 1
placa vacant.
(creacid placa per promocié interna).
Subescala administrativa: Administratiu/va, grup C1l, 7 places
ocupades.
* (8 places, 1 per creacié promocié interna, i 1 placa a amortitzar
per promocié interna A2, segons escaigui).
Subescala auxiliar: Auxiliar administratiu/va, grup C2, 3 places
ocupades.
* (1 plaga a amortitzar per promocié interna), 1 plaga vacant.

B.- PERSONAL LABORAL

Categoria d’administracié especial

Oficial/a primera de la brigada municipal, grup AP, 2 places
ocupades.

Oficial/a segona de la brigada municipal, grup AP, 1 placa
ocupada, 1 placa vacant.

Categoria d’administracié general
Administratiu/va, grup C1, 1 plaga vacant.
Auxiliar administratiu/va, 2 places vacants.

Total de places de personal funcionari: 27
Total de places de personal laboral: 7
Total de places: 34».

Olivella, 2 d’octubre de 2023

Marta Verdejo Sanchez
Alcaldessa

[50)
=
=
9]

[$)
ol
o
~
~

(3]
n
@
L

)
2
©

©
<

o
o
o
N~
o
<

[0
©
Q
o
<
>
]
O

Oficina d’'Atencié Ciutadana Carrer Aquari s/n Edifici municipal La Crivellera Mas Mila
Casa de la Vila Plaga Major s/n Casc antic
Telefon 93 896 80 00 -ajuntament@olivella.cat - 08818 OLIVELLA (Garraf) - NIF P0814700A

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 2-2 https://bop.diba.cat

CVE 202310133139

Data 11-10-2023

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2023-10-10T11:16:38+0000




