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RESOLUCIÓ de 30 de març de 2023, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les 
taules salarials per a l’any 2022 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Serveis Ambientals 
de Castelldefels, SA (SAC) (codi de conveni núm. 08102840012019). 
 
Vist el text de l’Acord subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el 29 
de novembre de 2022, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret 
legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de 
convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 21/2021, de 25 de maig, de creació, 
denominació i determinació de l’àmbit de competència dels departaments de l’Administració de 
la Generalitat de Catalunya;  el Decret 35/2022, d'1 de març, de reestructuració del Departament 
d'Empresa i Treball i altres normes d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de les taules salarials per a l’any 2022 de Conveni col·lectiu de treball 
de l’empresa Serveis Ambientals de Castelldefels, SA (SAC) (codi de conveni núm. 
08102840012019) al Registre de convenis col·lectius, acords col·lectius de treball i plans 
d’igualtat en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials a Barcelona del 
Departament d’Empresa i Treball, amb notificació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripción literal del texto firmado por las partes 
 
Acta Comisión Negociadora nº 01/2022 
 
Asistentes 
 
Representación empresarial: 
 

Fernando Costa Vilarrasa  
Ana Mitjana Campos  

 
Comité de Empresa: 
 

Marcelino Asensio Lahuerta  
Manases Franco Martínez  
Javier García Cros  
Ana Martos González  
Santiago Moreno Panadero  
Angel Macias Adell  
Iván Maturano Navarro  
Joaquín Miranda Ortiz  
Antonio Navarro Cruz  

 
En la ciudad de Castelldefels, a las 12 horas del día 2 de noviembre de 2022, se reúnen en 
primera convocatoria, la Comisión Negociadora del Convenio colectivo de trabajo de la empresa 
Servicios Ambientales de Castelldefels, SA (servicio de limpieza viaria y recogida de residuos 
sólidos urbanos y gestión de la “deixalleria” de Castelldefels) para los años 2018-2023, con la 
asistencia de los señores mencionados, en las representaciones que respectivamente se indican. 
 
Se inicia la sesión de conformidad con el Orden del día establecido. 
 
En virtud de lo pactado en el artículo 17 del I Convenio Colectivo de trabajo de la empresa 
Servicios Ambientales de Castelldefels, SA (servicio de limpieza viaria y recogida de residuos 
sólidos urbanos y gestión de la “deixalleria” de Castelldefels) para los años 2018-2023, se 
acuerda trasladar el incremento retributivo para el año 2022 pactado de conformidad con lo 
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establecido en la Ley de presupuestos generales del Estado para dicho año, quedando fijado el 
incremento de las tablas salariales en el siguiente porcentaje: 
 
- Para el año 2022 se incrementará en el 3,5% aplicado sobre las tablas salariales vigentes a 31 
de diciembre de 2021, siendo los importes definitivos los recogidos en el Anexo I. 
 
Dicho incremento del 3,5%, obedece a la adición del incremento del 2% pactado el art. 17 del 
Convenio colectivo en el que se establece que operará el incremento referenciado al que 
establezca la Ley de presupuestos generales del Estado para los empleados públicos en cada 
ejercicio, más, excepcionalmente para el año 2022, el 1,5% aprobado en el Real decreto-ley 
18/2022, de 18 de octubre. 
 
Seguidamente se procede por ambas representaciones a la lectura y aprobación de las tablas 
salariales para el año 2022 del Convenio Colectivo de trabajo de la empresa Servicios 
Ambientales de Castelldefels, SA (servicio de limpieza viaria y recogida de residuos sólidos 
urbanos y gestión de la “deixalleria” de Castelldefels) para los años 2018-2023. 
 
Los miembros de la Comisión Negociadora acuerdan delegar en el Sr. Jordi Altafaja Diví, para 
que lleve a cabo la presentación y registro ante la autoridad laboral competente, y posterior 
publicación en el Boletín Oficial correspondiente. 
 
Y no habiendo más asuntos a tratar ni palabras solicitadas, se levanta la sesión de la cual se 
extiende la presenta acta que, en prueba de conformidad y como constancia de lo manifestado, 
se firma por la totalidad de los asistentes, así como el Anexo I y correspondiente a las tablas 
salariales para los años 2022. 
 
ANEXO I. TABLAS SALARIALES 
 

TABLA SALARIAL 2022. Euros (Incremento 3,50%  gen-22) 103,50%         
 

Grupos 
Salario 
Base 

Plus 
Conv. 

Plus 
Tóxico 
Penoso 

Paga 
Verano 

Paga 
Navidad 

Paga 
Benefic. Total anual 

Grupo I. Mandos   

Nivel I Encargado 
   

1.071,77   
   

902,18   
   

214,38   
   

2.188,32   
   

2.188,32   
   

1.071,77   
   

31.708,25   

Nivel II Subencargado 
   

1.058,90   
   

645,53   
   

211,79   
   

1.916,20   
   

1.916,20   
   

1.058,90   
   

27.885,74   

Grupo II. Operarios 

Nivel I Conductor 1 
   

1.071,77   
   

751,37   
   

214,38   
   

2.037,52   
   

2.037,52   
   

1.071,77   
   

29.597,06   

Nivel II Conductor 2 
   

1.007,34   
   

569,48   
   

201,46   
   

1.778,28   
   

1.778,28   
   

1.007,34   
   

25.903,17   

Nivel III Mecánico 
   

1.058,90   
   

560,00   
   

211,79   
   

1.830,69   
   

1.830,69   
   

1.058,90   
   

26.688,55   

Nivel IV Peón 
   

1.007,34   
   

484,96   
   

201,46   
   

1.693,75   
   

1.693,75   
   

1.007,34   
   

24.719,95   
Nivel V. 
1er año  

   
933,33   

   
-   

   
-   

   
933,33   

   
933,33   

   
933,33   

   
14.000,00   

Nivel V. 
2º año  

   
949,70   

   
-   

   
-   

   
949,70   

   
949,70   

   
949,70   

   
14.245,51   

Nivel V. 
3er año  

   
1.058,90   

   
-   

   
-   

   
1.058,90   

   
1.058,90   

   
1.058,90   

   
15.883,44   

Grupo III.  Personal administrativo 

Nivel I 
  

Oficial 
administrativo 

   
1.058,90   

   
535,04   

   
-   

   
1.593,94   

   
1.593,94   

   
1.058,90   

   
23.373,92   

Nivel II 
Aux 
administrativo 

   
1.058,90   

   
427,32   

   
-   

   
1.486,24   

   
1.486,24   

   
1.058,90   

   
21.866,19   

 
Todos los niveles Todos niveles Peón Cond.2ª Cond. 1ª Encargado Mecánicos 

Art.24 Día festivo trabajado 125,00        
Art.24 Festividad especial (25 
diciembre y 1 enero) 150,00        
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Art.24 Día de descanso semanal 
trabajado  s/categor.  82,00   88,00   97,00   100,00   92,00   

Art.29 Plus maquinista* 2,13        

Art.30 Plus carga lateral* 9,59     
Art.32 Plus 
Guardia  34,09    

Art.31 Prima absentismo 502,44     Art.32 Plus Alerta  53,26    

Art.35 Ayuda escolar y familiar   106,52             
Artículo 24. Precios vigentes durante todo el convenio hasta 31.12.2023 

 
Barcelona, 30 de març de 2023 
La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Lídia Frias Forcada 
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