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EDICTE 

 
 
El Ple de la Corporació, en la seva sessió extraordinària de 12 de juliol de 2023, va 
adoptar, entre d’altres, els acords que seguidament es transcriuen: 
 
PRIMER.- Establir que els membres de la Corporació que exerceixen el seu càrrec en 
règim de dedicació parcial o exclusiva, percebran les retribucions que tot seguit es 
relacionen, que s’estableixen en funció del temps de dedicació efectiva: 
 

 Nom i càrrec Temps de dedicació efectiva  Retribucions 
Sr. Xavier Lluch Llopart,  
Alcalde-president 

Dedicació exclusiva 18.381,01 euros bruts 
anuals (12 pagues) 

Regidors amb delegació de facultats  
de l’Alcaldia: 
- Sra. Laura Gili Pauné, 
- Sr. Lluís Ortega Rey, 
- Sra. Maria del Carme Sibil Galimany. 

Dedicació parcial: 9 hores 
setmanals, que suposa una 

dedicació del 24% 

7.700,00 euros bruts 
anuals (12 pagues) 

 
Els membres de la Corporació relacionats seran donats d’alta en el règim general de la 
Seguretat Social amb efectes 17 de juny de 2023. 
 
La percepció d’aquestes retribucions és incompatible amb la percepció de dietes per 
assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la 
corporació, però compatible amb la percepció d’indemnitzacions per les despeses efectives 
ocasionades en l’exercici del seu càrrec. 
 
SEGON.- Aprovar les següents assignacions per assistències a òrgans col·legiats de la 
Corporació: 

A) Als Plens: 60,00 euros per regidor i sessió, a liquidar semestralment. 
B) A les Juntes de Govern Local: 280,00 euros per regidor i sessió, a liquidar 

mensualment. 
C) A la Comissió Especial de Comptes: 60,00 euros per regidor i sessió, a liquidar 

semestralment. 
D) A les Comissions de qualsevol naturalesa que es poguessin crear: 60,00 euros 

per regidor i sessió, a liquidar semestralment. 
 
Aquestes retribucions i indemnitzacions es podran incrementar, en els anys posteriors, en 
el mateix percentatge d’increment aplicat a les retribucions del personal al servei de 
l’administració local, si així ho acorda el plenari. 
 
TERCER.- Els regidors seran indemnitzats per les despeses efectives ocasionades en 
l’exercici del seu càrrec, amb els imports que en cada moment estableixin les normes 
aplicables, i en base als justificants aportats. 
 
QUART.- Les quantitats que percebran els càrrecs electius de la Corporació, tret de les 
indemnitzacions per despeses efectives, tindran a efectes tributaris la consideració de 
rendiments del treball personal, i es practicaran, per tant, les retencions adients.  
 
CINQUÈ.- Aquests acords s’aplicaran amb caràcter retroactiu des del dia 17 de juny de 
2023. 
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SISÈ.- Es publicarà aquest acord en el Butlletí Oficial de la província de Barcelona i en el 
tauler d’edictes de la corporació. 
 
SETÈ.- Resten derogats els acords plenaris anteriors en matèria de retribucions i 
d’indemnitzacions dels membres electius de la corporació.” 
 
 
El que es fa públic conforme a allò disposat a l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local. 
 
 
Font-rubí, 31 de juliol de 2023 
 
Xavier Lluch Llopart, L’Alcalde-president 
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