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Ajuntament 415 de Manresa
J N

ORGANITZACIO | RECURSOS HUMANS

ANUNCI DE LA MODIFICACIO DE LLOCS DE TREBALL
DE L’AJUNTAMENT DE MANRESA

El Ple de la Corporacio de 16 de marg de 2023, ha aprovat el seglient dictamen:
“Antecedents:

1. La Relacié de Llocs de Treball (RLT) és linstrument técnic al servei de I'administracio
publica per a I'organitzacid efectiva dels seus recursos humans, que ha d’adaptar-la a les
necessitats que li exigeix la prestacio efectiva dels seus serveis publics als efectes de poder
donar resposta a les necessitats, no només actuals sino reals de cada corporacio.

2. La Mesa General de Negociacio i el comité de valoracio de llocs de treball de I’Ajuntament
de Manresa en sessi6 dels dies 31 de gener i 17 de febrer de 2023, respectivament, ha
adoptat els seglients acords:

- Modificar a la Relacio de Llocs de Treball del personal funcionari el lloc de treball de Cap de
Secci6 de Recursos Humans.

- Crear el lloc de treball de Gruista a la Relacio de Llocs de Treball del personal laboral.

- Determinar que el lloc de treball de Cap de la Seccié de serveis juridics centrals i de I'oficina
d'intervencié i impuls administratiu de I'activitat econdmica tindra, com a forma de provisio, el
de mobilitat interadministrativa.

3. Vist 'informe de la Cap del Servei d’Organitzacié i Recursos Humans.
Fonaments de dret:

1. L’article 16 de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcio
publica estableix que les corporacions locals formaran la relacié de llocs de treball existents
en la seva organitzacio.

2. L’article 74 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public disposa que les administracions
publiques han d’estructurar la seva organitzacio a través de relacions de llocs de treball o
altres instruments organitzatius similars que comprenguin, almenys, la denominacié dels
llocs, els grups de classificacié professional, els cossos o escales, si s’escau, a qué estiguin
adscrits, els sistemes de provisio i les retribucions complementaries. Aquests instruments
son publics.

3. Vist el que estableixen els articles 29 i seglents del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en matéria de funcio publica.

4. Ates que les esmentades propostes de modificacié de determinats llocs de treball de la
relacio de la RLT han seguit el procediment establert a les “Normes per al manteniment de la
descripcio i valoracié de llocs de treball de '’Ajuntament de Manresa”, aprovades pel Ple de
la Corporacié Municipal en data 19 de febrer de 2001.
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5. Atés el que disposen les normes d’aplicacié de la relacié de llocs de treball i determinacio
de les retribucions del personal laboral i del funcionari de I’Ajuntament aprovades per acord
plenari de 20 de marg de 2000.

6. Vist que l'article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local i 52.2.j del
Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local
de Catalunya, correspon al Ple I'aprovacio de la relacio del llocs de treball.

En base a tot i aixd i en virtut de les atribucions que tinc conferides, es proposa al Ple
I'adopcio dels segients

ACORDS

Primer.- Modificar a la Relacié de Llocs de Treball del personal funcionari el lloc de treball
de Cap de Secci6é de Recursos Humans en el sentit seguent:

COoDI LLOC DENOMINACIO VINCULACIO TIPUS DE REQUISITS FDDREMA NIVELL | COMPLEMENT
DEL LLOC PLAGA JORNADA KGrup) PROVISIO CD ESPECIFIC
B4 Cap de Seccio de F P2 A2 CE 25 20.733,70
FB25123 seleccid | gestié de
BS personal F JP2 A2 CE. 26 20.874,88

Segon.- Crear el seglient lloc de treball a la Relacié de Llocs de Treball del personal laboral:

E1 12 | 17.150,79 | 142923 | 142923 | 2.667,90 2267715
LE12017 E2 | Gruista JP2 | AP 13 | 17.46399 | 145533 | 145533 | 2.667,90 23.042,55
E3 14 | 1777731 | 148144 | 148144 | 2.667,90 23.408,09
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Tercer.- Determinar que el lloc de treball de Cap de la Seccié de serveis juridics centrals i
de I'oficina d'intervencio i impuls administratiu de l'activitat econdmica tindra, com a forma de
provisio, el de mobilitat interadministrativa.

Quart.- Examinat el pressupost vigent s’observa que existeix consignacié pressupostaria
suficient per fer front a la despesa que es derivi dels acords anteriors.

Cinqué.- Publicar els anteriors acords en el tauler d’anuncis de la corporacio i en el Butlleti
Oficial de la Provincia.”

La Tinenta d’Alcalde Regidora de RRHH i Govern Obert.
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