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EDICTE 

El Ple de l’Ajuntament, en sessió extraordinària, celebrada el dia 29 de març de 2021, ha aprovat 
definitivament el Pressupost General de la Corporació per a l’exercici de 2021 així com la Plantilla 
de personal, per la qual cosa a continuació es fan públics resumits per capítols els pressupostos 
que l’integren així com la Plantilla íntegra de personal, d’acord amb l’establert a l’article 169 del 
RDL 2/2004 i l’article 28 del Decret 214/1990. 

 

AJUNTAMENT DE CALELLA (ENS CENTRAL) 

INGRESSOS IMPORTS 

Capítol I 9.808.000,00 

Capítol II 265.000,00 

Capítol III 3.795.000,00 

Capítol IV 5.540.000,00 

Capítol V 843.000,00 

Capítol VI 0,00 

Capítol VII 0,00 

Capítol VIII 9.000,00 

Capítol IX 1.855.000,00 

Total 22.115.000,00 

  

DESPESES IMPORTS 

Capítol I 7.600.650,00 

Capítol II 9.262.800,00 

Capítol III 79.000,00 

Capítol IV 1.453.550,00 

Capítol VI 1.855.000,00 

Capítol VII 0,00 

Capítol VIII 9.000,00 

Capítol IX 1.855.000,00 

Total 22.115.000,00 

SOCIETAT MERCANTIL GESTIÓ VIÀRIA, SL 

Estat de Previsió d’Ingressos  1.304.215,67.-Euros 

Estat de Previsió de Despeses 1.302.257,87.-Euros 
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SOCIETAT MERCANTIL RÀDIO CALELLA TELEVISIÓ, SL 

Estat de Previsió d’Ingressos  332.100,00.-Euros 

Estat de Previsió de Despeses 332.100,00.-Euros 

  
 

PLANTILLA DE PERSONAL 2021 
AJUNTAMENT DE CALELLA 

1 - PERSONAL FUNCIONARI  
    

 
    

ESCALA SUBESCALA CLASSE CATEGORIA 

G
ru

p
 

P
la

ce
s 

O
cu

p
at

s 

V
ac

an
ts

 

O
b

s.
 

Habilitació de 
Caràcter 
Nacional 

Secretaria - Secretari A1 1 1 -   

Intervenció - Interventor A1 1 - 1   

Intervenció - Tresoreria A1 1 - 1   

Administració 
General 

Tècnica - Tècnic Superior A1 2 1 1   

Gestió - Tècnic Mitja de Gestió A2 2 - 2   

 Administrativa - Administratiu C1 9 3 6   

Auxiliar -  Auxiliar Adm. C2 22 10 12 (1) 

Administració 
Especial 

Tècnica 

Superior Economista A1 1 - 1   

Superior Arquitecte A1 1 - 1  

Superior Enginyer A1 2 - 2  

Diplomada Arquitecte/a Tècnic A2 2 - 2  

Diplomada Graduat Social A2 1 - 1   

Auxiliar Administrativa C1 1 1 -   

Serveis Especials 

Policia Local o 
Vigilants 

Inspector A2 1 - 1   

SotsInspector C1 1 1 -   

Sergent C1 3 2 1   

Caporal C2 7 5 2   

Agent C2 34 34 -   

Agent d'Estiu C2 2 - 2   

Personal 
d’Oficis 

Agent Cívic C1 1 - 1   

Inspector/a C1 1 - 1   

Aux. Agent Cívic AP 1 1 -   

Oficial C2 1 1 -   

Operari AP 1 1 -   

            

 
 
 

(1) Quan es cobreixen 4 places per promoció interna, i es convoqui una plaça de Tècnic Mitja 
d’Intervenció s’amortitzaran 5 places d’auxiliar administratiu. 
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2. PERSONAL LABORAL DE CARÀCTER PERMANENT O FIX  
    

 

    

DENOMINACIÓ DE 
LA PLAÇA LLOC 

G
ru

p
 

P
la

ce
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O
cu

p
at

s 

V
ac

an
ts

 

O
b

s.
 

Alcaldia           

Administratiu/va Aux. Internacionalització C1 1 1 -   

Urbanisme i Obres Públiques           

Tècnics Superiors           

Arquitecte/a Arquitecte/a A1 1 - 1   

Enginyer/a Enginyer/a A1 1 - 1   

Tècnics Mitjans           

Arquitecte Tècnic Arquitecte/a Tècnic A2 2 - 2   

Tècnics Auxiliars           

Delineant Delineant C1 1 1 -   

Serveis Socials           

Tècnics Mitjans           

Treballador/a Social SAD Treballador/a Social A2 1 1 -   

Treballador/a Social Treballador/a Social A2 4 4 -   

Educador/a social  Coordinador/a Serv. Socials A2 1 1 -   

Educador/a social  Educador/a social A2 2 2- -   

Auxiliars           

Treballador/a familiar Treballador/a familiar C2 3 3 -   

Auxiliar notificador/a Auxiliar notificador/a AP 1 1 -   

Serveis de carácter general           

Administració General           

Conserge Conserge AP 1 - 1   

Informática           

Tècnic Analista 
Programador Tècnic Analista Programador 

C1 1 1 -   

Tècnic Auxiliar Informàtic Tècnic Auxiliar Informàtic 
C1 1 - 1   

Àrea de Cultura           

Cultura           

Personal administratiu           

Administratiu/va Oficial Administratiu  C1 1 1 -   

Biblioteca           

Tècnics Auxiliars           

Tècnic Aux. Biblioteca Tècnic Aux. Biblioteca C1 3 3 -   

Equipaments culturals i museu           

Personal administratiu           

Aux. Administratiu/va Aux. Administratiu/va  C2 1 - 1  

Personal d'oficis           

Oficial de Primera Oficial de Primera AP 1 - 1   
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Oficial 2ª Instal·lacions Oficial 2ª Instal·lacions AP 1 - 1   

Àrea d'Esports           

Personal administratiu           

Tècnic/a d’Esports Tècnic/a d’Esports A2 1 - 1  

Administratiu/va Administratiu/va C1 1 1 - (2) 

Personal d'oficis           

Oficial 2a instal·lacions Oficial 2a instal·lacions AP 7 1 6   

Àrea d'Ensenyament           

Ensenyament serveis generals           

Tècnics Mitjans           

Tècnic/a Ensenyament Tècnic/a Ensenyament A2 1 1 -   

Escola Bressol           

Directora Escola Bressol Directora E. Bressol A2 1 1 -   

Mestre Ed. Infantil Mestre Ed. Infantil A2 2 1 1   

Tècnics Auxiliars           

Educador/a Educador/a C1 7 3 4   

Ensenyament Primari           

Personal d'oficis           

Ajudant instal·lacions Of 2 ajudant instal·lacions AP 1 1 -   

Oficial de 1ª Instal·lacions Of. 1ª Instal·lacions AP 1 - 1   

Escola d'Adults           

Tècnics Mitjans           

Mestre/a  Adults Mestre/a Escola A2 2 1 1   

Educació Especial           

Tècnics Superiors           

Psicòleg/a Psicòleg/a A1 1 - 1   

Serveis Públics           

Pavimentació vies publiques           

Tècnics Superiors           

Enginyer Enginyer  (61,64% jornada) A1 1 1 -   

Personal d'oficis           

Oficial Primera Oficial 1ª Electricista AP 1 - 1   

Oficial Segona Oficial 2ª Electricista AP 1 - 1   

Encarregat Cap Brigada C2 1 1 -   

Oficial Primera Oficial 1ª Obres AP 2 - 2   

Oficial Segona Oficial 2ª Obres AP 7 1 6   

Oficial Primera Oficial 1ª Pintor AP 1 - 1   

Oficial Segona Oficial 2ª Pintor AP 1 - 1   

Oficial Maquinista Oficial 1ª Maquinista AP 3 2 1   

Peó  (cementiri) Peó  AP 2 - 2 (3) 

Manteniment Platges           

Oficial Segona Oficial 2ª Platja/Obres AP 1 - 1 (4) 

Promoció Econòmica           

Tècnics Mitjans           
Tècnic/a Mitjà Promoció 
Econòmica Tècnic/a Promoció Econòmica 

A2 3 2 1   

Tècnic/a Mitjà Promoció 
Econòmica Tècnic/a Fira 

A2 1 1 -   
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Tècnic/a Mitjà Promoció 
Econòmica Tècnic/a Comerç 

A2 1 1 -   

Personal administratiu           

Auxiliar Administratiu Auxiliar Administratiu C2 1 - 1 (5) 

Medi Ambient           

Personal d'oficis           

Oficial 1ª Jardiner Oficial 1ª AP 1 1 -   

Oficial 2ª Jardiner-Ajudant 
instal·lacions 

Oficial 2 Jardiner -Ajudant 
instal·lacions 

AP 1 - 1   

Oficial 2ª Jardiner Oficial 2ª AP 8 - 8  

Joventut           

Tècnics Auxiliars           

Tècnic/a Aux. de Joventut Tècnic/a Aux. joventut C1 1 - 1   

Turisme           

Tecnis mitjans           

Tècnic/a Tècnic/a Mig de Turisme A2 1 1 -   

Personal administratiu           

Administratiu/va Administratiu/va C1 1 1 -   

Aux. Administratiu/va Aux. Administratiu/va C2 1 1 -   

Personal administratiu amb caràcter fixe discontinu           

Aux. d'informació Aux. d'informació C2 2 - 2   

              

 
 
 

(2) Quan es convoqui la plaça de Tècnic/a Mitja d’Esports vacant s’extingirà aquesta plaça. 
(3) Quan es convoquin 2 places d’oficial de cementiri s’amortitzaran dues places de peó 
(4) Quan es convoquin una plaça d’Inspector Funcionari s’extingirà aquesta plaça. 
(5) Quan es convoqui la plaça d’auxiliar administratiu funcionari vacants a l’àrea de Promoció 

Econòmica (Departament de Promoció Econòmica) s’extingirà aquesta plaça. 
 
 

PLANTILLA DE PERSONAL 2021 
AJUNTAMENT DE CALELLA 

         

3. PERSONAL LABORAL DE CARÀCTER NO PERMANENT  
    

 
    

DENOMINACIÓ DE 
LA PLAÇA CATEGORIA 

G
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V
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Peons Neteja Platja (6 
mesos) Peó neteja platja 

AP 5 - 5   

              

    
 

    

   

 
 
 
 
 
  

 

    
4. PERSONAL EVENTUAL 
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DENOMINACIÓ DE 
LA PLAÇA CATEGORIA 

G
ru

p
 

P
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V
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b
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Càrrec de confiança Assessor/a planejament i política 
habitatge  

  
 
1 

 
1 

 
- 

 

Càrrec de confiança 
Assessor/a transparència, bona 
govern i relacions amb els grups 

municipals  

  
 
1 

 
1 

 
-  

 

D’acord amb l’establert a l’article 171 del RDL 2/2004 pel que s’aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals, contra l’aprovació definitiva del Pressupost es pot interposar 
recurs contenciós administratiu, en el termini de dos mesos des de la publicació d’aquest edicte, 
davant la Sala del contenciós administratiu del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya 

Calella, 30 de març de 2021. 

El Tinent d’Alcaldia d’Hisenda 

Josep Gibert i Gurri 
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