AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

Avinguda Generalitat, 70
Telefon 937 297 171 — Fax 937 191 815
08210 BARBERA DEL VALLES
E-mail: barbera@bdv.cat

web: www.bdv.cat

Exp. Nim.: RHSP22167
Ref.: XS/ma

ANUNCI

CONVOCATORIAPER A L’ACCES D’UNA PLAGA DEL LLOC DE TREBALL DE TECNIC/A DE
SERVEIS PERSONALS (especialitat en treball social)

CODI CONVOCATORIA: ELCO2203

Es fan publiques les bases especifiques, aprovades per la Junta de Govern Local d'aquest Ajuntament en
sessi6 de data 14 de desembre de 2022, i la convocatoria aprovada pel Decret nim. 2022LLDC003964, de
data 16 de desembre de 2022, del tinent d’alcaldia delegat de Recursos humans de I'Ajuntament de Barbera
del Vallés, del procés de seleccid de personal per I'accés, en propietat, d'una plaga vacant de personal
laboral de la categoria Tecnics mitjans, adscrita al lloc de treball de Técnic/a de Serveis Personals
(especialitat en treball social), i prevista a la corresponent oferta publica extraordinaria per a I'estabilitzacio
de I'ocupacioé temporal, d'acord amb el que preveu la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de Mesures urgents
per a la reduccio de la temporalitat en l'ocupacio publica.

Les presents bases especifiques resten condicionades a la manca de presentacié d’al-legacions, en el
termini legalment establert.

BASES ESPECIFIQUES

1a.- OBJECTE

1.1. Es objecte d’aquestes bases la regulacié del procés de seleccié de personal, mitjiangant el sistema
de concurs oposicio per torn lliure, per a 'accés, en propietat, d'una plaga vacant de personal laboral de la
categoria Técnics mitjans, adscrita al lloc de treball de Técnic/a de Serveis Personals, i prevista a la
corresponent oferta publica extraordinaria per a I'estabilitzacié de I'ocupacio temporal, d'acord amb el que
preveu la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de Mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en
I'ocupacio publica.

1.2. La plaga vacant objecte d'aquesta convocatoria figura inclosa a la pertinent oferta publica
extraordinaria amb el seu corresponent codi i resulta ser la seglient: L042.

1.3. L’esmentat lloc de treball tindra assignades les retribucions i jornada de treball que corresponen
d'acord amb la Relaci6 de llocs de treball de I'Ajuntament de Barbera del Vallés, els acords i convenis
subscrits amb la representacié del personal municipal i la legislacio vigent.

1.4. Aquesta convocatoria es regira per les presents bases especifiques i per les Bases generals
reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de les places vacants de personal
funcionari i de personal laboral de I'Ajuntament de Barbera del Valles incloses a l'oferta publica
extraordinaria de 2022 per a l'estabilitzacié de I'ocupacié temporal, aprovades en sessio de la Junta de
Govern Local d'aquest Ajuntament de data 19 d’octubre de 2022 i publicades al Butlleti Oficial de la
provincia de Barcelona de data 2 de novembre de 2022.

2a.- CARACTERISTIQUES DEL LLOC DE TREBALL | TIPUS DE RELACIO

2.1. El lloc de treball de Técnic/a de Serveis Personals té les segiients caracteristiques especifiques,
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d'acord amb la Relacié de llocs de treball de 'Ajuntament de Barbera del Vallés.

Denominacio: Técnic/a de Serveis Personals

Codi del lloc de treball: 8.015

Area d'adscripcié: Drets Civils i Ciutadania

Classificacio: L

Grup: A2

Nivell de complement de desti: 18

Complement especific mensual: Segons Relacié de Llocs de Treball vigent
Jornada: Ordinaria

Sistema de seleccio: Concurs Oposicio

2.2 Eltipus de relacié sera mitjangant contracte laboral fix.

3a. - FUNCIONS A DESENVOLUPAR

3.1. Les funcions a realitzar pel personal adscrit al lloc de treball de Técnic/a de Serveis Personals
corresponen d’acord amb la Relacié de llocs de treball de I'Ajuntament de Barbera del Vallés, i que, a titol
enunciatiu, son, entre d’altres:

Realitzar activitats técniques i administratives de nivell superior: direccié técnica i administrativa,
gestid, estudi i proposta, preparacié de normatives, elaboracié d’informes, control , gestio i
coordinacié de I'execucié de programes amb realitzacié del treball de camp necessari.

Donar suport técnic al responsable jerarquic per a la programacié d’actuacions i col-laborar en el
control i l'avaluacié dels procediments emprats, programes executats, resultats obtinguts,
deficiéncies detectades, etc.

Elaborar informes técnics sobre actuacions realitzades i elaborar les propostes per millorar la gestio,
estudiant com afecten a I'activitat de 'ambit de canvis que es puguin produir a 'ordenament juridic.
Informar i atendre al public en assumptes de la seva competéncia, quan la dificultat técnica aixi ho
requereixi.

I, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.

4a.- REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

A més dels requisits generals detallats a I'apartat 3.1. de la base Tercera de les Bases generals reguladores
dels processos selectius per a la cobertura definitiva de les places vacants de personal funcionari i de
personal laboral de I'Ajuntament de Barbera del Vallés incloses a I'oferta publica extraordinaria de 2022 per
a l'estabilitzacié de l'ocupacié temporal, les persones aspirants hauran de reunir els seguents requisits
especifics:

41.

4.2.

4.3.

4.4.

Titulacio: Estar en possessio del grau universitari en Treball Social o titulacié equivalent en aquest
ambit académic.

Llengua catalana: Certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1).

Llengua castellana: Nivell superior (per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola).

Satisfer la taxa que fixin les ordenances fiscals vigents que es troben publicades a la web municipal,
en el seglent enllag: https://www.bdv.cat/21-taxa-expedicio-de-documents-
administratius#Article%207 Estaran exemptes d’aquesta taxa, les persones aspirants que acreditin
un grau de discapacitat igual al previst a la legislacié estatal i les persones aspirants que estiguin en
situacio legal d’atur en el moment de la presentacié de la corresponent proposicié per prendre part
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en el procés. No procedira la devolucié de la taxa ni la baixa de l'autoliquidacié practicada en els
suposits de no presentacio o d’exclusié de la convocatoria per causa imputable a la persona
interessada.

Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds.

5a.- FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

5.1. Les sol‘licituds per prendre part en el procés selectiu es presentaran en model normalitzat,
degudament complimentat, i en la forma que estableix la base Quarta de les esmentades Bases generals
reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de les places vacants de personal
funcionari i de personal laboral de I'Ajuntament de Barbera del Vallés incloses a l'oferta publica
extraordinaria de 2022 per a I'estabilitzacié de l'ocupacié temporal, en el termini de 20 dies habils a comptar
des de I'endema de la publicacié de la corresponent convocatoria en el DOGC.

6a.- PROCES SELECTIU

6.1. El procediment de seleccio es portara a terme pel sistema de seleccio per concurs oposicio regulat a
la base Vuitena de les Bases generals reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de
les places vacants de personal funcionari i de personal laboral de I'Ajuntament de Barbera del Vallés
incloses a I'oferta publica extraordinaria de 2022 per a l'estabilitzacié de I'ocupacio temporal, i consistira en
la superacio dels exercicis previstos a la fase d'oposicid i en la valoracié dels merits conforme s'estableix a
la fase de concurs.

7a.- PROGRAMA DE TEMES

Tema 1

La planificacio de projectes d'intervencio social en I'ambit local. Definicio, estructura, caracteristiques. Plans
estrategics. Programes. Projectes. Memories de gestio.

Tema 2

El diagnostic de les necessitats socials. Definicions. Necessitats i drets. Tecniques i fons de dades.
Processos de participacio: la codiagnosi. Instruments quantitatius i qualitatius.

Tema 3

Els informes, les propostes i resolucions administratives en I'ambit dels serveis socials. Definicid, estructura,
redaccio.

Tema4

El treball en xarxa i col-laboratiu en el marc de les intervencions socials. Els processos de participacio
ciutadana. Possibilitats. Habilitats. Agents. Treball en equip.

Temab

Transparencia, accés a la informacié i proteccié de dades. Interaccié i equilibri. Llei 19/2014, de
transparéncia, accés a la informacié i bon govern.
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Tema 6

El procediment administratiu com a mecanisme i garantia d'una correcta actuacié administrativa. Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques (LPACAP) i Llei
26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.
Tema7

Procediments de contractacié publica de serveis i subministraments. Plecs de prescripcions técniques:
estructura i caracteristiques. Seguiment i control. Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Tema 8

Els ajuts per emergéncies socials. Tipologia. Caracteristiques. Procediment per la seva valoracio, concessio
i tramitacio.

Tema 9

Sistema de Serveis Socials. Finalitats. Objectius. Principis rectors. Titulars. Dret d'accés i informacio.
Estructura. Competéncies municipals. Prestacions. Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials.

Tema 10

Els Equips Basics d'Atencio Social (EBAS). Definicio. Objectius. Funcions. Composicié. Caracteristiques. Els
professionals dels EBAS. Deontologia professional. Funcions en relacio al treball individual i familiar.
Funcions en relacio al treball comunitari. Funcions en relacié a la gestio de serveis.

Tema 11

Drets dels infants i dels adolescents. Benestar material i personal. Salut. Educacié. L'infant en I'ambit social.
Proteccié d'infants i adolescents. Procols d'actuacié. Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les
oportunitats en la infancia i 'adolescéncia.

Tema 12

Politiques d’igualtat de génere. La Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i
homes. La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’'igualtat efectiva de dones i homes.

El que es fa public per a coneixement general.
Barbera del Vallés, a 19 de desembre de 2022

El secretari general accidental
José Antonio Martinez Martinez

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 4-4 https://bop.diba.cat

CVE 202210192634

Data 30-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2022-12-29T15:11:32+0000




