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ANUNCI 

 
SUMARI  

 
Per Acord del Ple municipal de data 5 de maig de 2022, s'aprova inicialment la 
Modificació de la Plantilla de Personal i de la Relació de Llocs de Treball. 

 
TEXT 

 
Havent-se aprovat per Acord del Ple Municipal de data 5 de maig de 2022, la 
modificació de la plantilla de personal, per reestructura el servei de la Biblioteca 
municipal “Ferran Soldevila”, i de conformitat amb l'article 126 del Text Refós de les 
Disposicions vigents en matèria de Règim Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 
781/1986, de 18 d'abril, se sotmet a informació pública pel termini de quinze dies, a 
comptar des de l'endemà al de publicació del present anuncio en aquest Butlletí 
Oficial de la Província, l’aprovació inicial de la modificació de la plantilla de personal 
d’aquest Ajuntament que té per objecte la creació de la plaça següent: 
 

PLANTILLA PERSONAL LABORAL NÚM. PLACES GRUP DE NOVA 
CREACIÓ 

     I. Fixes    
        1.6 Director/a Biblioteca 1 A2 1 

 
Durant dit termini podrà ser examinat per qualsevol interessat en les dependències 
municipals perquè es formulin les reclamacions que s'estimin pertinents. Així 
mateix, estarà a la disposició dels interessats a la seu electrònica d'aquest 
Ajuntament, a l’apartat de l’e-Tauler. 

 
En el cas de què no es presentessin reclamacions durant aquest període, 
s'entendrà elevat a definitiu l'acord d'aprovació inicial i la modificació es considerarà 
aprovada. 

 
Així mateix, el Ple d'aquest Ajuntament, en sessió celebrada el dia 5 de maig de 
2022, aprova la modificació de la Relació de Llocs de Treball d’aquest Ajuntament, 
incorporant el lloc de treball que té la definició següent: 
 

- Denominació del lloc: Director/a Biblioteca 
- Enquadrament orgànic (Àmbit de treball): Serveis Personals (SP) 
- Característiques essencials: 

o Grup classificació: A2 
o Complement Destí (CD): 24  

- Dedicació setmanal: 37,5 hores 
- Dotació: 1  
- Funcions. Les establertes a la fitxa descriptiva número 42 
- Requisits: 
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o Titulació requeria: Diplomatura universitària o equivalent (titulació 

equivalent a la pròpia del grup de classificació A2, concretament en 
biblioteconomia i documentació 

o Nivell català: C1 
o Altres: Certificat negatiu delictes sexuals 

- Reserva de lloc (funcionari/laboral/eventual): Laboral 
- Forma de provisió: Lliure designació (LLD) 
- Complement específic: 11.518,87 €  
- Observacions especials: Complement productivitat segons conveni 

De conformitat amb allò que s'ha fixat en l'article 28 del Reglament del Personal al 
Servei de les Entitats Locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol, per mitjà 
del present anunci, es procedeix a la publicació íntegra de l'esmentada modificació.  

 
Contra l'Acord plenari, que posa fi a la via administrativa, els interessats podran 
interposar alternativament o recurs de reposició potestatiu davant el Ple de 
l'Ajuntament, en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà al de la recepció de 
la notificació, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o 
recurs contenciós-administratiu, davant el Jutjat del Contenciós-Administratiu, en el 
termini de dos mesos, a comptar des de l'endemà al de la recepció de la notificació, 
de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicció 
Contenciós-Administrativa. 

 
L'article 123.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques, adverteix que, si s'optés per interposar el 
recurs de reposició potestatiu no podrà interposar recurs contenciós-administratiu 
fins que aquell sigui resolt expressament o s'hagi produït la seva desestimació per 
silenci. 

 
Tot això sense perjudici de què pugui interposar l'interessat qualsevol altre recurs 
que pogués estimar més convenient al seu dret. 

 
Santa Maria de Palautordera, 6 de maig de 2022. 

 
L’alcalde, 
Jordi Xena Ibáñez 
 
SIGNAT ELECTRÒNICAMENT  
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