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AJUNTAMENT DE
MONTMELO

ANUNCI

Es fa public que la Junta de Govern Local de 21 de desembre de 2022 ha aprovat les
Bases generals i especifiques reguladores dels processos selectiu per a I'estabilitzacio de
I'ocupaci6 temporal del personal de I'Ajuntament de Montmelé d’acord amb el que
estableix la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la
temporalitat en 'ocupacio publica.

Amb la publicacié de les esmentades bases s'inicia la convocatoria per participar en els
processos selectius amb un periode de presentacié de sol-licituds de 20 dies habils a
comptar des de I'endema de la publicacié d’aquestes bases al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

BASES GENERALS | ESPECIFIQUES REGULADORES DELS PROCESSOS SELECTIUS PER A
L'ESTABILITZACIO DE L'OCUPACIO TEMPORAL DEL PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE
MONTMELO D'ACORD AMB EL QUE ESTABLEIX LA LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE,
DE MESURES URGENTS PER A LA REDUC,CI(') DE LA TEMPORALITAT EN L'OCUPACIO
PUBLICA

1. OBJECTE | PUBLICITAT

L'objecte de les presents bases generals és regular els processos selectius que es
convoguen, amb cardcter excepcional i per una sola vegada, mitjancant el
sistema excepcional de concurs de merits i el sistema de concurs oposicio, per la
seleccio de personal funcionari de carrera i/o laboral fix dins del marc d'execucid
de I'oferta publica d'ocupacié de I'any 2022, aprovada d'acord amb el que
preveu la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccid
de la tempordlitat en I'ocupacié publica, sens perjudici de I'establert a les bases
especifiques corresponents a cada convocatoria que consten en els Annexos 1 i
segUents d'aquesta resolucié.

El contingut d'aquestes bases i la seva convocatoria es publicaran infegrament
en el BOPB, en el DOGC, en la pagina web i tauler d'anuncis de I'Ajuntament de
Montmeld. Un extracte de la convocatoria es publicard en el BOE.

2. REQUISITS DE PARTICIPACIO

Per a participar en aguests processos de seleccié s'han de complir els requisits
que s'indiquen a continuacié:

a) Naciondlitat:
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Tenir la nacionalitat espanyola o ser nacional d’algun dels estats membres
de la Unié Europea.

També poden participar, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, el
conjuge dels espanyols i dels nacionals d'altres estats membres de la Unié
Europea, sempre que no estiguin separats de dret, i dels seus descendents i
els del seu conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors
de vint-i-un anys o majors d'aquesta edat dependents.

Igualment, poden participar les persones incloses en I'ambit d'aplicacié
dels tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per
Espanya en que sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.

b) Edat:

Tenir complerts 16 anys i no excedir, si escau, I'edat maxima de jubilacio
forcosa.

c) Titulacié:

Estar en possessid, o en condicions d'obtenir, algun dels titols academics
oficials que, per a cada escala, subescala, classe, placa i grup, s'indiquen
en els Annexos 1 i segUents de la present Resolucio.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, s’haurd d'estar en possessié de
la corresponent credencial d’homologacié o, en el seu cas, del
corresponent certificat d'equivaléncia.

S’exceptua d'aquest requisit el personal laboral de la classe “agrupacions
professionals”, respecte del qual no s'exigeix cap titulacidé academica
oficial.

d) Capacitat funcional:

Posseir la capacitat funcional per acomplir les funcions de I' escala,
subescala, classe, placa i grup respecte del qual se solicita la participacié.

e) Habilitacid:

No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol administracid publica, ni trobar-se en situacid d'inhabilitacié
absoluta o especial per a ocupacions o cdrrecs publics per resolucid
judicial, per a I'accés de I'escala o subescala de funcionari, o per exercir
funcions similars a les que exercien en el cas de personal laboral del qual
hagi estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no
ha d'estar inhabilitat o en situacidé equivalent ni ha d'haver estat sotmés a
sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu Estat, en els
mateixos termes, accedir a I'ocupacid publica.

f) Coneixements de llengua catalana:
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Posseir els coneixements de llengua catalana del nivell que, per a cada
escala, subescala, classe, placa i grup, s'indiquen en els Annexos 1 i
segUents de la present Resolucid, de conformitat amb el que estableix el
Decret 152/2001, de 29 de maig sobre avaluacio i cerfificacié de
coneixements de catald, modificat per Decret 3/2014, de 7 de gener, i el
Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del
catald i I'aranes en els processos de seleccid de personal i provisid de llocs
de treball de les administracions publiques de Catalunya.

Estan exemptes de fer la prova de catald les persones candidates que, en
algun procés de seleccié per a I'accés, definitiv o temporal, a la condicié
de personal funcionari public o personal laboral, en qualsevol administracié
publica, hagin superat una prova o exercici de coneixements de la llengua
catalana del mateix nivell o superior.

L'acreditacié d'aquest coneixement es realitzard mitjancant la presentacio

del cerfificat acreditatiu corresponent. Les proves de catald realitzades a
I' Ajuntament de Montmelo es revisaran d'ofici.

g) Coneixements de llengua castellana:

En relaci6 amb les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola, posseir els coneixements de llengua castellana del nivell que,
per a cada cos, escala, especialitat o categoria, s'indiquen en els Annexos
1isegUents de la present Resolucio.

L'acreditacié d'aquest coneixement es realitzard mitjancant la presentacio
d'un dels documents que s'indiquen a continuacio:
o Certificat conforme han cursat primaria i/o secunddria i/o batxillerat
en l'estat espanyol.
¢ Diploma d'espanyol (nivell intermedi B2) que estableix el Reial Decret
1137/2002, de 31 d'octubre, per el qual es regulen els diplomes
d'espanyol com a llengua estrangera.
o Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les
escoles oficials d'idiomes.

h) Taxa de participacio:

Les persones parficipants han de redlitzar el pagament de la taxa de
participacié corresponent, d'acord amb el que preveu la base comuna
tercera, excepte suposits d'exempcid.

Els requisits indicats anteriorment s'han de complir el darrer dia del termini de
presentacié de soldicituds i s'han de continuar complint fins a la presa de

Validador: http:/firmadoc.montmelo.cat:9091 El documento esta SIGNAT. Mitjancant el codi de verificacié pot comprovar la validesa de la signatura electronica dels documents signats en I'adreca web que li proporciona I'entitat emissora d'aquest document .
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possessio com a personal funcionari de carrera o fins a la signatura del contracte
laboral fix pel cas del personal laboral.

L'incompliment de qualsevol dels requisits indicafs anteriorment comporta
I'exclusié de la persona aspirant respecte del procés de seleccié en el qual hagi
solficitat la participacié i restaran sense efectes els drets associats a la seva
participacio.

3. SOLLICITUD DE PARTICIPACIO

La solicitud de participacié en aquests processos de seleccid és Unica en relacié
amb cadascuna de les escales, subescales, classes i places objecte de la
convocatoria que consten en els Annexos 1 i segUents de les presents bases. A
aquest efecte, les persones que desitgin participar en aquests processos de
seleccié en relacié a més d'una escala, subescala, classe, placa i grup hauran
d'efectuar una solicitud per cadascuna d’elles.

Les sollicituds de participacidé s'hauran de presentar en el termini comu i Unic de
20 dies habils a comptar des de I'endemd de la publicacié de la convocatoria
juntament amb les bases al Diari oficial de la Generdlitat. La presentacié de la
soldicitud fora de I'esmentat termini comporta I'exclusié de la persona aspirant.
Les bases es publicaran també al Butlleti oficial de la provincia de Barcelona i
I'extracte de la convocatodria es publicard al BOE.

La resta de nofificacions i comunicacions relacionades amb aquest procés només
es faran al Tauler d'Anuncis de la Corporacié i a la pagina web de I'Ajuntament:
www.monfmelo.cat, en els termes previstos a l'article 45.1 b) de la Llei 39/2015 de
1 d'octubre, del procediment administratiu comU de les administracions publiques.

La sollicitud de participacié i la resta de documentacié requerida sha de
presentar preferentment de manera electronica mitjiancant el web de
I' Ajuntament de Montmeld a I'apartat “oficina virtual de tramits".

Alternativament, la sollicitud de participacid i la resta de documentacio
requerida es podrd trametre per qualsevol dels mitjans que estableix 'article 16.4
de la Llei 39/2015, d'1d'octubre (LPACAP).

La persona aspirant ha de fer constar a la solicitud el nomero d'annex i la
denominacié de la plaga a la que es presenta que consta a les bases
especifiques, aixi com que reuneix tots i cadascun dels requisits que s'exigeixen
per prendre part a la convocatoria i haurd de facilitar en la soldicitud un telefon
mobil i una adreca electronica, a l'efecte de la practica de les notificacions
electroniques, si s'escau. Per la mera concurrencia al procés selectiu s'entén que
la persona aspirant accepta integrament aquestes bases, tret que, préviament,
hagi exercit el seu dret a impugnar-les.
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Amb la formalitzacié i presentacié de la sol'licitud, els/les aspirants donen el seu
consentiment al fractament de dades de cardcter personal que sén necessdries
per prendre part en la convocatdria i per a la resta de tramitacié del procés
selectiu, d'acord amb la normativa vigent, aixi com perqué I'drgan convocant i el
Tribunal Qualificador facin les comprovacions i les acreditacions d'ofici, sens
perjudici de la possibilitat o, si escau, de la necessitat de presentacié de
documentacio.

Les dades personals de les persones aspirants s'incorporaran al fractament
“convocatories de seleccid de personal”, d'acord amb:

“Identificacié del tractament: convocatories de seleccié de personal.
Responsable del fractament: Ajuntament de Montmeld

Finalitat: gestié dels processos de seleccid de personal de I'Ajuntament de
Montmeld.

Drets de les persones interessades: podeu sol ficitar I'accés i la rectificacié de les
vostres dades, aixi com la supressid, oposicid o la limitacidé del tractament que
sigui procedent.”

3.1 Documentacio:

Les sol licituds aniran acompanyades de la seglent documentacio:

1. Model d'Instancia de sollicitud de participacié en la convocatoria amb la
declaracié responsable relativa al compliment dels requisits generals i
especifics corresponents a la convocatoria.

2. Fotocopia del DNI.

3. Fotocopia del titol academic, si s'escau.

4. Fotocopia del cerfificat de coneixements de catald i castelld, si s'escau,
exigits a la convocatoria.

5. Documents acreditatius dels mérits al legats a la solicitud de participacié.

6. Justificant de pagament dels drets d'examen, o en el seu cas, I'exempcid.

3.2 Pagament taxa drets d'examen:

De conformitat amb el que preveu I'Ordenanca fiscal n® 7 de I'Ajuntament de
Montmelé per I'any 2022. En relacié amb el pagament dels drets d'examen,
caldrd presentar, juntament amb la presentacié de la solficitud, el comprovant
de pagament d'haver satisfet la taxa corresponent els drets d'examen que per
aquesta convocatoria es fixen en:

Grup A1/A2 19.80 €
Grup B 18,52 €
Grup Cl1 1725€

Validador: http:/firmadoc.montmelo.cat:9091 El documento esta SIGNAT. Mitjancant el codi de verificacié pot comprovar la validesa de la signatura electronica dels documents signats en I'adreca web que li proporciona I'entitat emissora d'aquest document .
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Estan exempts del pagament de la taxa per drets d'examen:

e Les persones que es trobin en situacié de desocupacié o aturi que no rebin
cap prestacid economica o, en cas de rebre-la, aquesta sigui dimport
igual o inferior al Salari Minim Interprofessional. Per justificar I'exempcié cal
aportar el certificat emés per I'Oficina de Treball de la Generdlitat (OTG) o
de I'INEM que acrediti lacompliment del requisit.

e Les persones que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%,
mitjangcant aportacié de la resolucié de reconeixement del grau de
discapacitat.

No serd procedent la devolucié de la taxa en els suposits d'exclusid de les proves
selectives per una causa imputable a la persona interessada.

El pagament de la taxa es podrd fer efectiv directament a la OAC (Oficina
d'Atencié Ciutadana) situada als baixos de I'Ajuntament, o per transferéncia
bancdria en el compte nUmero IBAN: ES46-0182-6035-4702-0155-8898; BIC:
BBVAESMM; SWIFT: BBVAESMMXXX, del Banc Bilbao Vizcaya Argentaria, indicant el
concepte de drets d'examen, el nom i cognoms de la persona interessada i
numero d’'annex de la placa a la que es presenta.

La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa o la no acreditacio a
efectes de I'exempcié comporta, en cas que no s'esmeni en els termes de la
base comuna 4, I'exclusié de la persona aspirant respecte del procés de seleccid
en el qual hagi solicitat la participacié i restaran sense efectes els drets associats
ala seva participacio.

3.3 Participacié de persones aspirants amb discapacitat i adaptacions:

Les persones amb discapacitat han de fer constar en la sollicitud aquesta
condicié, aixi com les adaptacions o adequacions del temps i mitjans materials
per a la redlitzacid de les proves d'aquest procés. En l'acceptacidé de dites
adaptacions o adequacions cal atenir-se al que disposa l'article é del Decret
66/1999, de 9 de marg de la Generdlitat de Catalunya, sobre 'accés a la funcid
publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracié
multiprofessionals. Igualment, les persones que tinguin reconeguda la condicié
legal de discapacitat, perd que no ho manifestin inicialment, seran admeses a la
realitzacié dels exercicis sense necessitat d'acreditar la seva aptitud abans del seu
comencament, sens perjudici que superat el procés selectiu hagin d'acreditar la
seva capacitat per exercir les funcions per a I'exercici professional de la categoria
corresponent. A aquests efectes, els candidats amb discapacitat hauran de
presentar el cormresponent dictamen dels equips multiprofessionals al qual es
refereix l'article 4.3 del Decret 66/1999, de 9 de mar¢c de la Generalitat de
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Catalunya, sobre I'accés a la funcid publica de les persones amb discapacitat i
dels equips de valoracié multiprofessionals.

4. ADMISSIO DELS ASPIRANTS

Finalitzat el termini de presentacié d'instancies, l'alcalde o autoritat en qui hagi
delegat, dictard resolucid en el termini maxim d'un mes declarant aprovada la
relacié provisional de persones admeses i excloses, amb indicacid, en el seu cas
del motiu d'exclusié. L'esmentada resolucié es publicard en el Tauler d'Anuncis de
la Corporacié, i a la pagina web de I'Ajuntament: www.montmelo.cat, a l'efecte
de possibles recusacions o abstencions, juntament amb la relacié completa de les
persones que hagin estat admeses i excloses.

L'esmentada resolucié també concedird un termini de deu dies habils per a
esmenes o0 possibles reclamacions. Aquells que, dins del termini assenyalat, no
esmenin la causa d'exclusié, seran definitivament exclosos de la participacié en el
procés selectiu.

Les errades materials, de fet o aritmetiques, es podran esmenar, en qualsevol
moment, d'ofici o a peticidé dels interessats. Les allegacions presentades seran
resoltes en el termini maxim de trenta dies, franscorregut el qual, sense que s'hagi
dictat resolucié, les aliegacions s'entendran desestimades i es considerard
elevada a definitiva la llista d'aspirants admesos i exclosos i no caldrd tornar a
publicar-la.

L'admissid o exclusid dels aspirants es fard tenint en compte alld que estableix
I'article 77, apartat 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del Personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

5. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador estard integrat per un nombre senar de persones
designades per la corporacié i formades per un president i vocals amb la segient
distribucio:

a) Un ter¢ ha de ser integrat per membres o persones funciondries de la
mateixa corporacid.

b) Un altre terc ha de ser integrat per personal técnic, que pot ser o no
personal de la mateixa entitat local.

c) El terc restant és integrat per representants de I'Escola d’Administracio
PUblica de Catalunya, a proposta de la mateixa escola.
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El Tribunal qualificador es constituird validament sempre que compti amb la
presencia de la majoria simple dels seus membres, siguin titulars o suplents, i, en tot
cas, de les persones que desenvolupen les funcions de presidéncia i secretaria o
qui les substitueixi.

El Tribunal qualificador podrd disposar la incorporacié a les seves tasques de
persones assessores especialistes, per a totes o algunes de les proves. Aquestes
persones es limitaran a l'exercici de les especialitats tecniques, en base
exclusivament a les quals col laboraran amb el fribunal qualificador.

El Tribunal podrd excloure del procés selectiu qualsevol persona participant que
redlitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els
principis d'equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal
desenvolupament de qualsevol de les fases establertes a la convocatoria.

El Tribunal queda facultat per resoldre dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre de les proves en fot el que no preveuen aquestes
bases.

L'abstencid i la recusacié dels membres del Tribunal s'han d'ojustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de régim juridic del
sector public (LRJSP).

6. SISTEMES DE SELECCIO
Els sistemes de seleccid son el de concurs de merits i el concurs oposicid, segons
consta a I'oferta pudblica d'estabilitzacié 2022 i tal i com es determina als annexos

d'aquestes bases per cada placa objecte de convocatoria.

6.1 Sistema de concurs de meérits (100 punts)

En el cas de convocatories I'accés de les quals sigui pel sistema de concurs de
meérits, els processos tenen una Unica fase.

Cal redlitzar la prova corresponent a I'acreditacio del nivell de catald determinat
a cada una de les bases especifiques i, si s'escau, prova de coneixements de
llengua castellana, en el cas que I'aspirant no acrediti estar en possessié del
corresponent certificat. Les proves corresponents a |'acreditacié del nivell de
catald i, si s'escau de llengua castellana, es regiran per alld previst als apartats
6.2.1.116.2.1.2 del punt 6.2 (sistema de concurs oposicid).

6.1.1 Valoracié de I'experiéncia professional i dels mérits.
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La fase de concurs consisteix a valorar els mérits allegats i acreditats
documentalment per les persones aspirants, fins a un maxim de 100 punts i de
conformitat amb I'escala segUent:

1. Experiéncia professional: maxim 60 punts

a) Serveis prestats amb vinculacié temporal (mateixa escala, subescala,
classe, grup i/o funcions equivalents) o superior respecte de la qual se
sollicita participacioé:

ADMINISTRACIO PUNTS PER MES TREBALLAT (o part
proporcional)

A l' Ajuntament de Montmeld 0,683

A altres Administracions 0,222

Al sector privat 0,055

b) Serveis prestats amb vinculacié temporal en places diferents a la que és
objecte de la convocatoria, de I'escala, subescala, classe i grup
immediatament inferior i/o funcions equivalents, a rad de: 0,150 punts per
mes treballat (o part proporcional) per serveis prestats Unicament a
I' Ajuntament de Montmelo.

2. Alires mérits: maxim 40 punts

a) Superacié de processos selectius per establir borsa de treball o per
cobrir placa/lloc de treball mitiancant nomenament interi en els que
s'inclogués fase d'apreciacid de la capacitat o fase d'oposicié a
I' Ajuntament de Montmelo: 5 punts.

b) Acreditacié d'un nivell de catald superior a I'exigit a la convocatoria
com a requisit de participacio: 5 punts.

c) Acreditacié d'una titulacio superior a I'exigida a la convocatoria com a
requisit de participacié, master, postgrau o equivalent, rellevant per a la

placa convocada: 5 punts.

d) Acreditacié de coneixement de les TIC amb certificat ACTIC o
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equivalent: bdsic 3 punts, mitjd 4 punts i superior 5 punts En cas
d'aportar més d'un certificat només es valorard el del nivell més alt.

e) Formacié complementdria que tingui relacioé directa amb la placa
convocada, a criteri del tribunal, maxim 20 punts d'acord amb el
seguent barem:

e Finsa 12h: 0,10 punts per curs.

¢ De 12 a 40h: 0,20 punts per curs.

e De 41 a 100h: 0,30 punts per curs.

e de 101 a 200h: 0,40 punts per curs.
e Més de 200n: 0,50 punts per curs.

6.1.2 Acreditacié de I'experiéncia professional i dels mérits:

L'experiencia professional s'acredita amb I'informe de vida laboral.

L'experiencia professional a les administracions publiques s'acredita mitjancant
certificacié de I'drgan competent amb indicacié expressa de I'escala i subescala
o categoria professional, funcions, periode de temps i regim de dedicacié.

L'experiencia professional a I'empresa privada s'acredita mitjancant informe de
I'empresa que indiqui la categoria professional i les funcions desenvolupades, el
periode de temps, el regim de dedicacié i I'experiencia adquirida i/o juntament
amb fotocopia del contracte de treball i informe de vida laboral.

No caldrd acreditar documentalment I'antiguitat i els serveis prestats a
I'’Ajuntament de Montmeld i s'admetran i valoraran sobre la base de les dades
incloses als expedients personals de les persones aspirants.

L'acreditacié de superacié de processos selectius per establir borsa de treball o
per cobrir placa/llocs de treball mitjancant nomenament interi en els que
s'inclogués fase d'apreciacié de la capacitat o fase d'oposicié de I'Ajuntament
de Montmelé es comprovard d'ofici.

L'acreditacié de la formacié es fard mitiancant la certificacio expedits per
organismes oficials o amb especificacid6 de [I'entitat organitzadora, la
denominacié del curs i la durada del curs en hores o credits. En cas
d'acreditacions en qué la durada estigui expressada en crédits, s'aplicard
I'equivalenciad’ TECTS=25 hores.
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No seran objecte de valoracio les activitats formatives de les quals no s'acrediti el
nombre d'hores, ni fampoc els titols en que s'exigeixin com a requisit per a I'accés
a cada convocatoria.

6.1.3 Puntuacié definitiva del concurs i desempat:

La puntuacié definitiva del concurs serd el resultat de sumar tots els mérits.
En cas d'empat en la puntuacio final, I'ordre de desempat s'establird atenent; en

primer lloc a la maxima puntuacié obtinguda a I'experiéncia professional i en
segon lloc, la maxima puntuacié obtinguda en I'apartat d’alfres merits.

6.2 Sistema de concurs oposici6 (100 punts)

En el cas de les convocatories I'accés de les quals sigui pel sistema de concurs
oposicid, els processos tenen dues fases diferenciades; la primera fase d'oposicid i
la segona fase de concurs.

6.2.1La fase d'oposicio (60 punts)

6.2.1.1Coneixement de la llengua catalana

Consistird en la resolucié d'un exercici de coneixements de la llengua catalana
del nivell corresponent al grup o categoria professional.

La quadlificacié d'aquest exercici serd d'apte o no apte, quedant aquests darrers
eliminats del procés selectiu.

Per redlitzar aquesta prova, el Tribunal ha de comptar amb I'assessorament de
persones tecniques especialitzades en normalitzacié lingUistica.

Restaran exempts de la realitzacié d'aquesta prova aquelles persones que
acreditin el coneixement de la llengua catalana de conformitat amb alld que
disposa la base general 2 f) en relacié amb el requisit del coneixement de la
llengua catalana.

El nivell de catald exigit per cada grup o categoria es fixard a les bases
especifiques de cada convocatoria (annex corresponent).

6.2.1.2 Coneixement de la llengua castellana

Per coneixements de llengua castellana de nivell B2 consistird en la redaccio d'un
text de 150 paraules, com a minim, en el termini maxim de 20 minuts i mantenir
una conversa amb els membres del Tribunal durant el termini maxim de 10 minuts,.
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Per coneixements de llengua castellana de nivell C1 consistird en la redaccié d'un
text de 200 paraules, com a minim, en el termini maxim de 20 minuts i mantenir
una conversa amb els membres del Tribunal durant el termini maxim de 10 minuts.

La quadlificacid d'aquest exercici serd d'apte o no apte, quedant aquests darrers
eliminats del procés selectiu.

Restaran exempts de la readlitzacié d'aquesta prova aquelles persones que
acreditin el coneixement de la llengua castellana de conformitat amb alld que
disposa la base general 2 g) en relacid amb el requisit del coneixement de la
llengua castellana.

El nivell de castelld exigit per cada grup o categoria es fixard a les bases
especifiques de cada convocatdria (annex corresponent).

6.2.1.3 Prova practica

Conisistird en realitzar un o diversos casos practics relacionats amb les funcions del
lloc de treball a proveir.

La valoracié de la prova serd entre 01 60 punts.
Quedaran eliminades les persones que obtinguin una puntuacié inferior a 30
punts.

6.2.2 La fase de concurs (40 punts)

1. Experiéncia professional: maxim 30 punts

a) Serveis prestats amb vinculacié temporal (mateixa escala, subescala,
classe, grup i/o funcions equivalents) o superior, respecte de la qual se
sollicita participacié:

ADMINISTRACIO PUNTS PER MES TREBALLAT (o part
proporcional)

Al' Ajuntament de Montmeld 0,683

A alfres Administracions 0,222

Al sector privat 0,055

b) Serveis prestats amb vinculacié temporal en places diferents a la que és
objecte de la convocatoria, de I'escala, subescala, classe i grup

12
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immediatament inferior, a rad de: 0,150 punts per mes treballat (o part
proporcional) per serveis prestats Gnicament a I' Ajuntament de Montmelé.

2. Alires mérits: maxim 10 punts

a) Acreditacié d'un nivell de catald superior a I'exigit a la convocatoria
com a requisit de participacio: 1,5 punts.

b) Acreditacié d'una fitulacié superior a I'exigida a la convocatdria com a
requisit de participacié, master, postgrau o equivalent, rellevant per a la
placa convocada: 2 punts.

c) Acreditaci6 de coneixement de les TIC amb certificat ACTIC o
equivalent: basic 0,5 punts, mitjd 1 punt i superior 1,5 punts. En cas d'aportar
més d'un certificat només es valorara el del nivell més alt.

d) Formacié complementdria que tingui relacié directa amb la placa
convocada, a criteri del tribunal, maxim 5 punts d'acord amb el segUent
barem:

e Finsa 12h: 0,10 punts per curs.

¢ De 12 a 40h: 0,20 punts per curs.

o De 41 a 100h: 0,30 punts per curs.

e de 101 a 200h: 0,40 punts per curs.
e Més de 200h: 0,50 punts per curs.

6.2.3 Acreditaci6 de I'experiéncia professional i dels mérits:

L'experiencia professional s'acredita amb I'informe de vida laboral.

L'experiencia professional a les administracions publiques s'acredita mitjangant
certificacié de I'drgan competent amb indicacié expressa de I'escala i subescala
o categoria professional, funcions, periode de temps i régim de dedicacié.

L'experiencia professional a I'empresa privada s'acredita mitjancant informe de
I'empresa que indiqui la categoria professional i les funcions desenvolupades, el
periode de temps, el réegim de dedicacié i I'experiencia adquirida i/o juntament
amb fotocopia del contracte de treball i informe de vida laboral.

No caldrd acreditar documentalment ['antiguitat i els serveis prestats a
I'’Ajuntament de Montmeld i s'admetran i valoraran sobre la base de les dades
incloses als expedients personals de les persones aspirants.
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L'acreditacié de la formacié es fard mitjancant la certificacid expedits per
organismes oficials o amb especificacié de [I'enfitat organitzadora, la
denominacié del curs i la durada del curs en hores o credits. En cas
d'acreditacions en qué la durada estigui expressada en crédits, s'aplicara
I'equivalénciad' 1ECTS=25 hores.

No seran objecte de valoracio les activitats formatives de les quals no s'acrediti el
nombre d'hores, ni tampoc els titols en que s'exigeixin com a requisit per a I'accés

a cada convocatoria.

6.2.4 Puntuacié definitiva del concurs oposicié i desempat:

La puntuacié definitiva del concurs oposicid serd el resultat de sumar la puntuaciéd
obtinguda en la fase d'oposicié més la puntuacié obtinguda en la fase de
concurs.

En cas d'empat en la puntuacio final, I'ordre de desempat s'establird atenent; en
primer lloc a la maxima puntuacié obtinguda a la fase d'oposicid, en segon lloc,
la maxima puntuacié obtinguda a I'experiéncia professional i en tercer lloc, la
maxima puntuacio obtinguda als mérits académics.

7. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU

7.1 Sistema de concurs de mérits

En el cas de convocatories I'accés de les quals sigui pel sistema de concurs de
meérits, els aspirants una vegada presentada tota la documentacié que acredita
els seus merits, estaran a disposicié del tribunal per a qualsevol aclariment o
especificacié que pugui sorgir al llarg del procés.

La prova acreditativa dels requisits de participacidé de coneixements de llengua
catalanai/o castellana es redlitzard per a totes les persones convocades en el dia
i hora que assenyali el fribunal. La no compareixenca a la prova comporta
I'exclusid del procés de seleccié en que es participa, restant sense efectes els
drets associats a la seva participacio.

7.1 Sistema de concurs oposicid

En el cas de convocatories I'accés de les quals sigui pel sistema de concurs
oposicid, el dia, I'nora i el lloc d'inici del primer i segUents exercicis es publicaran al
web municipal i al tauler d’anuncis de I’Ajuntament. Per tal d'establir 'ordre en
qué hauran d'actuar les persones aspirants, si cal establir algun tormn per rad de la
disponibilitat, aquests iniciaran la prova d'acord amb I'ordre del nimero de
registre d'entrada de les instancies, de menor a major.
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Les persones aspirants seran convocades per cada exercici en una sola crida. La
no presentacié de les persones aspirants a qualsevol dels exercicis determinard
automdticament la pérdua del seu dret a participar en I'exercici i els successius i
en conseqUéncia quedard exclos del procés selectiu, llevat els casos de forca
major comunicats amb anterioritat i degudament justificats i apreciats pel tribunal
de seleccié amb absoluta libertat de criteri.

En qualsevol moment del procés selectiu, els/les aspirants podran ser requerits pels
membres del organs de seleccié amb la finalitat que acreditin la seva personalitat
o acompliment dels requisits exigits a la convocatoria, ja que podran ser excloses
motivadament de la convocatodria en qualsevol moment si no compleixen els
requisits exigits.

8. RESOLUCIO DEL PROCES SELECTIU | LLISTA D’APROVATS

Un cop findlitzat el procés de seleccié el tribunal qualificador fard public els
resultats finals al web municipal i al tauler d'anuncis de la corporacié amb la llista
de les persones aspirants classificats de major a menor puntuacio, per cada tomn
de convocatdria i elevard la proposta a I'drgan competent per a la resolucid del
procés selectiu.

El tribunal no podrd declarar que ha superat les proves selectives un nombre
superior d'aspirants al de places convocades. Sens perjudici de I'anterior, sempre
que el tribunal hagi proposat el nomenament d'un nombre d'aspirants igual que
el de places convocades, i amb la finalitat d’assegurar-ne la cobertura, quan es
produeixin renuncies dels aspirants seleccionats, no hagin superat el periode de
prova/practiques o quan es dedueixi de la documentacié aportada que no
compleixen els requisits exigits, abans del seu nomenament o presa de possessio,
I'drgan convocant podrd requerir del tribunal una relacié complementaria dels
aspirants per al seu possible nomenament, pel cas de funcionari de carrera o la
seva possible contractacié pel cas de personal laboral fix.

9. PRESENTACIO DE DOCUMENTS

La persona proposada haurd de presentar al Departament de Recursos Humans,
en el termini de 20 dies habils a comptar des de I'endemd de la data de
publicacié de la resolucid del procés selectiu, els documents que es relacionen
seguidament:

a) DNI o document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

b) Fotocopia del titol exigit a les bases de la convocatdria o certificacié
académica que acrediti haver redlitzat i aprovat els estudis complets
necessaris per a la seva expedicid. En cas de titulacions obtingudes a
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I'estranger, caldrd aportar la documentacié acreditativa de la seva
homologacié o convalidacié.

Declaracié jurada de no haver estat separat mitjancant expedient
disciplinari del servei de qualsevol administracié publica, ni trobar-se en
situacié d'inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resolucié judicial, per a I'accés del cos o escala de funcionari, o
per exercir funcions similars a les que exercien en el cas de personal laboral
del qual hagi estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un alfre
Estat, no ha d'estar inhabilitat o en situacié equivalent ni ha d’haver estat
sotmes a sancid disciplindria o equivalent que impedeixi en el seu Estat, en
els mateixos termes, accedir a I'ocupacié publica.

Certificat medic acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o
psiquic que impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies del
carrec a cobirir, respecte dels fres mesos anteriors a la presentacio.
Declaracié jurada o promesa de no estar inclds en supdsits
d'incompatibilitat previstos a la llei vigent o declaracié que se sollicitara
I'autoritzacié de compatibilitat o s'exercird I'opcid que preveu I'article 10
de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Documentacié acreditativa dels requisits restants que, si escau, es
poguessin exigir a cada base especifica.

Certificat negatiu d'antecedents de delicte contra la libertat i la indemnitat
sexual o per trafic d'éssers humans, segons la Lliei 26/2015, de 28 de juliol, de
modificacié dels sistema de proteccid de la infancia i adolescéncia, si
s'escau.

Si dins del termini esmentat, la persona proposada no presenta la documentacio
acreditativa dels requisits exigits, no podrd ser nomenada o confractada com a
personal laboral fix i quedaran anul{ades fotes les actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en qué pugui haver incorregut per falsedat en la seva sol licitud de
participacié, en aquest cas es proposard el nomenament o contractacié de la
segUent persona seguint l'ordre de puntuacio.

Les persones aspirants que tinguin la condicié d'empleades publiques quedaran
exemptes de justificar les condicions i els requisits ja demostrats i que no
requereixin actualitzacié. Hauran de presentar una certificacié de I' Administracid
PUblica de qué depenguin que acrediti la seva condicié i de tot el qué no hi hagi
constancia al seu expedient personal.

10. PERIODE DE PROVA | PRACTIQUES

10.1 Periode de prova per al personal laboral fix
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Al contracte de treball indefinit fix es preveurd un periode de prova, d'acord amb
el que s'estableix per cada categoria o grup professional al conveni coliectiu del
personal laboral de I'Ajuntament de Montmeld, excepte pel cas que la persona
aspirant hagi ocupat préviament, a través d'una contractacié o nomenament
temporal en la mateixa placa pel temps treballat a efectes de compliment del
periode de prova.

Les situacions d'incapacitat temporal, risc durant I'embards, maternitat, paternitat,
adopcié, guarda amb fills d'adopcié, acoliments, risc durant la lactancia,
vacances i violencia de genere, que afectin al /a la empleat/da durant el
periode de prova n'interrompen el comput.

El periode de prova es redlitzard sota la tutoria d'una persona que sigui
funciondria de carrera o personal laboral fix designada per I'drgan competent.
Una vegada finalitzat aquest periode la persona designada tutora emetrd el seu
informe, en el que haurd de fer constar expressament si la persona aspirant ha
superat el periode de prova.

10.2 Periode de practiques del personal funcionari

L'Alcalde dictard resolucié nomenant funcionari/a en prdctiques per un periode
de de 6 mesos per a la cobertura definitiva de totes les places de funcionari/a
amb independéncia del grup, excepte pel cas que la persona aspirant hagi
ocupat previament, a través d'un nomenament temporal en la mateixa placa pel
temps treballat a efectes de compliment del periode de practiques.

Les situacions d'incapacitat temporal, risc durant I'embards, maternitat, paternitat,
adopcidé, guarda amb fills d'adopcid, acoliments, risc durant la lactancia i
vacances, i que afectin al /a la empleat/da durant el periode de prdactiques
n'interrompen el comput.

El periode de practiques es realitzard sota la tutoria d'una persona que sigui
funciondria de carrera o personal laboral fix designada per I'drgan competent.
Una vegada finalitzat aquest periode la persona designada tutora emetrda el seu
informe, en el que haurd de fer constar expressament si la persona aspirant ha
superat el periode de prdctiques.

Finalitzada aquesta fase de practiques, la persona aspirant serd declarada pel
Tribunal “apta” o “no apta”. La quadlificacié de “no apte” suposard I'exclusié del
procés selectiu i el cessament efectiu.

Superada la fase de formacidé practica selectiva el Tribunal elevard a la
Presidéncia de la Corporacié la proposta de nomenament com a funcionari/aria
de carrera, que tindrd cardcter vinculant llevat que no s'hagin complert els
requisits formals de la convocatdria. Aquest nomenament no podrd superar el
nombre de places convocades.
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11. NOMENAMENT COM A FUNCIONARIS DE CARRERA | PRESA DE POSSESSIO

Un cop conclosos els processos selectius per cobrir les places de funcionaris de
carrera aixi com el periode de practiques, en cas que fos d'aplicacid, les
persones aspirants que els haguessin superat i hagin acreditat compilir els requisits
exigits seran nomenades funcionaris/es de carrera mitjancant resolucié de
I'Alcalde /essa, la qual es publicard al BOPB.

12. CONTRACTACIO DE PERSONAL LABORAL FIX

Un cop conclosos els processos selectius per cobrir les places de personal labora
fix, les persones aspirants que haguessin superat el procés selectiu i hagin
acreditat compilir els requisits exigits seran contractades com a personal laboral fix
mitjancant resolucié de I'Alcalde /essa, la qual es publicard al BOPB.

13.FORMACIO DE BORSES

El procés selectiu, per la via del concurs de mérits i del concurs oposicié, generard
les borses de treball corresponents fins a la realitzacié d'una nova convocatoria
per tal de cobrir possibles vacants i substifucions que puguin produir-se.

Les borses estaran formades, en rigords ordre de puntuacid, per les persones
aspirants que hagin superat tot el procés selectiu, i no hagin estat nomenats o
contractafts fruit de la corresponent convocatoria.

Els aspirants inclosos en les borses es trobaran a l'espera de ser cridats per
I'Ajuntament per estricte ordre de puntuacié. La persona aspirant que sigui
proposada per la seva contractacié/nomenament haurd de superar el periode
de prova/practiques, sens perjudici del que preveu la base desena.

Per efectuar I'oferiment de la contractacid a l'aspirant que correspongui se i
enviard un correu electronic amb confirmacié de lectura perqué es posi en
contacte amb el servei de recursos humans de I'Ajuntament. Si a les 12:00 hores
del dia segient laborable a I'enviament del correu l'aspirant no ha confactat
amb el servei de recursos humans, es podrd redalitzar la crida al segUent aspirant
per ordre de puntuacid. Correspon als/les aspirants l'obligacié de facilitar i
actudlitzar en tot moment els nUmeros de contacte telefonic adequats i adreca
de correu electronic.
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No es cridard a l'aspirant amb la puntuacié més alta, sind al seglent per ordre de
puntuacié quan es produeixi en la persona aspirant una de les segUents
circumstancies:

e Que estigui contractat/nomenat per I'Ajuntament de Montmeld com a
conseqUéncia d'una crida anterior, excepte:

1. Casos que la nova vacant sigui fins a la cobertura definitiva de la
mateixa, s'oferird a l'aspirant amb major puntuacié.

2. Casos de personal contractat/nomenat a temps parcial, que puguin
incrementar el temps de treballl.

e En atencid a casos degudament motivats, i a peticid de ['organ
competent, es podran nomenar alires candidats/tes que figurin a la borsa
de treball perd sense seguir l'ordre de puntuacid, als efectes de buscar
sempre la millor adequacié entre el perfil competencial del lloc de treball a
ocupar iles caracteristiques personals i funcionals de I'aspirant.

e Que no respongui el correu electronic i no pugui ser localitzat a cap dels
teléfons facilitats.

¢ Que no pugui incorporar-se amb la immediatesa requerida.

Aquestes circumstancies es faran constar en la proposta de contractacié que
s'efectui en cada cas. Un cop es produeixi la crida, els/les aspirants hauran de
presentar al Servei de recursos humans de ['Ajuntament de Montmeld els
documents acreditatius de les condicions de capacitat i requisits exigits a la
convocatoria en el termini maxim de 24 hores.

Les persones aspirants seleccionades per ocupar els llocs de freball vacants,
hauran d'aportar davant I'Ajuntament, els documents segients:

1. DNI o NIE, per contrastar-lo amb la fotocopia presentada.

2. Titol académic exigit original, o justificant de pagament dels drets
acreditatius per a la seva expedicié, per contfrastar-lo amb la fotocopia
presentada (o l'original de I'acreditacio d'equivaléncies corresponents).

3. Declaraci6 jurada o promesa de no haver estat separat per expedient
disciplinari del servei de qualsevol de les administracions publiques per
senténcia ferma, qixi com que no incorre en cap causa dincapacitat o
incompatibilitat establerta a les lleis i reglaments, i de no trobar-se
inhabilitat per a I'exercici de les funcions pUbliques.

4. Tots els originals de la documentacié acreditativa dels merits allegats i els
certificats dels cursos de formacié complementdria presentats.

5. Certificat médic de no patir malaltia o defecte fisic que impossibiliti el
normal exercici de la funcié.

6. Numero d'dfiliacié a la seguretat social.

7. Dades bancdries, en un document en que l'aspirant acrediti la seva
titularitat del compte bancari.

8. Certificat negatiu d'antecedents de delicte contra la libertat i la indemnitat
sexual o per trafic d'éssers humans, segons la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de
modificacié dels sistema de proteccid de la infancia i adolescéncia, si

19

Validador: http:/firmadoc.montmelo.cat:9091 El documento esta SIGNAT. Mitjancant el codi de verificacié pot comprovar la validesa de la signatura electronica dels documents signats en I'adreca web que li proporciona I'entitat emissora d'aquest document .

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 19-54

CVE 202210194924

Data 30-12-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



DOCUMENT

IDENTIFICADORS

Anunci: Anunci aprovacio bases procés selectiu estabilitzacio

Ajuntament

ALTRES DADES

SIGNATURES ESTAT
El document ha estat signat o aprovatper:

Codi per a validaci6: BAECF-GPB88-43VH2 1.- Alcalde de 'AJUNTAMENT DE MONTMELO. Signat 23/12/2022 08:37

Data d'emissi6: 23 de _2 Desembre de _2 2022 a les 11:55:45

Pagina 20 de _2 54

SIGNAT
23/12/2022 08:37

AJUNTAMENT D[E
MONTMELO
s'escau.

Si l'aspirant no presentés la documentacié, excepte casos de forca major, no
podria ser contractat ni nomenat, quedant anullades totes les seves actuacions,
sens perjudici de les responsabilitats en que pogués haver incorregut per falsedat
en la seva instancia.

14. RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'Alcaldia o de la Junta de
Govern Local, si aquests actes decideixen directament o indirectament els fons
de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o
produeixen indefensié o perjudici ireparable a drets i interessos legitims, les
persones interessades podran interposar, d'acord amb els articles 123 i 124 de la
Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment administrativ comU de les
administracions publiques, potestativament, recurs de reposicid en el termini d'un
mes a comptar des del dia habil seglent a la seva publicacié o notificacio,
davant de l'alcalde, o bé recurs contenciés administrativ en el termini de dos
mesos a comptar des del dia habil seglent a la seva publicacié o nofificacid,
davant els Jutjats del contenciés administratiu de Barcelona.

Contra els actes i resolucions del Tribunal qualificador, per tractar-se d'un drgan
collegiat dependent de I'Alcalde, els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, es pot interposar recurs d'alcada davant I'Alcalde de I'Ajuntament
en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre del procediment administratiu comU de les administracions
publiques.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

ANNEX 1: plaga técnic/a auxiliar de serveis generals.

Personal funcionari.

Escala administracié general, subescala técnica, classe auxiliar, grup C1, placa
tecnic/a auxiliar de serveis generals.
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Sistema selectiu: concurs de merits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

A més de les funcions generals de I’Administratiu/va de gestio, és responsable del
seguiment de la tramitacié administrativa i del compliment dels terminis per a la
seva execucid; del control en I'execucié operativa de les activitats i dels projectes
que li siguin assignats; del bon funcionament i la correcta gestié i organitzacié dels
serveis que es desenvolupen; s'encarrega de l'elaboracié, desenvolupament i
execucié dels projectes més complexos dins I'ambit administratiu; d'impulsar els
procediments que es tramiten; redacta documents, informes i elabora propostes
dins de la seva competencia; ofereix assessorament i suport operatiu als
regidors/res i/o al/la gerent, aixi com aquelles altres tasques de caracter similar
relacionades amb el seu lloc de freball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: Batxillerat, técnic o equivalent.

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 2: plaga administrativ/va

Personal funcionari.

Escala administracié general, subescala administrativa, classe administrativ/va,
grup C1, plaga administratiu/va.

Sistema selectiu: concurs-oposicid.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Desenvolupa tasques de gestid administrativa que comporten la utilitzacié de
maquines, aparells i programes informatics; es responsabilitza de la tramitacid
d'expedients administratius i del seu control; porta a terme tasques que suposen la
realitzacié de cdlculs complexos; elabora documents i informes d'acord amb les
instruccions rebudes; fracta i actualitza bases de dades; elabora registres de
factures i certificacions; atén i informa al public de forma presencial i
telefonicament; déna suport quadlificat al personal técnic de la Institucid, aixi com
aquelles altres tasques de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball
que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: Batxillerat, técnic o equivalent.

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 3: placa técnic/a d’'esports

Personal laboral.

Classe tecnica mitjana, placa técnic/a d'esports, grup A2.
Sistema selectiu: concurs de meérits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Es responsabilitza de Il'elaboracié, seguiment, direccid, impuls i valoracié dels
projectes que i siguin assignats en I'ambit d'esports; gestiona els equipaments
municipals adscrits al seu ambit d'actuacioé; programa activitats i esdeveniments
en el seu dmbit de treball i desenvolupa projectes de participacid dels usuaris;
realitza altres tasques teécniques vinculades a l'execucid dels projectes municipals
que se li encomanin; atén i informa al public en matéries de la seva competéncia;
elabora estadistiques, redacta informes i memdries i altra documentacié que se i
requereixi; supervisa les activitats del seu dmbit que desenvolupen actors externs;
cercaq, framita i justifica subvencions i ajudes per a financar projectes; contacta
amb empreses en el marc de la programacié d'activitats i esdeveniments;
coldabora en la coordinacié d'empreses, institucions i entitats; supervisa i controla
tasques basiques i operatives d'altres llocs de treball, cixi com aquelles altres
tasques de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball que i siguin
assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: Grau en CAFE o equivalent.

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B.
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ANNEX 4 : plaga técnic/a arxivista

Personal laboral.

Classe tecnica mitjana, plaga tecnic/a arxivista, grup A2.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Es responsabilitza de I'elaboracié, seguiment, direccid, impuls i valoracié dels
projectes que li siguin assignats en I'ambit de I'Arxiu Municipal; és responsable del
diposit del patrimoni documental i I'arxiu municipal, de garantir el seus Us,
conservacié i accés; de la sistematitzacidé de la gestié documental; de portar a
terme projectes de millora i modernitzacié dels processos administratius; d'agilitzar
els processos i adaptar-los d'acord amb les directrius marcades; d'unificar i
normalitzar criteris d'actuacid i documents; ofereix suport técnic i operatiu per ala
definicié de serveis, programes i activitats dintre de I'dmbit de la gestié de la
informacié i documentacié per a la catalogacié i la gestié de fons; redacta
informes i memories; emet certificacions dintre del seu ambit; fa comprovacions;
atén i informa al public en matéries de la seva competencia, aixi com aquelles
altres tasques de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball que i
siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: Grau informacié i documentacio, Historia, Dret, Ciencies de la
Informacié, Humanitats.

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 5: plaga técnic/a patrimoni

Personal laboral.

Classe tecnica mitjana, placa técnic/a patrimoni, grup A2.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 1

S'encarrega de la planificacié, programacio, direccid, coordinacid, avaluacio i
bon funcionament del Museu Municipal; porta a terme la direccié técnica del
Museu municipal i del parc arqueoldgic; elabora i gestiona el pressupost; vetlla
per la custddia, conservacio i difusid del patrimoni cultural i objectes del museu;
proposa i prepara exposicions; s'encarrega de presentar propostes de millora i
modernitzacié dins del seu ambit; cerca i tramita subvencions i fonts de
financament economic; porta a terme la programacié general d'activitats i el
disseny i elaboracié de material/publicitat; actualitza i difon a les xarxes socials la
programacié i les activitats que es desenvolupen; ofereix assessorament tecnic;
elabora informes, i complimenta estadistiques aixi com altres tasques de
naturalesa tecnica; atén i informa als ciutadans; coordina la relacié entre el
Museu i I'Ajuntament aixi com la relacid6 amb d'altres institucions; participa i
representa tecnicament el Museu davant d'altres organs i instancies; supervisio i
seguiment de les obres des d'un punt de vista arqueoldgic en aquelles que sigui
preceptiu, qixi com aquelles altres tasques de cardcter similar relacionades amb
el seu lloc de treball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: Grau en  Geografia i Historia o equivalent. Tenir fambé, coneixements
especifics de museologia i/o de gestid cultural (experieéncia i/o formacid) segons
el que estableix el Decret 232/2001, de 28 d'agost, sobre el personal técnic i
directiu de museus (DOGC 3471).

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B.
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ANNEX é: plagca técnic/a de serveis a les persones

Personal laboral.

Classe tecnica mitjana, placa tecnic/a de serveis a les persones, grup A2.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Dissenya, planifica, implementa i fa el seguiment i avaluacié dels projectes i les
activitats que es portin a terme vinculats als dmbits inclosos al departament de
Serveis a les persones, com cultura, joventut, educacio, promocié economica,
participacié ciutadana, festes...; coordina i gestiona el funcionament de les
instal {acions municipals dins dels seus dmbits competencials; programa i organitza
activitats; participa en l'impuls i el disseny dels actes i activitats que es
desenvolupen a la unitat a la que s'adscriu; atén i assessora als usuaris en matéries
de la seva competéncia; elabora estadistiques, redacta informes i memories i
altra documentacié que se li requereixi; supervisa les activitats del seu ambit que
desenvolupen actors externs; cerca, tframita i justifica subvencions i ajudes per a
financar projectes; contacta amb empreses en el marc de la programacio
d'activitats i esdeveniments; col labora en la coordinacié d'empreses, institucions i
enfitats; realitza inspeccions de serveis, comercos, efc... supervisa i controla
tasques basiques i operatives d'altres llocs de treball, cixi com aquelles altres
tasques de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball que i siguin
assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: Titol universitari de grau o equivalent.

Llengua catalana: Nivell C1.

Llengua castellana: Les persones aspirants que no finguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B.
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ANNEX 7: plaga professor/a centre formacié adults (jornada parcial)

Personal laboral.

Classe técnica mitjana, placa professor/a centre formacié adults, grup A2.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 2

Funcions:

Com expert docent realitza les funcions d'impartir, preparar i explicar el contingut
de les diferents materies en I'ambit de la formacié que s'imparteix a I'escola
d’adults municipal; prepara i explica continguts; acompanya als usuaris durant el
desenvolupament de les activitats i fasques; realitza les correccions, avaluacions i
el seguiment dels alumnes; ofereix estratégies i pautes per a la millora del
potencial educatiu dels alumnes; atén i informa als usuaris i les families; redacta
memories d'activitats, estadistiques, documents i informes relatius al seu dmbit
competencial, aixi com aquelles alfres tasques de cardcter similar relacionades
amb el seu lloc de freball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: Titol universitari de grau o equivalent ambit humanitats.

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no finguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 8: placa professor/a escola de musica (jornada parcial)

Personal laboral.

Classe tecnica mitjana, placa professor/a escola de musica especialitat piano,
grup A2.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Funcions:

Com expert docent realitza les funcions d'impartir, preparar i explicar el contingut
de les diferents matéries en I'ambit de I'ensenyament musical; prepara i explica
continguts; acompanya als usuaris durant el desenvolupament de les activitats i
tasques; realitza les correccions, avaluacions i el seguiment dels alumnes; ofereix
estratégies i pautes per a la millora del potencial educatiu dels alumnes; atén i
informa als usuaris i les families; redacta memodries d'activitats, estadistiques,
documents i informes relatius al seu dmbit competencial, aixi com aquelles altres
tasques de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball que i siguin
assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Llengua catalana: Nivell C1
Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.

Annex 8.1 Placa professor/a escola de musica especialitat piano (jornada parcial)

Nombre de places convocades: 1

Titulacio: Grau superior de musica o equivalent especialitat piano.

Annex 8.2 Placa professor/a escola de musica especialitat guitarra (jornada

parcial)

Nombre de places convocades: 2

Titulacié: Grau superior de musica o equivalent especialitat guitarra.

Annex 8.3 Placa professor/a escola de musica especialitat contrabaix (jornada

parcial)

Nombre de places convocades: 1
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Titulacié: Grau superior de muUsica o equivalent especialitat baix electric i/o
contrabaix.

Annex 8.4 Placa professor/a escola de musica especialitat violi (jornada parcial)

Nombre de places convocades: 1

Titulacié: Grau superior de musica o equivalent especialitat violi.

Annex 8.5 Placa professor/a escola de musica especialitat violoncel (jornada

parcial)

Nombre de places convocades: 1

Titulacid: Grau superior de musica o equivalent especialitat violoncel.

Annex 8.6 Placa professor/a escola de musica especialitat saxofon (jornada

parcial)

Nombre de places convocades: 1

Titulacié: Grau superior de musica o equivalent especialitat saxofon.

Annex 8.7 Placa professor/a escola de musica especialitat bateria i percussid

jornada parcial

Nombre de places convocades: 1

Titulacid: Grau superior de musica o equivalent especialitat bateria i percussio.
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AJUNTAMENT DE
MONTMELO

ANNEX 9: placa freballador/a social

Personal laboral.

Classe tecnica mitjana, placa treballador/a social, grup A2.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Redlitza les funcions per a les quals I'habilita la seva titulacid, entre d'altres:
assessora, orienta i informa als usuaris sobre els serveis d'accid social que presta la
institucid; detecta i preveu situacions de risc social; realitza entrevistes i visites
domicilidries per a la deteccio i avaluacié de les necessitats i de la situacié familiar
general; andlitza i avalua els casos a fravés de la informacié recollida i provinent
dels diversos serveis; realitza un seguiment dels casos i els deriva al servei
especialitzat en cas necessari; aplica protocols especifics pels collectius més
vulnerables en cas d'urgéncia; atén als usuaris presencial o telefonicament;
prepara informes i tramita expedients en relacid als usuaris que utilitzen el servei,
redacta memories d'activitats, estadistiques, documents i informes relatius al seu
ambit competencial; gestiona i tramita ajuts amb altres Institucions; tramita els
ajuts del propi Ajuntament per a families amb necessitat especials; registra dades;
redacta, implementa i gestiona projectes comunitaris; supervisa i controla tasques
bdsiques i operatives d'altres llocs de treball, aixi com aquelles altres tasques de
cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin assignades
pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: Grau en Treball Social o titulacié equivalent.

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B
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ANNEX 10: Técnic/a auxiliar de territori

Personal laboral.

Classe técnica auxiliar, placa Técnic/a auxiliar de territori, grup B.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Es responsable de I'elaboracié de planols de tracat, connexions de serveis,
installacions i d'ordenacié del sol; pren dades in situ i aporta solucions als
problemes de representacié i de dimensionament; collabora en I'elaboracié de
projectes, informes, estudis i valoracions; realitza els freballs propis de I'ofici de
delineant aplicant les noves tecnologies, entre d'alires: realitza tasques de
desenvolupament grafic de projectes, dibuix tecnic, transcripcié i tracat de
planols, transcripcié de croquis, elaboracié de pressupostos, arxiu, realitzar copies i
tasques d'enquadernacié de projectes; inspecciona obres i I'acompliment dels
condicionants tecnics sempre seguint les directrius marcades; déna suport técnic
en el desenvolupament de projectes i obres i a la resta de I'equip técnic; porta a
terme tasques d'informacié, manteniment i actualitzacié de cadastre, aixi com
aquelles altres tasques de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treballl
que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: CFGS branca professional Edificacio i Obra civil o equivalent.

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B
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ANNEX 11: Técnic/a auxiliar serveis generals

Personal laboral.

Classe técnica auxiliar, plaga Técnic/a auxiliar serveis generals, grup C1.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 2

Annex 11.1 Técnic/a auxiliar de serveis generals (informatica)

Funcions:

Realitza treballs operatius d'instal lacid, manteniment i reparacié de I'equipament
informdatic municipal; instal lacié, configuracio, desenvolupament i adaptacié de
paquets informatics i programaris; és responsable d'atendre als usuaris, tant en la
solucié de problemes informatics com en la formacié de nous programes; elabora
la documentacié requerida per altres departaments com llistats, manuals
d'utilitzacié, etc.; s'encarrega de linventari de materials que s'utilitzen; del
manteniment dels servidors i dels dispositius de xarxa; controla i gestiona bases de
dades i aplica filtres, qixi com aquelles altres tasques de cardacter similar
relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: Batxillerat, técnic branca informdtica o equivalent

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B

Annex 11.2 Técnic/a auxiliar de serveis generals

Funcions:

A més de les funcions generals de I'Administratiu/va de gestid, és responsable del
seguiment de la tramitacié administrativa i del compliment dels terminis per a la
seva execucio; del control en I'execucid operativa de les activitats i dels projectes
que li siguin assignats; del bon funcionament i la correcta gestio i organitzacié dels
serveis que es desenvolupen; s'encarrega de l'elaboracié, desenvolupament i
execucidé dels projectes més complexos dins I'dmbit administratiu; d'impulsar els
procediments que es tramiten; redacta documents, informes i elabora propostes
dins de la seva competéncia; ofereix assessorament i suport operatiu als
regidors/res i/o al/la gerent, aixi com aquelles altres tasques de cardcter similar
relacionades amb el seu lloc de freball que li siguin assignades pels seus superiors.
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Requisits especifics:

Titulacio: Batxillerat, técnic o equivalent

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 12: Técnic/a auxiliar serveis generals

Personal laboral.

Classe tecnica auxiliar, plaga Tecnic/a auxiliar serveis generals, grup Cl1
Sistema selectiu: concurs-oposicio.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Es responsable d’acudir als actes i esdeveniments noticiables per tal de recollir la
informacié necessdria; de redactar i introduir informacié rellevant sobre els
esdeveniments municipals en els diferents suports de difusi® municipal, xarxes
socials, pagina web, etc..; d'elaborar cartells informatius i publicitaris dels actes
organitzafs per I'Ajuntament i entitats; de maquetar publicacions oficials; de
gestionar les xarxes socials de I'Ajuntament aixi com el lloc web; de prestar suport
operatiu al gabinet d'alcaldia i comunicacié, aixi com aquelles altres tasques de
cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin assignades
pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: Batxillerat, Teécnic branca disseny grafic o titulacié equivalent.

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B
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ANNEX 13: Técnic/a auxiliar de biblioteca

Personal laboral.

Classe técnica auxiliar, placa Técnic/a auxiliar de biblioteca, grup C1.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Atén, informa i assessora al public sobre el funcionament de la biblioteca i els seus
serveis; realitza funcions de classificacié, ordenacié i dinamitzacié del fons
documental de la bibliofeca municipal seguint els processos i directrius establerts;
manté I'ordre i el silenci de les sales de lectura i consulta, elabora, reprodueix i
ordena fitxes i documentacio; controla i reserva les sales, installacions i
magquindria; elabora materials de difusié del fons i de les activitats i serveis de la
biblioteca; parficipa en activitats que s'organitzin a la biblioteca; gestiona les
xarxes socials, mailings i bases de dades, aixi com aquelles altres tasques de
caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin assignades
pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: Batkxillerat, técnic o equivalent

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 14: Administrativ/va

Personal laboral.

Classe administratiu/va, placa administratiu/va, grup C1.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 2

Annex 14.1 Administratiu/va (Gestor/a administrativ/va)

Funcions:

A més de les funcions generals de I'Administratiu/va de gestio, és responsable del
seguiment de la tramitacié administrativa i del compliment dels terminis per a la
seva execucié; del control en I'execucid operativa de les activitats i dels projectes
que li siguin assignats; del bon funcionament i la correcta gestio i organitzacié dels
serveis que es desenvolupen; s'encarrega de l'elaboraciod, desenvolupament i
execucié dels projectes més complexos dins I'ambit administrativ; d'impulsar els
procediments que es tramiten; redacta documents, informes i elabora propostes
dins de la seva competéncia; ofereix assessorament i suport operatiu als
regidors/res i/o al/la gerent, aixi com aquelles altres tasques de cardcter similar
relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin

assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: Batxillerat, técnic o equivalent.

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.

Annex 14.2 Administrativ/va (Gestor/a tramitador/a OAC)

Funcions:

Es responsable d'acoliir als ciutadans i orientar-los durant la seva preséncia en les
dependéncies municipals; d'atendre als ciutadans i les demandes d'informacié a
través de qualsevol dels canals disponibles; de facilitar als ciutadans els impresos
necessaris per a la realitzacié dels tramits interessats, aixi com oferir ajuda per
complimentar-los; de realitzar framits i gestions assignades a I'Oficina; de recopilar
les queixes, suggeriments i avisos presentafs pels ciutadans/es; de tramitar els
procediments que se li assignin seguint les lleis i els procediments establerts; del
manteniment i actualitzacié de la base de dades d'informacié i de detectar les
dades desactualitzades que s'ofereixen als ciutadans/es; de collaborar en la
simplificacié  administrativa; d'elaborar documentacid i proposar models,
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estadistiques, llistats, efc.., aixi com aquelles altres tasques de caracter similar
relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: Batxillerat, técnic o equivalent.

Llengua catalana: Nivell C1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.

ANNEX 15: Auxiliar de la llar

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, placa auxiliar de la llar, grup E.
Sistema selectiu: concurs de merits.

Nombre de places convocades: 3

Funcions:

Realitza treballs de neteja als domicilis dels usuaris/es, com ara: escombrar, treure
la pols, fregar, polir (manualment o mitjiancant elements electromecanics senzills),
netejar plats, vidres, cuines, terres, mobles, taules, serveis, etc..; és responsable de
l'ordenacié i del bon Us dels materials i eines de neteja; compleix amb les mesures
de proteccié i prevencié de riscos laborals i seguretat laboral; comunica
anomalies que es puguin donar en els domicilis, cixi com aquelles altres tasques
de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball que i siguin assignades
pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: No requereix.

Llengua catalana: Nivell A2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 16: Conserge

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, placa conserge, grup E.
Sistema selectiu: concurs de meérits.

Requisits especifics:

Titulacié: Graduat ESO o equivalent.

Llengua catalana: Nivell B1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B

Annex 14.1 Conserge tipus 1,2i 3

Nombre de places convocades: 7

Funcions:

Assumeix les funcions de consergeria, control de les entrades i sortides de persones
als diferents edificis municipals, obrint i tancant les instal {acions d'acord amb els
horaris establerts, ornament, vigildncia i custodia d'equipaments; realitza petits
treballs de manteniment general que no precisen d'un coneixement especialitzat
ni maquindria; s'encarrega del frasllat i repartiment d'estris, materials,
documentacié i paqueteria diversa aixi com dels encarrecs relacionats amb les
diferents unitats dins i fora de les dependéncies on estd assignat; porta a terme
tasques simples d'oficina com el franqueig i fancament de correspondencia,
emplenar formularis, arxiu de documentacio, incloent la utilitzacié de maquines
reproductores, enquadernadores i similars; rep trucades telefoniques i atén i
informa als ciutadans en matéries relacionades amb les diferents drees; supervisa
I'inventari de material basic d'oficina, aixi com aquelles altres tasques de cardcter
similar relacionades amb el seu lloc de freball que i siguin assignades pels seus
superiors.

Annex 16.2 Conserge tipus CS (Jornada parcial)

Nombre de places convocades: 1

Funcions:
Assumeix les funcions de consergeria, control de les entrades i sortides de persones

als diferents edificis municipals, obrint i tancant les instal lacions d’acord amb els
horaris establerts, ornament, vigildncia i custddia d'equipaments; redlitza petits
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treballs de manteniment general que no precisen d'un coneixement especialitzat
ni maquindria; s'encarega del trasllat i repartiment d'estris, materials,
documentacié i paqueteria diversa aixi com dels encarrecs relacionats amb les
diferents unitats dins i fora de les dependéncies on esta assignat; porta a terme
tasques simples d'oficina com el franqueig i tancament de correspondencia,
emplenar formularis, arxiu de documentacio, incloent la utilitzacié de maquines
reproductores, enquadernadores i similars; rep trucades telefoniques i atén i
informa als ciutadans en matéries relacionades amb les diferents arees; supervisa
I'inventari de material bdsic d'oficina, aixi com aquelles altres tasques de cardcter
similar relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin assignades pels seus
superiors.

Annex 16.3 Conserge instal iacions esportives

Nombre de places convocades: 2

Funcions:

Assumeix les funcions de consergeria, control de les entrades i sortides de persones
als diferents edificis municipals, obrint i tancant les instal {acions d'acord amb els
horaris establerts, ornament, vigildncia i custodia d'equipaments; assisteix als
usuaris en el seu accés a les installacions; gestiona I'Us de les taquilles; realitza
petits freballs de manteniment general i neteja bdsica dels serveis, les pistes, els
vestuaris, etc..; s'encarega del ftrasllat i repartiment d'estris, materials,
documentacié i paqueteria diversa aixi com dels encarrecs relacionats amb les
diferents unitats dins i fora de les dependéncies on estd assignat; porta a terme
tasques simples d'oficina com el franqueig i tancament de correspondéncia,
emplenar formularis, arxiu de documentacid, incloent la utilitzacié de maquines
reproductores, enquadernadores i similars; rep trucades telefoniques i atén i
informa als ciutadans, aixi com aquelles altres tasques de cardcter similar
relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin assignades pels seus superiors.
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ANNEX 17: Subaltern

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, placa subaltern, grup E.
Sistema selectiu: concurs de meérits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Assumeix les funcions de consergeria, control de les entrades i sortides de persones
als diferents edificis municipals, obrint i tancant les instal lacions d’acord amb els
horaris establerts, ornament, vigildncia i custodia d'equipaments; realitza petits
treballs de manteniment general que no precisen d'un coneixement especialitzat
ni magquindria; s'encarrega del frasllat i repartiment d'estris, materials,
documentacié i paqueteria diversa aixi com dels encarrecs relacionats amb les
diferents unitats dins i fora de les dependéncies on estd assignat; porta a terme
tasques simples d’oficina com el franqueig i tancament de correspondéncia,
emplenar formularis, arxiu de documentacio, incloent la utilitzacié de maquines
reproductores, enquadernadores i similars; rep trucades telefoniques i atén i
informa als ciutadans en mateéries relacionades amb les diferents drees; supervisa
I'inventari de material bdsic d'oficina, aixi com aquelles altres tasques de cardcter
similar relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin assignades pels seus
superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: Graduat ESO o equivalent.

Llengua catalana: Nivell B1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B
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ANNEX 18: Dinamitzador/a cultural

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, placa dinamitzador cultural, grup C2.
Sistema selectiu: concurs de meérits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Exerceix les funcions de dinamitzacié i guia de les activitats que es desenvolupin
dins del seu ambit competencial; participa en la programacid, organitzacid
d'activitats i projectes; desenvolupa els programes establerts, instruint i
acompanyant als usuaris en la realitzacié de les activitats o feines a desenvolupar;
ofereix assistencia als usuaris durant la realitzacié de les activitats, tallers, etc..;
redlitza el seguiment dels usuaris i les inscripcions; és responsable dels usuaris
durant tota la seva estanca al centre tot vetllant per la seva seguretat;
s'encarrega del muntatge i desmuntatge de les sales per a la seva adequacié a
les activitats que es desenvolupen; elabora estadistiques, memories i altra
documentacié que se li requereixi; recull i actualitza dades dels usuaris; potencia
valors, habits i actituds positives; presta suport operativ a la unitat a la que
s'adscriu; porta a terme tasques de consergeria bdsiques; gestiona la plana web
de venda i reserva d'entrades de la sala polivalent, aixi com aquelles altres
tasques de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball que i siguin
assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: Graduat ESO o equivalent.

Llengua catalana: Nivell B2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 19: Monitor/a d’activitats dirigides (Jornada parcial )

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, placa monitor d'activitats dirigides, grup C2.
Sistema selectiu: concurs de meérits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Exerceix les funcions de monitor/a de diferents especialitats esportives,
desenvolupant les activitats establertes dirigint i acompanyant als participants en
la realitzacié de les mateixes; avalua i corregeix als alumnes adaptant els exercicis
si és necessari; vetlla pels usuaris en la utilitzacid de les installacions i el
desenvolupament de les classes; treballa els habits d'higiene personal, aixi com
aquelles altres tasques de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treballl
que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: Grau en CAFE, CFGS animacié activitats fisiques o esportives, acreditacio
de competéncies amb ROPEC o equivalent.

Llengua catalana: Nivell B2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 20: Monitor/a de serveis a les persones (Jornada parcial)

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, placa monitor de monifor de serveis a les
persones, grup C2.

Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 11

Funcions:

Exerceix les funcions de monitor/a, desenvolupant les activitats establertes,
instruint i acompanyant als participants en la realitzacié de les mateixes; avalua i
corregeix als alumnes; vetlla pels usuaris en la utilitzacid de les instal lacions i el
desenvolupament de les classes; treballa els hdbits d’higiene personal, aixi com
aquelles altres tasques de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treballl
que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: Titol monitor/a activitats d'educacié en lleure infantil i juvenil, o superior
en ambit educacié i/o esport.

Llengua cafalana: Nivell B2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 21: Oficial obres i manteniment de 1°

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, oficial obres i manteniment de 19, grup C2.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 5

Funcions:

Amb el grau de responsabilitat, dificultat i complexitat del nivell de formacioé exigit
per a la provisid del lloc de treballl, realitza tasques de diversa naturalesa amb la
categoria professional d'oficial; realitza tasques de manteniment, neteja,
muntatge, frasliats, magatzematge i arranjaments; duu a terme treballs de
fusteria, conduccid, obres i manteniment en general, segons la seva especialitat;
realitza treballs vinculats al suport d'activitats que es porten a ferme (muntfatge i
desmuntatge d'escenaris, carpes, fires, etc.) i a la resolucié d'emergencies;
prepara el material necessari per a la seva utilitzacié i/o instal lacié posterior, sent
responsable de l'ordenacid i bon Us de les eines i maquindria utilitzada; porta a
terme tasques de senyalitzacié vidria al municipi; és responsable de complir i fer
complir les mesures de proteccid i prevencié de riscos laborals, cixi com aquelles
altres tasques de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball que i
siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: No requereix

Llengua catalana: A2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B
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ANNEX 22: Oficial instal {acions de 1°

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, oficial instal {acions de 19, grup C1.
Sistema selectiu: concurs de meérits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Es responsable del desenvolupament de les funcions que sén assignades a la
brigada d'obres i serveis i de la coordinacié de la brigada de jardineria,
installacions i neteja; de distribuir la feina entre els oficials i operaris de la/es
brigada/es, redlitzant ell mateix les tasques de naturalesa més complexa que
porta a ferme la Brigada; de I'acompliment de les normes de seguretat i salut
laboral del personal assignat al seu carrec aixi com de la prevencié dels riscos
laborals; d'exercir el comandament directe sobre el personal de la brigada
d’obres i serveis i coordinar la tasca operativa de la resta de brigades municipals;
de controlar la quantitat i qualitat del freball executat i del femps empleat en la
seva redlitzacio; de supervisar I'Us dels materials, instruments i maquindria que
s'utilitzen; gestiona les compres relacionades amb les obres i els serveis que es
portin a terme a la brigada, aixi com aquelles altres tasques de cardcter similar
relacionades amb el seu lloc

de treball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: Batxillerat, tecnic o equivalent.

Llengua catalana: Nivell B2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B.
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ANNEX 23: Oficial instal iacions de 1°

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, oficial instal {acions de 19, grup C2.
Sistema selectiu: concurs de meérits.

Nombre de places convocades: 3

Funcions:

Amb el grau de responsabilitat, dificultat i complexitat del nivell de formacié exigit
per a la provisié del lloc de treball, redlitza tasques propies de I'ofici d'instal {ador
amb la categoria professional d'oficial; duu a terme treballs d'electricitat a les
diverses instal{acions municipals, realitzant les comprovacions i reparacions
necessdries per al correcte funcionament; porta a terme el manteniment de les
instalfacions municipals d'aigua, llum, climatitzacié, etc..; redlitza tasques de
muntatge, trasllats, magatzematge i arranjaments; prepara el material necessari
per a la seva utilitzacié i/o instal lacié posterior, sent responsable de I'ordenacio i
bon Us de les eines i maquindria utilitzada; participa en la resolucié
d’emergéncies; recolza les activitats operatives d'altres unitats o Arees; és
responsable de complir i fer complir les mesures de proteccid i prevencid de riscos
laborals, aixi com aquelles altres tasques de cardcter similar relacionades amb el
seu lloc de treball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: CFGM, Acreditacié oficial o equivalent.

Llengua catalana: Nivell A2.

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B.
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ANNEX 24: Oficial jardineria

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, oficial jardineria, grup C2.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 3

Funcions:

Realitza els treballs propis de I'ofici de jardiner amb la qualificacié d'oficial; porta
a terme ftreballs de jardineria: sembrar, segar parterres de gespa, adobar i
garbellar terra, regar, plantar i podar arbres (incloent tasques d'alcdria), etc..;
redlitza funcions de manteniment i netejo de marges, conservacié general de
parcs, jardins i arbrat; prepara i aplica fractaments preventius o curatius contra
plagues; porta a terme el manteniment del reg; prepara el material necessari per
a la seva utilitzacié i/o instaldacié posterior, sent responsable de I'ordenacioé i bon
Us de les eines i maquindria utilitzada; participa en la resolucié d'emergéncies; és
responsable de compilir i fer complir les mesures de proteccid i prevencié de riscos
laborals, aixi com aquelles altres tasques de cardcter similar relacionades amb el
seu lloc de treball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: No requereix

Llengua catalana: Nivell A2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B.
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ANNEX 25: Oficial pintor 1°

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, oficial pintor 1%, grup C2.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Amb el grau de responsabilitat, dificultat i complexitat del nivell de formacié exigit
per a la provisid del lloc de treballl, realitza tasques de diversa naturalesa amb la
categoria professional d'oficial; realitza tasques de decoracid de les parets i
superficies tant externes com internes, aixi com del mobiliari i equipaments urbans;
retira pintures antigues, aplica vernis i esmalts, realitza tractaments de proteccié
contra I'aigua i la humitat, i en general, tot alld vinculat amb I'ofici de pintor;
realitza treballs vinculats al suport d’activitats que es porten a terme (muntfatge i
desmuntatge d'escenaris, carpes, fires, etc.) i a la resolucid d'emergencies;
prepara el material necessari per a la seva utilitzacié i/o instal lacié posterior, sent
responsable de l'ordenacid i bon Us de les eines i maquindria utilitzada; és
responsable de complir i fer complir les mesures de proteccid i prevencid de riscos
laborals, aixi com aquelles alires tasques de cardcter similar relacionades amb el
seu lloc de treball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: No requereix

Llengua catalana: Nivell A2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
Formacié especifica: Permis de conduir B.
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ANNEX 26: Operari/a obres i manteniment

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, operari/a obres i manteniment, grup E.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 4

Funcions:

Realitza feines manuals amb eines que no requereixen coneixement ampli d'un
ofici, vinculades al manteniment general dins dels ambits d'obres, pintura,
jardineria, instal lacions, etc.; realitza el trasliat del material necessari per la seva
utilitzacié i/o installacié posterior; redlitza treballs vinculats al suport d'activitats
que es porten a terme (muntatge i desmuntatge d'escenaris, carpes, fires, etc.) ia
la resolucié d'emergencies; recolza les activitats operatives d'altres unitats o
departaments; vigila els materials i estris que utilitzi; coldabora en les tasques de
neteja de I'obra, instal{acions, jardins, efc.. on s'adscriu; s’encarrega de seguir i
complir les normes de prevencid de riscos laborals, aixi com aquelles altres tasques
de caracter similar relacionades amb el seu lloc de treball que i siguin assignades
pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: No requereix

Llengua catalana: Nivell A2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 27: Operari/a de jardineria

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, operari/a de jardineria, grup E.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 2

Funcions:

Realitza feines manuals amb eines que no requereixen coneixement ampli d'un
ofici, vinculades al manteniment general dins dels dmbits d'obres, pintura,
jardineria, instal lacions, etc.; realitza el frasliat del material necessari per la seva
utilitzacioé i/o installacid posterior; realitza treballs vinculats al suport d'activitats
que es porten a terme (muntatge i desmuntatge d’escenaris, carpes, fires, etc.) ia
la resolucié d'emergencies; recolza les activitats operatives d'altres unitats o
departaments; vigila els materials i estris que utilitzi; coldabora en les tasques de
neteja de I'obra, instal{acions, jardins, efc.. on s'adscriu; s’encarrega de seguir i
complir les normes de prevencié de riscos laborals, aixi com aquelles altres tasques
de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin assignades
pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: No requereix

Llengua catalana: Nivell A2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 28: Operari/a de jardineria

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, operari/a de jardineria, grup E.
Sistema selectiu: concurs-oposicio.

Nombre de places convocades: 1

Funcions:

Realitza feines manuals amb eines que no requereixen coneixement ampli d'un
ofici, vinculades al manteniment general dins dels dmbits d'obres, pintura,
jardineria, instal lacions, etc.; realitza el trasllat del material necessari per la seva
utilitzacioé i/o installacid posterior; realitza treballs vinculats al suport d'activitats
que es porten a terme (muntatge i desmuntatge d’escenaris, carpes, fires, etc.) ia
la resolucié d'emergencies; recolza les activitats operatives d'alfres unitats o
departaments; vigila els materials i estris que Uutilitzi; coldabora en les tasques de
neteja de I'obra, instal{acions, jardins, efc.. on s'adscriu; s’encarrega de seguir i
complir les normes de prevencié de riscos laborals, aixi com aquelles altres tasques
de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de treball que li siguin assignades
pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacié: No requereix

Llengua catalana: Nivell A2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 29: Operari/a de neteja viaria

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, operari/a de neteja vidria, grup E.
Sistema selectiu: concurs de meérits,

Nombre de places convocades: 8

Funcions:

Realitza treballs de neteja a la via pUblica, com ara: escombrar, buidar papereres,
neteja de parcs i escocells, recollir bruticia, papers, etc..; fa servir eines i
magquindria que no requereix el coneixement especific d'un ofici com ara
escombres manuals, bufadores, netejadores d'aigua a altes pressions, etc..; és
responsable de l'ordenacié i del bon Us dels materials i eines de neteja; compleix
amb les mesures de proteccid i prevencid de riscos laborals i seguretat laboral, aixi
com aquelles altres tasques de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de
treball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacid: No requereix

Llengua catalana: Nivell A2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 30: Operari/a de neteja edificis

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, operari/a de neteja d’edificis grup E.
Sistema selectiu: concurs de meérits.

Nombre de places convocades: 10

Funcions:

Realitza treballs de neteja de les dependéncies publiques, com ara: escombrar,
treure la pols, fregar, polir (manualment o mitjiancant elements electromecdnics
senzills), netejar vidres, terres, mobles, taules, serveis, etc.. a les dependéncies que
li siguin assignades; és responsable de I'ordenacid i del bon Us dels materials i eines
de neteja; compleix amb les mesures de proteccid i prevencid de riscos laborals i
seguretat laboral, cixi com aquelles altres tasques de cardcter similar relacionades
amb el seu lloc de freball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacid: No requereix

Llengua catalana: Nivell A2

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.
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ANNEX 31: Treballador/a familiar

Personal laboral.

Classe agrupacions professionals, treballador/a familiar, grup C2.
Sistema selectiu: concurs de mérits.

Nombre de places convocades: 4

Funcions:

Es responsable de les tasques d'higiene personal i vestit de les persones en situacié
de dependéncia; d'organitzar la intervencié relativa a I'alimentacid supervisant
els menus, preparant els aliments i administrant-los quan sigui necessari; de
realitzar les activitats de manteniment i neteja del domicili garantint les condicions
d'habitabilitat, higiene i ordre i, si s'escau, framitant la documentacié pertinent; de
realitzar les intervencions relacionades amb l'estat fisic de les persones en situaciéd
de dependeéncia; de redlitzar els trasllats, mobilitzacions i suport a la deambulacio;
de donar resposta a situacions d'emergéncia i risc per a la salut en el
desenvolupament de la seva activitat professional aplicant técniques de primers
auxilis; d'implementar intervencions de suport psicosocial emprant ajudes
tecniques, suports de comunicacié i tecnologies de la informacié i la
comunicacié; d'aplicar técniques i estrategies per al manteniment i
desenvolupament de les habilitats d'autonomia personal i social de les persones
en situacié de dependéncia emprant ajudes técniques i de comunicacié; de
realitzar tasques d'acompanyament i assisténcia personal respectant les directrius
del Pla Individual de Vida Independent i les decisions de la persona usudria, qixi
com aquelles alfres tasques de cardcter similar relacionades amb el seu lloc de
treball que li siguin assignades pels seus superiors.

Requisits especifics:

Titulacio: Titulacions previstes a 'Ordre TSF/216/2019, técnic o equivalent.

Llengua catalana: Nivell B1

Llengua castellana: Les persones aspirants que no tfinguin la nacionalitat
espanyola han de tenir coneixements de llengua castellana de nivell C1.

L'Alcalde,
Pere Rodriguez Rodriguez
(Signat electronicament)
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