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ANUNCI 
 
De conformitat amb l’article 285 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el 
Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i l’acord de la Junta de Govern 
Local del dia 19 de desembre de 2022, es fa pública la modificació de l’oferta d’ocupació 
extraordinària d’estabilització del treball temporal d’aquest Ajuntament per a l’any 2022 en els 
següents termes: 
 
On s’indicava grup d’accés A1 per la plaça de tècnic/a mig a través del sistema de concurs-
oposició, hauria d’indicar el següent:  
 
ANNEX I.- PERSONAL FUNCIONARI 
 
MODALITAT D’ACCÉS LLIURE A L’ESCALA ADMINISTRACIÓ ESPECIAL 
 
3. Denominació: Tècnic/a mig 
Grup: A2 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs-oposició 
Lloc Treball: Tècnic/a Recursos Humans 
 
On s’indicava sistema de selecció a través de concurs-oposició per la plaça de conserge (AP), 
hauria d’indicar el següent:  
 
ANNEX II.- PERSONAL LABORAL FIX 
 
MODALITAT D’ACCÉS LLIURE 
 
12. Denominació: Conserge  
Grup: AP 
Nombre de vacants: 1 
Sistema selectiu: concurs de mèrits 
Lloc Treball: Conserge manteniment instal·lacions esportives 
 
 
Lliçà d’Amunt, 23 de desembre de 2022 
 
 
 
Ignasi Simón Ortoll 
Alcalde 
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